*DECRETO N°. 10.411 DE 29 DE AGOSTO DE 2014.

Dispde sobre as competéncias, a estrutura basica e o
Quadro de Lotacdo de Cargos Comissionados da
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - STTU, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art.
55, inciso IV, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no art. 54, da Lei
Complementar N2 141, de 28 de agosto de 2014, bem como o que dispde a Lei Complementar N°
142, de 28 de agosto de 2014,

DECRETA:

Art.12. A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - STTU, 6rgdo de execugio
programatica integrante da Administracdo Publica Municipal, diretamente vinculada ao Gabinete do
Prefeito, nos termos da Lei Complementar N2 141, de 28 de agosto de 2014, compete:

I - Promover politicas publicas de desenvolvimento da mobilidade e acessibilidade de
pedestres, ciclistas, idosos, gestantes, pessoas com deficiéncias fisica ou visual, temporéria ou
definitiva, motociclistas, automdveis, veiculos de tracdo animal, e de transporte publico, com o
objetivo de fomentar uma melhor qualidade de vida da populagdo, preservar o0 meio ambiente e
assegurar os primados da dignidade da pessoa humana e do desenvolvimento social e econémico,
de forma equilibrada e sustentavel;

Il - Implementar acbes que visem a ampliar a liberdade de locomocao das pessoas, de modo
a assegurar o efetivo direito de ir e vir;

I11 - Estimular a integracéo das regides do espaco metropolitano de Natal, com o objetivo de
erradicar a segregagdo socio-espacial, no mesmo passo em que desenvolve formas e meios de
fomento a mobilidade intra-regional;

IV - Atuar de modo integrado com outras secretarias municipais e com 0Orgaos das
administracdes estadual e federal, bem como com a iniciativa privada, com o intuito de aproximar
as pessoas que se utilizam do espaco municipal em busca dos destinos por elas procurados, em
particular para as escolas, hospitais e outros, priorizando a diminui¢do do trafego da populacdo e
contribuindo para melhoria da mobilidade urbana sustentavel;

V - Realizar estudos periddicos, assim como criar e manter formas de participacéo interativa
da sociedade no que tange as necessidades de locomocéo da populacdo, objetivando dar efetividade
as politicas publicas promovidas pela STTU que visem a atender os anseios de mobilidade da
populagéo;

VI - Tornar acessivel os espacos reservados ao passeio publico de Natal e as travessias de
pedestres para as pessoas com deficiéncia fisica e visual, gestantes, idosos, devendo a STTU editar
regulamentos e exercer poder de policia para esse fim;

VIl - Regular e fiscalizar a constru¢do de passeios publicos, por particulares e pelo setor
publico, zelando pelo fiel cumprimento das exigéncias contidas em normas e regulamentactes do
Municipio do Natal que disciplinam a acessibilidade nesses espacos;

VIII - Formular, acompanhar e executar politicas publicas municipais que privilegiem o
transporte publico de passageiros, com o escopo de desenvolver a mobilidade urbana sustentavel;

IX - Propor e acompanhar politicas tarifarias que assegurem a mobilidade da populacdo de
baixa renda, com énfase no transporte publico de massa;



X - Planejar e implantar medidas para reducdo da circulacdo de veiculos, adequacdo dos
locais de estacionamento e reorientacdo do trafego, com o objetivo de dar maior fluidez ao trafego
da cidade e diminuir a emissao de poluentes;

X1 - Vistoriar os veiculos que necessitem de autorizacdo especial para transitar, além de
estabelecer requisitos técnicos de circulagdo e transito para 0s mesmos;

XI1 - Definir e gerenciar, no ambito do Municipio, os locais de paradas de 6nibus municipais e
intermunicipais;

XII - Regulamentar os servicos de taxi e de transportes alternativos, no ambito do Municipio,
de modo a melhor atender ao interesse publico, podendo realizar parcerias com a iniciativa privada,
no gue tange ao gerenciamento dos espacos publicos para essas atividades;

XIV - Estimular o aprimoramento técnico, humano e gerencial das empresas operadoras do
Sistema de Transportes Publicos de Passageiros, prestando-lhes assisténcia na capacitacdo de méo-
de-obra para o transporte publico de passageiros;

XV - Regular a veiculacdo de publicidade utilizada nos veiculos do Sistema de Transportes
Publico de Passageiros do Municipio do Natal,

XVI1 - Promover a fiscalizacdo do transito, autuando e aplicando as penalidades infracionais
legalmente previstas;

XVII - Estabelecer as diretrizes de transito, em conjunto com os demais 6rgéos de transito;

XVIII - Implantar, manter e operar o sistema de sinaliza¢do, os dispositivos e 0s equipamentos
de controle viario;

XIX - Integrar-se a outros 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de
arrecadacao e compensacgdo de multas impostas na area de sua competéncia, com vistas a unificacdo
do licenciamento, a simplificacdo e a celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos
documentos de uma para outra unidade da Federacéo;

XX - Implementar as medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa Nacional de
Transito, no ambito do Municipio de Natal, com énfase na educacdo e conscientizacdo dos
motoristas, ciclistas, motociclistas e pedestres, priorizando o respeito a vida e as normas de transito,
conforme as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XXI - Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e suas causas,
assim como desenvolver programas e projetos destinados a contribuir para o pronto atendimento
das vitimas de acidentes de transito e a rapida desobstrucdo da via interrompida pelo acidente;

XXII - Proceder, no ambito do seu Orgdo, & gestdo, ao controle e & prestacdo de contas dos
recursos financeiros colocados a sua disposi¢do, bem como a gestao de pessoas e recursos materiais
existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Poder Executivo
Municipal,

XXII - Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias principais.

Art.22. A estrutura basica da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana — STTU, nos
termos da Lei Complementar N2 142, de 28 de agosto de 2014, compde-se de:

| - 6rgéo de direcdo superior:

1.Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana.

Il - 6rgdos de assessoramento direto ao Secretario Municipal:
1.Chefia de Gabinete;
2.Unidade Setorial de Administragéo Geral;
3.Assessoria Juridica;
4.Assessoria de Desenvolvimento de Pessoal
5.Unidade Setorial de Informatica.
6.Unidade Setorial de Finangas;

Il - &rgdos colegiados
1.Conselho Municipal de Transporte e Mobilizacdo Urbana - CMTMU;
2.Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JARI;
3.Conselho Municipal de Humanizacgédo do Transito - CMHT.



IV - 6rgdos de execucdo programatica:
1.  Secretaria Adjunta de Transporte:
1.1. Departamento de Operagdes e Permissoes:
1.1.1.Setor de Controle e Emisséo de Carteiras Estudantis;
1.1.2.Setor de Cadastro Operacional,
1.1.3.Setor de Gratuidade.
1.2. Departamento de Fiscalizacdo e Vistoria:
1.2.1.Setor de Inspecdo Veicular;
1.2.2.Setor de Fiscalizagdo de Transporte.
1.3. Departamento de Estudos e Projetos:
1.3.1.Setor de Planejamento e Programacao Operacional;
1.3.2.Setor de Controle Operacional e Estatistico.
2. Secretaria Adjunta de Transito:
2.1. Departamento de Planejamento:
2.1.1.Setor de Programacao Visual,
2.1.2.Setor de Cadastro Viario;
2.1.3.Setor de Atendimento Comunitério.
2.2. Departamento de Engenharia de Transito:
2.2.1.Setor de Projeto Viario;
2.2.2.Setor de Sinalizacdo e Regulamentacéo;
2.2.3.Setor de Programacdo Semaforica.
2.2.4.Setor de Manutencdo Viaria;
2.3. Departamento de Educacdo de Transito:
2.3.1.Centro de Treinamento de Educacéo para o Transito;
2.4. Departamento de Fiscalizacdo de Transito:
2.4.1.Setor de Fiscalizacao de Transito;

Paragrafo unico. Os 6rgdos integrantes da estrutura bésica da Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana - STTU distribuem-se e relacionam-se entre si conforme as vinculagdes
constantes do organograma inserido no Anexo 11, que integra o presente Decreto.

Art.32 Os cargos comissionados da STTU, conforme o Quadro de Lotacdo de Cargos
Comissionados do Anexo I, que integra o presente Decreto, serdo alocados aos 6rgaos constantes do
art. 22 deste Decreto.

Art. 42.0s servidores ocupantes dos cargos comissionados regidos pela legislagdo anterior
terdo suas matriculas originarias mantidas, devendo o setor de pessoal apenas proceder & anotacdo
da mudanca de nomenclatura do cargo em suas fichas funcionais.

Art.5°. Esta Secretaria devera elaborar seu respectivo regimento interno em até 60 (sessenta)
dias, a contar da publicacéo deste Decreto, e encaminhé-lo a SEMAD para, ap6s uniformizagdo, ser
levado a apreciacdo e aprovacdo do Prefeito, cuja publicacdo devera se dar em até 180 (cento e
oitenta) dias.

Art.62. Este Decreto entra em vigor em 1° de setembro de 2014, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 29 de agosto de 2014.

CARLOS EDUARDO NUNES ALVES
Prefeito



ANEXO |
STTU - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
QUADRO DE LOTACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS
(Regulamentada pelo Decreto n° 10.411 de 29 de Agosto de 2014)

Denominacédo do Cargo Simbolo | Quant.
Secretario Municipal de Mobilidade Urbana DG 01
Chefe de Gabinete DD 01
Chefe da Unidade Setorial de Administracdo Geral CS 01
Chefe da Assessoria Juridica DD 01
Chefe da Unidade Setorial de Informatica CS 01
Chefe da Unidade Setorial de Financas CS 01
Chefe da Assessoria de Desenvolvimento de Pessoal CS 01
Secretario Adjunto de Transporte DGA 01
Diretor do Departamento de OperagOes e Permissoes DD 01
Chefe do Setor de Cadastro Operacional CS 01
Chefe do Setor de Controle e Emissdo de Carteiras Estudantis CS 01
Chefe do Setor de Gratuidade CS 01
Diretor do Departamento de Fiscalizacéo e Vistoria DD 01
Chefe do Setor de Inspecdo Veicular CS 01
Chefe do Setor de Fiscaliza¢do e Transporte CS 01
Diretor do Departamento de Estudos e Projetos DD 01
Chefe do Setor de Planejamento e Programacgéo Operacional CS 01
Chefe do Setor de Controle Operacional e Estatistico CS 01
Secretario Adjunto de Transito DGA 01
Diretor de Departamento de Planejamento DD 01
Chefe do Setor de Programacéo Visual CS 01
Chefe do Setor de Cadastro Viario CS 01
Chefe do Setor de Atendimento Comunitario CS 01
Diretor do Departamento de Engenharia de Transito DD 01
Chefe do Setor de Projeto Viario CS 01
Chefe do Setor de Sinalizacdo e Regulamentacdo CS 01
Chefe do Setor de Programacédo Semaforica CS 01
Chefe do Setor de Manutencao Vidria CS 01
Diretor do Departamento de Educacdo de Transito DD 01
Chefe do Centro de Treinamento de Educacdo para o Transito CS 01
Diretor do Departamento de Fiscaliza¢do de Transito DD 01
Chefe do Setor de Fiscaliza¢do de Transito CS 01
Encarregado de Servigos ES 8
Total 40




ANEXO I

STTU - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

(Regulamentada pelo Decreto n® 10.411 de 29 de Agosto de 2014)
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