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OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
- (| Rua Fabricio Pedrosa, 915 - SL. 119, 1° andar - Ed. Novotel
c M_) Ladeira do Sol - Areia Preta - Natal RN - Cep. 59.014-030
CONSELHO MUNICIPAL DE SAGDE Telefone: 3232 8169 - E-mail: cmsnatal.m@gmail.com

RESOLUGAO N° 34/2023 - CMSINatal-RN

0 Conselho Municipal de Sade de Natal/RN, em sua 8 Reunio Extraordindria realizada &s 15:00 do dia 07 de Dezembro de de
2023, através da Plataforma Virtual Google Meet, no uso de suas competéncias e atribuicdes confericas pela Lei n® 8,080, de 19 de
setembro de 1990, Lei n” 8,142, de 26 de dezembrode 1990 e Lei 141/2012, deliberou sobre a Programaéo Anual de Satde (PAS)
apresentada pela Secretaria Municipal de Satide referente a0 exercicio 2023,

} - Considerando que a ASPLANISMS enviou a PAS-2023 em 12 de julho de 2023 ¢ em 31 de julho enviou nova verso;

) Considerando que a PASI2023 deveria ter sido apresentada antes da LOA 2023,

) Considerando que a partir do més de julho inicia-e a discussdo da LOA 2024;

) Considerando a necessidade de acrescentar metas previstas no PMS para 2022 que néo foram alcangadas no exercicio 2022,

I~ O PO —

Resolve,

Por unanimidades de votos, aprovar com alteracdes, a Programagéo Anual de Salde (PAS) - SMSINatal para o exercicio 2023,
conforme redacéo constante no Anexo | desta Resolugo.

NatalRN, 07 de dezembro de 2023.

Ana Maria do Nascimento Evangelista
Presidente do CMS-NatalIRN

Homologo a Resolucdo n® 34/2023-CMS-Natal-RN, nos termos do paragrafo 2°, do art. 1°, da Lei n° 8.142,de 28112/1990,

Dé-se Ciéncia e Publigue-se.

George Antunes de QOliveira
Secretério Municipal de Satde de Natal
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ANEXO |

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

2023
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APRESENTACAO

Este documento tem como objetivo apresentar a Programagdo Anual de Sadde (PAS) da Secretaria Municipal de Satde (SMS) de
Natal/RN elaborada para o ano de 2023. A Programacao Anual de Satide (PAS) compreende uma das etapas do processo de planejamento da
saide e, por definico, representa o instrumento que operacionaliza s intencdes expressas no Plano de Satide, tendo como base legal as normas
do Ministério da Sadde, a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentdria Anual (LOA) do respectivo exercicio.

Esse instrumento especifica as agdes a serem executadas no ano, para se alcancar as diretrizes e metas propostas no Plano Municipal de
Salide (PMS) de Natal com vigéncia 2022-2025, organizado em trés eixos: Consolidagdo dos Principios do SUS, Democracia e Satide como Direito
e Financiamento Adequado e Suficiente para o SUS, além das diretrizes e objetivos.

Na PAS estdo contidas as agdes e metas programadas para o ano de 2023, os parceiros e responsaveis pelas acdes propostas, definigdo
dos recursos orcamentrios necessrios ao cumprimento da programacdo, fonte de financiamento e Indicadores utilizados para o

monitoramento, bem como acrescenta metas nao alcancadas em 2022,

SUMARIO

Diretriz 1: Promocéo do cuidado através de acdes e servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saiide da populagdo mediante o perfil epidemioldgico das unidades de saiide da rede piblica municipal na
perspectiva da integralidade do cuidado nas Redes de Atencdo a Satide e da ampliagdo do acesso aos servigos da atengdo basica e da
atencdo especializada a luz da PNH 0

Objetivo Estratégico 1.1: Ampliar o acesso e fortalecer a Atengdo Priméria em Satide no sentido de potencializar o atendimento aos usudrios dos
servicos, através da escuta qualificada, na perspectiva da humanizagdo do cuidado a partir do olhar integral em relagdo aos sujeitos. ...8

Objetivo Estratégico 1.2: Atualizar a territorializagdo com o objetivo de identificar os problemas de saide por territorio. .o 23

Objetivo Estratégico 1.3: Fortalecer a atengdo especializada para ampliar o acesso a rede de servigos de satde e atender a populagdo com
resolutividade. 24

Objetivo Estratégico 1.4: Realizar de forma organizada e articulada as ades de promogdo e prevencdo da satide das pessoas idosas e das pessoas
com doengas cronicas para qualificar o cuidado continuado da atengdo com vistas a impactar positivamente na saide das pessoas........ 28

Objetivo Estratégico 1.5: Implementar a Rede de Atengdo a Satide Materna e Infantil no ambito municipal de forma organizada para promover
0 acesso integral, com resolutividade e acolhimento qualificado. 34

Objetivo Estratégico 1.6: Promover a atengdo integral a saiide de adolescentes e jovens com vista ao seu crescimento e desenvolvimento,
buscando reduzir a morbimortalidade e as desigualdades individuais e sociais. 42

Objetivo Estratégico 1.7: Fortalecer a rede de atengdo da satide bucal e assegurar sua manutengo viabilizando o acesso das pessoas na rede de
atengdo primdria e especializada aos servigos odontologicos de referéncia. 43

Objetivo Estratégico 1.8: Promover a melhoria das condicdes de satide do deficiente mediante qualificagdo da gestdo e da organizagdo darede
de atengdo a satide da pessoa com deficiéncia, 47

Objetivo Estratégico 1.9: Ampliar o acesso e qualificar a assisténcia especializada, através da estruturagdo e manutengdo dos servicos, do
fortalecimento do servio mével de urgéncia e emergéncia (SAMU) e transporte sanitdrio; garantindo um atendimento de qualidade a
populagdo. 51
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Objetivos Estratégico 1.10: Assegurar e realizar estruturagdo fisica e manutengdo da rede propria da atencdo primdria e da atengdo especializada
em saude, incluindo construgéo, reforma, ampliagdo e manutengdo de unidades basicas de satide, e assim, manter o atendimento da populago.
54

Diretriz 2: Assegurar recursos financeiros em ambito municipal para financiar a implementagdo da Politica Municipal de Satide
Mental (PMSM) em conformidade com a Lei 10.216/2001, com adequada alocacio de recursos para a manutengdo e ampliagdo dos
servigos da RAPS, criando estratégia e arranjos tecnologicos, de facil acesso por usuarios/as, trabalhadores/as e gestores/as,
conselhos, ouvidoria e outras orgios de fiscalizagdo e controle piblico, assegurando transparéncia das fontes e a correspondente
destinacdo e aplicacdo dos recursos 69

Objetivo Estratégico 2.1: Fortalecer o papel dos Centros de Atengdo Psicossocial - CAPS na atengdo a crise, com énfase no compartilhamento do
cuidado em rede e na participacdo dos usudrios/as e sua rede de apoio, como forma de estimular o protagonismo e autonomia no processo de
cuidado em satde 70

Objetivo Estratégico 2.2: Adotar integralmente o regramento preconizado nas Politicas de Satide Mental e de Gesto de Pessoas, com contratagdo
de profissionais do quadro permanente/efetivo. 75

Objetivo Estratégico 2.3: Implementar estratégias de gestio a partir da Politica Nacional de Humanizagio (PNH) e da Etica Antimanicomial,
proporcionando um alinhamento entre a produgdo da informagdo e a produgdo do cuidado, de modo a potencializar a oferta e resolutividade
dos servigos da RAPS. 76

Objetivo Estratégico 2.4: Fortalecer a rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) na Atengdo Basica/Atengdo Primdria da Satde na perspectiva do
cuidado integral em satide mental, priorizando o apoio matricial. 77

Objetivo Estratégico 2.5: Ampliar os espagos de debates, com maior divulgacdo dos eventos relacionados ao cuidado em satde mental para
estimular a participagdo social e popular. 78

Diretriz 3: Desenvolver agdes de promogdo e vigilancia em satide de forma articulada entre a atengio basica e atengio especializada
a partir das especificidades dos territorios com vistas a redugio dos riscos e agravos a saide da populagio. ... 81

Objetivo Estratégico 3.1: Fortalecer e executar as agd es de Vigilancia Epidemioldgica, incluindo o controle e monitoramento das doengas
transmissiveis, ndo transmissiveis, imunizagdo e oferta de resposta rapida as ocorréncias e surtos. 82

Objetivo Estratégico 3.2: Fortalecer as a¢des de vigilancia, com vistas a prevenir os riscos decorrentes do convivio, entre humanos e animais,
contribuindo para a redugio da incidéncia de Zoonoses e outras doengas transmitidas por vetores. 94

Objetivo Estratégico 3.3: Promover e proteger a satde da populagdo com agdes capazes de eliminar, diminuir, prevenir riscos a satide e intervir
nos problemas sanitdrios decorrentes do meio ambiente, da produgdo e circulagdo de bens e da prestacdo de servigos de interesse a saide.103

Objetivo Estratégico 3.4: Reorganizar processos de trabalho da VISA municipal em consonéncia com o Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA) nas areas de inspegdo sanitaria, agdes de educagdo, informagdo e comunicagdo, atendimento a denuncia, analise de risco em acordo
com a Politica Nacional de Vigilancia em Satde. 105

Objetivo Estratégico 3.5: Fortalecer e executar as a¢é es de Vigilancia Ambiental, incluindo o controle e monitoramento dos riscos as populagd
es expostas a solos contaminados, desastres, polui¢do do ar e 4gua para o consumo humano 107

Objetivo Estratégico 3.6: Implementar agdes voltadas a Rede de Atengdo a Satide do Trabalhador/a, com o propésito de qualificar a assisténcia
prestada aos trabalhadores/as acometidos/as por doengas e/ou agravos relacionados ao trabalho, na perspectiva da prevengdo de agravos,
promocao, protecdo, recuperacdo da saide dos trabalhadores/as e monitoramento das condigdes dos ambientes de trabalho, bem como os seus
agravos. 108

Objetivo Estratégico 3.7: Fortalecer a Vigilancia em Satide por meio da reestruturagdo do processo de trabalho e capacidade operacional dos
distritos sanitarios 113

Diretriz 4: Desenvolver a¢des de promogéo e vigilancia em satide de forma articulada entre a aten¢io basica e atencdo especializada

a partir das especificidades dos territorios com vistas a reducdo dos riscos e agravos a satide da populagao. .....eesssssssssssssees 114
Objetivo Estratégico 4.1: Instituir a politica de abastecimento de medicamentos e insumos e implementar o sistema Hérus de modo a assegurar
e facilitar o acesso oportuno dos usudrios/as aos medicamentos nos diversos servigos da rede de atencdo. 114
Diretriz 5: Assegurar apoio diagnéstico no ambito do SUS, através da implantagio de laboratdrios na rede propria...mmm.. 119

Objetivo Estratégico 5.1: Fortalecer a assisténcia laboratorial e potencializar sua capacidade de resposta ampliando o acesso dos usuarios/as ao
diagnéstico na rede de atengdo a satde. 120

Diretriz 6: Fortalecer a politica municipal de educacio permanente em satide contemplando todos os niveis de atencio,
articulando o processo de formacio com as necessidades reais dos usudrios/as identificadas nodesenvolvimento das agdes e
servicos de satide. 121

Objetivo Estratégico 6.1: Investir em qualificagdo e fixagdo dos/as profissionais para o SUS, através da educagdo permanente, com énfase na
aten¢do integral e na abordagem sobre o processo satide/doenga mental dos trabalhadores/as da rede de servicos do municipio do Natal,em
parceria com institui¢cdes publicas de ensino. Erro! Indicador néo definido.

Objetivo Estratégico 6.2: Desprecarizar o trabalho em satde nos servigos do SUS na esfera publica municipal, mediante a realizagdo de concurso
publico e a substitui¢do de pessoal terceirizado e servigos prestados por servidores/as concursados. 130

Objetivo Estratégico 6.3: Fortalecer o funcionamento da mesa municipal de negociagdo permanente do SUS em Natal (MMNP-SUS/Natal)132
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Objetivo Estratégico 6.4: Implementar a Politica Municipal de Promogao da Satide do Trabalhador do SUS/Natal (PMPSTS). ..cveersrrse 132
Diretriz 7: Fortalecer as instdncias de controle social do SUS e a gestio participativa no dmbito do SUS municipal........um 134
Objetivo Estratégico 7.1: Fortalecer as instancias de controle social do SUS e a gestdo participativa no ambito do SUS Municipal.......... 135
Objetivo Estratégico 7.2: Fortalecer e descentralizar o Sistema de Ouvidoria do SUS Municipal. 145

Diretriz 8. Potencializacio da fungio regulatdria e dos instrumentos de controle, avaliagio e auditoria do SUS, de modo a ampliar a
oferta e garantir a transparéncia do sistema, viabilizando mecanismos de acesso a informacio aos trabalhadores/as e usudrios/as.

150
Objetivo Estratégico 8.1: Implementar e qualificar a central metropolitana de regulagdo, em conformidade com as linhas operacionais do
complexo regulador. 151
Objetivo Estratégico 8.2: Fortalecer a Regulagio no SUS em conformidade com a Politica Nacional de Regulagdo nas Redes de Atengdo a Saide
do SUS em Natal RN 151
Objetivo Estratégico 8.3: Fortalecer o sistema de auditoria do SUS em Natal. 153
Objetivo Estratégico 8.4: Qualificar e instrumentalizar os mecanismos de controle e avaliagio do SUS. 153

Diretriz 9: Fortalecer o modelo de gestio, centrado no planejamento integrado, na informacio em saiide, na intersetorialidade e na
relagio interfederativa, com prioridade do financiamento para a rede propria do SUS e, principalmente, para a rede de APS.155

Objetivo Estratégico 9.1: Promover, instrumentalizar, implementar e qualificar o processo de planejamento integrado no SUS........... 156

Objetivo Estratégico 9.2: Identificar, reconhecer, estimular e fortalecer as praticas e experiéncias locais exitosas sobre cuidado do usuario/a e
trabalhadores/as, buscando articular financiamento e orcamento para garantir espagos publicos estratégicos intersetoriais, de forma a
viabilizar a realizagdo de atividades fisicas, de lazer, culturais, lidicas etc., na perspectiva da promogao da Satde. ....emmemmmessssessesen 158

Objetivo Estratégico 9.3: Implementar a politica de tecnologia da informagdo, por meio da implantagdo, aquisi¢do e utilizagdo de ferramentas
para modernizagdo administrativa, financeira, logistica e gerencial, com énfase nas inovagd es tecnold gicas e de sistemas de informagdo.160

Objetivo Estratégico 9.4: Implementar a dindmica de planejamento nos trés niveis de gestdo da SMS baseado nos principios da gestio
democratica e participativa, estabelecendo-se a diretiva das programagdes locais e distritais de satde, com avaliagdo sistematica e incremento

do controle social, por meio da implementagdo dos colegiados de gestdo e conselhos locais de satde. 164
Diretriz 10: Modernizagdo da gestio administrativa, orcamentaria e financeira na perspectiva da gesto participativa ... 166
Objetivo Estratégico 10.1: Qualificar a gestdo administrativa, de apoio logistico e de infraestrutura 167

EIXO I: CONSOLIDAGAO DOS PRINCIPIOS DO SUS

Diretriz 1: Promocdo do cuidado através de agdes e servigos de qualidade com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de satide da populagdo mediante o perfil epidemioldgico das unidades de satde da rede
publica municipal na perspectiva da integralidade do cuidado nas Redes de Atengdo a Satide e da ampliagdo do acesso aos
servicos da atengdo basica e da atengdo especializada a luz da PNH.

DIRETRIZ
ASSOCIADA
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Objetivo Estratégico 1.1: Ampliar o acesso e fortalecer a Atengdo Priméria em Satide no sentido de potencializar o atendimento aos
usudrios dos servigos, através da escuta qualificada, na perspectiva da humanizagdo do cuidado a partir do olhar integral em relagdo aos

sujeitos.

Indicador para monitoramentoe  Meta Plano (2022- MetaPrevista  Unidade de
Descrigdo da Meta

avaliagdo da meta 2025) para 2023 Medida

Aumentar a cobertura da atengdo primdria em satide para 80% da
Percentual de cobertura da atengdo
01 | populagdo assegurando adstrigdo de area e assisténcia por equipe L 80% 80% Percentual
primaria
multiprofissional ampliada
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Implantar Equipes de Atengdo Primdria
nas seguintes UBS:
Jiqui (02 EAP 30h)
Pirangi (02 EAP 20h e 02 EAP 30h) ) ) .
Nova Descoberta (06 EAP 20h) Pitimbu N”mgrrf:ne;:;pel;?; g‘z“‘;a" DAB - 10.301.146.2-982 12888888 19,226 3¢
(01 EAP 30h e 01 EAP 20h) Quintas (02 P
EAP 30h e 02 EAP 20h)
Esperanga (01 EAP 30h)
Alecrim (03 EAP 30h e 02 EAP 20h)
Consistir 100% das equipes de satde das
e o . DAB/ 15000000 o 70 20
44 USF .dlstrlbuldas nos 05 Distritos Percentual de ESF consistidas Coordenagio ESF 16000000 19,2%¢3
Sanitdrio.
< " Gabinete/
Aderir ao + Satide Potiguar Termo de adlesac,)/ pact}lalgzlao DAB/Coordenaga 3
efetuado e apoio técnico iniciado o da ESF

Adquirir anualmente equipamentos e materiais permanentes para Percentual de unidades basicas com

1009
02 | 100% das unidades bésicas de acordo com a programago anual de equipamentos e materiais permanentes 100% 00% Percentual
salde adquiridos anualmente
a q ‘ A Prazo
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte i e
Elaborar 01 projeto para pleitear emenda Némero de projeto
parlamentar para adquirir equipamentos e materiais elaborado DAB/ASPLAN - - - 1¢°
permanentes para atengdo primaria.
Adquirir e instalar equipamentos em perfeitas
condigdes de funcionamento em 100% das unidades Eaui tos adaquirid
da rede de APS, priorizando as listadas na Tabela 3 quipamentos a qlf]m 08 DAB 15000000 0 90 . 20
PMS-2022/2205, assegurando condigdes as equipes | © ‘“Stalad".g";wo %das | oun GS / DIFT | . 16000000 15,2030
de realizar atendimento, preservando o vinculo e a unidades
responsabilizagio.
- . - 100% das Unidades com
Adquirir equipamentos e materiais para assegurar equipamentos e materiais
pleno atendimento das equipes de APS, priorizando disponibilizados para DAB ) . 15000000 12 90 ¢ 30
100% das unidades constantes na tabela 3 e equipes gesem enho dpe SAD-GS / DIFT 16000000 ’
de APS da tabela 4 constantes do PMS/2022/2025. - P :
atividades das equipes

Meta
Indicador para monitoramento e Meta Plano Unidade de
Descri¢do da Meta Prevista

avaliagao da meta (2022-2025) Medida
para 2023

Alcangar 100% das metas estabelecidas para a rede de APS,

Percentual das metas estabelecidas pelo
03 | estabelecidas pelo ministério da saide para os indicadores de 100% 100% Percentual
ministério da saide

desempenho adequando-se a politica nacional e estadual de estadual.
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- 8 ‘ .. Prazo
uadrimestre
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte it
Adequar a Politica municipal de APS, a atual DAB
politica nacional de estadual, habilitando-se para Adequagdo/adesdo realizada SAD-GS 3¢
captar do Programa + APS Potiguar. CMS/Natal
Adquirir e disponibilizar materiais de consumo
para desenvolv%mentoi deA agoes de promogao a Néimero de materiais de
satde e melhoria dos indicadores alinhando a consumo adquiridos e
Politica municipal de APS, a atual politica nacional . s quiric DAB 1.620.000,00 10.301.146.2-970 16000000 3¢
o disponibilizados equivalente
e estadual, com objetivo de fortalecer a APS, - .
) . . ao solicitado pelas unidades
recuperando e ampliando a capacidade instalada
darede de APS.
Disponibilizar servigo de fornecimento de Niimero de servigos solicitados
refeigdes para realizagio de capacitagdes x niimero de servigos DAB 100.000,00 10.301.146.2-970 16000000 19,2%¢ 3¢
profissionais e melhoria dos indicadores da APS. efetivamente fornecidos.
Disponibilizar servigo de fornecimento de
materiais graficos para realizagdo de agoes de Nimero de servios DAB 100.000,00 | 10.301.146.2-970 | 16000000 12,2030
promogdo a satide e melhoria dos indicadores da contratados
APS.
Adquirir insumos para divulgagao e realizagdo da Nimero de insumos
o < odontoldgicos adquiridos e DAB 130.000,00 10.301.146.2-394 | 16000000 19,22¢ 3¢
consulta odontoldgica na gestagéo. . . -
efetivamente disponibilizado

Descrigdo da Meta

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Percentual de Unidades Basicas de Saude

Implantar o Prontuario Eletronico do Cidaddo (PEC) em 100% das suas

04

com 100% das funcionalidades do PEC 100% 100% Percentual

funcionalidades em todas as Unidades Basicas de Saude

implantadas

Agdes

Prazo

Atividade (Quadrimestre)

Indicador Responsavel Valor (R$) Fonte

Adequar, ampliar e disponibilizar, servigo de
internet para 100% das unidades basicas de
saude.

Percentual de
unidades de satide
com servigo de
internet em pleno
funcionamento

USINFO/DAB 180.000,00 10.301.146.2-970 16000000

Disponibilizar impressoras para 100% das
unidades basicas de satde.

Percentual de
unidades basicas de
satde com
impressora e
disponibilizadas /
instaladas em pleno
funcionamento

USINFO/DAB 210.000,00 10.301.146.2-970 16000000 19,22 3¢

Adquirir Switches para 100% das unidades
basicas de satde.

Percentual de
unidades basicas de
saude com Switches

adquiridos
disponibilizadas /
instaladas em pleno
funcionamento

USINFO/DAB 150.000,00 10.301.146.2-970 16000000 1¢9,2%¢ 3¢

Realizar manutengio do servigo de cabeamento
em 100% das unidades basicas de saude.

Percentual de
unidades basicas de
saide com
manutengio do
cabeamento

USINFO/DAB 121.000,00 10.301.146.2-970 16000000 30

Descrigdo da Meta

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Percentual de unidades basicas de saide com

Implantar o acesso avangado em 100% das UBS, com classificagdo de

05
risco e vulnerabilidade

acesso avancado e classificagdo de risco e 100% 100% Percentual

vulnerabilidade implantados
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~ . p .. Prazo
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Diagndstico situacional do acolhimento na APS no Numero de
o - : DAB - - - 30
municipio de Natal. diagndstico realizado
Criagdo e fortalecimento de 05 comissdes Némero de
distritais de Educagdo permanente para apoio e comissdes criadas e DAB - - - 32
fortalecimento do acolhimento nas UBS/ESF. em funcionamento
Realizar capacitagées online para 100% dos
o : N Percentual de
profissionais da APS (Acolhimento a demanda L 0. 20
A profissionais DAB - - - 2%e3¢
espontanea e a demanda programada na APS - .
capacitados
Avasus).

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢ao da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Percentual de unidades basicas de satide com
Implantar a linha do cuidado para as pessoas em situagdo de violéncia alinha de cuidado para as pessoas em
06 100% 50% Percentual
sexual e autoprovocada em 100% das unidades basicas de satde situagdo de violéncia sexual e autoprovocada
implementada
. - Prazo
Agd Indi r Responsavel lor (R Ati Fon .
goes dicado! esponsave Valor (R$) tividade onte i
Nimero de unidades
. . - . _ basicas de satide
Priorizar 02 unidades basica de satide por distrito riorizadas como
sanitario como referéncia em atendimentos as P referéncia em DAB i i i 12 99 ¢ 30
pessoas em situagdo de violéncias, sendo 01 com atendimentos is ’
horario estendido. o
pessoas em situagdo de
violéncias
a n 3 - Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar 01 capacitagdo por distrito sanitario em | Nimero de capacitagdes DAB . ) ) 30
atendimentos as pessoas em situagdo de violéncias. realizadas

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Ampliar o apoio matricial na aten¢do primdria através da implantagao Numero de equipes de apoio matricial na

07 12 03 Numero
de 12 novas equipes ampliadas de apoio a atengdo primaria atengdo primaria implantadas
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte bl
(Quadrimestre)

Realizar lotagdo de 01 profissional psicélogo em
cada UBS que ainda ndo dispde desse profissional, | Numero de profissionais
priorizando as seguintes: Quintas, Alto da Torre e lotados

Vale Dourado.

DAB/DGTES - 10.301.146.2-982 15000000 19,2%¢ 3¢

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de

Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Ampliar para 05 o niimero de equipes de consultério na rua através da Niimero de equipe de consultério na rua
08 05 05 Nimero
implantagdo de 02 novas equipes implantadas
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Lotar 02 enfermeiros, 02 psicélogos, 02 assistentes | Numero de profissionais DAB . g 0 90 420
sociais, 04 técnicos de enfermagem para implantar lotados SAD-GS 10-301.146.2-982 16000000 1%,2¢e3
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Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Qua:i):?lrzl‘;s tre)
02 novas equipes de consultério na rua nas
localidades da zona oeste e zona norte.
Lotar 02 enfermeiros,02 psicélogos, 01 assistente
social, 02 técnicos de enfermagem para Numero de profissionais DAB : 0 90420
recomposi¢do das equipes Mae Luiza e Ponta lotados SAD-GS 10301.146.2-982 16000000 1%2%e3
Negra.

Indicador para monitoramento e Meta Plano

Descrigido da Meta

avaliagdo da meta

(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Numero de unidades basicas de satide com

Implantar em 20 unidades basicas de satde a politica de satide para
09 politica de satide para populagdo LGBTQIA+ 20 5 Nimero

populagdo LGBTQIA+

implantada
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.az 0
(Quadrimestre)

Realizar 01 forum municipal para implantagdo das , .

. A L . Nimero de foruns
05 unidades de referéncia municipal em politicas municipais realizados DAB 3
de satde para populagdo LGBTQIA+ P

Indicador para monitoramento e

Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Fortalecer a politica municipal das praticas integrativas e
Nimero de unidades de atengdo primaria
10 | complementares na atengdo primaria a saude através da implantagao de 20 5 Nimero
referéncia na realizagdo de PIC’S implantadas
20 unidades de atengdo primaria como referéncia na realizagdo de PIC'S
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr_a zo
(Quadrimestre)

Realizar 01 forum municipal para implantagio de N“.“‘F“? de fo‘runs

: A . e municipais realizados
05 unidades de referéncia municipal em praticas . ~ DAB - 3¢
) - ., para a implantagdo das
integrativas e complementares PIC’S. PICS
{%dqun’nﬁ material para realizagdo d(? praticas Nimero d('e materlal DAB 200.000,00 10.301.146.2-982 16000000 10,20 030
integrativas e complementares (PIC’S). adquirido
Adquirir equipamentos e materiais permanentes Nmero de

quirtr equip P equipamentos e DAB 100.000,00 | 10.301.146.2-982 | 15.000.000 19,22 ¢ 3¢
para o CERPIS/CERPIC. . L
materiais adquiridos

Indicador para monitoramento e

Descrigao da Meta

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Percentual de cobertura anual do

Realizar 60% de cobertura anual do acompanhamento das

acompanhamento das condicionalidades do

11 | condicionalidades do perfil de saide das familias beneficidrias do 60% 60% Percentual
perfil de satde das familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia (PBF), articulada de forma intersetorial
Programa Bolsa Familia
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Realizar 05 (cinco) Oficinas Distritais para
acompanhamento, avaliagdo e planejamento da Numero de oficinas A 0 290
cobertura da execugdo do Programa Bolsa Familia distritais realizadas DAB/NAN/ Distritos 1e2
(PBF) nas UBS.
Realizar 02 (duas) capacitagdes continuadas para | Numero de capacitagdes DAB/NAN 22e3°
os estagiarios do Programa Bolsa Familia (PBF). realizadas
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- q ‘ - Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Realizar 01 (uma) capacitagdo para os Diretores e
servidores de referéncia do Programa Bolsa Numero de capacitagdes DAB/NAN/ i i B 29%e30
Familia (PBF) das Unidades de Satide, sobre as realizadas Distritos
condicionalidades da satide.
Realizar 12 (doze) capacitagdes nas Unidades de Numero de capacitagées | DAB/NAN/Distritos - ) - 12 29 30
Satide, para as equipes da Atengdo Basica. realizadas e Unidades Basicas T
Realizar 02 (dois) mutirdes de acompanhamento . - A
dos beneficigrios]do Programa BolsapFaml’lia Nimero de mutirges | DAB/NAN/Distritos i - ) 223l
(PBF) realizados e Unidades
Na condigdo de parceiro do SUAS/ Municipal . DAB/NAN/
realizar 02 (duas) campanhas publicitarias N[Tﬁ:;,\f;scigﬁazggzz Distritos/Unidades . ) MUNICIPAL- 10
gratuitas para chamamento dos beneficidrios para epm arceria com o SUAS Basicas/ Assessoria
fins de acompanhamento das condicionalidades. P de Imprensa
Realizar 20 (vinte) agdes de acompanhamentos DAB/NAN/
das condicionalidades da satde as criangas até 07 Numero de agdes Distritos/Unidades ) ) . 12 29 30
anos incompletos, em escolas piiblicas e/ou realizadas - T
privadas Basicas/Escolas

Indicador para monitoramento e avaliagio = MetaPlano = Meta Prevista = Unidade de
Descrigdo da Meta

da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Numero de pélos de academia da satde na
12 | Implantar 3 novos polos de academias de satide na aten¢io primaria 3 1 Nimero
atengdo primaria implantados

Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quag:i:z(;sne)
Construir um Polo de Academia da Satide no Distrito Numerf) de Poloslde DAB 80.000,00 10.301.146.2-316 16000000 30
Leste Academia construidos

Numero de novos servigos de atengdo

priméria de referéncia ampliado e capacitado
Ampliar a oferta de servicos de atengdo primaria para populagdo | paraatendimento da populagio imigrante

13 06 02 Niumero
imigrante através da capacitagdo e implantagdo de 06 novas referéncias | implantados bem como para suporte a outras
unidades que atendam imigrantes préximo a

sua residéncia / hospedagem.

Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte ( Quagll:ianz)t;s tre)
Implantar servigo de referéncia em atendimento a Néimero de servicos de i i i
populagdo imigrante na unidade basica de Soledade PR s DAB 10
1L referéncia implantados

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Nimero de consultérios méveis para
Adquirir 04 consultérios méveis para atendimento a populagdo 02
14 atendimento a populagdo residente em area 04 Numero
residente em area descoberta
descoberta implantados

< . ‘ .. Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Ouadmmestre)
Elaborar 01 projeto para Pleltear emend,a. o Nimero de projeto DAB/ASPLAN B B B 10620
parlamentar para aquisi¢do dos consultérios méveis. elaborado
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. g 2 o Prazo
Acodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
o -
Adquirir 02 consultérios mével. Nede COI.lS.ultOI‘IO DAB/GS 3°
adquirido

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Implementar agdes de alimentagdo e nutrigdo através da realizagdo

Percentual de servigos de aten¢do primaria

15 | agdes da PNAN em 100% dos servigos de saide da rede de atengio 100% 25% Percentual
com desenvolvimento de agdes da PNAM
primaria do municipio
~ . 3 - Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar 01 capacitagdo com as nutricionistas da
Atengdo Bésica sobre a inser¢do e monitoramento | Nimero de capacitagio | DAB/NAN/Distritos . 2%e3°
de dados do SISVAN, PBF, Programas de realizada e Unidades de Satde
Suplementagdo de Micronutrientes no PEC (e-SUS)
. . fes . ~ Nimero
Realizar nas Unidades Bsicas de Salde agoes de agdes educativas | DAB/NAN/Distritos | 2.000,00 | 10.306.146.2-981 1600000
educativas de promogdo a alimentagdo saudavel. )
realizadas 12 20 30
Percentual de
. < — o campanhas de vacinagdo
Realizar a suplementaf;ao tile v1tam%na Aem 100% em menores de cinco | DAB/NAN/ Distritos 19,20, 30
das campanhas de vacinagdo em criangas menores ) -
de 5 anos anos com e Unidades
) suplementagio de
vitamina A realizadas
Monitorar mensalmente o quantitativo dos Numero de beneficiarios DAB/NAN )
beneficiarios acompanhados no SISVAN. acompanhados 19,29, 32
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Acompanhar e apoiar a implantagdo do IHAC nas ml\zlaltlenrls:((i)a(tiiees DAB/NAN/SAUDE .
maternidades municipais. DA CRIANCA 1°,2°e3°
acompanhadas
DAB/NAN/
Realizar capacitagdo em Aleitamento Materno e Numero de capacitagdes SAUDE DA R
Alimentagdo complementar para Atengdo Primaria. realizadas CRIANCA/ 4000,00 10306.146.2-981 16000001 2% 3°
UFRN
Planejar e executar um evento em comemoragao ao Nimero de eventos DAB/NAN/SAIJDE R
agosto Dourado. planejados e realizados DA CRIANCA >000,00 10306146.2-981 1600000 20
Custear 100% das diarias e passagens em eventos .
de saude relacionados a PNAN, conforme Nimero de Congressos 19,2%¢ 3¢
~ ‘. L com participagdo do DAB/NAN 7.000,00 10.306.146.2-981 1600000 !
aprovacdo prévia da chefia imediata e do gestor NAN
municipal.
Adquirir géneros alimenticios para abastecer Géneros alimenticios
unidades produtoras de refei¢ées na Atengdo . NAN/DAE 5.000.000,00 | 10.302.146.2-315 16000000 12e2°
. adquiridos
Especializada
Adquirir géneros alimenticios para abastecer as Géneros alimenticios 090
) o . - NAN/DAE 1.040.000,00 | 10.302.146.2-354 16000000 12e2¢
unidades produtoras de refei¢des na Saide Mental adquiridos
Adquirir dietas para abastecer as unidades da UPA Dietas adquiridas DAB/NAN/DAE 600.000,00 10.302.146.2-439 16000000 19,2%¢ 3¢
Adquirir dietas para abastecer as unidades de Dietas adquiridas DAB/NAN/DAE | 1.000.000,00 | 10.302.146.2-315 16000000 12,20 ¢ 3¢
Atengdo Especializada - MAC
Adquirir formulas para abastecer as unidades de Nimero de unidades de
UPqA P UPA abastecidas com DAB/NAN 80.000,00 10.302.146.2-439 16000000 19,2%¢ 3¢
) formulas
Nimero de unidades de
Adqulflr forlellals para abastecer as unidades da atengdo espec1ahzada DAB/NAN 150.000,00 10.302.146.2-315 16000000 10,20¢ 30
Atengdo Especializada. abastecidas com
formulas
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- . 2 e Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte i)
Percentual de formulas
Adquirir formulas infantis especiais para 100% das ;(rilfi?gfi::pzcrl:fs
criangas cadastradas no programa de alergias adq P DAB/NAN 1.800.000,00 | 10.306.146.2-981 15000000 19,2%¢ 3¢
. criangas cadastradas no
alimentares (APLV). :
programa de alergias
alimentares (APLV)
Percentual de formulas
R . . 0 . infantis especiais
Adquirir formulas infantis para 100% das criangas | - 4ouiridas para as DAB/NAN ~|3.000.00000 | 10.306.146.2-981 19,2030
filhas de maes HIV. . . ~
criangas filhas de maes
HIV
Ntmero de formulas
Adquirir formulas para os pacientes cadastrados no dls.trlbuldas para os DAB/NAN 500.000,00 10.306.146.2-981 15000000 10,20 30
SAD. pacientes cadastrados
no SAD
Niimero de formulas
Adquirir formulas para os pacientes pds- cirurgia | adquiridas para os DAB/NAN 100.000,00 | 10.306.146.2-981 15000000 19,20 ¢ 30
bariatrica (Fluxo Municipal) pacientes pés-cirurgia
bariatrica
Nimero de formulas
Adquirir forrr}ule}s_ qutr1c1onals para cumprimento | nutricionais a‘dqumdas DAB/NAN 1.000,00 10.306.146.2-981 15000000 10,20 ¢ 30
de sentengas judiciais para o cumprimento de
sentencas judiciais
- e . Ntmero de cestas
Administrar a distribui¢do /dispensagdo de cestas | , , . o
bésicas para o programa de tuberculose (TB). basicas adquiridas para | - DAB/NAN/ 300.000,00 | 10.306.146.2-981 | 15000000 12,203
o programa de PMCTH
tuberculose

Descrigdo da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Incorporar atengdo  psicossocial ~as

acdes de

100% dos

Percentual de grupos terapéuticos com agdes

16 | grupos terapéuticos e/ou operativos existentes na rede de APS 100% 50% percentual
de satide mental realizadas.
(UBS/USF).
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Lotar equipe profissional no Departamento de Ntimero de profissionais
Atengdo Basica para referéncia das agdes de p DAB/DGTES 2¢

- . lotados
atengdo psicossocial na APS.

Descrigdo da Meta

Implantar acolhimento com classificagdo de risco e vulnerabilidade em

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Percentual de unidades da rede de APS com

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

17 100% 50% Percentual
100% das unidades e servigos da rede de APS (UBS/USF) acolhimento implantado
Agodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a z0

(Quadrimestre)

Realizagdo de 05 Workshop sobre Acolhimento | Numero de Workshop

com classificagdo de risco na APS - Dispositivo de realizados DAB 30

mudanga no trabalho da Atengdo e produgéo de

Saude.

Descrigido da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Elaborar e implementar 1

18 | necessidades de atengdo

fluxograma que

integral  dos

atenda  as

usudrios  criado/

implementado em 100% das unidades da rede de APS (UBS/USF)

Percentual de UBS/USF com fluxograma

criado/ implementado

100%

50%

Percentual
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& q . e Prazo
Acgdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Articular junto as Unidades de Saude as principais Demandas e
demandas e necessidades recorrentes nas necessidades °
unidades para defini¢do de fluxos na rede e demais identificadas por DAB/DAE/DRAC 3
servicos da APS. unidade

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
Descrigido da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Elaborar e implementar 01 fluxograma por Distrito que | Numero de fluxograma elaborado por

19 05 02 Percentual
atenda as necessidades de atengdo integral dos usuarios. Distrito
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a Z0

(Quadrimestre)

rincipats demandas e necessdades desatde mas | Demandase | DAB/DISTRITOS

princip >en e s necessidades SANITARIOS/DAE/ - - - 30

recorrentes nos territorios para definigdo de fluxos . i

. X identificadas por DRAC
na rede e demais servigos. unidade

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
40 da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Manter e ampliar o Programa Saide na Escola (PSE) em
100% das escolas municipais assegurando efetiva inclusdo da familia, | Percentual de escola com PSE implantado e

20 100% 30% Percentual
articulado ao Plano Municipal da Politica de alcool e outras drogas e | em pleno funcionamento

outros programas na perspectiva do cuidado integral e intersetorial.

& q 7 o Prazo
Acdes Indicador Responsével | Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
. Percentual de escolas
0,
Aderir ao programa PSE contemplando 30% das municipals com adeso DAB/SME B B N 10

escolas municipais.
P a0 PSE

Adquirir materiais educativos (folders, cartazes, , .
Nimero de materiais

cartilhas) para implementacdo das agdes do PSE . - DAB 72.000,00 10.301.146.2-970 16000000 3¢
e educativos adquiridos
nas escolas municipais.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descricdo da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Elaborar 01 fluxo de acesso intersetorial para o Nimero de fluxo de acesso intersetorial
21 01 01 Nimero

atendimento integral da Populagdo em Situagdo de Rua elaborado

Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Implantagdo de fluxo intersetorial para Nimero de fluxo
atendimento integral as necessidades de satide intersetoriais CNR/DAE/REGULAGAO - - - 19,2%¢ 3¢
apresentadas pela populagdo em situagdo de rua. implantados

Objetivo Estratégico 1.2: Atualizar a territorializagdo com o objetivo de identificar os problemas de satide por territorio.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Realizar mapeamento dos casos complexos de sofrimento mental por Nimero de mapeamento realizado e
22 1 100% Nimero
unidade e dimensionar por Distrito Sanitario dimensionado
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- . 2 - Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Matriciamento da Atengdo Primaria a Saude,| . . -
. . Nimero de matriciados por

referenciando os casos para saide mental . 090 420

) e P R DS para referenciar aos DAB/DAE - - - 1°2°e3
ambulatorial (Policlinicas) ou média complexidade ;

- RN servigos da RAPS.
nos Caps por Distrito Sanitario.
I};/[:ggar as Unidades de Satide com fécil acesso para a Unidades mapeadas DAB/DAE . } A 102°¢3°
Lotar equipe profissional no Departamento de Néimero de profissionais
Atengdo Basica para referéncia das agdes de atengio P DAB/DGTES - - - 1°2°¢e 3¢
. ; lotados

psicossocial na APS.

Objetivo Estratégico 1.3: Fortalecer a atengio especializada para ampliar o acesso a rede de servigos de satide e atender a populagdo com

resolutividade.

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
P tual d dod i tos d: o Y
23 | Renovar em 80% os equipamentos da rede de atengio especializada ercentuat de renf)va(;ao .e ?qulpamen osda 80% 20% Percentual
atengdo especializada
- q . - Prazo

Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Oamese)
Manutengdo nos equipamentos das unidades Manutengdo nos DAE/DIFIT 175.000,00 10.302.146.2-411 16000000 1929 ¢ 30
de atengdo especializada. equipamentos B e e
Aquisi¢o de insumos para os servicos da Insumos adquiridos DAE 50.000,00 10.302.146.2-411 15000000 1°,2°,e 3°
atengdo especializada

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e
Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Adquirir em 100% equipamentos e mobilidrios para estruturar o | Percentual de aquisi¢do de equipamentos e

0, -
“ hospital municipal de Natal com sede prépria mobilidrios para o hospital municipal 100% Percentual
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a\ zo
(Quadrimestre)
Realizar estudo sobre equipamentos e
mobilidrios necessarios para estruturar o Estudo realizado DAE/DIFIT - - - 32
novo hospital municipal.

Meta Plano
(2022-2025)

y Indicador para monitoramento e
Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Ofertar anualmente 80% dos procedimentos ambulatoriais de média
Percentual de procedimentos ambulatoriais
25 | complexidade, com base no potencial da capacidade instalada dos 80% 80% Percentual
de média complexidade
servigos proprios
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte )
(Quadrimestre)

Adquirir insumos necessarios para os
procedimentos ambulatoriais para abastecer |  Aquisi¢do de insumos. DAE 50.000,00 10.302.146.2-411 15000000 1°2°e 3°
100% das unidades.

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

Descri¢ao da Meta
avaliacdo da meta

Renovar a qualificagdo das 04 unidades de
pronto atendimento (UPA)

26 | Renovara qualificacdo das 04 unidades de pronto atendimento (UPA) 04

Meta Prevista

para 2023

04

Unidade de
Medida

Numero
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& q . A Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar a manuten¢do das unidades de | . .
atendimento para fins de renovagio de | N.mero de unidades com g 5ppy 200.000,00 10.302.146.2-439 16000000 1°,2°¢ 3°
I manutengdes realizadas 149.000,00
qualificacdo.
Renovar a qualificagdo da UPA Esperanca Numero ~de .UPA com DAE - - - 3¢
qualificagdo realizada

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

27 | Regular para Hospitais Gerais 100% dos pacientes atendidos nas UPAS

Percentual de paciente regulados 100% 100% Percentual
assegurando desintoxicagdo.
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte HEaz
(Quadrimestre)
Fortalec?r o8 ﬂuxo.s de regu!a(,‘ao para Fluxos fortalecidos DAE - - - 1°2°e3°
transferéncia dos pacientes nas unidades.
Manter 100% dos servigos de referéncia e
contrarreferéncia da rede de urgéncia e| Servigos 100% mantidos DAE - - - 1°,2°e 3°
emergéncia.

Percentual e n? de novos leitos criado e em

Ampliar em 100% o niimero de leitos para desintoxicagdo em hospital | funcionamento nos Hospitais Gerais da rede

28 100% 35% Percentual
geral da rede prépria do SUS e nos CAPS AD II1. propria do SUS e nos CAPS AD IIl para
desintoxicagdo.
o q 2 o Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
. - . |Projeto elaborado  para
S?E;é;(re I?Ar:rl:;longarr: dszgaf;o d((i)ossulsenos ampliagdo dos leitos na rede | DAE/DRAC - - - 19,2% 3°
prop ’ propria do SUS.

Indicador para monitoramento e MetaPlano | MetaPrevista  Unidade de
Descri¢ao da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) | para2023 Medida

Implantar e implementar Unidades de Acolhimento transitorias, na

rede prépria do SUS sendo 01 por Distrito Sanitario, para assegurar

. . Nimero de UATs em funcionamento na RAPS
29 | assisténcia compativel com as demandas psicossociais e suas 05 02

Nimero
SMS/Natal
particularidades (alcool e outras drogas, vitimas de violéncias, etc.) para
os usuarios da RAPS
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Articular junto ao Ministério de Saude ,
viabilidade de financiamento das unidades Articulagdo realizada DAI\Z rslittllde - - - 1°,2°e3°
transitérias.

Indicador para monitoramento e MetaPlano | Meta Prevista Unidade de
Descri¢ao da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Implantar 05 novos leitos clinicos de saiide mentalna rede propriada |  Nimero de novos leitos clinicos de Satde
30 05 02 Numero
SMS/Natal Mental implantados.
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. q 4 An Prazo
Acgodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Qdsimesiae)
Ampliar o niimero de leitos clinicos de satide | Nimero de leitos ampliados 0 70 . 20
mental no HOSPEC no HOSPEC DAE/DIFIT/ASPLAN - - - 19,20¢3

Objetivo Estratégico 1.4: Realizar de forma organizada e articulada as a¢ées de promogao e prevengio da satide das pessoas idosas e das

pessoas com doengas cronicas para qualificar o cuidado continuado da aten¢do com vistas a impactar positivamente na satide das pessoas.

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

s Indicador para monitoramento e
Descrigao da Meta

avaliacdo da meta

Reduzir em 0,5% ao ano o percentual de criangas entre 5 e 10 anos de | Percentual de redugdo de excesso de peso em
31 0,5% 0,5% percentual
idade com excesso de peso criangas entre 5 e 10 anos de idade.
- n e - Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar 01 capacitagdo em cada distrito sanitario | | . N DAB/NAN/Distritos
. ; . Numero de capacitagdes .
para apoiar as equipes do Programa Satde na ) e e Unidades de 0 .90
) < realizadas por Distrito . . - - - 2%e3°
Escola para implantagdio do Programa Crescer P Satude/ Satide da
. Sanitario .
Saudavel. Crianga
. - . x ‘ Numero de oficinas
Reallza.r O‘flcm-as sobr(? Alimentagdo Saudavel para realizadas para os DAB/NAN/Distritos .
os profissionais de satide que atuam no Programa o : . E : : 2%e3°
h profissionais atuantes | e Unidades de Satide
Satide na Escola.
no PSE
Implantar o fluxo de referenciamento das criangas DAB/NAN/Distritos
identificadas com obesidade no Programa Crescer , e Unidades de
. . Numero de fluxos . . - - - 3
Saudavel que precisam de acompanhamento na . Saude/ Saude da
S implantados )
rede do municipio de Natal. Crianga

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista | Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Ampliar para 0,38 a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos
Razdo de mulheres na faixa etdria de 25 a 64
com um exame citopatoldgico realizado a cada a ano, incluindo 01
32 anos com um exame citopatoldgico realizado 038 0.38 Razdo
campanha municipal anual de prevengio do cancer de colo uterino com
acada ano, e 01 campanha realizada.
realizagdo de exame citopatolégico.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Realizar 09 edigdes do projeto MULHER 365-2023
contemplando os cinco distritos sanitarios.
e Margo-18/03
o Abril-15/04
e Maio-27/05 Ntimero de edigdes do -
e Junho-17/06 projeto Mulher -365 DAsEr/1 g;s:it)l;os - - - 3
o Julho-29/07 realizadas
e Agosto-26/08
e Setembro-23/09
e Outubro-21/10
o Novembro - 25/11
R‘eall.zar 0$ ) c‘apac1ta<;0es (01 .capac1tal(;a.0 por | Nimero de‘capamtagoes DAB/SEPAES B i B 20630
distrito sanitario) para coleta de citopatoldgico realizadas

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Indicador para monitoramento e

Descri¢ao da Meta
avaliacdo da meta

Razdo de exames de mamografia para
Ampliar para 0,40 razao de exames de mamografia para rastreamento de
33 rastreamento de casos de cincer de mama
casos de cancer de mama em mulheres de 50 a 69 anos de idade.

0,40 Razdo

em mulheres de 50 a 69 anos de idade.
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- q 4 - Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar mensalmente campanha para divulgar em Niimero de campanhas
midias sociais a agenda da unidade mével de i P DAB/ASCOM - - - 3¢
) . N R midiaticas realizadas

mamografia e a importancia da realizagdo do exame.

Percentual de unidades

. o (o ,
Relallzar a (Eampanha OIUTUBRO ROSA em 100% das | bdsicas de satide com DAB/DISTRITOS B ) A 30
unidades basicas de satde. campanha outubro rosa
realizadas

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢ao da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Percentual de unidades basicas de saiude

Realizar avaliagio multidimensional da pessoa idosa por meio da
34 realizando avaliagdo multidimensional da 100% 100% Percentual
caderneta de saide em 100% das unidades basicas de satde.

pessoa idosa.
Agodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte P
(Quadrimestre)
Manter Distribuigdo em todas as unidades de satde, as Nimero de cadernetas DAB/DLS/

de satide da pessoa - - - 30

Cadernetas de Saude da Pessoa Idosa. . o DISTRITOS
idosa distribuidas
Realizar 01 oficina para capacitagdo dos Néimero de oficinas de
profissionais da APS com foco na caderneta da pessoa DAB/DISTRITOS - - - 1

; capacitagdo realizadas
idosa. P §

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliagao da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Ofertar aten¢do integral a saide da pessoa idosa em nivel individual e Percentual de unidades basicas de saude
35 | coletivo em 100% das unidades de satde, objetivando o fortalecimento | ofertando aten¢do integral a satide da pessoa 100% 100% Percentual
da autonomia e envelhecimento ativo e saudavel. idosa em nivel individual e coletivo.
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr_a %0
(Quadrimestre)
Percentual de unidades
. . - . bésicas de saude da
0,
Amplla,r.para 100% das unlldades basicas dg saude familia com grupos DAB/DISTRITOS i i i 20030
da familia, os grupos operativos de pessoas idosas. .
operativos para pessoas
idosas.

Realizar 01 campanha educativa nas midias
sociais para estimular o desenvolvimento de
atividades que melhorem a qualidade de vida das | Numero de campanhas DAB/ASCOM - - - 2%e3°
pessoas idosas, inclusive a participagdo nas realizadas
Academias da Satde.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 JUCHIGES

Estabelecer unidade de satide de referéncia para coordenagdo do Percentual de ILPIS filantrpicas com

36 100% 100% Percentual
cuidado em 100% das ILPI'S filantrépicas. unidade basica de referéncia para o cuidado.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte | Prazo (Quadrimestre)
Realizar 1 forum municipal para construir os fluxos das

unidades de saude de referéncia no atendimento das Nimero de fruns DAB - - - 30

necessidades das ILPI filantropicas. realizados

Indicador para monitoramento e MetaPlano | Meta Prevista Unidade de

Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Percentual de ILPI'S filantrdpicas com
37 | Realizar agdes em satide em 100% das ILPI’S filantrépicas 100% 100% Percentual
acdes em satide realizadas
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Prazo

Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Realizar por meio das unidades de satde
. s . N Percentual de ILPI
pactuadas e vinculadas as ILPI'S, imunizagdo dos vinculada as unidades
idosos, de acordo com o cronograma de campanhas de satide com acdes de DAB - - - 30
de vacinagdo do ministério da satide, em 100% das | . - 9
e f P e imunizagdo realizadas.
ILP’S filantrépicas do municipio.

Percentual de idosos
Fornecer Férmulas nutricionais a 100% dos | abrigados na ILP’S com

usuarios das ILPIs Filantrépicas, de acordo com a | dispensacdo assegurada | DAB/NAN/ DLS 300.000,00 10.306.146.2-981 Municipal 19,2%e 3¢
necessidade apresentada por cada usuario. de formulas
nutricionais

Indicador para monitoramento e Meta Plano  Meta Prevista Unidade de
Descricao da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Percentual de estruturagdo do CEASI para

38 | Estruturar em 100% CEASI para pleno funcionamento ) 100% 25% Percentual
pleno funcionamento.

- n A Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Elaboragdo de projeto para o fortalecimento
e consolidagdio dos atendimentos aos | Percentual de elaboragdo do | DAE/DIFIT/A . . R 12,2030
pacientes com limitagdes parciais ou totais de projeto. SPLAN/ DAB e
natureza funcional e intelectual.

Indicador para monitoramento e Meta Plano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢dao da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Reduzir em 8% ao ano a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos)
Percentual de redugdo da taxa de
39 | por doengas cronicas ndo transmissiveis - DCNT (doengas do aparelho 8% 8% Percentual
mortalidade ao ano

circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas).

o q A - Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar 01 capacitagdo para os profissionais da Néimero de capacitagbes
Atengdo Basica a fim de acompanhar os usudrios da lizad DAB - - - 20
Linha de Sobrepeso e Obesidade. realizadas
Realizar 01 capacitagdo por distrito sanitario para
abordagem dos indicadores da APS: solicitagdo de
hemoglobina glicada em 100% dos pacientes
diabéticos e percentual de pessoas hipertensas com | Nimero de capacitagdes DAB - - - 2%e3°
pressdo arterial aferida em cada semestre realizadas
acompanhados nas unidades de salide e
monitorizagdo dos dados.
Desenvolver pesquisa quantitativa e qualitativa . - DAB
para mapeamento das agdes desenvolvidas na Pesquisa quantitativa e DVS
.o - . L qualitativa realizada nos I R$ 5.000,00 2393 150000000 19,29, 32
atencdo basica e especializada nos cinco Distritos | . oo Distrito
Sanitdrios no enfrentamento das DCNT. cinco distritos sanitrios UBS
Desenvolver agdes estratégicas de promogdo a
salde e qualidade de vida em todo territorio
municipal, de cardter permanente, como parte da Némero de agdes
rotina dos servigos, tais como: caminhadas; . ) DVS/DAB/DAE | RS 5.000,00 2393 16000000 19,2%¢ 3¢
. . N . estratégicas realizadas
corridas; cursos de alimentagdo saudavel em
unidades de satde; auldes de funcional na Praia do
Meio e auldes de Zumba na Praia de Ponta Negra.
Promogao de QS semindrios de saude,. territorio e o DVS/DAB/DAE/
qualidade de vida: desafios e perspectivas (pragas, 05 semindrios Secretaria de 20630
campos de futebol, quadras e estrutura de esporte | realizados, sendo 01 em Bsporte e Lazer ¢ R$ 10.000,00 2393 16000000
e lazer que o municipio pode oferecer para cada DS
« . , SEMURB/SEMSUR
populagdo se movimentar em prol da satde).
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Descrigdo da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

L GEGEY
Medida

Realizar anualmente 01 mapeamento da populagdo idosa em instituigdes
40 01 Mapeamento realizado 01 01 Nimero
de longa permanéncia com demandas de mental
Agbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte s
(Quadrimestre)
Elaborar e implantar 1 fluxo para atendimento
integral dos 1dos?s ‘re31dentes em 1nst1Fu1¢oes de Numero fie fluxo DAB/DISTRITOS . 30
longa permanéncia que necessitam de | elaborado e implantado
acompanhamento de satide mental.

Objetivo Estratégico 1.5: Implementar a Rede de Atengdo a Satide Materna e Infantil no dmbito municipal de forma organizada para

promover o acesso integral, com resolutividade e acolhimento qualificado.

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagcao da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

L GEG Y
Medida

Reduzir a taxa de mortalidade infantil para 14 6bitos por mil nascidos | Numero de 6bitos infantis por mil nascidos
41 14 14 Nimero
vivos. vivos.
Agoes Indicador Responsavel Valor Atividade Fonte Prazo
§ P (R$) (Quadrimestre)
DAE/DAB/DVS/DRAC
Reativar o Grupo Condutor da Rede Cegonha. Numero.de §rupo ASSlSten?la - - 20
reativado Laboratorial e
Farmacéutica
o . 2 Valor - Prazo
Agdes Indicador Responsavel (RS) Atividade Fonte (Quadrimestre)
DAE/DAB/DVS/DRAC
Realizar Oficina para escolha dos membros do Numero de oficinas Assisténcia - 10
grupo condutor da Rede Cegonha. realizadas Laboratorial e
Farmacéutica
Realizar 02 campanhas nas redes sociais da SMS
Natal-RN e da Prefeitura do Natal/RN sobre | Nimero de campanhas - 0 20
M . s . DAB 2%e3°
prevengdo a acidentes domésticos, afogamento, realizada
acidentes de carro, etc.
Encaminhar as criangas de risco para o servigo de | Encaminhamento das DAE . 1990630
estimulagdo precoce. criangas. !
R,eallzar acdes sobre ao aleitamento materno nos Acbes realizadas DAE/DAB . 12003
foruns.
Ofertar a educagdo continuada com os pediatras e Oferta de educagdo 6n0 - o0
. ) DAE - 1°2°e 3
clinicos da rede. continuada.
Implementar agdes de puericultura nas unidades Numero de agoes
plel ¢ P realizadas de DAE - 1°2°e3°
de saude. .
puericultura.

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e
Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta

Percentual de unidades basicas de satide

42 | Ampliar a oferta de insergdo de DIU para 50% das UBS municipais 50% 38% Percentual

com oferta de inser¢ao de DIU.
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& q . g Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor ($) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Re[ahzar 01 capaa.ta(;ao em mfer(;ap c‘ie. DIU para | Numero de_capacntagoes DAB/SEPAES } R ; 30
médicos e enfermeiros da atengdo primaria. realizadas

Adquirir instrumental médi irargi ¥ Niimero de

Adquirir  Instrumental Mecico  CITUBIco Pard| nqumentos médicos DAB 250.000,00 | 10.301.146.2-982 15000000 20
inser¢do de DIU nas unidades basicas de Satde. R .

cirtrgicos adquiridos

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
Descricao da Meta

avalia¢do da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Ampliar para 60% a proporg¢do de gestantes com pelo menos 6 (seis) | Percentual de gestantes com pelo menos 06
43 | Consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 122 semana de | consultas de pré-natal sendo a primeira até 60% 60% Percentual
gestacao. 12 semanas
Acgdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte [AEF2D
(Quadrimestre)
Adquirir testes ra~p1dos de gravidez para detecgdo Numero de tfes'tes DAB 30.000,00 10.301.146.2-982 16000000 20
precoce da gestagdo. rapidos adquiridos

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
Descricao da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Reduzir para 12% o percentual de gravidez na adolescéncia na faixa | Percentual de nascidos vivos filhos de maes
44 12% 12% Percentual
etaria de 10 a 19 anos. adolescentes na faixa etaria de 10 a 19 anos.

~ . . o Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Percentual de unidades
Realizar a semana da prevengdo da gravidez na| basicas de saiide com
adolescéncia, em 100% das unidades basicas de| semana de prevengdo a DAB - - - 10
satde. gravidez na adolescéncia
realizada.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
45 | Reduzir o nimero de 0bitos maternos em até 03 por ano. Nimero de 6bitos maternos por ano. 03 02 Numero
Acgoes Indicador Responsavel Valor (RS) Atividade Fonte Prfaz 0
(Quadrimestre)
Realizar 01 forum municipal para discutir agdes de Nimero de foruns o
~ . P ) DAB - - - 32
reducdo da mortalidade materna no municipio. realizados
Numero de gestantes
Oferta? o minimo de 6 consultas de pré-natal por | com acompanhamento DAE/DAB i i i 1020030
parturiente no SUS. de pelo menos 06
consultas.

Fortalecimento do

Fortalecer e implementar as proposicdes e agdes do comité com 090 - 20
oo . : . . « DAE - - - 1°2°e3

comité de mortalidade materna infantil. implementagdo das

acdes propostas.
Reela?orlar 0 ﬂuxoﬂ dlos encz,immhamentos de Reelaboracio do fluo. DAE i i i 1929030
ocorréncia e transferéncia do pré-termo.
Realizar busca ativa de gestantes e puérperas Némero de busca ativa
faltosas ao servigo de assisténcia basica a saide da | DAE/DAB - - - 1°2°e 3°
mulher. de gestantes e puérperas
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Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Implantar o registro civil de 100% das criangas nascidas em 100% das
Percentual de maternidade com registro civil
46 | maternidades municipais e nas maternidades localizadas no municipio lantad 100% 100% Percentual
implantado.
do Natal em cumprimento a lei n°® 2.237/2007
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte paaes
(Quadrimestre)

Implantar l:eg}stro civil na Maternidade Registro civil implantado DAE ) ) ) 10,200 30
Araken Ireré Pinto

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descrigido da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Capacitar anualmente 100%das unidades de referéncia da rede | Percentual de unidades de referéncias em
47 | municipal para atender pessoas em situagdo de violéncia sexual e atendimentos as pessoas em situagdo de 100% 100% Percentual
autoprovocada. violéncias capacitadas
. .. Prazo
Aco Indicador R nsavel Valor (R Atividad Fon .
coes dicado esponsave| or (RS) tividade onte (Quadrimestre)
Implantar 05 unidades basicas de referéncia em | Numero de unidades de DAB A ) ) 12 2030
atendimento as pessoas em situagdo de violéncias. | referéncia implantadas !
Realizar 1 capacitagdo por ano nas unidades de | Nimero de capacitagdes 0 90 4 20
A R DAE - - - 19,2%¢ 32
referéncia. nas unidades

Indicador para monitoramento e Meta Plano  Meta Prevista Unidade de

Descrigido da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Nimero de unidade em referéncias para

Manter 01 referéncia para realizagdo de procedimento de contracepgao .
48 realiza¢do de procedimento de contracepgdo 01 01 Ndmero

irreversivel para homens. )
irreversivel para homens.

- q . o Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Manter a referéncia na policlinica Oeste para a
realizagdo da contracepgdo irreversivel para Referéncia mantida DAE - - - 1°,2°e3°
homens.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descrigido da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Fortalecer o procedimento de contracepgdo irreversivel para mulheres
através de laqueadura tubaria nas 02 maternidades municipais para Numero de maternidades realizando
49 02 02 Nimero
100% das mulheres com indicagdo técnica encaminhadas pela rede de laqueadura tubaria
APS para realizarem a laqueadura
Agodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a %0
(Quadrimestre)
Fortalecer as maternidades municipais para . . 6 7o - 90
L Fortalecimento das unidades DAE - - - 1°,2°e3
realizagdo da laqueadura.
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Descrigiao da Meta

Ampliar a oferta da atengdo do planejamento reprodutivo

Indicador para monitoramento e avaliacdo da

meta

Meta Plano
(2022-2025)

Percentual de unidades basicas e maternidades

Meta Prevista

para 2023

L) GEGEY
Medida

50 | anualmente em 100% das unidades basicas e maternidades com oferta de atengdo do planejamento 100% 100% Percentual

municipais. reprodutivo

Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Disponibilizar métodos contraceptivos em 100% Percentual de l.]BS com N

) - . contraceptivos DAB/DAF - 2¢
das unidades basicas de satide. : o

disponibilizados

Implantar o ﬂl}X‘O municipal para realizacdo de Nu.mero de fluxo DAB/DAE . 20
laqueadura tubaria. implantado
Capacitar profissionais para o exercicio de
orientacdo adequada nos processos decisivos das | Percentual de realizago. DAE/DAB - 1°2°e3°
mulheres e dos casais.
Fortalecer o método de aconselhamento e
orientacdo  para métodos definitivos  de | Percentual de realizagio DAE/DAB - 1°2°e 3°
anticoncepgao.
Realizar pllane]amento ’famlhar aos usudrios de Elab(.)raAga(? da DAE/DAB ) 12°€3°
todas as unidades de satde. assisténcia.

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Nimero de Comité de Mortalidade Materna,

51 | Implantar 01 comité de mortalidade materna, infantil e fetal. 01 01 Nimero
Infantil e Fetal implantado
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr_a %0
(Quadrimestre)

Reativar o comité municipal de mortalidade| Numero de Comité DAB/DAE/DVS 2
materna, infantil e fetal. reativado

Realizar Oficina para escolha dos membros do Ntmero de oficinas

Comité Municipal de Mortalidade Materna, Infantil . DAB/DAE/DVS 10

e Fetal realizadas

Descri¢ao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Realizar e implementar 01 plano operativo municipalpara assegurar

52 | atengdo integral a criangas e adolescentes em sofrimento psiquico 01 plano operativo implementado. 1 01 Nimero
grave.
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a %0
(Quadrimestre)
Lotar equipe multiprofissional no Departamento de
Atengdo Bésica para apoio técnico as equipes Ela Nimero de profissionais DAB/DGTES 9
rede de APS para realizagdo das agdes de atengdo lotados
psicossocial na APS.
ManFelr a realizagdo das agdes do plano operativo Realizagdo das ades DAE/Satde ) 1020 3°
municipal. Mental
i\;lllsltrfi[?ilral()l(iamsrg:jtge pl?/lr:nt:ia:(;m%ar(i)andg Zlagg 01 Comité instituido DAE/DAB/ 20
P § DGTES/ASPLAN
Adolescente
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Objetivo Estratégico 1.6: Promover a atengéo integral a satide de adolescentes e jovens com vista ao seu crescimento e desenvolvimento,

buscando reduzir a morbimortalidade e as desigualdades individuais e sociais.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Aumentar em 10% o percentual anual de adolescentes cadastrados na | Percentual de adolescentes cadastrados na
53 10% 66% Percentual
APS APS
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Realizar 01 campanha nas escolas
municipais/estaduais para divulgar a importancia Ntimero de campanha
do acompanhamento na rede primaria de saude, . P DAB/DISTRITOS - - - 30
. . realizada
com cadastro e vinculagdo dos adolescentes nas
unidades de APS.

Indicador para monitoramento e avaliacao MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descri¢do da Meta
da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Reduzir para 12% o percentual de gravidez na adolescéncia na faixa Percentual de nascidos vivos filhos de méaes
54 12% 12% Percentual

etaria de 10 a 19 anos adolescentes na faixa etaria de 10 a 19 anos

Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Realizar ~uma  campanha nas  escolas
munlc1pals/§estaduals para divulgar a 1rArlp0.rtanc1a Niimero de campanha
da preven¢do da gravidez na adolescéncia, com : DAB - - - 30
. = realizada

cadastro e vinculagdo das adolescentes nas
unidades de APS.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descrigao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Percentual de unidades basicas de saude
Implantar a linha do cuidado para criangas e adolescentes em situagdo
com a linha de cuidado para as pessoas em
55 | de violéncia sexual e autoprovocada em 100% das unidades basicas de 100% 100% Percentual
situagdo de violéncia sexual e
satde
autoprovocada implementada
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo (Quadrimestre)
Niimero de unidades
Designar 10 unidades basicas de satde distribuidas | designadas por distrito
02 por distrito para tornarem-se referéncia em | sanitario referéncia em
atendimentos a criangas e adolescentes em situagdo | atendimentos a criangas | DAB/Distritos - - - 3
de violéncia sexual e autoprovocada. e adolescentes em
situagdo de violéncia
sexual e autoprovocada

Objetivo Estratégico 1.7: Fortalecer a rede de atengio da satde bucal e assegurar sua manutengéo viabilizando o acesso das pessoas na

rede de atengdo primdria e especializada aos servicos odontolégicos de referéncia.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descrigiao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Percentual de unidades basicas de satude

Implantar a linha do cuidado para criangas e adolescentes em situagio

com a linha de cuidado para as pessoas em

56 | de violéncia sexual e autoprovocada em 100% das unidades bésicas de 100% 60% Percentual
situagdo de violéncia sexual e

satide
autoprovocada implementada
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Prazo

Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Contratar através de concurso publico 10 dentistas
concursados e 20 auxiliares de satide bucal para
implantagdo de novas equipes de saide bucal para
atingir a meta de 60% de cobertura.

Ntmero de profissionais
para equipes de satide | DAB/SB/DGTES - - - 3¢
bucal contratados

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Realizar escovagdo supervisionada semestralmente e aplicagdo t6pica Percentual de escolas pactuadas no PSE
57 | deflaor anualmente em 100% dos estudantes das escolas pactuadas no com escovacdo supervisionada e aplicagdo 100% 100% Percentual
PSE. topica de fltior realizada semestralmente
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LD
(Quadrimestre)
Distribuicdo dos kits de higiene bucal a todas as .
; | . Percentual de unidades
unidades de saude vinculadas ao PSE, para
. < . . "~ | pactuadas com PSE que SB/PSE - - - 20
realizacdo de escovagdo supervisionada e aplicagdo -
o . receberam os kits
topica de flior.

Indicador para monitoramento e MetaPlano | Meta Prevista

Descri¢do da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023

Adquirir 01 unidade odontolégica mével para ampliagdo da cobertura
58 Unidade odontolégica mével adquirida 01 01 Nimero

de saude bucal na atengdo primaria

Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte ( Qua:i):?lrzl(;s tre)
Elaborar 01 projeto para pleitear emenda Némero de projeto
parlamentar para adquirir equipamentos e elaborado DAB/ASPLAN - - - 20
materiais permanentes para atengdo primaria.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descrigido da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Percentual de equipamentos e
Adquirir equipamentos e instrumentais odontoldgicos para equipar instrumentais novos destinados para os
59 100% 100% Percentual
100% dos (CEO’S) CEOS em equivaléncia ao seu porte e

niimero de profissionais

= . .. Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte st s
Elaborar 01 projeto para pleitear emenda Némero de proieto
parlamentar para aquisicdo de equipamentos e proj DAB/ASPLAN - - - 30
. \ elaborado
materiais permanentes para os CEO’S

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descrigido da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Percentual de renovagdo de equipamentos
Renovar 50% dos equipamentos e instrumentais odontoldgicos das
60 e instrumentais odontoldgicos das equipes 50% 30% Percentual
equipes de satde bucal da atengdo primaria.
de satide bucal da atengdo primaria.
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~ . p - Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Elaborar 01 projeto para pleitear emenda
parlarr}eptar para aquisi¢do de equipamentos e Nimero de projeto DAB/ASPLAN i i ) 30
materiais permanentes para equipar os elaborado
consultérios odontoldgicos da APS.

Indicador para monitoramento e MetaPlano = Meta Prevista Unidade de
Descrigiao da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Laboratério municipal de prétese dentaria
61 | Implantar o laboratério de prétese dentaria municipal. 1 1 Nimero
implantado
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte HEFE
(Quadrimestre)
- . ... | Laboratério municipal de
Imp!aptar o laboratério de protese dentdria prétese dentéria DAB 390.000,00 16000000 30
municipal. . 15000000
implantado

Indicador para monitoramento e MetaPlano = Meta Prevista Unidade de

Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Credenciar os 03 CEOS do municipio na rede de atengdo a pacientes com Numero de CEOS credenciados redes de
62 03 02 Nimero
deficiéncia atengdo a pacientes com deficiéncia

= . ‘ - Prazo
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Elaborar 01 projeto de solicitagdo de credenciamento
de mais 02 CEOS do municipio na rede de atengdo a Numero de projeto o

) A L DAB/SB - - - 30
pacientes com deficiéncia, junto ao Ministério da elaborado
Satde.
Realizar estudo para dimensionamento da carga
horaria e da necessidade de especialistas necessarios Ndmero de estudo 0
ao credenciamento dos CEOS na rede de atengdo a realizado DAB/SB/DGTES 3
pacientes com deficiéncia.
Credenciar os 02 CEOS do municipio na rede de| ) cpc credenciados | DAB/SB/DGTES - - - 2030
atengdo a pacientes com deficiéncia

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista | Unidade de
Descri¢ao da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Ampliar para 5 o nimero de referéncias para radiologia odontolégica | Numero de referéncias radiolégicas para a
63 04 1 Ndmero
através da implantagdo de 01 nova referéncia. odontologia implantadas
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr-azo
(Quadrimestre)
. . . . ~ | Nimero de equipamento
Adquirir 01 equ{pamento de raio-x para implantagao adquirido e 01 nova DAB/SB i . i 30
de 01 nova referéncia municipal. U
referéncia implantada

Objetivo Estratégico 1.8: Promover a melhoria das condigées de satde do deficiente mediante qualificagdo da gestdo e da organizagdo
da rede de atencdo a satide da pessoa com deficiéncia.
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Unidade de
Medida
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Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e Meta Prevista

para 2023

Descri¢do da Meta

avaliagdo da meta

Ampliar o acesso aos servigos especializados em reabilitagdo com 01 | Nimero de CER TIPO Il implantado na zona

64 01 Numero
CER TIPO Il na Zona Norte. norte
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LD
(Quadrimestre)

Implantagdo do Centro Especializado em | .

e T ; Numero de CER implantado | DAE/DIFIT 370.000,00 10.302.146-2.445 15000000 30
Reabilitagdo- CER tipo II.
Reforma de ampliagdo da Policlinica da | Ampliagdo da. Policlinica ZN DAE/DIFIT 1.400.000,00 10.302.146-2.445 16000000 30
Zona Norte. realizada

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Adquirir 100% dos equipamentos para estruturar eequipar o CER TIPO Percentual de equipamentos adquiridos
65 100% 100% Percentual
IInaZona Norte paraestruturar e equipar o CER TIPO II
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Aquisicdo de equipamentos de reabilitagdo em
fisioterapia, neurolégica, neuropsicolégica, fisicae | Percentual de aquisigio DAE 500.000,00 10.302.003-2445 1600 30
motora
glq)zllsllgao de mobilidrios para estruturar o CER Percentual de aquisicio DAE A } . 30

Indicador para monitoramento e Meta Plano

(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista
para 2023

Descrigao da Meta

avaliacdo da meta

Ampliar o acesso aos servigos especializados em reabilitagio com 01 Nimero de CER tipo IIl implantado na
66 01 Nimero
CER TIPO III. zona leste.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte )
(Quadrimestre)
Elaborar estudo de ampliagdo Estudo elaborado DAE/ DIFT - - - 3

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Indicador para monitoramento e

Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta

Percentual de unidades dotadas para
Dotar 100% das unidades da rede municipal de dispositivos de
dispositivos de acessibilidade para o
67 | acessibilidade para o acolhimento as pessoas com dificuldade de 100% 100% Percentual
acolhimento as pessoas com dificuldade de
locomogdo
locomogdo
Agbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Adequar a estrutura fisica de 09 unidades basicas de| Numero de Unidades
saude (Vale Dourado e Anexo, Alecrim e Guarita, Bom |  Basicas de Saude com o 20
Pastor, KM6, José Sarney, Cidade Praia e Planalto), estruturas fisicas DAB/DIFT R$2.000.000,00 10301.146.2-316 | 15000000 2%e3
para promover acessibilidade aos usudrios da APS. adequadas
Dotar 02 Unidades de atengdo especializada de Néimero de unidades
dispositivos de acessibilidade (APTAD, Residéncia : o DIFT - - 3
A dotadas de dispositivo
Terapéutica Leste)
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Indicador para monitoramento e Meta Plano = Meta Prevista Unidade de

Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Dotar em até 70% as unidades da rede municipal de saide de | Percentual de unidades da rede de atengdo
68 | acessibilidade para o acolhimento integral das pessoas, independente de municipal com acessibilidade para 70% 20% Percentual

idade, estatura ou limitagdo de mobilidade. acolhimento integral

Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte | IEFD
(Quadrimestre)

Reforma de 02 unidades especializadas, Contemplado na
contemplando acessibilidade (CEO Morton Mariz e | Unidades reformadas DAE/DIFT metg 76 10.301.146.2-316 | 15000000 2%e 39
Policlinica Oeste)

Indicador para monitoramento e Meta Plano  Meta Prevista Unidade de
Descrigao da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Dotar em 100% os prédios administrativos de dispositivos de | Percentual de prédios administrativos com
69 100% 100% Percentual
acessibilidade. dispositivos de acessibilidade
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr'azo
(Quadrimestre)
Ntmero de prédios
Dotar de dispositivo de acessibilidade 02 prédios administrativos com DIFT Incluso na meta } : 30
administrativos (Sede Distrito Norte II) dispositivos de 84
acessibilidade

Objetivo Estratégico 1.9: Ampliar o acesso e qualificar a assisténcia especializada, através da estruturagio e manutengdo dos servigos,

do fortalecimento do servico mével de urgéncia e emergéncia (SAMU) e transporte sanitario; garantindo um atendimento de qualidade a

populagio.
Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista | Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Aquisi¢do de 03 ambuléncias de suporte basico e 01 de avangado, para Nimero de ambulancias de suporte
70 03 01 Nimero
ampliar o servigo de transporte sanitario municipal. avangado desuporte basico adquiridos.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Adquirir 01 ambulancia para o transporte
sanitario para pessoas com dificuldade de Ambulancia adquirida DAE 288.000,00 10.302.146.2-411 15000000 3°
locomogdo

Indicador para monitoramento e MetaPlano | MetaPrevista ~ Unidade de
Descri¢ao da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Reduzir o tempo resposta de atendimento do SAMU 192 em 20%, sendo | Percentual de reducéo do tempo resposta

71 20% 5% Percentual
5% ao ano. noatendimento do SAMU 192.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Estruturar as bases de apoio ao SAMU com
a sinalizacdo e estacionamento conforme Bases estruturadas DAE/DAD - - - 19,2%¢ 3¢

regimento do MS

Percentual de construgo. DAEQ@?E{EIF T/| 33300000 10.302.146.2-411 16000000 3

Construcio de novas bases
descentralizadas para o SAMU.




Pagina 37

NATAL, SEGUNDA-FEIRA, 22 DE JANEIRO DE 2024 D|é.r|0 Of|C|a.| do MunICI’plo

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Adquirir 02 ambulédncias basicas e 01 ambulancia de suporte Nimero de ambulancias adquiridas para o
72 03 01 Nimero
avangado para o SAMU SAMU
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LFEEFD
(Quadrimestre)
Aquisigdo de pneus para as ambulancias Aquisi¢do de pneus. DAE/SAMU 30.000,00 10.302.146.2-411 15000000 3°
Realizar ma““t‘;‘;?;’gﬁgs equipamentos Manutengo realizada DAE/SAMU 175.000,00 10.302.146.2-411 16000000 30

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢iao da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Nimero de ambulancias renovadas para o
73 | Renovagdo de frota de 11 ambuldncias para o SAMU SAMU 11 03 Numero
Agodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LD
(Quadrimestre)

Reallza,r manutengdo prevgngva e corretiva | Nimero d? ambullanaas om |42 000,00 10.302.146.2-411 16000000 93.000,00 10206 3°
nos veiculos das 13 ambuldncias do SAMU. | manutengdo realizada

Indicador para monitoramento e Meta Plano

Meta Prevista Unidade de

Descrigio da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Implantar o prontudrio eletrdnico em 100% dos servigos da atengdo Ntmero de servigos com o prontudrio
30 15 Nutmero

74
especializada. eletronico implantado

~ q 4 . Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte s
Articular junto a UFRN para criagdo e . . DAE/USINFO/ o
implantagio do Sistema - SIGSAUDE Sistema criado ASPLAN 3

MetaPlano | Meta Prevista Unidade de

Indicador para monitoramento e

Descrigiao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Percentual de estruturagdo da frota do
Reestruturar 30% da frota do PRAE para melhor atendimento domiciliar
75 PRAEpara melhorar o atendimento 30% 7,5% Percentual
e demais servigos da rede de atengdo a saude.
domiciliar
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Realizar manutengdo nos veiculos da frota do | ., .
Niimero de veiculos do PRAE 83.000,00 10.302.146-2.315 o 90 4 20
gggﬁ;;g? melhor atender as demandas da| (. yanutencges realizadas|  DAC 83.000,00 10.302.146-2.317 16000000 12%e3
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Objetivos Estratégico 1.10: Assegurar e realizar estruturacdo fisica e manuten¢do da rede prépria da atengdo primdria e da atengdo
especializada em satde, incluindo construgdo, reforma, ampliagdo e manutenc¢io de unidades basicas de salde, e assim, manter o

atendimento da populacio.

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

L GEG Y
Medida

Numero de unidades basicas de saude da
Adequar a estrutura fisica de 100 % das unidades da rede de APS da
rede municipal adequadas para
76 | rede municipal para acessibilidade e acolhimento as pessoas com 100% 100% Percentual
acessibilidade e acolhimento as pessoas
dificuldade de locomogéo.
com dificuldade de locomog3o.
Acodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte s
(Quadrimestre)
Adequar a estrutura fisica de 06 unidades basicas de . .
. ; . Nimero de Unidades
satide (USF Novo Horizonte e UBS Potengi, Soledade Bésicas de Satde com Contemplado na
- Pedra do Sino, Brasilia Teimosa, Vale Dourado, . DAB/DIFT P - 2%e 3¢
. s ‘e estruturas fisicas meta 67
Pajugara), para promover acessibilidade aos usuarios
da APS. adequadas

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

L GEGEY
Medida

Percentual de unidades bésicas de satide

. x - 0
77 ll}sia(;;z;;a(;uraigleegt;eA? Smanuteng;ao da estrutura fisica de 100% das com manutencio da estrutura fisica 100% 100% Percentual
. realizada.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Recuperar a Cobertura das UBS UBS com cobertura DIFT/DAB 150.000,00 10.301146.2-316 | 15000000 3¢
recuperada
Realizar cabeamento das unidades basicas de saude UBS cabeadas DIFT/DAB 1.440.000,00 10.301.146.2-316 15000000 30
Recuperar a estrutura de caixa d'dgua em 100% das Percentual de UBS com
unidades basicas de saude, que solicitaram a caixa d'4eua recuperada DIFT/DAB 250.000,00 10.301146.2-316 15000000 30
recuperacdo da caixa d’agua. g P
. - . Percentual de UBS com
h 0,
E;:l‘izg‘ézrszig‘:taif::zflgf:rrx2‘1:(?3 /L‘:;’;fades estrutura elétrica DIFT/DAB 250.000,00 10.301146.2-316 | 16000000 3¢
4 quagao. recuperada

Descri¢ido da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano

(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Estruturar anualmente o servigo do SAE-NATAL com equipamentos

Numero de SAE estruturado anualmente

78 comequipamentos e materiais 01 01 Ntmero
e materiais permanentes
permanentes
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte D
(Quadrimestre)
Aquisigdo  de  materiais hospitalares  para| oo dauirido DAB 50.000,00 10.305.146.2-449 | 15000000 12,2%¢3°
estruturagdo do SAE
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Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagcdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Percentual de estruturagdo fisica da

79 | Adequar em 100% a estrutura fisica da Atengo Especializada atengdo especializada 100% 100% Percentual
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Realizar manutengdo em caixas d'aguas de Percentual de unidades com
100% das unidades especializadas que ~ . DAE/DIFIT 150.000,00 10.302.146.2-145 15000000 3°
solicitaram manutengdo. manutengio realizada
Realizar recuperagdo de Instalagdes Elétricas Percentual de unidades com
de.100% - . recuperagdo das instalagdes | DAE/DIFIT 250.000,00 10.302.146.2-145 15000000 3°
unidades Especializadas, que solicitaram clétricas realizada
recuperacdo das instalagdes elétricas.
Nimero de UPAS com
Recuperagdo estrutural de 2 UPAS recuperagdo estrutural DAE/DIFIT 800.000,00 10.302.146.2-145 15000000 3°
concluida
Adequar estrutura fisica da Policlinica Norte fl’lsjioclécgiglel;?1;321:;;‘?]3?33 DIFT/DAE Contnir:tglg;lo na - 32

Descri¢ao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Némero de central de esterilizagdo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

80 | Implantar 01 central de esterilizagdo 01 - Nimero
implantada
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LHEFD
(Quadrimestre)

66.000,00 10.302.146.2-317 16000000

Aquisicdo de autoclaves para o pleno . 9.000,00 10.302.146.2-317 16000000 o

funcionamento da Central de Esterilizagdo. Autoclaves adquiridas DAE 66.000,00 10.302.146.2-315 16000000 3
8.000,00 10.302.146.2-315 16000000

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
NG mero de centro de referéncia da
81 | Implantar 01 centro de referéncia da mulher 01 - Nimero
mulher implantado.
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LD
(Quadrimestre)
Elaborar projeto para implantar 1 centro de < . DAE/ASPLAN/ o
referéncia da mulher. Implantagao do servigo. DIFIT ) 2

Descrigdo da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Construir e colocar em funcionamento o novo hospital municipal geral

82 | para unificar o acesso a rede de média e alta complexidade nas

especialidades.

01 hospital construido com

especialidadesunificadas

01

01 Hospital em pleno funcionamento.

Nimero
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. q p - Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Construgdo do novo Hospital Municipal de . . 25.000,000,00 10.302.146.1-232 17540000
Natal. Implantagdo do Hospital. DAE/DIFIT 30.033,000,00 10.302.146.1-232 16010000
14.594,000,00 10.302.146.1-232 16010000

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descri¢ao da Meta

avaliacdo da meta

(2022-2025)

para 2023

Medida

Realizar anualmente manutengao corretiva da estrutura fisica de 100%

Percentual das unidades de satde e

83 prédios administrativos com manutengao 100% 100% Percentual
da rede municipal de satide e prédios administrativos.
corretiva realizada anualmente.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Némero de unidades de 10.301.146.2-982 1600000
saude e prédios 2.091.549,53 10302.146.2-315 1600000
Realizar manutengdo predial corretiva para L L0z 202 10.302.146.2-439 1600000 0 90 20
unidades de satide e prédios administrativos rﬁgrﬁ:elrslt?ou:grsrz(t);:a DIFT/DAB/DAE | 1.596.393,97 10.305.146.2-444 1600000 15,243
rea‘;lizada 10.305.146.2-450 1600000
) 10.122.001.2-414 1500000
Percentual das unidades de
Realizar manutengéo corretiva em equipamentos de adfj&?:t:art)ir\f:slo;m 100.000,00 10.302.146.2-315 1600000
combateaincéndico conforme le; islg 511()) vigente manutengdo corretiva em DIFT/SAD-LAF 100.000,00 | 10.301.146.2-982 1600000 ¥
' Bistagaovig TULEn 50.000,00 | 10122.001.2-414 | 1500000
equipamentos de combate a
incéndio
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Realizar manutengdo corretiva de plataforma ?:::trisad;:ml:r;g:r;sg 32.000,00 10:302.146.2-315 1600000
elevatoria elevadorce monta carga P elevatoria, elevgdor e monta DIFT/SAD-LAF 17.000,00 10.302.146.2-315 1500000 1%,27e 3
! ' i . 8.000,00 10.302.146.2-317 1600000
carga realizada
Nimero de manutengdo
. . . . 54.000,00 10.302.146.2-315 o 90 . 90
Realizar manutengdo corretiva de grupos geradores corretiva de gr.upos DIFT/SAD-LAF 56.000,00 10.302.146.2-439 1600000 1°,2°e3
geradores realizada
Nimero de manutengio
Realizar manutengdo corretiva de Camara Fria corretiva de Camara Fria DIFT/SAD-LAF 19.000,00 10.302.146.2-315 1600000 1°,2°e3°
realizada
. " . . . Numero de manutengdo
Realizar manutencdo corretiva de gas de cozinha . . f 448.000,00 10.302.146.2-315 0 90 . 20
(GLP) corretiva de gas.de cozinha DIFT 448.000,00 10.302.146.2-439 1600000 1°,2°e3
(GLP) realizada
Numero de manutengdo
. ~ . C . RN 533.000,00 10.302.146.2-315 0 90 . 9o
Realizar manutengdo corretiva de gases medicinais | corretiva de gases medicinais DIFT 533.000,00 10.302.146.2-439 1600000 1°,2°e3
realizada
Niimero de unidades de 20.000,00 10.301.146.2-982
Realizar fornecimento de dgua potavel para suprir a , ) 38.000,00 10.302.146.2-315 6 7o - a0
necessidade da rede municipal de satde Sab,‘de com forneamenlto de DIFT 10.000,00 10.302.146.2-354 1500000 1%2%3
dgua potavel fornecido 20.000,00 | 10.302.146.2-439
Nimero de manutengdo
Reallzar m'anuten;ao corretiva em motores para corr?tlva er'n motoreslpara DIFT 90.000,00 10.302.146.2-315 1600000 1029030
portdo deslizante. portdo deslizante realizada
Ntmero de unidades da rede
Realizar servicos de lavagem de reservatérios nas de satde com servigo fie Contemplado na
) . lavagem de reservatoérios DIFT - 3¢
unidades da rede de satide . meta 84
realizada
Nimero de unidades da rede
Reali icos de dedetizacio e d - de satide com servigos de
ealizar Servigos e cecellzagdo e descupinizagdo dedetizacdo e descupinizagdo DIFT Contemplado - 1°,2°e3°
das unidades da rede de satde .
realizada na meta 84
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Acgdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte ( Qua(li):ianzl(;s tre)

g:“;;"d:e :;’;?ag::‘/idzsregg 97.000,00 | 10.122.001.2-414 1500000

Realizar servios de esgotamento e limpeza de esgotamento e I(i;m eza DIFT 193.000,00 10.302.146.2-315 1600000 10 20630

fossas das unidades da rede de satde N gliz d P 290.000,00 10.301.146.2-982 1600000 !
calizaca 386.000,00 | 10.305.146.2-450 1600000
Numero de estabelecimentos

Servigo de capina, limpeza e remogdo de de satide da rede de salide

A AL K com servicos de capina, 179.000,00 10.301.146.2-982 o 5o . a0

;r;lt;:al inorganico dos estabelecimentos de limpeza e remogdio de DIFT 45.000,00 10.302.146.2-315 1600000 1°,2°e3
material inorganico
realizada

Descricao da Meta

Realizar manutengdo preventiva da estrutura fisica de 100% da rede

Indicador para monitoramento e

avaliaciao da meta

Percentual de manutengdo preventiva

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

84 realizada na estrutura fisica da rede 100% 25% Percentual
municipal de satide e prédios administrativos. cipal
municipa
. . 2 A Prazo
Acgbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Estruturar equipe especializada para execugdo de Numero de profissionais
servigos de suporte técnico na area de engenharia e | contratados para estruturar a DIFT/DAD 1.200.000,00 | 10.122.001.2-414 1500000 1°,2°e 3°
arquitetura equipe especializada
& . . .. Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (RY) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Niimero de unidades de
. " . . satide e prédios
Realizar manutengdo predial preventiva para a dministralzivos com DIFT/ DISTRITOS| Contemplado na ) i 10 29 ¢ 30
unidades de satde e prédios administrativos « . SANITARIOS meta 83 '
manutengdo predial
preventiva realizada.
Nimero de equipamentos de
Realizar manutengdo preventiva em equipamentos | combate a incéndio com DIFT/SAD-LAF Contemplado na . i 10 29030
de combate a incéndio, conforme legislagdo vigente manutengao preventiva meta 83 ’
realizada
Nimero de plataforma
Realizar manuten¢do preventiva de plataforma | elevatoria, elevador e monta DIFT/SAD-LAF Contemplado na B i 10 290 30
elevatoria, elevador e monta carga. carga com manutengdo meta 83 ’
preventiva realizada
. < . Nimero de grupos de
Realizar manutengdo preventiva de grupos « Contemplado na
§ P grup geradores com manutengdo | DIFT/SAD-LAF P - - 1°,2°e3°
geradores : . meta 83
preventiva realizada
Nimero de grupos de Cdmara Contemplado na
Realizar manutengdo preventiva de Cimara Fria Fria com manutengdo DIFT/SAD-LAF metg 83 - - 1°,2°e 3°
preventiva realizada
Nimero de grupos de gas de
Realizar manutengdo preventiva de gas de cozinha cozinha (GLP) com DIFT Contemplado na . i 10 29 0 30
manutengio preventiva meta
GLP tengdo p: ti ta 83 '
realizada
. < . Ntmero de gases medicinais
Realizar manutengdo preventiva de gases N ) Contemplado na 0 00 o
e com manutengao preventiva DIFT - - 1°,2°e3
medicinais k meta 83
realizada
Nimero de motores para
Realizar manutengdo preventiva em motores para portdo deslizante com DIFT Contemplado na . i 10 29 6 30
portdo deslizante. manutengio preventiva meta 83 '
realizada
Niimero de unidades da rede
Realizar servigos de lavagem de reservatorios nas | de satide com servigos de DIFT 131.000,00 | 10.301.146.2-982 1600000 10 296 30
unidades da rede de saide lavagem de reservatorios 87.000,00 10.302.146.2-439 ’
realizada
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Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Q“ag:?:lgs tre)
Niimero de unidades da rede 31.000,00 10.301.146.2-982 1600000
. . - | amerofe . 2800000 | 10.302.146.2-315| 1600000
Realizar servigos de dedetizagdo e descupinizagdo | de satide com servigos de DIFT 10.000.00 10.302.146.2-439 1600000 19 20630
das unidades da rede de satide dedetizagdo e descupinizagdo 7 600 60 10.302.146.2—354 1600000 !
realizada 7.000,00 | 10.122.001.2-414 | 1500000
. . Numero de grupos geradores g;ggggg 1828;1:2;;13 1600000
Garan.tlr. grupos lg(larado.res para unidades | para u.m.dades. espec1a11.za.1das DIFT/SAD LAF 100.000,00 10.302.146.2-439 1600000 10 20¢ 30
especializadas e administrativas e administrativas adquiridos 20.000,00 10.122.001.2-414 1600000
para a rede de satide 25.000.00 10.302.146.2-411 1500000

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Indicador para monitoramento e
Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta

Percentual dos equipamentos médico-

Realizar anualmente manutengdo preventiva e corretiva de 100% dos hospitalares da rede municipal com

85 100% 100% 100%
equipamentos médico-hospitalares da rede municipal de satude manutengdo preventiva e corretiva
realizada anualmente
Agoes Indicador Responsavel Valor Atividade Fonte Prazo
Realizar manutengdo preventiva e corretiva em
equipamentos de alta complexidade do tipo: Percentual de DIFT /SMBM -
laringoscépio, incubadora e ventilador mecanico | manutenges preventivas DAE 1.500.000,00 | 10.302.03.2145 1600000 19,2%¢ 32
(SAMU) e corretivas realizadas
Rea!izar rtnanutem;é(;1 ct?:t”letiva e prfve.ntiva ; e.m Percentual de
equipamentos ospitalares: aringoscopio, ~ . -
Eletrocardiografo, Otoscopio, Fotoforo, Destilador, anutengoes realizadas DIFT];Z“E"BM 35057421 | 10.302.03.2315 1600000 12,22 ¢ 3¢
Aspirador de Secregdo, Ventilador Mecanico, Mesa em equllpamentos
Cirtirgica, Cardiotocégrafos. hospitalares
Agoes Indicador Responsavel Valor Atividade Fonte Prazo
. ~ . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva e preventiva em oo cencao corretiva 1 /SMBM T 34480 10302032315 1600000 1920030
equipamentos: de esterilizagdo-autoclaves e estufas. . . DAE / DAB
e preventiva realizada
. ~ . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva e preventiva em o yonytencio corretiva  Dh 1 /SMBM T 2653664 10302032315 1600000 192003
equipamentos: copa, cozinha industrial. . . DAE / DAB
e preventiva realizada
. x . . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: . o cencag corretiva | D1 /SMBM= 1 ye87189 10302032315 1600000 192230
eletrodomésticos: ) . DAE / DAB
e preventiva realizada
. < . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: | ;o onycencao corretiva - Do/ SMBM - 5600000 10302032315 1600000 o
eletroeletronicos. . . DAE / DAB 192%¢ 3°
e preventiva realizada
. . . . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: | ;o onycencao corretiva Do/ SMBM - 19999860 10302032315 1600000 e
moveis e utensilios. . . DAE / DAB 192%¢ 3°
e preventiva realizada
. < . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: oy cencio corretiva | D/ SMEM® 4940520 | 10302.03.2315 1600000 .
fogdes convencionais e fogdo industrial. ) . DAE / DAB 192%¢ 30
e preventiva realizada
. x . . Percentual
Realizar manutengio corretiva em equipamentos: o\ cencao corretiva | D1/ SMBM= 590357 10302.03.2315 1600000 oo
negatoscopio. ) . DAE / DAB 192%¢ 30
e preventiva realizada
. < . . Percentual
Rea!lzar manutengao .C(.)rre~tlva e preventiva em de manutengio corretiva DIFT / SMBM - 834480 1600000 I
equipamentos: de esterilizagdo-autoclaves Baumer. ) . DAE / DAB 192%¢3°
e preventiva realizada
. < . . Percentual
Rea!lzar manuten?ao corretiva e preveptlva em | 4o manutengio corretiva DIFT(SMBM)/ 10302.03.2315 1600000 -
equipamentos: equipamentos de fisioterapia. ) . DAE 19,29 3¢
e preventiva realizada
Realizar manutengdo corretiva e preventiva em Percentual DIFT(SMBM)/
equipamentos: equipamentos de alta complexidade: = de manutencdo corretiva DAE 72.499,14 10.302.03.2315 1600000 1990030
foco cirtrgico, carro de anestesia e de urgéncia, etc. e preventiva realizada !
) « . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva e preventiva em o .0 cencao corretiva | D OMEM) 4350000 | 10.302.03.2315 1600000 oo e
equipamentos: equipamentos de ultrassom. ) . DAE 19,22 3¢
e preventiva realizada
. x ) . Percentual
Rea!lzar manutencdo corretiva e preventiva em | manutengio corretiva DIFT(SMBM)/ 10302.03.2315 1600000 -
equipamentos maternos. DAE 1929 3¢

e preventiva realizada
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Acdes Indicador Responsavel Valor Atividade Fonte Prazo
. < . . Percentual de
Realizar manutengdo corretiva e preventiva em .. voncag corretivae D TOMBM)/ | 2343575 10302032315 1600000 1920¢3°
equipamentos tensidmetro e estetoscopios. . . DAE
preventiva realizada
Realizar manutengdo corretiva e preventivas em Percentual DIFT(SMBM)/
equipamentos odontoldgicos: gabinetes = de manutengdo corretiva DAB 39.625,35 10.302.03.2315 1600000 12,2%¢ 3¢
odontoldgicos. e preventiva realizada
Realizar instalagdo com manuten¢do preventiva e Percentual
corretiva de condicionadores de ar para atender a | de manutengao corretiva 1 . (CMBM)/ 40.060,04  10.302.03.2315 1600000 192030
rede de atencdo a sadde. e preventiva realizada DAE/DAB
. ~ . . Percentual
Realizar manutengao corretiva e preventivas em ;. o cencio corretiva | DT CMBM) /17300268 10302032315 1600000 1220 ¢3e
equipamentos: aparelho de raio x. ) . DAE
e preventiva realizada
Realizar manutengdo corretiva e preventiva em
equipamentos de clinica médica-média Percentual DIFT (SMBM) /
q R s . de manutengdo corretiva - 10.302.03.2315 1600000 12,22 ¢ 32
complexidade: e seus periféricos: oximetro, foco ) . DAE
- P P e preventiva realizada
ginecoldgico, colposcépio e detector fetal.
. ~ . . Percentual
Realizar manutengao corretiva e preventivas em ;.o cencio corretiva | DT CMBM) /11400000 | 10302032315 1600000 192030
equipamentos: cadeiras oftalmoldgicas e periféricos. ) . DAE
e preventiva realizada
. . . . Percentual
Realizar manutengo corretiva e preventivas em g\ o concio corretiva | DL OMBM) /1 3340848 10302032315 1600000 1220¢3e
equipamentos: balangas Adultas e pediatricas. ) . DAE / DAB
e preventiva realizada
. x . . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: 4o\ o concio corretiva | Db CMBM) /1 45 000,00 10302032315 1600000 1920 ¢ 30
bomba d’agua. . . DAE / DAB
e preventiva realizada
Realizar manuteng¢do corretiva e preventivas em Percentual DIFT (SMBM)/
equipamentos: emissdes otoacusticas. de manutengdo corretiva DAE - 10.302.03.2315 1600000 19,2%¢ 3¢
e preventiva realizada
. < . . . Percentual
Reallzar. manutengdo corretiva em equipamentos: de manutengio corretiva DIFT (SMBM) / ) 10.302.03.2315 1600000 102030
forno micro-ondas. K DAE / DAB
realizada
) x . . Percentual
Realizar manutencao corretiva e preventivas em g\ o cancio corretiva | DL CMBM)/ 4997380 10302032315 1600000 120003
equipamentos: detector digital . . DAE
e preventiva realizada
Acdes Indicador Responsavel Valor Atividade Fonte Prazo
. x . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: | ;o oo cencao corretiva DT OMBM)/ 3600000 10302.03.2315 1600000 1200¢ 3
maquina de gelo ; DAE
realizada
. . . . Percentual
Realizar manutengio corretiva e preventivas em | ;o onycencao corretiva = D00 OMBMY 1392234624 | 10302032315 1600000 1220¢30
equipamentos: oftalmologia. . . DAE
e preventiva realizada
. « . . Percentual
Realizar manutengio corretiva em equipamentos: | . \.uutencio corretiva | D1 CMEM)/ - 10.302.03.2315 1600000 19,20 30
nebulizador portatil . DAE
realizada
. x . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva e preventiva em o \oncencao corretiva | 0 OMBM) 16796640 | 10.302.03.2315 1600000 1220 30
equipamentos: Cama Fawler Elétrica. . . DAE
e preventiva realizada
Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: < . DIFT (SMBM)/ 090 . 20
POLTRONAS RECLINAVEIS "DO PAPAI" de manuten{;ao corretiva DAE / DAB 101.994,54 10.302.03.2315 1600000 192%¢3
realizada
. . . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: | ;. o oncencio corretiva Do 1 OMBM)/ - 10.302.03.2315 1600000 1922030
Bebedouro, geladeira e purificador. . DAE / DAB
realizada
Rea!lzar manutengdo corretiva e preventivas em | Percentual df’ unidades DIFT (SMBM)/ 43.18830 10302.03.2315 1600000 1020630
equipamentos: compressor. atendidas DAE / DAB
. . . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: .. conco corretiva | Do L CMBM)/ 67500 10302.03.2315 1600000 1920 ¢ 30
carro de detrito. ; DAE / DAB
realizada
) x . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: | ;o oocencao corretiva Dot OMBM)/ 1 4e67189 10302032315 1600000 1e00¢3
Geladeira, Frigobar e Freezers K DAE / DAB
realizada
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos de Percentual
laboratorio: Microscépio, Agitador, -Centrifugar, -y, o oncao corretiva D11 CrEM)/ . 10302032315 1600000 102030
Estufa, Banho Maria, Homogeneizador, Contador de . DAE
realizada
celular, etc.
. < . . Percentual
Realizar manutengo corretiva em equipamentos de | . 1o\ concso corretiva | Dot CMEM)/ - 10.302.03.2315 1600000 1220 ¢ 30
laboratério: Aspiradores de Secregdo Portateis. . DAE
realizada
. x . . Percentual
Realizar manutengdo corretiva em equipamentos: | ;o oocencao corretiva DT OMBM) 9047536 1030203.2315 1600000 1200¢30
Empilhadeira do DLS. realizada DAE
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Acoes
Realizar manuten¢do corretiva e preventiva em
equipamentos de Fisioterapia: Eco, Parafina,
Infravermelho, Tens, Ultrassom, Forno Bayer,
Turbilh&o e Bicicleta.

Realizar manutengdo corretiva e preventivas em
equipamentos: Raio x Portateis.

Indicador

Percentual
de manutengdo corretiva
e preventiva realizada

Percentual
de manutengdo corretiva
e preventiva realizada

Responsavel

DIFT (SMBM)/
DAE

DIFT (SMBM)/
DAE

Indicador para monitoramento e

Valor

50.000,00

Atividade

10.302.03.2315

10.302.03.2315

Meta Plano

Fonte

1600000

1600000

Meta Prevista

Unidade de

Descri¢do da Meta
Medida

avaliacdo da meta

(2022-2025) |  para 2023

Percentual dos bens méveis dos prédios
Realizar anualmente manutengao corretiva em 100% dos bens méveis
86 administrativos com manutengao e 100% 100% Percentual
dos prédios administrativos
corretiva realizada anualmente
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr_a 0
(Quadrimestre)
Prédios administrativos com DIFT/
Realizar manutengao predial corretiva para | manutengio corretiva DISTRITOS 553.211,75 10.302.146.2-315 1600000 1°2°e3°
os prédios administrativos realizada conforme <
o SANITARIOS
solicitagdo

Unidade de
JUCTIGE

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e
Descri¢ao da Meta

avaliacdo da meta

Realizar 75% das obras (construgdes, reformas e ampliagdes) previstas

87 | para atender as necessidades de adequagdo e organizagdo da rede Percentual de obras realizadas 75% 15% Percentual
municipal de saude.
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LR
(Quadrimestre)
Ampliar 02 das unidades basicas de satide | Nuimero de unidades basicas 300.000,00 1500000 o
préprias (Mae Luiza, USF Igapd) de satide ampliadas DIFT/ SAD-LAF 219.000,00 10.301.146.2-316 1600000 3
Reformar as unidades basicas de saude,
priorizando 100% das unidades com necessidade .
. oo Percentual de unidades 749.982,00 1600000 o
de adgquagao para assegurar ac_e§51bll~1dade basicas de satide reformadas DIFT/ SAD-LAF 1.500.000,00 10.301.146.2-316 1500000 3
precedida de planejamento com a participagdo das
equipes das unidades a serem reformadas
Adequar os Consultérios das unidades basicas de Nimero de consultérios Incluso na
saude ) para equlp?rar a qugntldade ,de odon:tqloglcos da,s unidades DIFT/DAB reforma da 10.301.146.2-316 1600000 30
consultérios com o nimero de equipes de Satide bésicas de satde com unidade
da familia existente. adequacdes realizadas respectiva
. Centro de Controle de
Reformar ¢ Ampliar o Centro de Controle de| 7, oo roformadoe | DIFT/SAD-LAF | 800.00000 | 10.301.146.2-314 1500000 30
Zoonoses (CCZ) .
ampliado
Construgdo Sumidouro UPA Pajucara Sumidouro construido DIFT/DAE 50.000,00 10.302.146.2-145 1500000 3°
Reformar a Policlinica Leste para implantag¢do do Cen_tro de imagem DIFT/DAE Depende de 10.302.146.2-315 . 30
Centro de Imagem implantado emenda
Construir 01 unidade escola Nimero de Umd,ade Escola DIFT Depende de 10.301.146.2-316 - 3¢
construida emenda
- N . Nimero de imdveis para
Aquisi¢o de im6veis para funcionamento de | ¢ oomenco de UBS | DIFT/DISTRITO | PePERdCde | 10301 1462316 : 30
unidades basicas de satide . emenda
adquiridos
. e Policlinica Norte reformada 1.399.994,00 1600000 o
Ampliar o CER e reformar Policlinica Norte Niimero de CER ampliado DIFT/DAE 532.502,86 10.302.146.2-315 1500000 3
Reformar 01 Maternidade (Leide Morais) Maternidade reformada DIFT/DAE 250.000,00 10.302.146.2-317 1600000 3°
Ampliag¢do do Hospital dos Pescadores Hospital ampliado DIFT/DAE 987.286,50 10.302.146.2-315 1500000 3°
Reff)rmar mstalaqoes elétricas de 02 UPAS Numerf) de UP/}S ref(l)rr.nadas DIFT/DAE 178.951,80 10.302.146.2-145 1500000 30
(Pajugara, Potengi) com instalagdes elétricas
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~ . . . Prazo
Agodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte s
Reformar instalagdes elétricas de 03 UBS Niimero de UBS reformadas o
(Nova Natal, Felipe Camardo II, Nova Descoberta) |  com instalagdes elétricas DIFT/DAB 173.096,04 | 10.301.1462-316 1500000 3
Reformar prédio publico (antigo INSS) para sediar | Prédio publico reformado e
a SMS e adequar imével piblico para| adequado parainstalagdoda | DIFT/SAD LAF | 3.565.000,00 | 10.122.162.1-099 1500000 3°
estacionamento da sede. sede da SMS
Niimero de bases

. . ) . 55.000,00 10.302.146.2-315 o

Construgdo de Base descentralizada do SAMU descentralizadas construidas DIFT/DAE 600.000,00 10302.146.2-145 1500000 3
do SAMU
Recuperagdo de Caixas d’agua em 100% das UBS Niimero de Caixas d’4eua
com caixa d’dgua com necessidade de imediata 8 DIFT/DAB 150.000,00 10.301.146.2-316 1500000 30
~ recuperadas nas UBS

recuperagao.
Construgdo dormitérios UPA Pajucara N“mezgrieti"ig‘s‘t"”‘“ DIFT/DAE 300.000,00 | 10.302.146.2-439 1600000 30

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Dotar em 100% a rede municipal de satide de instalagdes de combate a

88 Percentual de unidades de satide com 100% 100% Percentual
incéndios e panico. instalagdes de combate a incéndio e panico.
~ . ‘ - Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Elaborar projetos de prevengdo e combate a

A : ~ 1 Projetos elaborado DIFT/DAE 251.717,46 | 10.302.146.2-315 1600000 3¢
incéndio para unidades da atengdo especializada

Nimero de Projetos
desenvolvidos DIFT

Contemplado na
meta 84

Desenvolver 10 projetos de prevencgdo e combate a
incéndio para unidades da atengdo primaria

EIXO I: CONSOLIDAGAO DOS PRINCIPIOS DO SUS

Diretriz 2: Assegurar recursos financeiros em ambito municipal para financiar a implementagéo da Politica Municipal de Satde

DIRETRIZ  [Mental (PMSM) em conformidade com a Lei 10.216/2001, com adequada alocagdo de recursos para a manutengdo e ampliagdo|
ASSOCIADA  (dos servicos da RAPS, criando estratégia e arranjos tecnoldgicos, de facil acesso por usudrios/as, trabalhadores/as €
igestores/as, conselhos, ouvidoria e outras érgdos de fiscalizagdo e controle publico, assegurando transparéncia das fontes e a
correspondente destinagdo e aplicagdo dos recursos
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Objetivo Estratégico 2.1: Fortalecer o papel dos Centros de Atengdo Psicossocial - CAPS na atengdo a crise, com énfase no
compartilhamento do cuidado em rede e na participagdo dos usuarios/as e sua rede de apoio, como forma de estimular o protagonismo e
autonomia no processo de cuidado em satide.

Indicador para monitoramento e MetaPlano = Meta Prevista | Unidade de

Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Percentual dos casos de sofrimento
Identificar e referenciar anualmente 100% dos casos de sofrimento
psiquico emcriangas e adolescentes
89 | psiquico em criangas e adolescentes atendidos na rede publica de 100% 100% Percentual
atendidos na rede piblica urgéncia e
urgéncia e emergéncia no territério de Natal
emergéncia identificados e referenciados.

Prazo

Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestze)

Mapear nas unidades de urgéncia e
emergéncia criangas em sofrimento psiquico
agudo para referenciarmos juntamente a Criangas mapeadas DAE - - - 3°
Regulagdo, ao CAPS infanto-juvenil ou demais
positivos necessarios ao PTS da crianca.

Indicador para monitoramento e Meta Plano =~ Meta Prevista | Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Percentual de criangas e adolescentes em
90 | Acompanhamento integral de 100% das criangas e adolescentes sofrimento psiquico acolhidas e com 100% 100% Percentual

acolhidas na RAPS. acompanhamento integral na RAPS.

< . ‘ .. Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Capacitar continuamente a Rede de Atengdo
N . ) : . - . DGTES/ 090 . 90
a Saide no manejo psicossocial Capacitagao realizada DAE - - - 1°2°e 3
infantojuvenil.

Indicador para monitoramento e MetaPlano = Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

o1 Implantagdo e funcionamento de 02 CAPS 24hs por Distritos Sanitarios- | N2 de CAPS AD 24hs e CAPS Transtorno III 0 0 N
imero
DS, sendo 01(um) CAPS AD e 01 (um) CAPS Transtorno. implantado e em funcionamento por DS
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Ela.boEar. prO]etp s para implantagéo - da Projetos elaborados DAE - - - 3°
assisténcia por distritos.

Indicador para monitoramento e MetaPlano = Meta Prevista  Unidade de
Descricdo da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Criagdo do CAPS Infanto Juvenil na regido norte para atender | 01 CAPS Infanto Juvenil implantado e
92 . 01 - Nimero
usuarios/as dos distritos Norte I e Norte II. em funcionamento no DS Norte.
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Indicador para monitoramento e
Descrigcdao da Meta

avaliacdo da meta

Ampliagdo e estruturagio de novas Residéncias Terapéuticas, de i
acolhidos em RT Nimero de novas
modo a contemplar 100% dos pacientes residentes em Hospitais

Meta Plano

(2022-2025)

Percentual de pacientes desospitalizagdes e

& q . Ao Prazo
Acgbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Viabilizar incentivo do Ministério da Satde. Andamento da proposta DSSEI\{IXIS/ - - - 3°
Realizar dimensionamento de RH para . ASPLAN/SAD- o
necessidade do servigo. Equipe de trabalho completa AIS/DEGTS ) ) ) 3
Elaboragdo de projeto para criagdo do CAPS DAE/DIFIT/A ) R . o
infanto-Juvenil na regido Norte. Percentual de andamento. SPLAN 3

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Indicador para monitoramento e

Descri¢cdo da Meta

avaliacao da meta
Nimero de Centro de Convivéncia e

Estruturagdo do Centro de Convivéncia e Cultura existente e

Meta Plano
(2022-2025)

Cultura existente estruturado. Niimero de

93 residéncias terapéuticasNumero de leitos 100% 40% Percentual
Psiquiatricos em Natal, com a consequente obrigatoriedade da
psiquiatricos reduzidos Niimero de pacientes
correspondente redugio de leitos psiquiatricos.
transferidos para a RT.
Acgdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.az 0
(Quadrimestre)
Ela!)oragao de pr?]eFo para implantagao de Projeto elaborado DAE/DIFT - - - 3°
residéncias terapéuticas

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

94 05 02 Numero
abertura de 01 unidade por distrito sanitério. novas unidades implementadas e en
funcionamento por distrito sanitario.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a %0
(Quadrimestre)
Viabilizar um imdvel para funcionamento | ~
para ™ Imével locado ou construgdo | DAE/ASPLAN/ o
para Centro de Convivéncia e Cultura da sede propria DIFIT - - - 3
(CECCO) propria.

" Indicador para monitoramento e
Descrigdo da Meta

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Implantagdo e Implementagdo de 01 Unidade deAcolhimento (UA) por

Ne de Unidades de Acolhimento (UA) por

95 05 02 Ntmero
Distrito Sanitario. Distrito Sanitario.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Realizar dimensionamento de RH. Dlmenswna.m entode RH | DAE/SADAIS/ - - - 3°
realizado DEGTS

Realizar estudo para alocar imdveis por . DAE/Saude o
Distrito Sanitario. fstudo realizado. Mental ’ ’ i 3

" Indicador para monitoramento e
Descricdo da Meta

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

% Habilitar 05 CAPS
assisténcia clinica para desintoxicagdo.

Il para funcionamento 24h para realizar

funcionamento 24h.

Numero de CAPS I11 qualificados e em

05

01

Nlmero
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- q ‘ - Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Habilitar o CAPS III para funcionamento 24h CAPS I habilitado DAE - - - 3¢

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Descri¢dao da Meta

avaliagdo da meta

Elaborar e implementar 01 Plano de Atengdo Integral com foco no

97 | acompanhamento de familiares e cuidadores (as) depessoas atendidas Plano elaborado e implementado 05 01 Numero
na RAPS em Natal.
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LD
(Quadrimestre)
Implantagdo do Programa Familias Fortes
(PFF). Percentual de andamento. DAB/DAE - - - 3°
Promover encontros mensais com as familias Realizagio do
; ; ; ; R 090 o 20
envglv1~das no programa para apoio e Monitoramento. DAB/DAE 1°2°e3
avaliagdo.
Articular a participagdo dos usuarios no seu
processo de cuidado, considerando a . . . B A ) 090 4 90
corresponsabilizagdo da familia e de toda rede Articulagio realizada DAE/DAB 1,273
de apoio

Objetivo Estratégico 2.2: Adotar integralmente o regramento preconizado nas Politicas de Satde Mental e de Gestdo de Pessoas, com

contratagdo de profissionais do quadro permanente/efetivo.

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano

(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

Descrigdao da Meta
avaliacdo da meta

Percentual de pontos de aten¢do da RAPS
comquadro de lotagdo completo com

Composicdo de 100% das equipes dos servigos queintegram a RAPS | profissionaisefetivos e com carga horaria

98 compativel 100% 40% Percentual
or profissionais do quadro de pessoal efetivo. o ) -
p % de substitui¢do de contratos temporarios
por vinculos efetivos para a forga de trabalho
atuante na RAPS.
Agbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Realizar dimensionamento de RH da RAPS Dimensionamento realizado DGTES - - - 30
Incrementar o quadro de servidores, | Nimero de novos servidores DGTES/ ) ) . 30
fortalecendo o cuidado em rede RAPS. lotados na RAPS DAE
Lotar equipe profissional no Departamento de Némero de profissionais
Atencdo Basica para referéncia das agdes de P DAB/DGTES - - - 20
. . lotados

atencdo psicossocial na APS.
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Objetivo Estratégico 2.3: Implementar estratégias de gestio a partir da Politica Nacional de Humanizagio (PNH) e da FEtica

Antimanicomial, proporcionando um alinhamento entre a produgio da informacdo e a produgio do cuidado, de modo a potencializar a

oferta e resolutividade dos servigos da RAPS.

Indicador para monitoramento e Meta Plano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢ao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Construir o Projeto Terapéutico Singular dos casos complexos através do | Percentual das Unidades com PTS

estudo de caso como parte do cuidado em 100% das unidades darede de | Cconstruido
99 APS (UBS/USF). N@ projetos construidos e/ou em execugdo 100% 100% Percentual

Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LELD
¢ P (Quadrimestre)

Construgdo de PTS conforme a demanda. Percentual de andamento. DAB/DAE - - - 1°,2°e3°
Fortalecer a comunicagdo entre os servigos Comunicagio fortalecida DAB/DAE ) ; ; 192003
da RAPS
Instituir o Projeto Terapéutico Singular como L
ferramenta de trabalho, na perspectiva da PTS instituido como DAB/DAE - - - 2°

o ‘s ferramenta de trabalho
ampliacdo do acesso ao usudrio.

Indicador para monitoramento e Meta Plano = Meta Prevista Unidade de

Descricao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Acolhimento e acompanhamento de 100% dosfamiliares dos usuarios Percentual de familiares acolhidos e

100 100% 100% Percentual
de satide mental. acompanhados.
o . 2 A Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte .
(Quadrimestre)

Promover estratégias intersetoriais de cuidado Estratégias intersetoriais
integral, através de Grupos de trabalho (GT) g DAE - - - 1°2°e3°

L s executadas
por Distrito Sanitario

Indicador para monitoramento e MetaPlano = Meta Prevista | Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Implementagdo do Telesaide enquanto ferramenta de suporte para a
Niimero de programa ampliado e

regulagdo e o apoio matricial entre os diversos pontos de conexdo da
101 percentual de unidades vinculadas ao 100% - Percentual

rede municipal de cuidados em satide, cobrindo 100% dos servigos

Telesatide na rede municipal de satude
identificados como de referéncia.
~ . 3 - Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Iniciar projetos de parcerias com outros hospitais para | Nimero de projetos de DAE/DAB i i i 20
aimplementacio do Telesatde na rede de Natal. parcerias

Objetivo Estratégico 2.4: Fortalecer a rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) na Atengdo Basica/Atengdo Primaria da Satide na perspectiva

do cuidado integral em satide mental, priorizando o apoio matricial.
Indicador para monitoramento e MetaPlano = MetaPrevista | Unidade de

Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Implantar 01 protocolo de avaliagdo dos critérios de risco para
Niimero de protocolo de avaliagdo
01 01 Niimero

102 | regulagdo do atendimento de pacientes em sofrimento mental de forma
implantado.

a assegurar atengdo integral as suas necessidades de satde.
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Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Qua:l’:i::zs ee)
Educar a rede-de atengdo a sa}xde municipal Educagio psicossocial DAE/ o
para o manejo seguro previsto na Port. realizada Regulacio - - - 1°2°e3
3.088/2011MS sulag
Disponibilizar Fluxos da Rede Psicossocial DAE/
municipal e manter interlocugdo com os sete Fluxos criados Regulacio - - - 1°,2°e 3°
componentes da RAPS. sulag

Descricao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Unidade de
Medida

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Implantar 01 plano de matriciamento articulado entre APS e CREAS / 01 plano de agdo interinstitucional
103 | CRAS e as em institui¢des de longa permanéncia em 100% das unidades | desenvolvido com vistas ao matriciamento 01 01 Numero
darede de APS. do cuidado.
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr_a 0
(Quadrimestre)
Lotar equipe multiprofissional no Departamento de
Atengdo Basica para apom}ecmco as equipes da rezile Nimero de profissionais DAB/DGTES A A A 20
de APS para a realizagdo das agdes de atengdo lotados
psicossocial na APS.

Objetivo Estratégico 2.5: Ampliar os espacos de debates, com maior divulgacio dos eventos relacionados ao cuidado em saiide mental

para estimular a participagdo social e popular.

Descri¢ao da Meta

Formular e implementar 01 politica de Redugdo de Danos na rede da

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Nimero de politica de redugio de danos

Unidade de
Medida

Meta Plano = Meta Prevista

(2022-2025) para 2023

104 01 01 Nimero
SMS/Natal. formulada e implantada.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
¢ P (Quadrimestre)
lrrendpelantar 01 politica de redugéo de danos na Projeto de implantagio DAE/DGTES ) ] ) 3
Promover capacitagdes sobre Redugdo de — . DAE/DAB/ ) ) ) 0 0 . 90
Danos na RAPS Capacitagdes realizadas DGTES 1°,2°¢3

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacao da meta

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Implementar o matriciamento como ferramenta de gestdo atendendo

Percentual de demandas atendidas por meio

105 100% 100% Percentual
100% das demandas oriundas das unidades e servigos. do apoio matricial.
m ] 2 - Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Lotar equipe multiprofissional no Departamento de
Atengdo Basica para apoio técnico as equipes da rede | Niimero de profissionais 0
o . < DAB/DGTES - - - 20
de APS para a realizagdo das agdes de atengdo lotados
psicossocial na APS.
Fortalecer o matriciamento em satide mental com os
dispositivos da atengdo primaria em satde, através de Percentual do 09 - 20
y . « , ) DAE - - - 1922¢3°
acdes de monitoramento da coordenacdo de saide monitoramento.
mental.
Realizar o matriciamento dos fluxos de regulacdo das Matriciamento das 0 70 . 90
) . A . DAE - - - 1°,2°e3
unidades de urgéncia e emergéncia . unidades.




NATAL, SEGUNDA-FEIRA, 22 DE JANEIRO DE 2024 Diério Oficial dO Municipio Pagina 51

Indicador para monitoramento e MetaPlano | MetaPrevista  Unidade de
Descri¢ao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Viabilizar oferta dos servicos das Praticas Integrativas e Percentual de CAPS com servigos PICS
106 100% 25% Percentual
Complementares em Satde (PICS), em 100% dos CAPS ofertadade forma descentralizada.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte D
(Quadrimestre)
Capacitar profissionais com o apoio do .
CERPIC como ponto focal e possiveis| Profissionais capacitados DA]\EZ} rsli:lde - - - 1°2°e3°
multiplicadores da RAPS.
Aquisi¢do de insumos para promogdo das . DAE/Satide o
PICS. Insumos adquiridos Mental 3

Indicador para monitoramento e MetaPlano | MetaPrevista  Unidade de

Descri¢ao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Realizar 02 Campanhas de divulgagdo dos direitos dos cuidadores,
N° de Campanhas realizadas por ano e por

107 | informando o disposto na legislagdo através de diferentes tipos de " 02 01 Percentual
midia
midia, de forma simultinea.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Realizar as campanhas de pisco educagdo o DAE;/Satde S
que fazem parte da programagdo anual da| Percentual de realizagdo Mental - - - 1°,2°e3
Coordenagdo de Sauide Mental.

EIXO I: CONSOLIDAGAO DOS PRINCiPIOS DO SUS

Al;lsl:)]ijll‘AR]I)zA Diretriz 3: Desenvolver agdes de promogdo e vigildncia em satide de forma articulada entre a atengdo basica e atengdo
lespecializada a partir das especificidades dos territorios com vistas a redugdo dos riscos e agravos a satide da populagdo.
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Objetivo Estratégico 3.1: Fortalecer e executar as a¢d es de Vigilancia Epidemioldgica, incluindo o controle e monitoramento das

doencas transmissiveis, ndo transmissiveis, imunizagdo e oferta de resposta rapida as ocorréncias e surtos.

Descrigiao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Proporgao de vacinas selecionadas que
compdem o calendario nacional de vacinagdo
Al | 85% de cob de 100% d para criangas menores de 1 ano de idade
can¢ar anualmente © de cobertura de % das vacinas que
108 (Pentavalente - 32 dose, Pneumocécica 10 85% 85% Percentual
compdem o calendario bésico de vacinagdo
valente - 22 dose e para criangas de 1 ano de
idade (triplice viral - 012 dose) com
cobertura vacinal de 95%.
a n f - Prazo
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Monitorar 100% das coberturas vacinais através Percentual de SVE/DVS
do Sistema de Informagdo do Programa Nacional | coberturas vacinais R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2932
de Imunizagdo (SIPNI/E-SUS/RN Mais Vacina). monitoradas
Percentual de
Distribuir 100% dos insumos necessdrios para insumos distribuidos
. N 0 L i P nas Unidades SVE/DVS R$40.0000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 32
imunizagdo na rede municipal de sadde. .
Vacinadoras do
Municipio
Realizar campanhas de vacinagdo conforme Niimero de SVE/DVS
- panias nag campanhas de DAB R$ 30.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 32
calendario do Ministério da Satde. . .
vacinagdo realizadas DISTRITOS
Capacitar os profissionais de satde das salas de roﬂsl:il(l:::il;o d(iesali de SVE/DVS
vacinas para operacionalizagdo do SIPNI/ E-SUS pdas salas de vacinas DAB R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 2%¢ 30
AB/ RN Mais Vacina. . DISTRITOS
capacitados
o . 2 nn Prazo
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Niumero de
Capacitar e atualizar os profissionais de satide profissionais de saiide SVE/DVS
p X p . das salas de vacinas DAB R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 15000000 2%e3°
das salas de vacinas em normas de rotinas. .
capacitados e DISTRITOS
atualizados
Custear 100% das diarias e passagens em eventos | Percentual de diarias
de satde, conforme aprovagdo prévia da chefia e passagens DVS/DGTES R$20.000,000 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 32
imediata e do gestor municipal. custeadas

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Manter abaixo de 3% ao ano o percentual de 6bitos por causa basicamal | Percentual anual de 6bitos por causa basica
109 3% 3% Percentual
definida em relagdo ao total de obitos notificados. mal definida mantido dentro da meta.
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte i
(Quadrimestre)
Realizar agdes educativas nos servigos de satide que | Nimero de agdes SEV/NHVE R$ 5.000,00 10.305.146.2-450 16000000 12,20 ¢ 30
emitem D.0. com causa basica mal definida. educativas realizadas
Realizar busca ativa de laudos definitivos. Nimero de buscaativa | gy yppp oy R$ 5.000,00 10.305.146.2-450 16000000 12,20 ¢ 3¢
de laudos realizada
Custear diarias e passagens em eventos de satde, Némero de didrias e
conforme aprovagdo prévia da chefia imediata e do DVS/DGTES R$10.000,00 10.305.146.2-450 15000000 19,2%¢ 3¢
. passagens custeadas
gestor municipal.
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Indicador para monitoramento e MetaPlano | Meta Prevista Unidade de

Descri¢do da Meta

avaliagdo da meta para 2023 Medida

Percentual de casos de doengas de

Encerrar 80% ou mais das doengas de notificagdo compulséria imediata,
110 i 4 P notificagio compulséria imediata (DNCI) 80% 80% Percentual
registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data denotificagdo.
encerradas em até 60 dias apos notificagdo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LD
(Quadrimestre)
. o A
Monitorar 100% dos casos de DNCI com énfase ao | Percentual d-e casos de DYS/DAB/ 30.000,00 10.305.146.2-450 16000000 102030
encerramento oportuno. DNCI monitorados Distritos
Percentual de casos de
) 0 A
Investigar 90% dos casos de DNCI com énfase a0 | "\ ) opcorradosem | DVS/DAB/ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1020€3°
encerramento oportuno. DAE/Distritos
tempo oportuno
Custear diarias e passagens em eventos de saude, Niimero de didrias e
conforme aprovagdo prévia da chefia imediata e do DVS/DGTES 15.000,00 10.305.146.2-450 16000000 12,2%¢ 32
- passagens custeadas
gestor municipal.

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Realizar vigildncia e monitoramento de 100% dos surtos, eventos Percentual de investigagdo pela equipe do
111 CIEVS dos surtos, eventos, adversos e
adversos e queixas técnicas. queixas técnicas 100% 100% Percentual
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LD
(Quadrimestre)
N A . Ntimero de surtos DTHA
Acqmpanharaocorrenaa e intervir em surtos DTHA e ndo DTHA CIEVS 20.000,00 10.305.146.2-450 16000000 10 20030
endo DTHA.
acompanhados
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
. A . - Ntmero de emergéncias
090030
Monitorar as emergéncias em satde piblica (ESP)| " e bilica CIEVS 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1%2%e3
vigentes. .
monitoradas
. . . . A 0 90420
Avaliar a ocorréncia e dar seguimento a rumores e | Ndmero de ocorréncias CIEVS 15.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,22¢3
eventos. de rumores avaliadas
Realizar semindrio sobre as doengas de notificagdo
cgrp{)uls_orla 1med1’ata para os nicleos (l_lstrltals de| Numero df’ seminarios CIEVS 20.000,00 10.305.146.2-450 16000000 30
vigilancia em saide e nicleos hospitalares de realizados
vigilancia epidemioldgica.
Custear didrias e passagens em eventos de satde, Némero de di4rias e
conforme aprovagdo prévia da chefia imediata e do DVS/DGTES 20.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,22¢3°
c passagens custeadas
gestor municipal.

Indicador para monitoramento e MetaPlano = MetaPrevista  Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025)  para 2023 Medida
112 Reduzir anualmente em 5% a taxa de incidéncia de AIDS em menores de | Percentual da taxa de incidéncia de AIDS em 5% 5% Percentual
5 anos menores de 5 anos.
Agoes Indicador Responsavel Valor (RS) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Percentual da frequéncia
Monitorar 100% da frequéncia de casos de AIDS em| de casos de AIDS em <5 DVS/DAB/ 090 4 20
menores de 5 anos e gestantes através do SINAN. anos e gestantes DAE/Distritos 10.000,00 10.305146.2-393 | 16000000 152%e3
monitorados
s , Nimero de diarias e
Custear didrias e passagens em eventos de saude,
riorizando e equiparando a participagdo de profissionais passagens custeadas e
P . - . M percentual de gestores e DVS/DGTES 15.000,00 10.305.146.2-393 | 15000000 19,2%¢ 32
e gestores com conhecimento técnico e efetiva atuagdo na .
. < profissionais
implementagdo desta meta.
contemplados
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Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

Descri¢dao da Meta
avaliaciao da meta

Taxa de detecgdo das infecgdes sexualmente

113 Aumentar anualmente em 30% a taxa de detecgdo das IST’S (Infecgdes ransmissiveis (HIV/AIDS, SIFILIS E 30% 30% Percentual
Sexualmente Transmissiveis), HIV/AIDS, sifilis e hepatites B e C
HEPATITE Be C)
- q 2 — Prazo
Acgobes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
. SVE/DVS
Monitorar 100% dos casos de HIV, Siflis e Hepatites Virais, | crconual de casos de HIV, Sifiis DAB 10.000,00 | 10.305.146.2-393 | 16000000 | 18,22 e3°
e Hepatites Virais monitorados
DISTRITOS
. . . . Ntimero de boletins
gibl‘;fra;:t‘;‘}f;g:lmeme 06 boletins com perfil epidemioldgico | o 4o :16gicos das IST DVS 15.000,00 10.305.146.2-393 | 16000000 10,20 ¢ 3¢
| elaborados
Custear diarias e passagens em eventos de saude,
priorizando e equiparando a participagdo de profissionais . -
e gestores com conhecimento técnico e efetiva atuagdo na Z:Sr:e:zsd:u‘izzgas:e
implementagdo da referida politica de satide, devendo Ercen%ual de gestores e DVS/DGTES 10.000,00 10.305.146.2-393 | 15000000 19,22¢e 3¢
haver revezamento entre profissionais para possibilitar percentua’ de g
o« - X profissionais contemplados
ampliacdo do engajamento com vistas ao alcance da meta
e avaliacdo do processo.

Unidade de
Medida

Meta Prevista
para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e
Descri¢ao da Meta

avaliaciao da meta

Investigar e encerrar anualmente no minimo 90% dos

P tual de dbitos fetal e infantil
114 | shitos de Mulheres em Idade Fértil (MIF) dentro do prazo estabelecido ercentualde Obitos fetal e Infant 90% 90% Percentual
investigados e encerrados.
pelo Ministério da Satde (MS).
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
§ P (Quadrimestre)

. . 0 - )
Rea?h.zar busca ativa em 100% de laudos definitivos | Percentual dg busca ativa VS R$ 2.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1220 30
emitidos pelo ITEP e SVO realizada
Elaborar 1 prptocolq p;drao para investigagdes de Protocolo padrao DVS/DAB R$ 2.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1220 30
mulheres em idade fértil elaborado
Realizar 5 capacitagdes para as equipes
multiprofissionais da rede municipal de satide para | Namero de capacitagdes | DVS/DAB/DAE/ 090 20
melhor investigar os Obitos de mulheres fértil em realizadas NASF/DISTRITOS R$6.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1523
seu territorio.
Custear didrias e passagens em eventos de satde,
priorizando e equiparando a participagdo de
profissionais e gestores com conhecimento técnico
e e,fe.tlva atu,agao na implementagdo da referida Ntmero de didrias e DVS/ DGTES R$ 5.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1020 30
politica de satde, devendo haver revezamento entre passagens custeada
profissionais para possibilitar ampliagdo do
engajamento com vistas ao alcance da meta e
avaliacdo do processo.
Custear 100% das agdes de apoio logfstico referente ze;(iszrll(t)u?slt?fs :3::;32
aos contratos administrativos (locagdo de imével, P g DVS R$ 5.000,00 10.305.146.2-450 15000000 19,2, 3°

. - conforme recurso
veiculo, ar-condicionado e etc.)
repassado pelo MS

Descri¢do da Meta

115 Investigar e encerrar anualmente no minimo 70% dos ébitos infantis

e fetais dentro do prazo estabelecido pelo Ministério da Satde (MS).

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Percentual de 6bitos fetal e infantil

investigados e encerrados

Meta Plano

(2022-2025)

70%

Meta Prevista

para 2023

70%

Unidade de
Medida

Percentual
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F q 3 - Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Fortalecer o Nicleo de Vigilancia de Obitos| Nimero de nicleos de
maternos, mfapFls, fetais e MlFratlraves de recursos v1gllanc1la de letos . SVE/SEV R$ 20.000,00 10.305.146.2-450 16000000 30
humanos qualificados e tecnoldgicos no DVS e nos | maternos, infantis, fetais
distritos. e MIF fortalecido
Realizar o “Ciclo de Capacitagdes e Atualizagdo” Nimero de ciclo de SEV/
para os profissionais da rede de saide em capacitagdes e DISTRITOS/NH R$10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 3e
investigacdo de dbitos. atualizagdes realizado VE/UBS
Custear didrias e passagens em eventos de satde,
prlorlzfindo. e equiparando a pa.rtlmpa(;a'o lde Néimero de didrias e
profissionais e gestores com conhecimento técnico
e efetiva atuagdo na implementagdo da referida passagens custeadas e
. f percentual de gestorese | DVS/DGTES R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 3¢
politica de satide, devendo haver revezamento o O
i - o profissionais
entre profissionais para possibilitar ampliagdo do
- . contemplados
engajamento com vistas ao alcance da meta e
avaliagdo do processo.

Indicador para monitoramento e Meta Plano | Meta Prevista Unidade de

Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

116 Investigar e encerrar anualmente 100% dos 6bitos maternos dentro do | Percentual de dbitos maternos investigados
, , 100% 100% Percentual
prazo estabelecido pelo Ministério da Satide (MS) e encerrados
o q a - Prazo
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
. s . Nimero de 6bitos
Investigar e encerrar os 6bitos maternos residentes maternos investigados SEV/DISTRITOS R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1090 030
em Natal. E UBS
e encerrados
Fortalecer o Nicleo de Vigilancia de Obitos | Ntimero de niicleos de
maternos, mfa'ntls, fetais e MlFla‘Fraves de recursos | vigilancia d.e OblthS SEV/SVE R$ 200.000,00 10.305.146.2-450 16000000 30
humanos qualificados e tecnolégicos no DVS e nos| maternos, infantis,
distritos. fetais e MIF fortalecido
~ . 5 .. Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (RS) Atividade Fonte (Quadsimesire)
Custear diarias e passagens em eventos de satde,
pno.rlz.andol e equiparando a ;I)artlapa?ao. de Nimero de di4rias e
profissionais e gestores com conhecimento técnico e
efetiva atuagdo na implementagdo da referida passagens custeadas e
- A percentual de gestores | DVS/DGTES R$10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 3¢
politica de satide, devendo haver revezamento entre .o
T A - e profissionais
profissionais para possibilitar ampliagdo do
. . contemplados
engajamento com vistas ao alcance da meta e
avaliacdo do processo.

Indicador para monitoramento e MetaPlano MetaPrevista  Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Monitorar ~ anualmente  100% dos casos de  violéncia Percentual dos casos de violéncia
117 interpessoal/autoprovocada para o fortalecimento das agdes de | interpessoal/autoprovocada monitorados 100% 100% Percentual
prevencdo e promogao. anualmente
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Monitorar 100% dos casos de violéncia| Percentual de casos de
interpessoal/autoprovocada  notificados  no violéncia DVS 19,2%¢ 3¢
. ~ x| DAB R$10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 ’
Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagao | interpessoal/autoprovoc
- DISTRITOS
(SINAN). ada monitorados
Realizar visitas periédicas aos Distritos
Sanitdrios para tratar do aprimoramento das , . DVS
19,29 3¢
acdes de investigagio dos casos de violéncia e| | Umero de visitas DAB R$ 30.000,00 10.305.146.2-450 | 16000000 ¢
AT (s ) realizadas nos distritos
assisténcia integral aos usuarios que precisam de o DISTRITOS
- A sanitarios
uma rede de apoio diante dos casos de violéncia.
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& n q . Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (s
Realizar 02 seminarios alusivos aos casos
notificados de violéncia: 01 sobre violéncia Nimero de semindrios DVS
contra mulher (agosto lilds) e o outro sobre o realizados DAB R$ 25.000,00 10.305.146.2-450 16000000 2%e3°
suicidio (setembro amarelo) - Piblico - alvo: DISTRITOS
populagdo em geral.
DVS
DAB
DISTRITOS
DAE
Criar de forma intersetorial o observatério Niimero de observatério POLICIA MILITAR
municipal de violéncia (plataforma on-line para . . . GUARDA R$ 20.000,00 10.305.146.2-450 16000000 3¢
i S A intersetorial criado
notificar casos de violéncia). MUNICIPAL
CONSELHO
TUTELAR
MINISTERIO
PUBLICO
Atualizar portaria de violéncia na rede de
assisténcia a salde, e para que outros setores . s oA DAE
PUBLICOS que atuam juntamente com casos de Portarla'dgvlc?le‘n c1a,na DAB o
violéncia possam notificar CASOS SUSPEITOS E rede 3551ste;pc1ga saude DVS R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 32
CONFIRMADOS, tais como: Guarda municipal, atualizada DISTRITOS
policia militar e Conselho tutelar.
Realizar 05 oficinas distritais para capacitagdo
dos profissionais da rede municipal no manejo Nimero de oficinas DAB/DAE/ 0 9o
das situagdes que afetam as pessoas em situagdo |  distritais realizadas DISTRITOS/DVS R$40.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1%,2%e32
de violéncia.
Implantar e publicar trimestral dos casos de| Nimerodecasosde | pyq/cyp/nanTs R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 | 16000000 19,20¢30
violéncia para ser publicado no site da prefeitura. | violéncia publicados
Custear didrias e passagens em eventos de satde, Ntmero de didrias e
conforme aprovagdo prévia da chefia imediata e DVS/DGTES R$5.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 3¢

do gestor municipal.

passagens custeadas

Unidade de
Medida

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Indicador para monitoramento e

Descri¢cao da Meta o X
avaliacdo da meta

Monitorar anualmente 100% dos acidentes de transporte terrestres para

Percentual dos acidentes de transporte

118 fortalecimento da vigilancia e prevengdo de lesdes e mortes no transito. terrestres monitorados anualmente 100% 100% Percentual
~ . 3 o Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte i)
Realizar visitas as Unidades de Pronto Atendimento | Ntmero de visitas
e aos hospitais de referéncia para acidentes de aos servigos de DVS/SVE/DANTS
transito, para discutir junto ao setor de vigilancia referéncia para /parceiros do R$5.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,29 ¢ 3¢9
epidemioldgica a melhoria nos numeros de | acidentes de transito PVT
notificagoes. realizadas
Monitorar os acidentes de transportes terrestres Némero de acidentes
através do Sistema de Informagdo sobre Mortalidade de transportes DVS/SVE/DANTS
(SIM), Sistema de Informacgdo sobre Internagdes terrestres /parceiros do R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1929 ¢ 3¢9
Hospitalares (SIH) e Projeto Vida no Transito (PVT) . PVT
com base no banco miltiplo coordenado pela STTU. monitorados
Instituir reunides intersetoriais mensais com os| Numero de reunides Dvs/ SVE_/ DANTS
parceiros do PVT no sentido de programar agdes institu{das /parceiros do R$10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1922 3¢9
para redugdo no niimero de acidentes. PVT
Realizar 03 capacitagdes onde em cada turma tenha
40 participantes, e estas sejam direcionadas para Numero de DVS/SVE/DANTS
condu~t0res de m.otoc1cllstas e de veiculos visando a capacitagbes /parceiros do R$ 50.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1020030
reducdo dos acidentes de transportes terrestres. realizadas PVT
(obs.: Publico-alvo prioritario: entregadores de
delivery (IFOOD e UBER)
Realizar as agoes de educagdo em satide no transito Ntimero de agoes de | DVS/SVE/DANTS
na rede municipal e estadual de educagdo, em 09 . 3 .
escolas (sendo 03 por cada quadrimestre), educacal? e‘;’ saide |/ Par;e‘;rTos do R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 | 16000000 10,2030
realizadas

priorizando areas com maior niimero de acidentes,
com base nos dados da STTU.
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Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Qua(l;:;;:s tre)
Realizar visitas as Unidades de Pronto Atendimento | Numero de visitas
e aos hospitais de referéncia para acidentes de aos servigos de DVS/SVE/DANTS
transito, para discutir junto ao setor de vigilancia referéncia para /parceiros do R$5.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1929¢3°
epidemiolégica a melhoria nos ntmeros de | acidentes de transito PVT
notificagdes. realizadas
Realizar dlagnostlcol das passagens em nivel dos Néimero de DVS/SVE/DANTS
trens urbanos na cidade de Natal destacando a N "
possibilidade de melhorias na reestruturagio da diagndsticos /parceiros do R$5.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,20 ¢ 3°
rede com vistas a Implantar e monitorar sinalizagio realizados PVT
e de cancelas em areas para risco de acidentes.
Reallzlar 03 agdes de educa'gz?o. em saude junto aos Nimero de agdes de | DVS/SVE/DANTS
parceiros do PVT para sensibilizar os condutores de N ’ K
veiculos, motociclistas e pedestres sobre a seguranga educaga(? em satide /parceiros do R$ 18.000,00 10.305.146.2-450 16000000 12,2%¢ 3¢
no transito nas passagens de nivel dos trens urbanos realizadas PVT
nas cidades.
Implantar o Projeto Piloto de Atendimento Pré| Numero de Projeto
Hospitalar junto a rede municipal e estadual de Piloto de DVS/SVE/DANTS
educagdo, em 02 escolas, tendo como pliblico-alvo: | Atendimento Pré | /parceiros do R$ 40.000,00 10305.146.2-450 | 16000000 122030
alunos do ensino fundamental II e médio, em area Hospitalar PVT
geografica com maior niimero de acidentes de implantado
acidentes, com base nos dados da STTU.
Custear diarias e passagens em eventos de saude, Niimero de di4rias e
conforme aprovagdo prévia da chefia imediata e do DVS/DGTES R$ 6.000,00 10.305.146.2-450 15000000 19,2232
e passagens custeadas
gestor municipal.

Descrigdo da Meta

Indicador para monitoramento e Meta Plano

Meta Prevista

Unidade de

Monitorar anualmente 100% dos casos de doengas cronicas nao

avaliacdo da meta
Percentual dos casos de Doengas Cronicas

(2022-2025)

para 2023

Medida

119 | transmissiveis (DCNT) no municipio para o fortalecimento das agdes de ndo Transmissiveis (DCNT) monitorados 100% 100% Percentual
prevengdo e promog¢ao anualmente
~ . . .. Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Monitorar 100% os casos de DCNT através dos Percentual de casos de SVE/DVS
sistemas de informagdes em satide disponiveis DCNT monitorados DAB R$5.000,00 10.305.146.2-393 16000000 19,22¢ 3¢
(SIH/DATASUS). DISTRITOS
Elaborar e enviar boletim trimestral das DCNTS aos Ntmero de boletins SVE/DVS 12 20630
Distritos ~ Sanitdrios para conhecimento e R DAB R$ 2.000,00 10.305.146.2-393 16000000 !
A elaborados e enviados
providéncias DISTRITOS
Formular um plano de enfrentamento as DCNTS de
forma articulada com diversos setores da SMS e
outras secretarias, a ,luz do pletno nacional Plano de R$ 7.000,00 15000000
;lraol:i"ur;d°un‘1’e'§m?gi’;‘sfii‘e‘;se‘igrizf“ifmfnu‘;"’gg enfrentamentoas | DVS/DAB/DAE 10305.146.2-393 19,20¢3°
promogdo da satide e qualidade de vida - Baseado DCNTS formulado R$11.000,00 16000000
no PPA publicado em Diario Oficial de 31/12/2021,
p.22.
Custear didrias e passagens em eventos de satde, Niimero de dirias e 12 20030
conforme aprovagdo prévia da chefia imediata e do DVS/DGTES R$5.000,00 10.305.146.2-393 15000000 ’
gestor municipal. passagens custeadas

Descri¢do da Meta

Apoiar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populagdo de

escolares da rede publica do 12 ao 52 ano do ensino fundamental, junto a

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta
Proporg¢do da Busca Ativa Realizada dos

casos de Tracoma da Populagdo de escolas da

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

0, 0,
120 SESAP. rede piiblica do 1° a0 5 ° ano do ensino 10% 10% Percentual
fundamental.
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
§ P (Quadrimestre)
Realizar 1 inquérito epidemioldgico com alunos das SVE/DVS 16000
q P g Inquérito epidemiologico realizado DAB R$128.54845 | 10.304.146.2-447 12,2030
escolas pactuadas DISTRITOS 15000
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Objetivo Estratégico 3.2: Fortalecer as agdes de vigilancia, com vistas a prevenir os riscos decorrentes do convivio, entre humanos e
animais, contribuindo para a redugdo da incidéncia de Zoonoses e outras doengas transmitidas por vetores.

Descri¢ao da Meta

Realizar a vigilancia da esporotricose anualmente no minimo 50% da

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta
Percentual da populagdo canina e felina dos

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

121 | populagdo canina e felina dos animais do municipio de Natal. animais do municipio de Natal com 50% 50% Percentual
vigilancia da esporotricose realizada
- n 2 - Prazo
Agodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte )

Mapear/Geoespacializar as dreas conforme as Niimero de dreas DVS/UVZ | R$10.000,00 |10.305.146.2-450| 16000000 12,22¢3°
ocorréncias de casos humanos e animais. mapeadas/geoespacializadas
Mapear/Geoespacializar os bolsdes de cuidadores, Numero de bolsdes ) 19,2%¢ 3¢
abrigos e acumuladores de felinos no municipio. mapeados/geoespacializados Dvs/uvz R$10.000,00 | 10.305.146.2-450 16000000
Estruturar e equipara !Jn}dade de Vlgl_lanc1a de Nimero de UYZ estruturada e DVS/UVZ R$ 130.000,00 | 10.305.146.2-450 16000000 10,20 ¢ 30
Zoonoses para o diagnéstico laboratorial. equipada
Implantar uma politica de castragdo felina nos Politica de castraco felina
bolsdes para controle populacional e contengdo da im lantaga DVS/UVZ R$ 100.000,00 | 10.305.146.2-450 16000000 19,22 3¢
esporotricose. P
Capacitar continuamente os ACE e Médicos . ™

1°,2%¢ 3°
Veterindrios no 4mbito da Vigildncia da|  NumerodeACEemédicos DVS/UVZ | R$20.000,00 |10.305.146.2-450 | 16000000
Esporotricose. veterindrios capacitados
l,)esenvolv_er acdes de eduFagao em sadde nas| Namero (?e agdes de ed}lcacao em DVS/UVZ R$10.000,00 | 10.305.146.2-450 16000000 12,20 ¢ 30
areas de risco para Esporotricose. satde desenvolvidas
Reestruturar o boletim epidemiolégico da Numero de boletins
esporotricose e fortalecer a divulgagdo mensal dos | epidemiolégicos da esporotricose DVS/UVZ R$10.000,00 |10.305.146.2-450 16000000 12,2%¢ 32
dados no municipio do Natal. reestruturados

- n 2 .. Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Custear didrias e passagens em eventos de satide,
priorizando e equiparando a participagio de
profissionais e gestores com  conhecimento . -
técnico e efetiva atuagdo na implementagdo da Niimero de dirias e passagens
referida . polition e e ey | custeadas e percentual de gestores|  DVS/DGTES | R$5.000,00 | 10305.1462-450 | 16000000 12,2030
revezamento entre profissionais para possibilitar e profissionais contemplados
ampliagdo do engajamento com vistas ao alcance
da meta e avaliacdo do processo.

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano

(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Realizar 01 cadastro da populagdo animal para que promova atividades

Percentual de cadastros realizados

122 | e estratégias de controle e monitoramento nas areas de risco - raiva, por regido 01 01 Percentual
leishmaniose e esporotricose.
Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LFEHD
Acdes (Quadrimestre)

Incluir a Unidade de Vigilancia de Zoonoses na Nurrl}szfu?;aUVZ
Tecnologia “Natal Digital” e implantar o censo animal Censo animal anual DVS/UVZ R$50.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,22¢ 3¢
anual eletrdnico. X

implantado
Firmar parcerias institucionais (privadas, publicas, 10 206 30
filantropicas e institutos de pesquisa) para validagdo | Parcerias firmadas DVS/UVZ R$30.000,00 10.305.146.2-450 16000000 !
estatistica do senso animal anual.
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Descricio da Meta Indicador para monitoramentoe | Meta Plano Meta Prevista Unidade de
S avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Manter a incidéncia de casos confirmados autéctones de d q firmad
Incidéncia de casos confirmados
123 | leptospirose abaixo de 1 por 100.000 habitantes no municipio de Natal, <1/100.000 <0,25/100.000 Percentual
autéctones. hab. Hab
ao ano.
& n - e Prazo
uadrimestre
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte dri

Realizar medidas de controle e monitoramento de | Numero de medidas de
casos notificados preconizadas em protocolos do | controle e monitoramento DVS/ UVZ R$30.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 3¢
Ministério da Saude. realizada
Realizar a¢des de Educagdo em Satde nas areas de Nimero de agdes de Il))l‘g‘l/{II'Jr‘(])ZS//
notificagdo dos casos autdctones sobre as normas educagdo em saude URBANA / SEMSUR / R$ 25.000,00 10.305.146.2-450 16000000 12,2%¢ 32
basicas de higiene e no controle de roedores. realizadas SEMURB / SEMOV

. s N DVS/CCZ/DAB/
Apoiar .e nort(-far a Redelde Atengdo a Saude sobre | Rede d'e Atengdo a Saude DAE /DGTES; R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 10,20 ¢ 30
0 manejo das areas de Risco. apoiada e norteada

DISTRITOS

. . - . - 10 20030
Monitorar espa-mralfnente aocorréncia de surtos da | Numero de ocorréncia de DVS/ UVZ R$ 20.000,00 10.305.146.2-450 16000000 a0 e
doenga no Municipio. surtos monitorados
Capacitagdo permanente dos ACEs e dos Némero de capacitacies
colaboradores envolvidos diretamente no controle realizagas ¢ DVS/ UVZ R$ 50.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 32
de roedores.
Custear diarias e passagens em eventos de satde,
prlolnzgndol e equiparando a pa.rtlclpac;a}o 'de Nétmero de didrias e
profissionais e gestores com conhecimento técnico
e efetiva atuagdo na implementagdo da referida passagens custeadas e 12,2%¢ 32

e i percentual de gestores e DVS / DGTES R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 '
politica de saide, devendo haver revezamento L O
. i s profissionais

entre profissionais para possibilitar ampliagao do

) . contemplados
engajamento com vistas ao alcance da meta e
avaliacdo do processo.

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Realizar anualmente vigilancia da raiva em 100% dos casos | Percentual dos casos notificados com
% 0,
124 notificados em animais no Municipio de Natal. vigildncia realizada. 100% 100% Percentual
o q . - Prazo
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Mapear as dreas de risco para Raiva no | Nimero de dreas DVS/UVZ R$ 30.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19,20¢ 3¢
municipio. mapeadas
Realizar a coleta e envio de amostras ao LACEN | Numero de coletas e DVS/UVZ/
de animais capturados e com suspeita de raiva | envio de amostras ao LACEN R$40.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19;2%¢ 3¢
para diagnéstico. LACEN realizadas
- — o = o =
Vacinar no minimo 80% da populagao de cies e | - Percentual de caes e DVS/UVZ R$ 100.000,00 10.305.146.2-444 16000000 30
gatos aptos a vacinagdo no municipio. gatos vacinados
Realizar agdes de Educagdo em Satide nas areas Nimero de agdes de
. s . 540 em educagdo em satide DVS/UVZ R$50.000,00 10.305.146.2-444 16000000 2%e3¢°
de risco para Raiva no municipio. -
realizadas
Percentual de casos de
N N o
Realizar investigagdo de 100% dos casos de| ", oy sycpeitos DVS/UVZ R$ 100.000,00 10.305.146.2-444 16000000 2030
animais suspeitos. ) .
investigados
Percentual de casos de
L - o .
Realizar investigagao de 100% dos casos de atendimento DVS/UVZ R$ 100.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19,20¢ 3
atendimento antirrabico (agravos e acidentes). antirrabico
investigados
Capacitagdo permanente dos ACEs e dos Nuimero de
colaboradores envolvidos diretamente em capacitagdes DVS/UVZ R$50.000,00 10.305.146.2-444 16000000 32
relacdo ao combate e controle. realizadas
Custear diarias e passagens em eventos de satde,
priolrizfindol e equiparando a participa?io de Ntimero de didrias e
profissionais e gestores com conhecimento d
técnico e efetiva atuagdo na implementagdo da bassagens custeadas e
. P | percentual de gestores | DVS/DGTES R$ 20.000,00 10.305.146.2-444 15000000 19;2%¢ 32
referida politica de saide, devendo haver . Lo
P - e profissionais
revezamento entre profissionais para possibilitar ad
ampliagdo do engajamento com vistas ao alcance contemplados
da meta e avaliagdo do processo.
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Indicador para

Meta Plano Meta Prevista Unidade de

Descri¢do da Meta monitoramento e avaliagio (2022-2025) para 2023 Medida

da meta

Realizar a vigilancia com o objetivo de diminuir abaixo de 40% a ocorréncia | Percentual de casos notificados.
125 | de casos notificados para Esquistossomose no Municipio de Natal 100% 100% Percentual
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr'azo
(Quadrimestre)
Realizar monitoramento malacolégico em 100% das Percentual de
cole¢des hidricas de importancia epidemiolégica do o ; DVS/UVZ R$50.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 3¢
PR malacoldgico monitorados
municipio.
Realizar. ?tl.xalizagéo geoespacial das colegdes hidricas | Nimero d.e latualilzagées DVS/UVZ R$ 50.000,00 10.305.146.2-450 16000000 10
do municipio. geoespaciais realizadas
Mapear  as areas de risco para ocorréncia da | Numero de dreas de risco DVS/UVZ R$ 20.000,00 10.305.146.2-450 16000000 10
esquistossomose mansoni no municipio. mapeadas
Realizar a¢des de educagdo em satide para escolares do Nimero de agdes de
nivel fundamental nas dreas de risco, com enfoque para educagdo em satide DVS/SEEC R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 16000000 20
o ciclo e formas de transmissdo e praticas de prevencdo. realizadas
Promover treinamentos e\ou simpdsios para os Numero de DVS/UVZ/DA
profissionais da rede no manejo adequado em areas de | treinamentos/simpésios B/DAE R$ 100.000,00 10.305.146.2-450 16000000 3¢
risco. realizados
Estruturar o laboratério de malacologia para Laboratério de DIFT/DGTES/ o
identificacdo de infecgdo no hospedeiro intermedirio. | malacologia estruturado DVS/UVZ R$ 240.000,00 10.305.146.2-450 16000000 3
Capacitagdo permanente dos ACEs e dos colaboradores Niimero de capacitages
envolvidos diretamente em relagio ao combate e . DVS/UVZ R$50.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 32
permanentes realizadas

controle.
Custear diarias e passagens em eventos de satde,
priorizando e equiparando a participagio de Numero de diarias e
profissionais e gestores com conhecimento técnico e| passagens custeadas e
efetiva atuagdo na implementagdo da referida politicade | percentual de gestorese | DVS/DGTES R$5.000,00 10.305.146.2-450 16000000 12, 2%¢ 3¢
satide, devendo haver revezamento entre profissionais profissionais
para possibilitar ampliagdo do engajamento com vistas contemplados
ao alcance da meta e avaliagdo do processo.

Indicador para monitoramento Meta Plano Meta Prevista
e avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023

Descrigao da Meta

Unidade de Medida

Realizar a vigilancia dos acidentes causados por animais

126 | Peconhentos em 100% dos casos moderados e graves notificados | percentual de casos monitorados. 100% 100% Percentual
no municipio de Natal.
. q . - Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte e
Monitorar éreas de risco para os acidentes por | Numero de 4reas de risco DVS/UVZ R$ 10.000,00 10.305.146.2-444 16000000 10,20 30

animais pegonhentos no municipio. monitoradas

Realizar captura de animais pegonhentos A
Percentual de animais

noturna em 100% das areas dos cemitérios DVS/UVZ R$120.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19,2%¢ 32
. . peconhentos capturados
puiblicos do municipio.

Realizar vigilincia em 100% das Ordens de| Percentual da vigilancia das

- 0 90 520
Servigo por Animais Pegonhentos. ordens de servigo realizada Dvs/uvz R$90.000,00 10.305.146.2-444 16000000 1%,2%e3
Realizar ao menos 1(uma) visita semanal nas Némero de visitas semanais
UPAs e Hospitais de Referéncia afim de coletar realizadas DVS/UVZ R$50.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19,2%¢ 3¢
animais pegonhentos.
Promover treinamentos e capacitagdes em .
universidades, institui¢des e unidades de satide Nimero de
L R treinamentos/simpdsios DVS/UVZ R$40.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19,2%¢ 3¢
sobre a biologia, 0 manejo, a identificagdo e o .
) L promovidos
atendimento com animais pegonhentos.
Promover  capacitagio  continuada aos| Nimero de capacitagdes DVS/UVZ R$ 20.000,00 10.305.146.2-444 16000000 10,20 30

servidores do UVZ sobre animais pegonhentos promovidas

Niimero de agdes educativas
de promogdo a satide na DVS/UVZ R$10.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19,22¢ 32
condicdo de participante

Participar de ag¢des educativas de promogdo a
saude do municipio.

Custear treinamento especializado em captura e
manejo de serpentes aos servidores do Niicleo
de Vigildncia de Animais Peconhentos (NVAP).

Nimero de treinamentos

o DVS/UVZ R$20.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19,2%¢ 3¢
especializados custeados
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~ . p - Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Estruturar o NVAP com equipamentos de ,
protecio, manejo e captura de animais Nimero de NVAP DVS/UVZ R$100.000,00 | 10.305.146.2-444 16000000 12,22 30
peconhentos. estruturado
Custear diarias e passagens em eventos de
satide, priorizando e equiparando a participagao
de profissionais e gestores com conhecimento Nimero de didrias e
técnico e efetiva atuagdo na implementagdo da assagens custeadas e
referida politica de satide, devendo haver grcen%ualde estores e DVS/DGTES R$ 15.000,00 10.305.146.2-444 15000000 19,2%¢ 3¢
revezamento  entre  profissionais  para percentual ce g
o - ) profissionais contemplados
possibilitar ampliagdo do engajamento com
vistas ao alcance da meta e avaliagdo do
processo.

Descrigiao da Meta

Indicador para monitoramento

e avaliacdo da

meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista para

2023

Unidade de
Medida

Reduzir o niimero absoluto de casos confirmados autdctones

Nimero de casos confirmados
127 | notificados em humanos paraleishmaniose visceral menos de 4 <4 <4 Taxa
autdctones notificados.
casos/ano, por area de risco no Municipio de Natal.
- q 3 - Prazo
uadrimestre
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Quadri
Mgpear/(}leorreferenaar as areas de risco para Nur‘nero de dreas de DVS/UVZ R$ 20.000,00 10.305.146.2-450 16000000 10,2230
Leishmaniose risco mapeadas
. . N o
Realizar investigagdo de 100% dos casos Per.centua.l de casos DVS/UVZ R$50.000,00 10.305.146.2-450 16000000 1292030
humanos investigados
Realizar inquérito canino num raio de pelo menos Numgro de inquéritos DVS/UVZ R$ 80.000,00 10.305.146.2-450 16000000 10,200 30
150m em 100% dos casos humanos caninos realizados
& n . . Prazo
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimesize)
Percentual de
Realizar vigilancia entomol6gica em 100% dos vigilancia DVS/UVZ R$ 100.000,00 10.305.146.2-450 16000000 12,20 ¢ 30
casos humanos entomoldgica
realizada
Realizar borrifagdo residual nos iméveis em torno Percentual de
¢ borrifagdo residual DVS/UVZ R$200.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢3°
de 100% dos casos humanos A .
nos imdveis realizada
Implementagdo  _ trimestral ~do boletim | Nimero de boletins | ¢ ;7 R$ 10.000,00 10.305.146.2-450 | 16000000 19,203
epidemiolégico da Leishmaniose implementados
Capacitagdo permanente dos ACEs e dos Nimero de
colaboradores envolvidos diretamente em capacitagdes DVS/UVZ R$50.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19,2%¢ 3¢
relagdo ao combate e controle. realizadas
Aquisicdo/Instalagdo/Manutengdo da Carroceria Numero de
em veiculo usado nas atividades de recolhimento | aquisi¢do/instalagdo/ DVS/UVZ R$ 50.000,00 10.305.146.2-444 16000000 3
A " - . R$ 150.000,00 15000000
de animais positivos. manutencdo realizada
Custear diarias e passagens em eventos de saude,
priorizando e equiparando a participagio de | Numero de diarias e
profissionais e gestores com conhecimento | passagens custeadas
técnico ¢ efetiva atuagdo na implementagdo da| e percentualde | pyq Gy R$ 20.000,00 10.305.146.2-450 | 15000000 19,20 30
referida politica de saude, devendo haver gestores e
revezamento entre profissionais para possibilitar profissionais
ampliagdo do engajamento com vistas ao alcance contemplados
da meta e avaliagdo do processo.

Descrigdo da Meta

Indicador para mon
e avaliagdo da

itoramento
meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

Unidade de Medida

para 2023

Reduzir para menos de 50% o Indice de densidade de ovos por

128 Ovitrampa / ano.

Percentual de redugéo do indice

de densidade de ovos armadilhas

monitoradas.

50%

50%

Percentual
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~ q 2 . Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte )
Realizar monitoramento entomolégico com Nl.llmem de
. . Lo monitoramentos DVS/UVZ R$500.000,00 10.305.146.2-444 15000000 12;22¢ 3¢
armadilhas ovitrampas em todos os distritos. .
realizados
Nimero de
Realizar a estratificacdo de risco entomoldgico das estratificagao de
risco DVS/UVZ R$ 100.000,00 10.305.146.2-444 16000000 1%¢3°
zonas duas vezes ao ano. -
entomoldgico
realizada
R/ea.lizar Qelo' menos 4 ciclos de 'levantamento Numero.de ciclos DVS/UVZ R$ 600.000,00 10.305.146.2-444 15000000 10:20¢ 30
rapido de indices para Aedes aegypti realizado
Aplicagdo de inseticida residual nos pontos| Nimero de areas
estratégicos nas areas classificadas como de alta| com inseticida DVS/UVZ R$ 300.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19;2%¢ 3¢
produtividade vetorial. residual aplicado
R - ‘ Percentual de
Aplicagdo de UBV porttil em 100% das dreas com | - yypy' s DVS/UVZ R$ 200.000,00 10.305.146.2-444 16000000 19,20 ¢3¢
alta infestagdo de vetor com surtos identificados. .
aplicado
Percentual de
indice de
Reduzir o indice de pendéncia em até 10% nas| - pendéncianas | pyg ;7 RS 45.000,00 10.305.146.2-444 16000000 30
areas classificadas como muito alta. areas
classificadas
como muito alta
Acgdes de Educagdo em Saude em areas por | Numero de agdes
identificagdo entomo-epidemioldgica, que | deeducagdo em DVS/UVZ R$ 100.000,00 10.305.146.2-444 16000000 3¢
apresentem alta densidade vetorial. salde realizadas
Capacitagdo permanente dos ACEs e dos Numero de
colaboradores envolvidos diretamente em relagdo |  capacitagdes DVS/UVZ R$ 250.000,00 10.305.146.2-444 15000000 3°
ao combate e controle. realizadas
Custez?r ataxa de ,en.vio por SEDEX via correios de | Taxa de envio por DVS/UVZ R$ 10.000,00 10.305.146.2-444 16000000 12,20 30
material entomoldgico. SEDEX custeada
Numero de
Aquisigdo de veiculos para apoio logistico as agoes. af;icgllzsgig?iii SMS/DVS R%g%%%%%%%o 10.305.146.2-444 }ggggggg 2%e 30
adquirido
Agb Indicad R jvel Valor (R$ Atividad, Font Prazo
¢oes ndicador esponsave alor (R$) ividade onte (Quadrimestre)
Custear didrias e passagens em eventos de saude, N(:llilzr;rei;z Se
conforme aprovagio prévia da chefia imediata e do DVS/DGTES R$20.000,00 10.305.146.2-444 15000000 1% 2% 3¢
gestor municipal. gzzisg;g:

Objetivo Estratégico 3.3: Promover e proteger a satide da populagdo com agdes capazes de eliminar, diminuir, prevenir riscos a satde e
intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgio e circulagio de bens e da prestagdo de servigos de interesse

a saude.

Descri¢ao da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Implantar um programa de monitoramento em produtos sujeitos

Niimero de programas de

monitoramento de produtos

01 programa

129 x as - x g ; 01 Percentual
aregulagdo sanitaria. sujeitos a regulagdo sanitaria implantado
implantado.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Elaborar documento com etapas do programade | v eonto elaborado | VISA/NCA R$ 25.000,00 10.304.146.2-447 | 16000000 10
monitoramento da area de alimentos.
Elaborar documento com etapas do programade | 1y oo elaborado | VISA/NSS R$ 25.000,00 10.304.146.2-447 | 16000000 1
monitoramento da 4gua de dialise.
Elaborar documento com etapas do programa de
monitoramento da agua de estabelecimentos | Documento elaborado VISA/NSA R$50.000,00 10.304.146.2-447 16000000 12
sujeitos a vigilancia sanitdria.

Descrigdo da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Plano

Meta Prevista

Unidade de
Medida

Informatizar 100% do setor de vigildncia sanitaria.

avaliacdo da meta

Percentual de informatizagdo do setor de

vigildncia

(2022-2025)

100%

para 2023

Percentual
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Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte ( Quacl::ii:tzl(;sn'e)
Adquirir equipamentos de .mformatlca: 10 | Numero de e'q%upamentos VS RS$ 300.000,00 10.304.146.2-447 16000000 1e
computadores, 05 scanners e 05 impressoras. adquiridos
Adquirir um sistema de informagdo para a| gjsrema de Informagéo R$ 200.000,00 16000000
Vigilancia Sanitaria com uso de software especifico. adquirido g SVS R$ 204_000:00 10.304.146.2-447 15000000 20

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista Unidade de

¢ avalia¢do da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Regulamentar, no minimo, 2 normas sanitarias das a¢des da | Numero de normas sanitdrias das agdes

131 visa, conforme necessidade do servigo. da VISA regulamentadas 02 01 Percentual

Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LHEFD

(Quadrimestre)
Norma Técnica SVS/Nicleos
Elaborar e encaminhar norma técnica sanitaria elaborada e Técnicos 30.000,00 10.304.146.2-447 15000000 20
encaminhada

Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista Unidade de

Descrigiao da Meta

avalia¢do da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Realizar anualmente inspe¢do de monitoramento, em 25% dos
Percentual dos estabelecimentos de

132 | estabelecimentos de médio risco que foram licenciados sem 25% 25% Percentual
médio risco monitorados anualmente.
inspegdo prévia conforme legislagdo vigente.
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a z0
(Quadrimestre)
Inspecionar 25% dos estabelecimentos de médio Percentual de
risco que tiveram seu alvar liberado sem inspe¢dio |  estabelecimentos | SVS/Nicleos Técnicos | R$52.000,00 | 10.304.146.2-447 15000000 19,22¢ 3¢
prévia. inspecionados

Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista Unidade de
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Descriciao da Meta

Realizar, anualmente, inspegdo sanitdria ou analise documental

em 100% dos estabelecimentos de alto risco, que solicitaram | Percentual de estabelecimentos de alto

133 | . . s g . Lo . 100% 100% Percentual

licenciamento ~ sanitario, conforme critérios normativos risco inspecionados anualmente.

pertinentes.

Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte PI‘:’iZO
(Quadrimestre)

Inspecionar ou realizar andlise documental Percentual de SVS/Niicleos
em 100% estabelecimentos de alto risco, estabelecimentos Técnicos R$80.000,00 10.304.146.2-447 15000000 19,2%¢ 3¢
para fins de licenciamento sanitario. inspecionados
Analisar e emitir parecer dos projetos Pm]et(;snzlriqslalétszonlcos
arquitetonicos apresentados a VISA, através Projetos arquitetonicos com SVS/Arquitetura | R$100.000,00 | 10.304.146.2-447 15000000 19,2%¢ 3¢
do Directa. pareceres emitidos

Objetivo Estratégico 3.4: Reorganizar processos de trabalho da VISA municipal em consondncia com o Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria (ANVISA) nas areas de inspe¢do sanitdria, agdes de educagdo, informagdo e comunicagdo, atendimento a dentncia, andlise de
risco em acordo com a Politica Nacional de Vigilancia em Satde.

Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista Unidade de

Descrigao da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Reorganizar 4 processos de trabalho da VISA municipal, de acordo
134 Ntmero de processos de trabalho da VISA 04 1

com o contexto normativo vigente

Percentual
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. q ] Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar oficina para elaborar documento com as Niimero de oficinas SVS/Ntcleos
defini¢des sobre o monitoramento de produtos e . o R$ 40.000,00 10.304.146.2-447 16000000 1°
. IR s realizadas Técnicos
servicos em vigilancia sanitaria.
Realizar oficina para definir a¢des educativas e de
comunicagio de rlsco.s.amtérlo para.p,ol')ulagao, Ntmero 'de oficinas SVS,/NL‘ICIEOS R$ 40.000,00 10.304.146.2-447 16000000 10
incluindo a participacdo paritaria de realizadas Técnicos

conselheiros(as) de satde.

Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista Unidade de
avaliacido da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Descri¢cdo da Meta

Elaborar 01 plano de educagdo permanente em saude, em
consondncia com a politica municipal e estadual de educagdo Um plano de educagido permanente
135 permanente e a politica do Sistema Nacional de Vigilancia elaborado. o1 1 Nimero

sanitdria, para os técnicos da vigilancia sanitaria.

= q S Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Articular Grupo de Trabalho para Grupo de trabalho
identificar os problemas e as necessidades P . SVS R$ 10.000,00 10.304.146.2-447 16000000 1°

= articulado
de educagio permanente em VISA.
Propor ag¢des de educagao pexfmanente Acgdes de educagao SVS/chleos R$ 10.000,00 10.304.146.2-447 16000000 10,20 0 30
para o enfrentamento das necessidades. permanente propostas Técnicos
Custear a participa¢do de 40 técnicos no 92 Numero de custeios R$ 154.000,00 B 16000000 o
SIMBRAVISA,/JoZo Pessoa ~ PB. realizados SVS/DVS R$ 103.000,00 10.304.146.2-447 15000000 3

Objetivo Estratégico 3.5: Fortalecer e executar as a¢o es de Vigilincia Ambiental, incluindo o controle e monitoramento dos riscos as
populagdes expostas a solos contaminados, desastres, poluigdo do ar e dgua para o consumo humano.

Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista Unidade de

Descri¢ao da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Aumentar em 10% os pontos de coleta de andlises de 4gua para
Percentual de pontos de coleta para
136 | consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro 10% 10% Percentual
analise de dgua para consumo humano.
residual livre e turbidez.
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Realizar o Mapeamento das areas de risco e| Numerode
determinar os locais onde serdo implantados os| dreas de risco VISAMT R$120.000,00 10.305.146.2-450 16000000 19, 2%¢ 3¢
pontos de coleta. mapeadas

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista =~ Unidade de
§ avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Implementar as agbes do VIGIPEQ (vigilincia das populagdes
Percentual de ages educativas
137 | expostas a substdncias quimicas) e do VIGIDESASTRES para realizadas 100% 100% Percentual
cumprimento de 100% da programagao anual.
= : 2 .. Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (O]
. . . . Ntmero de agdes de
Realizar 24 agbes de Educagio Ambiental em | oy c.cs0 ambiental VISAMT R$150.000,00 | 10.305.146.2-450 | 16000000 19,20 30
Instituiges publicas e privadas .
realizada
Firmar parcerias com diversos 6rgdos (SESAP, IFRN,
UFRN, CREA, EA], Camara Municipal, UBS, USF, VISAMT/UFRN/IFR
SEMURB, URBANA, SEINFRA, dentre outras) para N/URBANA/SEMU
Y ’ ' P Parceria firmada | RB/SMS/SEINFRA/ | R$50.000,00 | 10.305.146.2-450 16000000 19,2230
realizagdo de trabalhos, palestras e cursos, como N L
A : L . Camara Municipal/
também expandir as atividades realizadas para toda
" CREA/ EAJ
populacdo natalense.
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Objetivo Estratégico 3.6: Implementar agdes voltadas a Rede de Atengdo a Satide do Trabalhador/a, com o propésito de qualificar a
assisténcia prestada aos trabalhadores/as acometidos/as por doengas e/ou agravos relacionados ao trabalho, na perspectiva da prevengao
de agravos, promogdo, prote¢io, recuperagio da saude dos trabalhadores/as e monitoramento das condi¢des dos ambientes de trabalho,

bem como os seus agravos.

Unidade de
Medida

Indicador para monitoramento e Meta Plano

Meta Prevista
avaliagdo da meta (2022-2025) ara 2023

Percentual de implementagdo da

Descri¢do da Meta

Implementar 100% da politica nacional de satide do trabalhador e

138 trabalhadorano dmbito do municipio de Natal. Poliica Nacional de Satde do 100% 25% Percentual
Trabalhador e trabalhadora.
a . 2 o Prazo
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Ampliar em 50% o corpo técnico do
CEREST para atuagdo como Centro Percentual de
articulador e organizador das agdes de| ampliagdodocorpo | DVS/CEREST/DGTES | R$100.000,00 | 10.302.146.2-396 16000000 19,2%¢ 32
saude do trabalhador, junto a Rede de técnico
Atencdo Integral a Satde.
CEREST/DVS/
Realizar 04 oficinas para qualificar os DGTES/CEREST
Técnicos do Cerest para que estes atuem | Ntimero de oficinas ESTADUAL/SAD- 6 70 - 20
como suporte técnico na educagio realizadas AIS/UNIVERSIDADES RE10000,00 | 10.302146.2-3%6 16000000 15,2832
permanente em ST. E INSTITUIGOES DE
ENSINO
?srarllliizgo " lrff:rmoeéesrt)z;:s artg:gl?;naal Nimero de reunides CEREST/DVS/
< . , : CEREST ESTADUAL/ | R$10.000,00 | 10.302.146.2-396 16000000 19,203
pactuagdo de estratégias em saide do realizadas SAD-AIS
trabalhador.
Adquirir -~ 100% dos  insumos e |Percentual de insumos e
equipamentos para o desenvolvimento das equipamentos DVS/DAD R§42.000,00 | 10.302.146.2-396 15000000 19,2%¢ 32
atividades permanentes. adquiridos
Realizar o matriclamento em Saude do |Numero de unidades de CEREST/DVS/
Trabalhador na atengo especializada em | satide especializadas DGTES/CEREST 0 70 - 70
06 unidades de satide especializadas. com matriciamento |  ESTADUAL/SAD- R§50000,00 | 10.302146.2-3%6 16000000 15,2832
realizado AIS/UFRN
CEREST/DVS/
: - < DGTES/CEREST
Realizar 06 Capacitagdes na atengio Ntmero de capacitagdes| ESTADUAL/SAD-
1ali A 0 70 0
::f;;ﬁilgzga sobre temas de saude do realizadas AIS/UNIVERS}DADESE R$50.000,00 | 10.302.146.2-396 16000000 19,2%¢ 3°
INSTITUICOES DE
ENSINO
CEREST/DVS/
Realizar matriciamento em Saide do |Nimero de unidades de E%%i?)SL{XE;{;E ASI’)F
Trfaba,nl}llador em 6 unidades da atengdo ' Isaude com - AIS/UNIVERSIDADES E R§25.000,00 | 10.302.146.2-396 16000000 19,2%¢ 30
primaria matriciamento realizado INSTITUICOES DE
ENSINO
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Acgdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte ( Quatli):i.“nzlzs tre)
CEREST/DVS/
. - . DGTES/CEREST
Reallz~ar c.apzfa.tagao em 5 unldatﬂ!es da Numero de capacitagdes| ESTADUAL/SAD- 0 90 4 20
?;;etr)\;;la;ag;mana sobre temas de saiude do realizadas AIS/UNIVERS}DADES E R$20.000,00 10.302.146.2-396 16000000 19,2232
’ INSTITUICOES DE
ENSINO
CEREST/DVS/
Realizar capacitagdo em 25% das unidades DGTES/CEREST
basicas de salide para reducdo da Percentual de ESTADUAL/SAD- 0 90 4 20
subnotificagdo dos agravos relacionados ao | capacitagées realizadas | AIS/UNIVERSIDADES E R$10.000,00 | 10.302.146.2-396 16000000 1522 e3¢
trabalho no SINAN. INSTITUIGOES DE
ENSINO
Realizar 2 reunides para articular a CEREST/DVS/
participagdo da comunidade para o DGTES/CEREST
desenvolvimento de agdes de atencdo a| Numero de reunides ESTADUAL/SAD- 0 90 4 20
saide dos trabalhadores, priorizando e realizadas AIS/UNIVERSIDADES E R$10.000,00 10.302.146.2-396 16000000 19,2832
assegurando a participagdo do CMS/Natal e INSTITUIGOES DE
dos membros da CISTT/CMS-Natal. ENSINO
Realizar 5 reunides para fomentar o
desenvolvimento das ag¢des de atengdo a Ntmero de reunides CEREST/DVS/
saude do trabalhador contemplando cada realizadas DGTES/CEREST R$ 10.000,00 10.302.146.2-396 16000000 19,2%¢ 32
municipio da &area de abrangéncia do ESTADUAL/SAD-AIS
CEREST Regional de Natal.
Elaborar 3 boletins epidemiolégicos para
monitorar indicadores e medir coeficientes | Numero de boletins
de agravos relacionados ao trabalho da epidemioldgicos DVS/CEREST R$ 10.000,00 10.302.146.2-396 16000000 19,2932
area de abrangéncia do CEREST Regional elaborados
de Natal.
CEREST/DVS/
Realizar 3 agdes educativas para articular DGTES/CEREST
intra e intersetorialmente campanhas Nimero de agdes ESTADUAL/SAD- 0 o
educativas voltadas a prevencdo de agravos | educativas realizadas |AIS/UNIVERSIDADES E R$32.000,00 10.302.146.2-396 15000000 18,232
relacionados ao trabalho. INSTITUIGOES DE
ENSINO
= o . o Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar 10 visitas técnicas para
i i bientes de trabalho para| Numero de visitas CEREST
rspecionar amplentes ¢ ot I NATAL/DVS/CEREST | R$30.000,00 | 10.302.146.2-396 16000000 12,203
identificar situagdes de risco para a satude | técnicas realizadas
ESTADUAL/SAD-AIS
dos trabalhadores.
Custear diarias e passagens em eventos de
satiide, priorizando e equiparando a
participagdo .de proflss’lon.als e gestores Niimero de didrias e
com conhecimento técnico e efetiva
tuagdo na implementagdo da referida passagens custeadas e
a o , percentual de gestores e| DVS/DGTES/SAD-AIS 20.000,00 10.302.146.2-396 16000000 19,2%¢ 3¢
politica de saide, devendo haver A
S profissionais
revezamento entre profissionais para
o o x . contemplados
possibilitar ampliagdo do engajamento com
vistas ao alcance da meta e avaliagdo do
processo
Realizar manutengdo predial do CEREST, Manutenc dial
contemplando instalagdes fisicas e da rede a““re“fiz" dpre a DIFT/DVS 50.000,00 | 10301.146.2-316 1500000 30
elétrica. calizada
Ampliar e garantir pelo funcionamento da Conectividade (acesso
- internet) em pleno DIFT/DVS 10.000,00 10.301.146.2-316 1500000 32
conectividade do CEREST. )
funcionamento
Articular um Curso de Especializagdo em Curso de Especializacio DC(??I;ZSS/T;I/EDR‘;SS/T
Vigilancia de Saide do Trabalhador em . P ¢ R$ 18.000,00 10.302.146.2-396 16000000 19,2%¢ 3¢
) UFRN. articulado ESTADUAL/SAD-
parceria com a AIS/UFRN
Manter o prontudrio eletrénico alimentado
com ac?m;.)anhamento. e atualizagdo do Prontugrlo eletronico | CEREST/DVS/SGTIC/ R$48.000,00 | 10302.146.2-396 16000000 10 20¢ 3
corpo técnico com treinamentos sempre alimentado SAD-AIS

que necessario.

Descri¢ao da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Plano

Meta Prevista

Unidade de

avaliagdo da meta
Percentual de implantagio do Setor de

Implantar em 100% o setor de vigilanciaem satide do trabalhador.
Vigildncia em Satide do Trabalhador.

(2022-2025)

100%

para 2023

25%

Medida

Percentual
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a - p - Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (s

Valorizagdo do profissional, do quadro de
pessoal efetivo, lotado no CEREST por meio P
atribuicio de gratificacdo pelo  servigo Se‘ﬁ“ﬁfgf;‘e’ plﬁga CERESTT/RENAS R$2400000 | 10302.146.2-396 16000000 19,203
desempenhado voltado as atividades de ¢ §
vigilancia em Satide do Trabalhador.
Implantar um projeto de monitoramento das mom}t);(r);er:loe:; das CEREST/RENAS
acles de vigilancia voltado a saide do| _ . o T/DVS/ R$10.000,00 10.302.146.2-396 16000000 2%e3°
trabalhador: agbes de viglanca VISAMT

' implantado

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista Unidade de
i avaliagdo da meta (2022-2025) ara 2023 Medida

140 | Elaborar a politica municipal de saide do/a trabalhador/a Politica municipal elaborada 01 01 Nimero
Agoes Indicador Responsavel Valor (RS) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Constituir um grupo de trabalho para a discussdo | Nimero de grupo ) ) . 0
da Politica de Preceptoria no SUS constituido DVS/DGTES 3
Realizar oficina para elaboragdo da Politica realizgg;m:ﬂitica DVS/DGTES/CER 30
municipal de satide do(a) trabalhador(a). elaborg i EST/CMS

Objetivo Estratégico 3.7: Fortalecer a Vigilancia em Satide por meio da reestruturagdo do processo de trabalho e capacidade operacional

dos distritos sanitarios.

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista Unidade de
g avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Implantar os nicleos de vigilancia em satde nos 05 Distritos |  Nimero de Distritos sanitdrios com

141 s , o 05 1 Percentual
Sanitarios niicleos devigilancia implantados

0BS: Meta alcancada.
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EIXO I: CONSOLIDAGAO DOS PRINCIPIOS DO SUS

DIRETRIZ
ASSOCIADA

Diretriz 4: Desenvolver agdes de promogdo e vigildncia em satde de forma articulada entre a atengdo basica e atengdo
lespecializada a partir das especificidades dos territorios com vistas a redugdo dos riscos e agravos a saide da populagio.

Objetivo Estratégico 4.1: Instituir a politica de abastecimento de medicamentos e insumos e implementar o sistema Horus de modo a

assegurar e facilitar o acesso oportuno dos usudrios/as aos medicamentos nos diversos servigos da rede de atengao.

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Plano

Meta Prevista

Unidade de
Medida

avaliacdo da meta

(2022-2025)

Percentual dos servicos municipais de

Fortalecer a assisténcia farmacéutica com apoio profilatico e

para 2023

satide com apoio profilatico e 0 0
142 terapéutico em 100% dos servigos municipais de satde 100% 100% Percentual
terapéutico
~ . 2 - Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte o)

Adquirir MEDICAMENTOS de CONSUMO para as unidades .
de saude, a fim de garantir o acesso aos medicamentos pelos Medlcamentqs .de consumo DAF 14.000.000,00 10.303.146.2-421 15000000 19,22e3¢

- h . adquiridos 16000000
usuarios dos servigos de satide
Adquirir MEDICAMENTOS de DISTRIBUIGAO GRATUITA Medicamentos de 16210000
nas unidades de saide, a fim de garantir o acesso aos distribui¢do gratuita DAF 5.404.000,00 10.303.146.2-421 16000000 19,29¢ 3¢9
medicamentos pelos usudrios dos servigos de satide adquiridos
Atualizagdio da Relagdo Municipal de Medicamentos - o
Essenciais (REMUME) Atualizagio da REMUME DAF 3¢
Renovagdo de Procedimentos Operacionais Padrdo para o
funcionamento padrao de todas as farmacias das unidades | Novos POPs disponiveis DAF - - 30
de satde
Realizagdo do III Férum da Assisténcia Farmacéutica da Férum realizado DAF . . 30
SMS Natal
Criagdo e atualizagdo de protocolos para dispensagdo de Novos protocolos

. . . o . P DAF - - 19,2%¢ 39
medicamentos e PPS de programas inseridos no Municipio. disponiveis
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. n p an Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (RY) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Estruturagdo da comissao de Farmdcia e Terapéutica (CFT) -
) - ’ X . Comissdo estruturada /
e a devida publicagdo da portaria de nomeagdo da referida ; ) DAF/GS 3¢
. portaria publicada
comissao
Estruturagdo da comissdo de Padronizagdo de produtos -
A ; - . ~ Comissdo estruturada /
paraasatde e a devida publicagdo da portaria de nomeagio . : DAF/GS 30
. o portaria publicada
da referida comissdo

Indicador para monitoramento e Meta Plano (2022- | MetaPrevista Unidade de
avaliacdo da meta 2025) para 2023 Medida

Descrigdo da Meta

Implantar o sistema HORUS de gestio de assisténcia farmacéutica em
Percentual de servigos/unidades de satide
143 | 100% dos servicos de salde onde exista dispensagdo de 100% 100% Percentual
com dispensacio de medicamentos
medicamentos
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.azo
(Quadrimestre)
Capacitar 50% dos profissionais de satide e
gestores da SMS em cursos de educagdo continuada |  50% dos profissionais e gestores
. ~ A . DAF/DGTES - - - 3¢

e permanente para qualificagdo da Assisténcia capacitados
Farmacéutica no SUS
Vtlizar o Sistema HORUS para movimentar | yyyiy, 34 do Sistema HORUS DAF . . . 18,20e 3¢
medicamentos e insumos

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista ~ Unidade de
§ avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Instituir um programa de monitoramento com base nos

144 | medicamentos tracadores para avaliagio do consumo e Programa instituido e implementado 100% 25% Percentual

disponibilidade destes medicamentos na rede municipal de satide.

- . , - Prazo

Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar andlise situacional sobre o consumo e
disponibilidade dos medicamentos na rede de| Andlise situacional realizada DAF - - - 30
servigos da SMS
Utilizar dados do Sistema HORUS para planejamento
da compra e distribuicio dos medicamentos aos| Planejamento realizado DAF - - - 3¢
Servicos de Satde
Assegurar pleno abastecimento de medicamentos e Medicamentos abastecidos DAF ) i ) 30

insumos com base na analise situacional.

Proceder as aquisicoes de medicamentos em
contratagdes anuais com entregas conforme | Medicamentos adquiridos DAF - - - 30
programado ao longo do ano

Monitorar o atendimento das requisicdes de
medicamentos e insumos das unidades de satide pela | Monitoramento realizado DAF - - - 30
Central de Abastecimento farmacéutico

Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista

Descricdo da Meta Unidade de Medida

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023
Implementar a politica de assisténcia farmacéutica no municipio, e | Percentual das unidades de saiide com

garantir a presenca de farmacéuticos em 100% das unidades de farmacéuticos na dispensagdo de 100% 100%
0 0
145 salde onde tenha dispensagio de medicamentos, conforme a | medicamentos. Percentual de servigos 100% 100% Percentual
legislacdo vigente. farmacéuticos implementados.
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o q a . Prazo
Acdes Indicador Responsavel Valor Atividade Fonte (Quadtimestre)
Lotarlfarmafeutlcos para aslfarmaaas da Atengio Basica Farmacéuticoslotados |  DAF/DGTES 30
que ainda ndo tem o Horus implantado
Lotar auxiliares de farmdcia para as farmdcias da Auiliares de farmécia lotas
Atencdo Primaria que ainda ndo tem o Horus o DAF/DGTES 30
. na Atengdo Primaria
implantado
Lotar farmacéuticos em 50% das unidades da rede de - 0
APS S Farmacéuticos lotados DAF/DGTES 30
. -
Lotar auxiliares de farmdcia para 100% das farmdcias da 100%das umdadg ; darede
R de APS com Auxiliaresde | DAF/DGTES 3¢
rede de Atengdo Primaria da SMS/Natal .
farmdcia lotados(as).
Revisdo da Portaria GS/SMS N 105/2019 Portaria revisada DAF/DGTES 30
Instituir e implantar 01 UBS polo em cada Distrito
Sanitario direcionada para a prestagdo de servigos|  UBS Polo implantada DAF/DGTES 30
farmacéuticos

EIXO I: CONSOLIDAGAO DOS PRINCIPIOS DO SUS

DIRETRIZ
ASSOCIADA

Diretriz 5: Assegurar apoio diagndstico no ambito do SUS, através da implantagéo de laboratdrios na rede propria.
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Objetivo Estratégico 5.1: Fortalecer a assisténcia laboratorial e potencializar sua capacidade de resposta ampliando o acesso dos
usudrios/as ao diagnostico na rede de ateng¢do a saide.

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Plano Meta Prevista Unidade de
¢ avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Ampliar a rede de assisténcia laboratorial, potencializando a | Percentual de capacidade ampliada da
146 | capacidade de resposta diagnéstica na rede de atengdo a saude rede de assisténcia laboratorial em 100% 100% Percentual
relagdo a populacdo atendida.
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Jer )
(Quadrimestre)
Abrir um posto de coleta na UBS Candeldria para realizagdo
Postos de coleta DINT/DIFT B B A 10

de coletas de sangue e entrega dos resultados. implementado
Il d . COMPLAB Agendamento no

mplementar agendamento no sistema sistema COMPLAB DINT } } : 30

implementado

Aquisigdo e instalagdo de armarios nos laboratorios das 4
UPAs, 2 maternidades e hospitais, sendo 01 armério por | Armariosadquiridos e DAB/DINT/ i i : 30
servigo (08 unidades) instalados DAE
{&qunsu;ao de 04 computadores e ) 2 impressoras para | Computadores‘ e DINT/USINFO A A A 10
implantar o posto de coleta de Candeldria impressoras adquiridos
Adquirir materiais permanentes (centrifugas, microscépios) Mater‘:&:ﬁierrii:;:e"tes DINT 516.000,00 | 10.302.146.2-003 | 15000000 30
Adquirir insumos para continuidade do servigo Insumos adquiridos DINT 958.000,00 10.302.146.2-003 15000000 3°
Adquirir 1 motocicleta para ampliagdo da rede de laboratdrio Motocicletas adquiridas DINT/DAD ; } a 30

EIXO I: CONSOLIDAGAO DOS PRINCIPIOS DO SUS

Diretriz 6: Fortalecer a politica municipal de educagdo permanente em satide contemplando todos os
niveis de atengdo, articulando o processo de formagdo com as necessidades reais dos usudrios/as
identificadas nodesenvolvimento das agdes e servigos de satide.

DIRETRIZ ASSOCIADA
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Objetivo Estratégico 6.1: Investir em qualificagdo e fixacdo dos/as profissionais para o SUS, através da educagdo permanente, com

énfase na atengdo integral e na abordagem sobre o processo saide/doenga mental dos trabalhadores/as da rede de servigos do

municipio do Natal,em parceria com institui¢des publicas de ensino.

Indicador para monitoramento e

Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta

Meta Plano

(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

LGEG RN
Medida

Numero de UPAS com escala completa de i
147 | Implantar 01 plano municipal de educagfio permanente profissionais de psicologia 01 - Nimero
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Constituir 01 grupo de trabalho para a discussdo ) SADGS/DGTES/ o
do Plano municipal de educagdo permanente. 01 grupo criado SEPAES i i ’ 1
Elaborar 01 portaria do Plano municipal de ) SADGS/DGTES/ o
educagdo permanente. 01 portaria elaborada SEPAES i ’ i 2
Publicar 01 portaria do Plano municipal de . . Gabinete/SADGS/ o
educago permanente. O1portaria publicada DGTES/SEPAES - - - 3

Indicador para monitoramento e

Descri¢do da Meta

da SMS, acrescentando cargos de categorias profissionais da satide e

Ampliar em 40% o percentual de trabalhadores estatutarios do quadro

avaliagdo da meta

Meta Plano

(2022-2025)

Percentual de ampliagdo de trabalhadores

Meta Prevista

para 2023

L GEG Y
Medida

148 Ari 40% 0 Percentual
afins, ndo existentes na SMS, de forma a contemplar a estatutérios o quadro da SMS. 20%
realidade/necessidade das politicas publicas de satde.

Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Convocar 100% dos profissionais aprovados no | . e
concurso 2018 para ocupagio de 100% das vagas | \umero de profissionais | SADGS/DGTES/ - 10.122.001.2-415| 15000000 29,32
convocados SGRTS
remanescentes do concurso 2018

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta

Implementar 100% da politica municipal de educagdo permanente, Percentual de implementagdo da
149 | contemplando a necessidade de aprimoramento e ampliagdo dos politica municipal de educagdo 100% 25% Percentual

servigos da rede publica municipal. permanente

~ . ) . Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (i Tt
DGTES/SEPAE
Publicar 01 Portaria Municipal de Educagdo Niimero de portaria publicada /GGabSi{i:te dos
Permanente em Satide (PMEPS) P P e - - - 1¢
Secretario
a Percentual de profissionais e/ou
Ofertar passagens e didrias em eventos, estores com passagens e didrias
priorizando 100% dos profissionais e/ou gestores 8 . passag . DGTES/SEPAES
- concedidas para apresentagao de .
com trabalhos aprovados para apresentagdo em o . /Gabinete do 12906 30
R e trabalho cientifico em relagio ao L - ,2%¢3

congressos, simpésios e eventos cientificos da sua s Secretario

. e . . total de passagens e didrias
categoria profissional e/ou da saude coletiva. )

concedidas.
Viabilizar apoio logistico de local e recursos
multimidia para a execu¢do de atividades de . . (o DGTES/SEPAES
Educaci Satd f Numero de apoio logistico Instituicges d
ucagdo permanente em Saudem conforme viabilizado /InstituicGes de 1.000,00 10.128.146.2-438 | 15000000 1220630

especificado nas metas da Programacdo Anual de ensino
Satde e solicitado pelos referidos departamentos
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f q . - Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Ilgotar 01 servldoz es.tatlutaflo r];o S-etor de l?ducacao Servidor lotad DGTES/SGRTS/
ermanente e Articulagdo Ensino-servigo para ervidor lotado SEPAES 32.000,00 10.122.001.2415 15000000 20
realizagdo das atividades previstas

Descri¢do da Meta

Efetivar anualmente as celebragdes de 100% dos termos de convénio

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Percentual das celebragdes dos termos de

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

150 100% 100% Percentual
para estagios entre a SMS e as instituicdes de ensino convénio para estagio.
A q g - Prazo
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte GrTres )
NG d SEPAES; CIEE;

Contratar 139 estagiarios (estdgio ndo obrigatério) ume‘rlol ¢ SAD-GS:

g g 8 N H 1220030
graduandos e de nivel médio e técnico profissionalizante estaglarios Instituides de 1.214.075,64 10.122.001.2414 15000000 e
para a SMS Natal, priorizando discentes da rede piiblica. contratados Ensino
](3?;1;; z-(ézrg:;E(;(;ntrato Organizativo de Agdo Publica e Comité criado SEPAES; CMS ) ) ) 20
Celebrar 100% convénios a partir do Contrato Convénios celebrados SEP:; isi;‘:tsesgf) UR;
Organizativo de Aco Piblica e Ensino- (COAPES) Secretirio: - - - 3°

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Percentual de implementagéo do Plano de

151 | Implementar 100% do plano municipal de educagdo permanente 100% 25% Percentual
Preceptoria
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a %0
(Quadrimestre)
DGTES/SEPAES/
Distrito
Mapear as necessidades de Educagdo Permanente em | Necessidade mapeada Sanitarios e B _ _ 30
Satde na Rede de Atengdo a Satide Departamentos
da SMS

Descrigdo da Meta

Destinar anualmente 20% das vagas em eventos da educacdo

Indicador para monitoramento e

avaliagcdo da meta

Percentual de vagas destinadas anualmente

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

152 | permanente ofertadas pela SMS Natal para representantes dos em eventos da educagdo permanente 20% 20% Percentual
conselhos locais e/ou CMS ao longo de todo o PMS ofertadas pela SMS Natal.
a q . - Prazo
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte st e
; o .
Divulgar 100% dos eventos de educagdo permanente Percentual de divulgagio| DGTES/SEPAES ) ) ) 1o 90030

ofertadas pela SMS Natal para o conselho Municipal de
Satde, por meios virtuais e/ou presenciais

de vagas solicitadas

/SAD-GS/ CMS

Descri¢do da Meta

153

Realizar anualmente 01 levantamento do nuimero de profissionais

existentes e ativos na SMS por categoria profissional.

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

por categoria e servigos realizado

Levantamento do nimero de profissionais

Meta Plano
(2022-2025)

01

Meta Prevista

para 2023

01

Unidade de
Medida

Numero
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~ q A - Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar 01 mapeamento do nimero de profissionais Nimero de DGTES/SGRTS/ A A A 12 20030
existente e ativo na SMS por categoria profissional levantamento realizado NCL !

Descrigao da Meta

Dimensionar a cada 2 anos o nimero de profissionais necessarios

segundo protocolo vigente (quando se aplicar), para cada unidade de

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Nimero de dimensionamento realizado a

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

154 01 01 Ndmero
servico de saude/departamento/setor/ntcleo e/ou outros servigos da cada 2 anos
institui¢do por categoria profissional.
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte o
(Quadrimestre)
Realizar 01 dimensionamento da Rede de Urgéncia e dimenl;lilcl)r:;rrnoe?l:o reali DGTES/SGRTS/D ; ; ) 1220
Emergéncia Unidades de Pronto Atendimento- UPAS zado AE/DISTRITOS
Realizar 01 dimensionamento do profissional dimenl;]il:)r::r:)e::o reali DGTES/SGRTS/D R R R 1e
“higienista” da Rede Municipal de Satide zado ISTRITOS
Elaboragdo de Instrumento de coleta de dados para Nimero de DGTES/SGRTS/D . : . 20
visita técnica na Atengdo Bésica instrumento elaborado | AB/DISTRITOS
Nimero de
N ; . - . ) . | DGTES/SGRTS/D o
Realizacdo 01 dimensionamento da Atengao Basica dlmensm::g;ento reali AB/DISTRITOS - - - 3

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e
Descri¢ao da Meta

avaliacdo da meta

Dimensionar o quantitativo de alunos/as a serem alocados/as nos

servicos de satide, divididos por unidade, departamento, setor, nicleo

155 | e/ou outros servigos, por curso e nivel de formagdo para realizagdo das Numero de dimensionamento realizado 01 01 Nimero
praticas académicas na SMS de forma a definir o nimero maximo por
categoria/profissdo para cada unidade, servigo e/ou setor
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte L
(Quadrimestre)
Instituir grupo de trabalho de dimensionamento de Grupo de trabalho DGTES/SEPAES . i i 10
praticas académicas na SMS instituido
DGTES/SEPAES
/DISTRITOS
Mapeamento de qua.ntltatlvo (Iie alunos/as a serem Mapeamento realizado SANITARIOS/De ) i i 20
alocados/as nos servigos de satide mais
departamentos
Atl}gllzar a Portgr.la de Dlmens_lqnamento deﬁEs‘taglo, Niimero de portaria DGTES/SEPAES o
Praticas Supervisionadas e Atividades Académicas e ) DGTES/SEPAES - - - 2%2e3¢
o . atualizada
Técnicas em Satde
Republicagdo da Portaria de Dimensionamento de DGTES/SEPAES
Estagio, Praticas Supervisionadas e Atividades Portaria publicada /SAD- - - - 3
Académicas e Técnicas em Satide GS/GABINETE

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Realizar 01 levantamento dos cargos/categorias profissionais ndo
156 | existentes no quadro da SMS e tomar providéncia para a sua inclusdo para

a criagdo dos cargos e sua inclusdo no PCCS.

Levantamento dos cargos/categorias

profissionais realizado e cargos criados.

01

Nimero
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. s f - Prazo
Acgdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Levantamento dos DGTES/SGRTS/
Levantamento dos cargos/categorias profissionais ndo - Ntcleo
cargos/categorias - - - 20
existentes no quadro da SMS rofissionais realizado Dimensionamen
p to/ DAB/DAE

Indicador para monitoramento e MetaPlano = Meta Prevista Unidade de

Descricao da Meta
avaliagao da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Ntmero de Politica Municipal de

157 | Implantar 01 politica municipal de preceptoria no SUS. Preceptoria implantada 01 - Ndmero

- q o Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Elaboragdo de portaria da politica municipal de Numero de portaria /?\I%]I;E/?)/ISSI?F[;Z?'ES A } B 30
preceptoria no SUS. elaborada SANITARIOS
R . - - DGTES/SEPAES
E::Cl;c;tg;(i)aifiop;%rstana da politica municipal de Portaria publicada /NEP/SAD- R . 30
' GS/GABINETE

Indicador para monitoramento e Meta Plano = Meta Prevista  Unidade de

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Descri¢do da Meta

Percentual de implementagdo da politica de

158 | Implementar 01 da politica municipal de preceptoria no SUS. . 100% 25% Percentual
preceptoria implementado.

~ 0 . ey Prazo
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
DGTES/SEPAES/
Realizar 01 levantamento de trabalhadores da rede Nuimero de SGRTS/NCL e B } i 30
com experiéncia em preceptores levantamento realizado DISTRITOS
SANITARIOS
Criar o sistema de informagdo para administrar o | . . "
fluxo de e consulta de dados da preceptoria Sistema de informagdo DGTES/SEPAES/ ’ i i 3

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista Unidade de
Descrigdao da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Lotar profissional de psicologia nas escalas de plantdo 24hs nas equipes Nimero de UPAS com escala completa de

159 04 04 Nimero
de satide das 4 Unidades de Pronto-Atendimento (UPAS). profissionais de psicologia.
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Lotar 04 profissionais de psicologia nas UPAS a cada | Numero de Profissional | DGTES/SGRTS/

- 0420
semestre lotado DAE 128.000,00 10.122.001.2415 Municipal 2%e3

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista Unidade de
Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Numero de Residéncia Multiprofissional
Criar e implantar a Residéncia Multiprofissional em satde na Atengdo
160 criada e implementada na rede de atengdo 01 01 Nimero
Basica de Satide/ APS -SMS-Natal em parceria com a UFRN
basica /APS -SMS-Natal.
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p q a - Prazo
Acgdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Alteracdo do texto original da Portaria 24§/%020- Texto da Portaria DGTES/SEPAES .
GS/SMS de 08 de dezembro de 2020- Criagdo do - - - 1¢°
. saa . alterada /NURES
Nicleo de Residéncia em Satide
R . ] DGTES/SEPAES/
gs%‘;ggf;g:g ::‘2%‘);83”3 246/2020-GS/SMS de 08| p 1 ia republicada | NURES/SADGS/ - - - 10
) GABINETE
Elaboragao da Minuta do Projeto de Lei de criagao . DGTES/SEPAES/ : R : 070
da Residéncia multiprofissional em satide Minuta elaborada NURES 2%e3
Implantagdo da Comissdo de Residéncia Comissio implantada DGTES/SEPAES/ A } B 30
Multiprofissional - COREMU P NURES/DAB
Elaboragdo e submissio do Pedido de Pedido de DGTES/SEPAES/
Credenciamento Provisério do Programa ao credenciamento NURES/SADGS/ - - - 3¢
Ministério da Educagdo. submetido DAB/GABINETE

Objetivo Estratégico 6.2: Desprecarizar o trabalho em satide nos servicos do SUS na esfera publica municipal, mediante a realizagdo de

concurso publico e a substituicdo de pessoal terceirizado e servigos prestados por servidores/as concursados.

Indicador para monitoramento e MetaPlano = Meta Prevista Unidade de

Descrigido da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Atualizar a lei complementar n® 120/2010 - PCCVS, resguardando

todas as profissdes de atuagdo da satde de acordo com a constituigdo Percentual de atualiza¢do da Lei
161 100% 25% Percentual

federal de 1988 e resolugdo n2 218/1997 do conselho nacional de complementar n? 120/2010

saude.

Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LHIEELD
(Quadrimestre)
Reativar a comissdo para dar continuidade ao , A DGTES/Demais
. X Nimero de comissdo
processo de atualizagdo da Lei Complementar n® reativada departamentos/ _ _ R 30
120/2010 (PCCV-SAUDE) Gabinete
Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descrigiao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
162 | Elaborar 01 regimento interno para a SMS Natal Numero de Regimento interno para a SMS 01 - Nimero
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr_a z0
(Quadrimestre)
ASPLAN/
Constituir um grupo de trabalho para a discussdo do| 01 grupo de trabalho ASSEJUR/ i B 3 30
Codigo de Etica do Servidor Publico criado Demais
departamentos/

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descrigao da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

01 codigo de ética para o servidor Publico

163 | Elaborar 1 codigo de ética para o servidor ptiblico municipal. 01 - Nimero
municipal.
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Constituir um grupo de trabalho para a discussdo do | 01 de grupo de trabalho DGTES/Demais o
‘o fy . e . departamentos/ - - - 30
Codigo de Etica do Servidor Publico criado Gabinete
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Objetivo Estratégico 6.3: Fortalecer o funcionamento da mesa municipal de negociagdo permanente do SUS em Natal (MMNP-

SUS/Natal).

Indicador para monitoramento e MetaPlano = MetaPrevista  Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025)  para 2023 Medida

Realizar 4 no minimo reunides anuais para as agdes da mesa municipal | Numero de reunides realizadas ao ano para

164 04 04 Nimero
de negociagdo permanente do SUS (MMNP-SUS/Natal). acOes da mesa de negociagdo permanente.
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a %0
(Quadrimestre)
- - o Gabinete do

Realizagdo de no minimo 02 reunides semestral paraas , o -

. .. . Nimero de reunides Secretario; SEMAD; 0. 20
agdes da mesa municipal de negociagdo permanente do . ) - - - 22¢3°

semestrais realizadas SAD-GS; DGTES;
SUS (MMNP-SUS/Natal). I
profissionais da RAS

Objetivo Estratégico 6.4: Implementar a Politica Municipal de Promog3o da Satide do Trabalhador do SUS/Natal (PMPSTS).

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista = Unidade de

Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025)  para 2023 Medida

Implementar anualmente em 100% a politica municipal de promogdo | Percentual da politica municipal de satide
165 100% 25% Nimero
da saude do trabalhador do SUS/Natal (PMPSTS) do trabalhador implementada

. . 2 e Prazo
Acoes Indicador | Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Realizar 12 agdes cada quadrimestre do Projeto N“m?m de DGTES/SGRTS/ o a0
« ) acoes 19,2°e3
‘Acolher 4 NSTS
realizadas
Realizar 18 agdes cada quadrimestre do Projeto Nu;ngre(;de DGTES/SGRTS/ 10 20030
“Vida Saudavel” f NSTS ’
realizadas
Realizar 5 agdes cada quadrimestre do Projeto Num(iro de DGTES/SGRTS/ o 0
- o acoes 12,2°¢3
Cuidar-se para Cuidar i NSTS.
realizadas
Realizar 3 agdes cada quadrimestre do Projeto Numgm de DGTES/SGRTS/ 0 0 - 20
e » acoes 19,2°e3
Satde e Seguranca do Trabalho realizadas NSTS
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EIXO II: DEMOCRACIA E SAUDE COMO DIREITO

DIRETRIZ ASSOCIADA

Diretriz 7: Fortalecer as instancias de controle social do SUS e a gestdo participativa no ambito do SUS municipal

Objetivo Estratégico 7.1: Fortalecer as instancias de controle social do SUS e a gestdo participativa no ambito do SUS Municipal.

Meta Plano
Indicador para monitoramento e avaliagdo Meta Prevista
Descricdo da Meta (2022-

dameta para 2023
2025)

o Veiculos disponibilizados;
o 01 impressora multifuncional

Unidade de
Medida

disponibilizada;
Garantir 100% das condicdes de estrutura fisica, material, técnica, ¢ 01 notebook;
o 01 filmador;
166 | administrativa e pessoal para o funcionamento do Conselho Municipal | (2 celulares; 100% 100% Percentual
de Satide de Natal. ¢ 01 datashow;
o 01 caixa de som;
o 02 microfones;
o 02 salas adquirido;
o 01 auditério estruturado.
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Destinar e estruturar 01 sala para funcionamento das 01 sala de reunides
atividades do CMS, com 25 cadeiras, data show, mesa para estruturada Gab/CMS 50.000,00 10.128.146.2-448 15000 3¢
reunido
Estrutwrar a SETEX com NOTBOOK, DATA SHOW, dff‘;‘gf‘;nﬂfzn;g;s
IMPRESSORA  MULTIFUNCIONAL, telefone celular, P Gab/CMS 30.000,00 10.128.146.2-448 15000 19,29, 3¢
; exclusivamente para o
pendrive. CMS




NATAL, SEGUNDA-FEIRA, 22 DE JANEIRO DE 2024 Pégina 79

Diario Oficial do Municipio

Indicador para monitoramento e Meta Plano | MetaPrevista = Unidade de
Descri¢ao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Criar cargos no PCCS para provimento de 3 servidores/as efetivos/as de
01 Cargo de Secretaria(o) Executiva criado
nivel superior para a SETEX/CMS/Natal nos termos da Resolugdo CMS
167 02 Cargos de Secretaria(o) Executiva 100% 100% Percentual
017/2005 (01) Cargo de Secretaria Executiva e 02 Cargos de Secretaria
Adjunta(a) criados.
Adjunta.
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Lazo
(Quadrimestre)
Elabora PROPOSTA de emenda ao PCCS Satde para criar
os seguintes cargos: 01 Cargo de Secretdria(o) Executiva
criado Emenda elaborada CMS - - 3¢
02 Cargos de Secretaria(o) Executiva Adjunta(a)
criados
Art_lculgr tramltagao da Emenda junto ao poder Articulagio realizada cMS B : 30
legislativo e executivo

Descri¢ao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Consistir a equipe da SETEX/CMS/Natal com 3 . i ,
03 servidores/as efetivos/as de nivel
168 | funciondrios/as do quadro efetivo de nivel superior nos termos da 100% 100% Percentual
superior lotados e em pleno exercicio
Resolugdo CMS 017/2005.
Acgbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte hazs)
(Quadrimestre)
Lotagdo de 03 servidores de nivel superior, integrantes
do quadro de pessoal efetivo para funcionamento da Servidores lotados GAB/DTES - 10.128.146.2-448 15000 12.2%e 32
SETEX/CMS

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliacao da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Disponibilizar ~ automovel para uso exclusivo das
169 | atividades do CMS, assegurando transporte 24h para locomogdo dos Um automével disponibilizado 24h 100% 100% Percentual

conselheiros e servidores da SETEX a servigo do referido Conselho.

Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Aquisigdo de veiculo para atividades do CMS Veiculo adquirido GAB-SMS

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025)  para 2023 Medida
Viabilizar ~a  realizagdo de  100% das  conferéncias
170 | municipais de satde conforme prazos previstos pelo Conselho Nacional Percentual de conferéncias realizadas 100% 100% Percentual
de Saude, inclusive as conferéncias de tematicas especificas.
Acides Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Realizar a 92. Conferéncia Municipal de Satide de 92 CMS realizada CMS/GAB(letrltos 100.000,00 | 10.128.146.2-448 15000 10
Natal/RN Sanitarios
Ofertar passagens, didrias e ajuda de custo para a
participagdo de conselheiros e das conselheiras 100% das
representantes do CMS/Natal em 100% dos eventos solicitagbes CMS/GAB 50.000,00 10.128.146.2-448 15000 19,2%¢ 3¢
regionais e nacionais convocados pelo CNS, dentre os concedidas
quais a participacdo nas reunides do FORUM do Nordeste.
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Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

avaliagdo da meta

Implementar 01 assessoria de comunica¢do do Uma assessoria de comunicagdo
171 100% 100% Percentual
CMS/Natal. implementada
- q ‘ - Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Lotar 01 jornalista na Setex CMS/Natal 20h. 01 jornalista lotado(a). DGTES/GAB - - 15000 30

Descri¢do da Meta

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Assegurar a realizagdo de 4 seminarios sob a forma de devolutiva da

172 ' inari i 04 - Numero
implementagao das deliberagdes das conferéncias de satide realizadas. Niimero de seminérios realizados
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr_a %0
(Quadrimestre)
Realizar reunido ampliada de avaliagdo e prestacdo de 01 reunido ampliada
contas da Politica de saide do trabalhador e da 0 amp CMS - - - 3¢
realizada
trabalhadora

Descri¢do da Meta

Desenvolver 06 agdes de educagdo permanente visando capacitar sobre

participagdo e controle social do SUS para 100% dos (as) conselheiros

Numero de ages de educagdo permanente

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

avaliagao da meta

173 06 02 Nimero

(as) municipais e locais de satide, na perspectiva de fortalecimento do realizada

controle social.

Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Realizar 02 oficinas de discussdo sobre os instrumentos
de planejamento, gestdo e avaliagdo da politica de satide | 02 oficinas realizada CMS/Natal - - - 29e3¢
(PAS, RAG/LOA)
Realizar 01 semindrio sobre a satide do trabalhador e da 01 semin4rio realizado CMS/Natal i i . 10
trabalhadora.

Descri¢do da Meta

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Indicador para monitoramento e Meta Plano

(2022-2025)

avaliacdo da meta

Implementar/reativar os Conselhos Locais de Satide nas 80 unidades de

Numero de Conselhos Locais de Saude

174 80 40 Nimero
saude (atengdo basica e satide mental). implementados.
Agodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte AKFD
(Quadrimestre)
Elaborar. um cal(‘endarloleleltoral para as eleigdes dos Calendério elaborado CMS i i i 30
conselheiros locais de satide
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Indicador para monitoramento e MetaPlano MetaPrevista Unidade de
Descrigdo da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Participar da formulagdo, deliberagdo e acompanhamento de 100% dos
PMS, LDO, PAS, RAG, LOA avaliado e
175 | instrumentos de planejamento e 100% 100% Percentual
deliberado
gestdo e avaliagdo da politica de satide no dmbito do SUS Municipal.

= 0 ‘ noq Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Apreciar e deliberar sobre a Relatério quadrimestrais Relatérios apreciados CMS - - - 1929e 32
Apreciar e deliberar sobre a PAS e LOA e RAG. Resolugdo aprovada CMS - - - 2%e3°

Indicador para monitoramento e MetaPlano MetaPrevista Unidade de
Descrigdo da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Estruturar 100% das condigdes de funcionamento da Secretaria

176 0 100% 100% Percentual
Executiva do Conselho Municipal de Satude- (SETEX/CMS) SETEX/CMS 100% estruturada

Prazo
Acgoes Indicador Res; a ivi .
(v ponsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Religar o telefone fixo Telefone' fixo em pleno GAB/SMS B B - 122%e3°
funcionamento
Disponibilizar um celular Celular disponibilizado GAB/SMS - - - 1922¢32
o q “ - Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
plspomblllzar material de expediente, de consumo e Ma.terlal.sgl.latado GAB/SMS B B A 1090 ¢ 30
insumos disponibilizado
Disponibilizar equipamentos de informatica necessarios: Equipamentos de
computador, notebook, data show e impressora informatica GAB/SMS - - - 102230
multifuncional com fung¢do scanner e xerox disponibilizados

Indicador para monitoramento e Meta Plano = Meta Prevista Unidade de
Descrigdo da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Acompanhar e dar suporte ao funcionamento dos conselhos locais de 100% dos conselhos locais implementados
177 100% 100% Percentual
saude implementados. devidamente acompanhados.
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte IAEFD
(Quadrimestre)
Realizar mobiliza¢do junto ao movimento comunitério de R . : : ) 020
Natal em parceria com a FECNAT/Natal e a FECEB/RN Mobilizagao realizada CMS 2%e3

Indicador para monitoramento e Meta Plano = Meta Prevista Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Participar ativamente e fortalecer a rearticulagdo apoiando e dando

Um férum rearticulado e em
178 | suporte ao funcionamento do Férum em defesa do SUS e contra 01 01 Nimero
funcionamento

privatizagdo da satde.
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- q p - Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Articular uma plenaria municipal em defesa do SUS e - . o
contra a privatizagdo da satide em parceria com o CES/RN 01 plenéria realizada CMS i i i 3

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descri¢do da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Representagdo do CMS indicada e
Participar, ~ acompanhar e  monitorar o  funcionamento participando de 100% das reunides e

179 100% 100% Percentual
da mesa negociagdo do SUS municipal. atividades da Mesa de

negociagao SUS.

~ q . .. Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte e
. 01 representante 690 . 20
Indicar 01 representante CMS - CMS - - - 1929¢3°
indicado(a)
Participar de 100% das reunides da mesa de negociagdo | Percentual de presenga 090 - 20
ix - CMS - - - 1922%¢ 3¢
SUS nas reunioes realizadas

. Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista  Unidade de
Descricdo da Meta

avaliacao da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Implementar o CMS/Natal como cendrio de pritica e Numero de estagiario/a compativel com a

180 | estagios no SUS, conforme necessidade e particularidade das atividades carga horaria da/o preceptor/a 03 - Nimero

do CMS e em conformidade com a Lei Federal vigente. servidora/o efetiva/o lotado/a.

Agbes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte ey
(Quadrimestre)

Definir agdes prioritarias para a realizagdo de atividades Acgdes prioritarias 090

. . P - CMS - - - 22e3°
de estagio curricular e de apoio técnico no CMS. definidas
Pactuar com a UFRN a dindmica e o calendério de
realizagdo de atividades de estagio no CMS, para atuagdo | Pactuagdo realizada CMS - - - 1929¢3°
nas agdes prioritarias do CMS 2023/2025.

Indicador para monitoramento e MetaPlano = MetaPrevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Criar ~uma  comissdo interinstitucional = de  vigilancia | 01 comissdo interinstitucional de vigilancia
181 01 - Numero

em satide no conselho municipal de satde em satide do CMS criada

Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a zo
(Quadrimestre)

Fazer levantamento das instituicdes e entidades com
perfil para composi¢do d.a 01 comissao interinstitucional Levantamento realizado cMS i i i 30
de vigilancia em
satide do CMS

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista  Unidade de

Descri¢ao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

182 | Reativar a CISTT Municipal CISTT reativada e em funcionamento 100% 100% Percentual
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- q z o Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Elaborar resolugdo atualizando a composicdo da - : a } 0
CISTT/CMS Resolugdo elaborada CMS 3

Descrigdo da Meta

Estruturar e Implementar

Comissdo

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

01 Comissao Interinstitucional de Satide

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

183 100% 100% Percentual
Interinstitucional de Satide Mental Mental estruturada e em funcionamento
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Qua(li)lr'i":tz)(;s ot
Reunir e articular movimento de luta antimanicomial . ~ .
- o~ .~ | Articulagdo realizada / o
para  definir a  composicgdo da  Comissdo composicio definida CMS - - - 30
Interinstitucional de Saide Mental posig

Descrigdo da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

composicao da Comissdo

Interinstitucional de Saide da Mulher

composi¢do definida

Criar e Implementar a Comissdo Interinstitucional | 01 Comissdo Interinstitucional de Satde da
184 01 01 Nimero
De Satde da Mulher Mulher criada e implementada
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a %0
(Quadrimestre)
Articular entidades e movimentos feministas e de
mulheres, grupos de estudos e pesquisas, para definir a | Articulagdo realizada / CMS B B . 30

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano

(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Ampliar ~ para  duas numero de  salas  para .
185 funcionamento do CMS. N¢ de salas ampliadas 0z 02 Namero
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a z0
(Quadrimestre)

Fiscalizar a obra de reforma do prédio cedido para

funcionamento da SMS/Natal solicitando adequagdes| Visita de fiscalizagdo CMS i i i 30

para 02 salas destinadas ao funcionamento do CMS. realizada

gabinete do secretario para pactuar agilidade na

Dimensionar a estrutura para adequado funcionamento Dimensionamento

das 02 salas do CMS considerando as necessidades para ) CMS - - - 3

. ~ realizado

instalagdes na nova sede da SMS.

Adquirir Gelagua, Microndas, Frigobar Eletrodomésticos Gabinete 30
adquiridos

Objetivo Estratégico 7.2: Fortalecer e descentralizar o Sistema de Ouvidoria do SUS Municipal.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista  Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
186 Descentralizagdo da ouvidoria para 13 sub-redes, sendo 5 distritos Némero de Ouvidorias descentralizadas 3 03 Nimero
sanitarios, 2 hospitais, 2 maternidades e 4 UPAS. implantadas
Acdes Indicador Responsavel | Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Garantir 02 profissionais (sendo 01 efetivo e 01 Sub-red fissionai Ouvidori
suplente) para as sub-redes dos hospitais, ub-redes com profissionais uvt O_m/_ 10.122.162.2-000 150000000 30
: lotados DGTES/Distritos -
maternidades e UPAS
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Indicador para monitoramento e MetaPlano = Meta Prevista LIGEG X

Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Realizar cinco oficinas / qualificagdes para os profissionais
Numero atividades de qualificagao
187 | responsaveis pelas sub-redes (5 distritos sanitarios, 2 hospitais, 2 05 02 Numero
profissional realizadas.
maternidades e 4 UPAS)
Acées Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Construir um novo layout grafico da Layout construido Ouvidoria 10.000,00 10.122.162.2-000 15000000
ouvidoria, servigo de web designer 20
Elaborar ~material educativo para ) - o
manuseio do Sistema OuvidorSUS Material elaborado Ouvidoria/ DLS 1.500,00 10.122.162.2-000 15000000 1
Qualificar os técnicos da equipe da . o Ouvidoria/
Ouvidoria do SUS Técnicos qualificados Gabinete/SEPAES 5.000,00 10.122.162.2-000 15000000 30
Ofertar . didrias para  colaboradores| Numero de diarias Ouvidoria/DGTES 6.000,00 10.122.162.2-000 15000000 30
eventuais ofertadas
Fornecer alimentagdo nas oficinas| Oficinas com alimentagdo . o
realizadas por esta Ouvidoria fornecida Ouvidoria 5.000,00 10.122.162.2-000 15000000 3
Ofertar material e EPI para os participantes|\ o o 46 Epis ofertados|  Ouvidoria/DLS 4.000,00 10-122.162.2-000 15000000 30
das Oficinas de Capacitagdo
Ofertar didrias e passagens em eventos de| Niimero de didrias e
satide conforme aprovagio prévia da chefig . art Ouvidoria/SEPAES | 30.000,00 10.122.162.2-000 15000000 30
A X o passagens ofertadas
imediata e do gestor municipal.

Indicador para monitoramento e Meta Plano  Meta Prevista Unidade de
Descrigiao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Implementar a ouvidoria/Natal como cendrio de pratica e estagios no Percentual de articulagdes realizadas
188 100% 25% Percentual
SUS (reunides, encontros e atividades)
Agées Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
|Aquisicdo de materiais de software e hardware| Materiais de software e Ouvidoria/DGTE
visando potencializar nas estratégias de| L S/SEPAES/Unive 7.500,00 10.122.162.2-000 15000000 30
) hardware adquiridos .
planejamento e processo de trabalho. rsidades

Indicador para monitoramento e Meta Plano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Estruturar 14 espagos fisicos com equipamentos de informatica,
189 | telefone headset e recursos audiovisuais para funcionamento pleno da Numero de espagos fisicos estruturados 14 04 Nimero

ouvidoria central e suas sub-redes

Acbes Indicador Responséavel | Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
IAdquirir material de informatica, telefones headset e Tinos de materiai
recursos de audiovisual para a sede da ouvidoria e 1p‘;iiqii‘:1iz;sr‘a‘s Ouvidoria 12.000,00 10.122.162.2-000 15000000 30
las sub-redes
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Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta

Percentual de agenda pactuada e

Estabelecer agenda de comunicagdo e articulagdo com a gestdo, com
190 articulagdes realizadas (reunides, 100% 25% Percentual

100% das sub-redes e dos equipamentos intersetoriais;

encontros e atividades)
Acoes Indicador Responsavel | Valor (R$) Atividade Fonte LHEED
(Quadrimestre)

Realizar reunides bimestrais com a gestdo, com . R
finalidade de discutir e atualizar sobre as necessidades Reunibes Ouvidoria/ -

. " U realizadas Distritos 10.122.162.2-000 15000000 3¢
da Ouvidoria
Criar materiais educativos sobre a Ouvidoria do SUS para| Nimero de materiais - o
fornecimento nas Reunides agendadas. criados Ouvidoria/DL$ 2:500,00 10.122.162.2-000 15000000 3

Descrigdo da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano

(2022-2025)

Meta Prevista
para 2023

Unidade de
Medida

Atendimento da ouvidoria realizado na
191 | Transferéncia do atendimento da ouvidoria para a sede da SMS 1 - Nimero
sede da SMS
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LA
(Quadrimestre)
Estruturar o novo espago da Ouvidoria com mobilidriade | .40 2 estruturada | OU¥IdOTi/ 15.000,00 | 10.122.162.2-000 | 15000000 3¢
escritorio necessaria para execugdo das atividades Gabinete/DLS

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano

(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Numero de material confeccionado 14.000 folders, 3.500 folders

192 | Viabilizar material de apoio de acordo com as politicas de inclusdo (14.000 folders, 14000 formulérios de | 14000 formuldrios 3.500 Nimero
de satisfagdo e 15 | formuldrio de
satisfagdo e 15 banners) banners satisfagio
Acdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte )
(Quadrimestre)

Elaborar material para pessoas com deficiéncia visual| o o) elaborado Ouvidoria 600000 | 10.122.162.2-000 | 15000000 30
eauditiva a fim de divulga¢io do papel da ouvidoria.

Descri¢ido da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

(2022-2025)

Composicdo 3 de coordenagdo com 3 fungdes gratificadas de acordo Numero de fungées de coordenagdo
193 3 01 Nimero
comalei 6.019/2009 que criou a ouvidoria municipal; gratificadas implementadas
Agoes Indicador Responsavel | Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Ouvidoria/
Criar Regimento Interno da Ouvidoria do SUS Regimento criado ASSEJUR/ 5.000,00 10.122.162.2-000 15000000 20
Gabinete
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EIXO II: DEMOCRACIA E SAUDE COMO DIREITO

Diretriz 8. Potencializagdo da fungdo regulatdria e dos instrumentos de controle, avaliagdo e auditoria do SUS,
de modo a ampliar a oferta e garantir a transparéncia do sistema, viabilizando mecanismos de acesso a
informagdo aos trabalhadores/as e usudrios/as.

DIRETRIZ ASSOCIADA

Objetivo Estratégico 8.1: Implementar e qualificar a central metropolitana de regulagio, em conformidade com as linhas operacionais
do complexo regulador.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descri¢ao da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025)  para2023 Medida

Percentual dos servigos publicos e os
Implementar o acesso regulado das internagdes em 80% dos servigos

194 privados conveniados ao SUS em Natal com 80% 80% Percentual
publicos e os privados contratualizados ao SUS em Natal.

acesso das internagdes regulado

Prazo

Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)

Regular autorizagdes de internagdo hospitalares
(AIH) dos hospitais piblicos e privados, Percentual de AIH'S reguladas DRAC - - - 20
conveniados ao SUS em Natal.

Capacitar os profissionais da Central Percentual de Profissionais DRAC/DGTES/S ) ) 30
Metropolitana de Regulagdo capacitados EPAES
Capacitar os profissionais do processamento Percentual de profissionais DRAC/DGTES/S i i 30
hospitalar capacitados EPAES

Objetivo Estratégico 8.2: Fortalecer a Regulagdo no SUS em conformidade com a Politica Nacional de Regulagdo nas Redes de Atengéo a

Saude do SUS em Natal RN.

Indicador para monitoramento e MetaPlano MetaPrevista  Unidade de

Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025)  para2023 Medida

Regular 80% dos servicos ambulatoriais contratados publicos e Percentual dos servigos ambulatoriais

195 80% 80% 80%
privados de acordo com o principio da equidade contratados ptiblicos e privados regulados
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. . . .. Prazo
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Percentual de unidades de
0 3 0,
lmplementar acoes Fle regulagao em 100% da satide com agdes de regulagdo DRAC/DAB - - - 20
unidades Municipal de Satide de Natal .
implementadas
Regular 80% dos procedimentos de alta Percentual de procedimentos
complexidade de continuidade em conformidade de alta complexidade DRAC - - - 29
com a rede de cuidados das doengas cronicas. regulados
Capacitar os profissionais em 100% das unidades Percentual de unidades de
S . ~ . R DRAC/DGTES/ N
da rede municipal na area de regulagéo de acordo satide com profissionais - - - 20
; . SEPAES
com a necessidade capacitados
Adequar a estrutura para agil e adequada
regulagdo dasAagoes de §aude na reQe{ ) Adequaga0~da estljutura de DRAC 12.400.416,92 10.302.146.2-442 16000000 1020 ¢3¢
complementar sem fins lucrativos do municipio do regulagdo realizada
Natal

Meta Prevista
para 2023

Meta Plano

Descrigdo da Meta
(2022-2025)

Unidade de
Medida

Indicador para monitoramento e
avaliagdo da meta

Reestruturar 100% do sistemade regulacio através de treinamento para Percentual do sistema de regulagao
196 100% 100% 100%

umaclassificagdo de risco mais eficiente. reestruturado através de treinamento

Prazo
Acbes Indicador Responsavel Valor (R Atividade Fonte .
S P (R$) (Quadrimestre)
Capacitar os profissionais em 100% das Reestruturar o sistema através de
unidades da rede municipal na area de . DRAC/DAB - - - 30
) ) x ) treinamento

acolhimento com classificagdo de risco.

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

. Indicador para monitoramento e
Descrigido da Meta

avaliagdo da meta

Criar e implementar ferramenta/dispositivo virtual no ambito municipal N2 Ferramenta desenvolvida e em

197 | para visualizagio das vagas disponiveis e ordem de espera na fila virtual - 1 - Numero
. R L aplicacdo
para consultas, exames e leitos, aberta aos profissionais e usudrios.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr-azo
(Quadrimestre)

Implementar a¢des de visualizagdes referente a fila
de espera de exames, consulta e internagoes, Percentual de unidades de
incluindo dispositivos especificos para acesso dos satide com dispositivo DRAC - - - 3
profissionais de satide, dos conselheiros de satide e implementado.
dos usuarios.
Estudo sobre ferramenta/dispositivo em parceria .

u /dispositivo em p Estudo realizado USINFO/DRAC - - - 30
coma UFRN

Objetivo Estratégico 8.3: Fortalecer o sistema de auditoria do SUS em Natal.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Acompanhar anualmente a realizagdo de 100% das agdes de auditorias Percentual das ag¢Ges de auditorias
198 100% 100% Percentual
contempladas no Plano. acompanhadas anualmente
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr'a %0
(Quadrimestre)
Monitorar plano de agdo de auditoria Plano de agdo monitorado DRAC - - - 12

Objetivo Estratégico 8.4: Qualificar e instrumentalizar os mecanismos de controle e avaliagdo do SUS.
Indicador para monitoramento e

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano

Descri¢do da Meta
(2022-2025)

avaliagao da meta

Percentual dos servigos contratados
Monitorar e fiscalizar anualmente 100% dos servigos contratados

199
privados.

privados monitorados e fiscalizados

anualmente.

100%

100%

Percentual
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< . .. Prazo
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Monitorar e avaliar procedimentos e servigos pactuados, | Percentual de contratos o
. : . DRAC - - - 1°
contratados e realizados monitorados e avaliados
Monitorar o processo de contratualizagio dos servigos Percentual de servigos
de acordo com a necessidade do SUS Municipal, complementares DRAC . ) . 10
considerando a disponibilidade de recursos dos trés contratualizados
entes federados de forma a priorizar a rede piblica. | efetivamente monitorados

Indicador para monitoramento e MetaPlano | MetaPrevista  Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023
Assegurar que a ocupagdo de 100% dos cargos de auditor seja mediante Substituir 100% dos auditores indicados
200 100% 100% Percentual
concurso publico para esse fim. por auditores concursados
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte i)
(Quadrimestre)
Elaboragdo de projeto de lei para criagdo do Cargo de | Numero de projeto de lei Gabl}’l(-.)te do
Audit drod d da SMS laborad Secretério; SAD- R R R 30
uditor no quadro de servidores da elaborado GS: DGTES: SGRTS

EIXO III: FINANCIAMENTO ADEQUADO E SUFICIENTE PARA 0 SUS

DIRETRIZ

Diretriz 9: Fortalecer o modelo de gestdo, centrado no planejamento integrado, na informagdo em sadde, na
ASSOCIADA

intersetorialidade e na relagdo interfederativa, com prioridade do financiamento para a rede propria do SUS e,
principalmente, para a rede de APS.
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Objetivo Estratégico 9.1: Promover, instrumentalizar, implementar e qualificar o processo de planejamento integrado no SUS.

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Indicador para monitoramento e

Descri¢do da Meta

avaliagdo da meta

Assegurar no minimo, 80% de execugdo orcamentdria e financeira dos Percentual de execugdo orgamentaria e
201 80% 80% Percentual
exercicios anuais visando entre receita e despesa em sua totalidade financeiras dos exercicios anais
Acoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr_azo
(Quadrimestre)
N . . Reunido realizadas de
Fortalecer a comunicagdo e harmonia intersetorial no que forma SAD - LAF/
se refere ao acompanhamento da execugdo orgamentaria . DOF/ ASPLAN - - - 19,2%¢ 3°
. departamentalizada no
dos seus respectivos programas. .
transcorrer do exercicio

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Indicador para monitoramento e

Descri¢do da Meta

avaliagdo da meta

Elaborar de forma integrada 100% dos instrumentos de planejamento Percentual dos instrumentos de

202 | egestdo fiscal do SUS a partir do desenvolvimento de um processo de planejamento e gestdo fiscal do SUS 100% 100% Percentual
monitoramento e avaliagdo propositiva. elaborados de forma integrada.
. n 2 - Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Elaborar e monitorar a Programagado Anual de . ASPLAN/ A } } o 0 90
Satide (PAS) PAS Elaborada e monitorada. Departamentos 1°,2°,3
~ . p - Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte i
Elaborar o Relatdrio Anual de Gestdo (RAG) Relatério elaborado. ASPLAN/ - - - 1°,2°,3°
Departamentos
Elaborar 03  Relatérios  Detalhados do Niimero de relatérios ASPLAN/ i ) ) 30
Quadrimestre Anterior (RDQA) elaborados. Departamentos
Apresentar e submeter os instrumentos de gestdo Nun;esl;g:: 1;121;[1::;3[:50: de
do SUS e orgamento ao Controle Social (RAG, RDQA, 8 X p ASPLAN - - - 1°,2°,3°
submetidos ao controle ao
LOA e PAS) .
Controle Social
. ~ | Numero de instrumentos de
Apresentar e submeter os instrumentos de gestdo estio apresentados e
do SUS e orgamento ao Legislativo (RAG, RDQA, 8 P ; ASPLAN - - - 1°,2°3°
submetidos ao
LOA e PAS) oA .
legislativo/camara municipal.
Realizar oficinas com os departamentos da SMS Niimero de oflcma-s realizadas ASPLAN/Departame 0 96 9o
. para a elaboragdo da PAS - - - 1°,2°%,3
para a elaboragéo da PAS 2024 2024 ntos
Realizar oficinas com os departamentos da SMS Niimero de oficinas r~eallzadas ASPLAN/Departame o
x para a construgdo do - - - 20
para a construgdo do orgamento 2024 ntos
orcamento 2024
Realizar oficinas com os departamentos da SMS de N.umem de Oﬁcmlz.is d~e d ASPLAN/Departame o
monitoramento e avaliagio do PPA 2023.1 monitoramento/avaliagdo do ntos i ) ) 28
) PPA 2023.1 realizadas
Realizar o monitoramento/avaliagdo do PMS em Percentual de departamentos | ASPLAN,/Departame .
100% dos departamentos da SMS por . . - - - 2¢
) monitorados/avaliados. ntos
quadrimestre
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Objetivo Estratégico 9.2: Identificar, reconhecer, estimular e fortalecer as praticas e experiéncias locais exitosas sobre cuidado do
usuario/a e trabalhadores/as, buscando articular financiamento e orgamento para garantir espagos puiblicos estratégicos intersetoriais,

de forma a viabilizar a realizagdo de atividades fisicas, de lazer, culturais, lidicas etc., na perspectiva da promogao da satde.

Meta Plano Meta Prevista Unidade de

(2022-2025) para 2023 Medida

Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e avaliagido da meta

Destinar no minimo 10% ao ano dos recursos
do OGM para efetivar as agdes de promogdo e Percentual de recursos do OGM destinados a efetivagdo da
203 10% 100% Percentual
prevengdo da politica de saide mental na politica de satide mental na APS.

Atengdo Primaria em Satde

. q . e Prazo
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Assegurar na destinagdo dos 10% dos recursos com a na
Lei Orgamentaria Anual (LOA). Articular juntamente com ASPLAN/
M A Percentual assegurado na
a gestdo central para a destinagdo de recursos de acordo LOA 2023 GABINETE - - - 12 20630
com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e a Lei ASPLAN/ !
Orgamentaria Anual (LOA) Gabinete

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025)  para 2023 Medida

Criar 01 forum Inter setorial de seguridade social para Interlocugdo e
01 férum Inter setorial criado e em

204 | articulagdo entre a Saide, Educacdo, Assisténcia Social e Direitos 01 01 Nimero
funcionamento.
Humanos.
Agoes Indicador Responsavel Valor (RS) Atividade Fonte )
(Quadrimestre)
Elaborar juntamente com as secretarias de Educagdo,
Assisténcia Social e Direitos Humanos, uma agenda para o Agenda elaborada ASPLAN/ 3°
’ gendap J CMS/Gabinete

forum

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025)  para 2023 Medida

Criar dispositivos virtuais de rapida comunicagdo e de Articulagdo
intersetorial entre o SUS, SUAS Municipal e a STTU para agilizar o acesso 01 Dispositivo virtual criado e em

205 01 - Nimero
gratuito ao transporte ptiblico, com vistas a garantia da continuidade do Funcionamento.

tratamento para usuarios/as abrangidos/as pela LOAS

~ A a . . Prazo
Agdes Indicador Responsavel Valor (RS) Atividade Fonte (Quadrimestre)
Articular juntamente com a gestdo central e outros Articulacio realizada ASPLAN/ 30
Orgdos para a criagdo de dispositivo g Gabinete/CMS
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Objetivo Estratégico 9.3: Implementar a politica de tecnologia da informagdo, por meio da implantagdo, aquisigdo e utilizagdo de

ferramentas para modernizagdo administrativa, financeira, logistica e gerencial, com énfase nas inovagdes tecnoldgicas e de sistemas de

informacdo.

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Adquirir equipamentos de informatica para 100% da Rede Municipal de | Percentual de equipamentos de informatica
206 100% 100% Percentual
Satde. adquiridos.
& q . e Prazo
Acgodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
L. . Numero de computadores
Adqlfu.”lr compu’tadores para as unidades da rede adquiridos da rede DAB/USINFO Contemplada na R 20630
municipal de satide . . meta
municipal de satide
- . < Nimero de computadores
Adqul.rlr_ computadores para as unidades da atengao adquiridos da rede de DAE/USINFO Contemplada na R 20030
especializada = . meta
atencdo especializada
Numero de computadores
Adquirir  computadores para os setores | adquiridos para os setores USINFO Contemplada na R 20 ¢ 30
administrativos dos distritos e nivel central. administrativos dos distritos meta ¢
sanitarios e nivel central
Numero de equipamentos e Contemplada na
Adquirir equipamentos e material permanente material permanente USINFO meta 29e 3¢
adquirido
Adquirir insumos de informatica para 100% da rede, P'ercenn{all de Insumos de USINFO/DAB Contemplada na o .m0
conforme necessidade informatica para a rede / meta 22e32
adquirido DAE/ DVS
Adquirir Equipamentos de Informatica para o Nicleo Ntimero de equipamentos de
df_e SYE _(computadores, data show, HD externo), - informética para o niicleo do | DVS/USINFO Contemplada na 206 30
Vigilancia . meta
SVE adquirido
o q 3 nn Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Duadamice)
Adquirir Tablet para os Agentes Comunitarios de Nimero de Tablets para os Contemplada na
q P o8 Agentes Comunitdrios de | DAB/USINFO P - 22¢3°
Satde X L meta
Satde adquirido
R$321.979
R$40.986 10.301.146.2-970
R$46.126,67 10.302.146.2-411
R$19.723,47 10.302.146.2-315
Percentual de setores / R$26.788,00 10.302.146.2-317
Disponibilizar impressoras e respectiva manutengdo | unidades com impressoras R$60.324,80 10.302.146.2-35¢
P pressoras ¢ respecty 4 ficadss comm P R$29.93547 | 10302.1462-439 | 16000000
para toda rede municipal de satde, conforme | disponibilizadas, em pleno USINFO R$14.96773 10304146.2-447 | 15000000 10
n i r/uni . funcionamen m e e AL
ecessidade de cada setor/unidade nl]la:u(;ei ;) et;)e:is:da R$11.435.47 10.305.146.2-444
¢ R$5.910,13 10.305.146.2-450
R$2.762,67 10.305.146.2-393
R$196.188,80 10.122.146.2-448
Total: 10.122.001.2-414
R$777.128,27

Descri¢do da Meta

Implantar a conectividade em 100% das unidades de satide da Rede

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Percentual de unidades com conectividade

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

207 . 100% 100% Percentual
Municipal. implantada.
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

10.302.146.2-317
10.304.146.2-447

Interligar 100% dos servigos de satide com a rede | Percentual de servigos USINFO Xss;flRl;gigéig’gg 10.302.146.2-315 }gggggg 12 99 ¢ 30

Giga Natal de satide interligados. ' T 10.122.001.2-414 ’
10.302.146.2-411
10.305.146.2-393
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- n a .. Prazo
Acgoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Quadrimestre)
10.302.146.2-317
Realizar a manuteng¢do da rede de fibra ética (Giga clr\)]rlrlln;er:;gﬁtiilwggo;a Mensal: R§ 20.129,00 1828;112;;};}; 1600000
¢ & ¢ USINFO Anual: R$ 241.548,00 Dbt 1500000 12,22¢3°

10.122.001.2-414
10.302.146.2-411
10.305.146.2-393

Natal) dos servigos de saude rede de fibra 6tica

. . Numero de servigos de
Realizar servico de cabeamento estruturado dentro cabeamento estruturado 10.301.146.2-316

das unidades de satide especializada. R USINFO R$993.843,74 1500000 39
dentro das unidades de

satide especializada

. Numero de cabeamento
Realizar cabeamento estruturado dentro das
estruturado nas

unidades bésicas de satide antigas. . Pa USINFO R$ 993.843,74 10.301.146.2-316 1500000 3¢
unidades basicas de

satide antigas
Nimero de cabeamento
Realizar cabeamento das novas unidades Basicas de nas novas unidades

o
Satide construidas basicas de saiide antigas USINFO R$ 993.843,74 10.301.146.2-316 1500000 3¢
realizado
Nimero de cabeamento
Realizar cabeamento estruturado dentro do nivel es’truturado dentro do N
central (no novo prédio da SMS). nivel c,erlm*al (no novo USINFO i i i 3
prédio da SMS)
adquirido
Nimero de unidades
Aquisicdo de equipamentos ativos de rede especializadas com USINFO A A ) 30
(switch/roteador) para as unidades especializadas. | equipamentos ativos de
rede adquirido
. -, - Nimero de sistemas
Implantar sistemas de prontudrio eletronico implantados de
:::Sg:{?zra dzom suporte e para toda atencio prontudrio eletrénico DAE/USINFO - - - 3°
’ hospitalar
Realizar capacitagdo sobre prontuario eletronico
hospitalar para os profissionais operadores do N° de profissionais DAE/USINFO A ) ) 30
sistema. operadores capacitados

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descri¢ao da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
208 | Aquisi¢do de 01 servidor para o setor de informatica da SMS. Niimero de servidor adquirido. 1 01 Niimero
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
Aquisi¢do de um Servidor de armazenamento de Servidor adquirido e Sistema
) - ) USINFO - - - 30
banco de dados (interno e aplicagdes). implantado

Indicador para monitoramento e MetaPlano  MetaPrevista  Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Implantar o sistema de ponto eletrénico em 100% dos servigos da Rede |  Percentual de servigos da rede municipal

209 100% 20%
Municipal de Satide. com sistema de ponto eletronico implantado. Percentual
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Adquirir reldgio de ponto para as Unidades que ainda Niimero de relégio de ponto

~ . L USINFO - - - 32
ndo foram implantadas adquirido

DIMEP
Realizar manutengdo dos reldgios de ponto eletrdnico Nimero de manutengdo R$274.330,00 10.126.161.2-454 0 90 020
da rede municipal de satide (DIMEP e HEXA) realizada USINEO HEXA 1600000 1%,2%e3
R$ 59.700,00
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Objetivo Estratégico 9.4: Implementar a dindmica de planejamento nos trés niveis de gestdo da SMS baseado nos principios da gestdo
democratica e participativa, estabelecendo-se a diretiva das programagdes locais e distritais de satide, com avaliagdo sistematica e
incremento do controle social, por meio da implementagdo dos colegiados de gestdo e conselhos locais de satde.

Unidade de
Medida

Meta Prevista

para 2023

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e
Descrigao da Meta

avaliagdo da meta

Implementar a dindmica de planejamento anual nos 03 niveis de gestdo
Nimero de niveis de gestdo com

210 | da SMS estabelecendo-se a diretiva das programagdes locais e distritais 3 03 Ndmero
planejamento anual implementado.
de satde.
Agoes Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte )
Indicador (Quadrimestre)
Reallzar reunides mensais lde apoio mstltgmqnal Némero de reunices ASPLAN,/Distritos/DA o
juntos aos nucleos de planejamento dos 5 distritos . 1°,2°,3
- realizadas mensalmente. B/DAE
sanitarios
Realizar 03 féruns quadrimestrais nos distritos| Numero de foruns de
- : ; © ASPLAN/ o o o
sanitarios, para a avaliagdo e monitoramento das | monitoramento/avaliagd - 1°,2°3
< . o . Distritos/DAB/DAE
acdes realizadas no territorio o realizados.
Realizar encontros quadrimestrais de Némero de encontros de
monitoramento e avaliagdo com os técnicos da monitoramento e ASPLAN/SEPAES/DEP 10 20 30
ASPLAN e técnicos dos departamentos de o ox . ARTAMENTOS T
A . avaliagdo realizados.
referéncia no planejamento.
Alimentar bimestralmente o sistema de informagao Némero de lotes
sobre orgamentos publicos em satide - SIOPS para| . : DOF/ SEO 1°,2°,3°
L « PR . informados no sistema.
transparéncia da gestdo orgamentdria e financeira.
Custear e ofertar passagens e diarias para
pa.rtic.ipa.(,‘éo em ] (-:l'ven'lfos(,i azsegurfanldo Percentual de paridade ASPLAN/GABINETE 1°,2°,3°
prioritariamente profissionais do quadro efetivo entre profissionais e
Agdes . Responsavel Valor (RS) Atividade Fonte Pr_a 20
Indicador (Quadrimestre)
para assegurar a continuidade do conhecimento | gestores com passagens e
técnico especifico de cada setor. diérias concedidas por
setor
Apoiar o monitoramento de 100% dos indicadores Percentual dos
P . /0 M - g ASPLAN/DEPARTAME 0 90 90
de saide SISPACTO e da Politica de Atengdo| indicadores de satide 1°,2%3
s , . NTOS
Primaria de Satde (APS). monitorados.

Descri¢ao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Incorporar a paridade nos processos de planejamento, de forma a

Percentual de usudrios/conselheiros locais

211 | incluir a participagdo de 50% dos usudrios, através da implementacdo e 50% 50% Percentual
das agdes de planejamento
fortalecimento dos conselhos locais.
Agdes Indicador Responsaveis Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)

Apoiar junto aos distritos sanitdrios a mobilizagao Percentual de
de 50% dos usuarios/ conselheiros locais para| usudrios/conselheiros locais | ASPLAN /D]STRITOS 10 20 30
participagdo em foruns quadrimestrais de| participando de foruns de SANITARIOS T
monitoramento e avaliagdo. monitoramento e avaliagdo.
Apoiar em 100% o Conselho Municipal de Satde e
NUCleOS. de ~Planejame}1to dos D lSFI‘ltOSI Safntfarlos Percentual de Distritos ASPLAN/DISTRITOS N
na realizacdo das Pré-Conferéncias distritais de s . { 10

, o a . Sanitarios apoiados SANITARIOS/CMS
saude que culminardo na 92 Conferéncia
Municipal de Satide
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EIXO III: FINANCIAMENTO ADEQUADO E SUFICIENTE PARA O SUS

DIRETRIZ
ASSOCIADA  |Diretriz 10: Modernizagdo da gestdo administrativa, oramentaria e financeira na perspectiva da gestdo participativa

Objetivo Estratégico 10.1: Qualificar a gestdo administrativa, de apoio logistico e de infraestrutura.

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliagdo da meta (2022-2025)  para 2023 Medida
Criar um fundo de caixa emergencial para atender em até 40% das Um fundo criado ) )
212 | demandas de reposicdo de insumos e materiais para o pleno Percentual anual do fundo de caixa 0% 0% Percentual
0 0
funcionamento da APS. emergencial atendendo demandas
Acoes Indicador Responsaveis Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a z0
(Quadrimestre)
Realizar estudo junto com a gestao para implementagéo do . ASPLAN/GABINETE/ 0
fundo de caixa emergencial na APS Estudo realizado SAD-LAF 3

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢ao da Meta

avaliagdo da meta (2022-2025)  para 2023 Medida

Sistema de gerenciamento dos contratos
213 | Implantar um sistema de gerenciamento dos contratos 1 01 Nimero
implantado
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a 20
(Quadrimestre)
Realizar e§tudo para a implementagdo de um sistema Estudo realizado DAD ) ) ) 30
de gerenciamento dos contratos
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Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de

Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Implementar o sistema de ferramenta eletronica do banco de pregos em Sistema de ferramenta eletronica

214 1 01 q
satde. implementado Nimero
Agodes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LFLEEC
(Quadrimestre)
Renovagdo da licenga anual do Banco de Pregos Licenga renovada SAD-LAF/DAD - - - 3¢

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta

avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Implementar a seguranga eletronica patrimonial em 100% das unidades | Percentual de unidades da rede municipal
215 100% 50% Percentual
da rede municipal de saude. com seguranga eletronica implementada
Agdes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr_a %0
(Quadrimestre)
Implementar o Projeto de Seguranga nas unidades de Projeto de Seguranga SAD- A ; ; 30
satide através do monitoramento eletronico implementado LAF/DAD/DIFT

Indicador para monitoramento e MetaPlano  Meta Prevista Unidade de
Descrigdo da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
216 | Ampliar a seguranca (vigilantes) 24 horas nos estabelecimentos de Percentual de ampliagdo da seguranca 24 70% 35% Percentual
saude horas nos estabelecimentos de satide
~ . ‘ .. Prazo
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte s
Implantar a vigilancia 24h nos servigos da Atengdo ) - SAD- o
Especializada Servigos com vigilantes 24h |y y&/pap DiFT ) ; ; 3

Indicador para monitoramento e MetaPlano | Meta Prevista Unidade de

Descrigdo da Meta

avalia¢do da meta (2022-2025) para 2023 Medida

Suprir regularmente 100% das unidades de satide da SMS Natal com os Percentual de unidades de satide com
217 100% 100% Percentual
insumos necessarios para o seu funcionamento. insumos necessarios ao seu funcionamento
Agoes Indicadores Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a %0
(Quadrimestre)

10.301.146.2-982
10.305.146.2-449
10.302.146.2-411
10.302.146.2-315
Adquirir material de limpeza para a rede de | Percentual de unidades da rede com 4.175.000,00 10302.146.2-354 16000000 0 90 . 90
saude material de limpeza adquirido DLS 10.302.146.2-439 15000000 1%,28e3

10.305.146.2-447
10.305.146.2-444
10.302.146.2-396
10.122.162.2-000

10.122.001.2-414

Percentual de estabelecimento de
saude suprida com material de DLS - - - 19,2%¢ 3¢
limpeza

Suprir toda a rede de saiude com material de
limpeza
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Acoes Indicadores Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Qua(li):;nz125 tre)
10.301.146.2-982
10.302.146.2-411
10.302.146.2-315
- ) . 149200000 | 10-302.146.2-354
Adquirir material de expediente para a rede de Material de expediente adauirido DLS 10.302.146.2-439 | 16000000 10 20030
satde (papel, caneta, lapis, borracha, etc.) P q 10.305.146.2-447 | 15000000 !
10.305.146.2-444
10.302.146.2-396
10.122.162.2-000
10.122.001.2-414
Suprir toda a rede de saide com material de Perc,entual d.e estabeleame.nlto de 0 90 4 20
expediente satide suprida com material de DLS - - - 19,2%¢ 3¢
expediente
10.301.146.2-982
10.305.146.2-449
1.416.000,00 10.302.146.2-411
Adquirir material impresso para toda a rede de Material impresso adquirido para 13;85325;;2
Zatl:i:do(l(:g.e)ltuano, boletim de urgéncia, toda a rede DLS 10.302.146.2-439 16000000 10,2%¢ 3¢
d 10.305.146.2-447
10.305.146.2-444
10.302.146.2-396
10.122.001.2-414
Adquirir material médico hospitalar a fim de Material médico hospitalar de -
garantir o pleno funcionamento dos servigos consumo adquirido e DAF/DAD ) ) 19,22¢ 3¢
municipais de satide (insumos - consumo) disponibilizados

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Aquisicdo de um novo prédio com maior capacidade de instalagdo e

218 | armazenamento de medicamentos, material médico hospitalar, insumos Numero de prédio adquirido 1 N Ntimero
de limpeza, impressos e expediente, bem como material de patriménio
Agoes Indicador Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Pr.a z0
(Quadrimestre)
Aqllnsllgao de um novo prédio para o setor de Prédio adquirido DLS : B B 30
logistica

Descri¢ao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Implementar um sistema de entrada e saida de materiais qualificando a

219 | gestdo administrativa e de logistica da central de abastecimento da Ntimero de sistema implementado 1 - Ndmero
saude.
Agoes Indicadores Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte LICHD
(Quadrimestre)
Capacitar os profissionais para utilizagdo do sistema Percentual de profissionais DLS . . . 30
informatizado (ECIDADES) capacitados

Descri¢ao da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Plano

Meta Prevista

Unidade de

Aquisi¢do de 10 computadores para a logistica e suporte imediato a

saude

avaliacdo da meta

Nimero de computadores adquiridos

(2022-2025)

10

para 2023

Medida

Nimero




NATAL, SEGUNDA-FEIRA, 22 DE JANEIRO DE 2024

Diario Oficial do Municipio

Pagina 97

~ . p - Prazo
Agoes Indicadores Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte (Ouadnmesive)
Computadores adquiridos USINFO Contemplado na 3¢
- meta 206
Aquisigdo de 10 computadores

Indicador para monitoramento e Meta Plano = Meta Prevista Unidade de
Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta (2022-2025) para 2023 Medida
Elaborar/implementar o inventdrio dos equipamentos da rede Niimero de inventario elaborado e
221 1 01 Nimero
municipal de satde. implementado
Agoes Indicadores Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
i - - Q
Realizar estudo para elaboragdo do inventario Estudo realizado DLS/DAB 3

Descrigdo da Meta

Meta Plano
(2022-2025)

Indicador para monitoramento e

avaliagdo da meta

Meta Prevista

para 2023

Unidade de
Medida

Atualizar anualmente o inventdrio de 100% dos equipamentos da rede | Percentual de atualizagdo do Inventario dos
222 - . equipamentos da rede de satide 100% 100% Percentual
municipal de satde. : .
implantado/atualizado
Agoes Indicadores Responsavel Valor (R$) Atividade Fonte Prazo
(Quadrimestre)
?:g:llzar o inventario dos equipamentos de Percentual de atualizagio DLS/DAB 30

Natal/RN, 07 de dezembro de 2023.

Ana Maria do Nascimento Evangelista
Presidente do CMS-Natal/RN

Homologo a Resolugéo n° 34/2023—-CMS-Natal-RN, nos termos do paragrafo 2°, do art. 1°, da Lei n° 8.142,de 28/12/1990.

Dé-se Ciéncia e Publique-se.

George Antunes de Oliveira
Secretario Municipal de Saude de Natal/RN



