Instituido pela Lei N°. 5.294 de 11 de outubro de 2001 p
Alterada pela Lei N°. 6.485 de 28 de agosto de 2014

ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR ALVARO COSTA DIAS - PREFEITO

ANO XXI - N°. 4673 - NATAL/RN, QUARTA-FEIRA, 28 DE JULHO DE 2021

PODER EXECUTIVO

DECRETO N.° 12.268 DE 26 DE JULHO DE 2021

Ratifica as regras de seguranca sanitdria e de distanciamento social estabelecidas no
ambito do Municipio do Natal visando a prevencdo ao contagio pela COVID-19, e disciplina
o0 avango da retomada gradual e responsével das atividades socioeconémicas que refere.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO NATAL, no uso das atribuicdes que Ihe sio conferidas pelo
artigo 55, incisos IV e VIII, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal,

CONSIDERANDO que desde o inicio da pandemia, a Administracdo Pablica Municipal tem
buscado promover medidas preventivas para evitar o contdgio e a disseminagdo da
doenca COVID-19, tendo adotado medidas sanitarias como a higienizagdo continua, o uso
de mascaras de protecdo facial e o distanciamento social como principios basilares dos
protocolos;

CONSIDERANDO que o Comité Cientifico de Enfrentamento da COVID-19, instituido pela
Chefia do Poder Executivo do Municipio do Natal, opinou favoravelmente a abertura gradual
e responsavel do comércio e dos servicos no ambito local, desde que respeitados os
protocolos e regras de prevencdo de contagio e enfrentamento a COVID-19;

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Decreto tem por objetivo ratificar as regras de seguranca sanitaria e de
distanciamento social estabelecidas no ambito do Municipio do Natal visando a prevencao
ao contagio pela COVID-19, e disciplina o avango da retomada gradual e responsavel das
atividades socioecondémicas que refere, de forma a promover o equilibrio entre as regras
de prevencdo de contagio e enfrentamento da pandemia da COVID-19 e a subsisténcia dos
servigos e do comércio local no ambito do Municipio do Natal.

CAPITULO I

DOS SERVICOS E DO COMERCIO LOCAL

SEGAO |

DOS ESPACOS E VIAS PUBLICAS

Art. 2°. Permanece proibida a circulagdo de pessoas que ndo estejam fazendo uso de
mascaras de protecdo facial no &mbito do Municipio do Natal, nas reparti¢des publicas, nos
espagos e vias publicas, no interior de estabelecimentos privados abertos ao publico, bem
como no sistema de transporte coletivo municipal.

Parégrafo tnico. Em caso de descumprimento das medidas previstas no caput deste artigo,
as autoridades poderdo impor as penalidades previstas no artigo 3°, caput, e inciso lll-A da
Lei Federal n°. 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, com as modificagdes introduzidas pela
Lei Federal n°. 14.019, de 02 de julho de 2020.

SECAO Il

DO COMERCIO E DOS SERVICOS EM GERAL

Art. 3°. O comércio “de porta para a rua”, as galerias comerciais, 0s centros comerciais,
centros de artesanato, supermercados, hipermercados e atacarejos, bem como suas
respectivas galerias comerciais tém a sua autorizagdo de abertura e funcionamento nos
horérios estabelecidos no Anexo | deste Decreto, devendo proceder com fiel observancia
as regras e protocolos previstos no Anexo Il deste Decreto.

SECRO IlI

DOS SHOPPING CENTERS

Art. 4° Os shopping centers, bem como suas respectivas pragas de alimentacdo tém
a sua autorizacdo de abertura e funcionamento nos hordrios estabelecidos no Anexo |
deste Decreto, observada a propor¢do de 75% (setenta e cinco por cento) da capacidade
maxima de ocupagdo do estabelecimento, devendo proceder com fiel observancia as regras
e protocolos previstos no Anexo Il deste Decreto.

Parégrafo tnico. A partir de 19 de agosto de 2021, os estabelecimentos referidos no caput
deste artigo poderao funcionar com 100% (cem por cento) da sua capacidade méxima de
ocupagdo.

SECRO IV

DOS SERVICOS DE ALIMENTAGAO

Art. 5°. Os restaurantes, pizzarias, lanchonetes, bares, food parks, lojas de conveniéncia e
similares tém a sua autorizacdo de abertura e funcionamento nos horérios estabelecidos
no Anexo | deste Decreto, devendo proceder com fiel observancia as regras e protocolos
previstos no Anexo lIl deste Decreto.

§1°. Os estabelecimentos referidos no caput deste artigo poderdo comercializar bebidas
alcodlicas durante o seu horério de funcionamento, para consumagao exclusivamente no local.
§2°. Para o servico de entrega domiciliar, os estabelecimentos referidos no caput deste artigo
poderdo atender aos seus clientes sem qualquer limitacdo de hordrio, vedada a consumagao no local.

§3°. Permanece proibido o consumo de bebidas alcodlicas nos equipamentos publicos (tais
como pragas e parques) e nas vias piblicas, independentemente do hordrio e do dia da semana.
§4°. Fica permitida a mUsica ao vivo nos estabelecimentos referidos no caput deste artigo,
limitada a 4 (quatro) artistas, sendo 1 (um) cantor e até 3 musicos e/ou instrumentistas
— estes Ultimos deverdo utilizar mascaras de protecdo facial durante toda a apresentagao.
SECAOV

DOS BUFFETS, CASAS DE RECEPCOES E EVENTOS, SALOES DE FESTAS, ASSOCIAGOES E
CLUBES SOCIAIS

Art. 6°. Os buffets, casas de recepcdes e eventos, saldes de festas, associagdes e clubes
sociais tém a sua autorizagdo de abertura e funcionamento nos horarios estabelecidos no
Anexo | deste Decreto, e deverdo proceder com fiel observancia as regras e protocolos
previstos no Anexo IV deste Decreto.

§1°. Os estabelecimentos referidos no caput deste artigo poderéo funcionar com o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) da sua capacidade maxima de ocupacdo, até o limite méximo de 200 (duzentas) pessoas.
§2°. A partir de 5 de agosto de 2021, o limite fica majorado para 50% da capacidade de
ocupagdo do estabelecimento, até o limite maximo de 400 (quatrocentas) pessoas.

§3°. A partir de 19 de agosto de 2021, o limite fica majorado para 75% da capacidade de
ocupagdo do estabelecimento, até o limite maximo de 600 (seiscentas) pessoas.

§4°. A partir de 02 de setembro de 2021, o limite fica majorado para 100% da capacidade
de ocupacdo do estabelecimento, até o limite maximo de 800 (oitocentas) pessoas.

§5°. A partir de 16 de setembro de 2021, o limite fica majorado para 100% da capacidade
de ocupagdo do estabelecimento, até o limite maximo de ocupacdo do estabelecimento.
SECAO VI

DAS INSTITUICOES DE ENSINO DA REDE PRIVADA

Art. 7°. As escolas de ensino médio, fundamental e infantil da rede privada de ensino no ambito do
Municipio do Natal permanecem autorizadas a proceder com o retorno das aulas presenciais, desde
que atendidas as regras estabelecidas no protocolo especifico estatuido no Anexo V deste Decreto.
Paragrafo Gnico. Aos pais ou responsaveis, devera ser assequrado o direito de escolha entre as
modalidades de ensino, remota ou presencial, recomendando-se sejam intercaladas as duas modalidades.
Art. 8. As instituicdes de ensino superior tém a sua autorizacdo de abertura e funcionamento
mantida, com opdo de oferecer o sistema hibrido (presencial e remoto), desde que atendidas
as regras estabelecidas no protocolo especifico estatuido no Anexo VI deste Decreto.

Art. 9°. As escolas de treinamentos, cursos de idiomas, cursos técnicos, profissionalizantes
e de reciclagem profissional tm a sua autorizacéo de abertura e funcionamento mantida,
com opgdo de oferecer o sistema hibrido (presencial e remoto), desde que atendidas as
regras estabelecidas pelo protocolo geral estatuido no Anexo VI deste Decreto.

SECAO VI

DAS ACADEMIAS, CLUBES, ASSOCIAGOES, BOX, STUDIOS E SIMILARES

Art. 10. As academias, clubes, associagdes, box, studios e similares tém o seu hordrio de
abertura e funcionamento estabelecido no Anexo | deste Decreto, e deverdo proceder com
fiel observancia as regras e protocolos previstos no Anexo VIl deste Decreto.

SECAO VIl

DAS REUNIOES CORPORATIVAS

Art. 11. Permanece autorizada a realizacdo de reunides corporativas, tais como treinamentos,
seminarios, cursos, simposios, e palestras, observada a proporgdo de 75% (setenta e cinco
por cento) da capacidade méxima de ocupagéo do estabelecimento, devendo proceder com
fiel observancia as regras e protocolos previstos no Anexo Il deste Decreto.

§1°. A partir de 19 de agosto de 2021, os estabelecimentos referidos no caput deste artigo
poderao funcionar com 100% (cem por cento) da sua capacidade maxima de ocupagdo.
§2°. Arealizagdo dos eventos referidos no caput deste artigo poderd acontecer em auditérios
e saldes, localizados em instituigdes publicas e privadas, inclusive empresas e hotéis.

§3°. Fica ainda autorizada a realizacdo de sessGes solenes de colacdo de grau nos
ambientes referidos no paragrafo anterior.

SECAO IX

DOS PARQUES DE DIVERSOES, PLAYGAMES, CIRCOS, CINEMAS, TEATROS E MUSEUS

Art. 12. Fica autorizada a abertura e o funcionamento dos parques de diversdes, estacées
de jogos eletrénicos e playgames, circos, cinemas, teatros e museus no Municipio de
Natal, observada a proporcdo de 75% (setenta e cinco por cento) da capacidade maxima
de ocupagdo do estabelecimento, devendo proceder com fiel observancia as regras e
protocolos previstos no Anexo Il deste Decreto.

Paragrafo Unico. A partir de 19 de agosto de 2021, os estabelecimentos referidos no caput deste
artigo poderdo funcionar com 100% (cem por cento) da sua capacidade maxima de ocupagdo.
SECAO X

DA ORLA MARITIMA

Art. 13. Os permissiondrios dos quiosques e das atividades de locagdo de cadeiras e
sombrinhas das praias urbanas do Municipio do Natal poderdo funcionar até o limite de 10
(dez) mesas, nos hordrios estabelecidos no Anexo | deste Decreto, desde que atendidas as
regras previstas no Anexo Il deste Decreto.

Paragrafo tnico. Os estabelecimentos referidos no caput deste artigo poderdo comercializar
bebidas alcodlicas durante o seu horario de funcionamento, para consumo exclusivamente no local.
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SECAO XI

DAS IGREJAS, TEMPLOS E DEMAIS LOCAIS DE CULTOS RELIGIOSOS

Art. 14. Fica autorizada a realiza¢do de cultos, missas e rituais de qualquer credo ou
religido, observada a proporgéo de 75% (setenta e cinco por cento) da capacidade maxima
de ocupagdo do estabelecimento, devendo proceder com fiel observéncia as regras e
protocolos previstos no Anexo Il deste Decreto.

Paragrafo Unico. A partir de 19 de agosto de 2021, os estabelecimentos referidos no caput deste
artigo poderdo funcionar com 100% (cem por cento) da sua capacidade méxima de ocupagdo.
CAPTULO Il

DO NUCLEO OPERACIONAL DE FISCALIZACAO DA COVID-19

Art. 15. A fiscalizagdo das medidas tomadas com a publicacdo deste Decreto caberd ao
Nucleo Operacional de Fiscalizagdo da COVID-19, instituido pelo Decreto Municipal n°.
12.135, de 23 de dezembro de 2020, republicado em 29 de dezembro de 2020.

§1°. Em caso de descumprimento das medidas previstas neste Decreto, as autoridades
poderdo impor as penalidades previstas no artigo 10 da Lei Federal n°. 6.437, de 20 de
agosto de 1977 — dentre elas o fechamento e a interdicdo do estabelecimento, além de
multa no valor de até R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

§2°. Apos a interdicdo do estabelecimento, a autoridade devera encaminhar relatério do auto
de interdicdo ao Ministério Pablico Estadual para apurar a ocorréncia de crime contra a sadde
plblica, nos termos do artigo 268 do Codigo Penal, com pena de detencéo de até um ano.
§3°. 0 retorno das atividades condiciona-se a avaliacdo favoravel de inspe¢do quanto
ao atendimento das medidas sanitérias, devendo o responsavel pelo estabelecimento
comprometer-se mediante termo escrito a ndo mais incorrer na infragdo cometida.

§4°. Em caso de reincidéncia, sera cassado o alvara de funcionamento do estabelecimento,
sem prejuizo da aplicagdo de nova multa.

§5° Ao interessado é permitida a apresentacdo de defesa contra o auto de infragdo
diretamente no 6rgdo ao qual pertence o agente de fiscalizagdo.

Art. 16. As regras definidas neste Decreto poderdo ser revistas a qualquer tempo, de
acordo com as taxas e indices de transmissibilidade da COVID-19 no Municipio do Natal.
Art. 17. Fica revogado o inciso Il disposto no § 1° do Artigo 5°, do Decreto n.° 12.179, de
06 de marco de 2021.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Palcio Felipe Camardo, em Natal/RN, 26 de julho de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito de Natal

ANEXO |

Comércio “de porta para a rua”

Galerias comerciais e centros comerciais
Supermercados, hipermercados e
atacarejos, bem como suas respectivas
galerias comerciais

Das 07h00min as 20h00min, de segunda-
feira a sabado.

Das 07h00min as 22h00min, todos os dias
da semana, inclusive domingos e feriados.

Das 07h00min as 22h00min, todos os dias
da semana, inclusive domingos e feriados.
Das 09h00min as 22h00min, todos os dias
da semana, inclusive domingos e feriados.

Das 06h00min as 01h0Omin, todos os dias
da semana, inclusive domingos e feriados.

Centros de artesanato

Shopping centers, inclusive as pragas de
alimentacdo

Servicos de alimentacdo (restaurantes,
pizzarias, lanchonetes, bares, food parks,
lojas de conveniéncia e similares)

Buffets, casas de recepcdes e eventos, saldes | Das 10h00min as 02h00min, todos os dias
de festas, associacbes e clubes sociais da semana, inclusive domingos e feriados.
Academias, clubes, associagdes, box, Das 05h00min as 22h00min, todos os dias
studios e similares da semana, inclusive domingos e feriados.

* Apds o hordrio de fechamento, os servigos de alimentacdo, buffets, casas de recepgdes e eventos, saldes
de festas, associacdes e clubes sociais poderdo funcionar por 60 (sessenta) minutos exclusivamente
para encerramento de suas atividades presenciais, sendo vedado o atendimento de novos clientes.

ANEXO Il

1. Uso obrigatério de mascaras de protegdo facial para adentrar nos estabelecimentos.

2. Recomendagao, pela administracéo dos estabelecimentos, de fornecimento de mascaras
descartaveis para os clientes que ndo as possuirem.

3. Disponibilizacdo de limpa-sapato, tapete, toalha umidificada ou similar, com solucdo a
base de hipoclorito de sddio a 2% ou outro equivalente, para higienizacdo e desinfecgdo de
sapatos na entrada dos estabelecimentos.

4. Higienizacdo obrigatéria das mdos, com dlcool 70° INPM, para o ingresso no
estabelecimento, e a disponibilizagdo de recipientes com o mesmo produto para uso
constante de todos que estiverem no local.

5. Recomendacdo de limpeza geral periddica e desinfeccdo dos ambientes e materiais de
trabalho, com intervalo maximo de 1 (uma) hora entre cada limpeza.

6. Recomendacdo de uso de termometro eletronico para aferir a temperatura dos clientes
antes do ingresso nos estabelecimentos. Caso a temperatura aferida seja superior a 37,8°
C, recomenda-se ndo admitir o ingresso do cliente, com recomendagdo de busca imediata
do sistema de salde para atendimento e testagem.

7. Capacitagdo de todos os colaboradores sobre como orientar os clientes acerca das
medidas de prevencdo a COVID-19.

8. Orientar os clientes a manterem distanciamento minimo de 1,5 m (um metro e meio) entre as
demais pessoas em circulacdo no estabelecimento, em especial as filas de caixa ou de atendimento.
9. Uso obrigatério de mascaras de protecdo facial e luvas por todos os colaboradores
que trabalhem com a manipulagdo de alimentos, controle de matéria-prima e transportes.
10. EPI'S

10.1. Tornar obrigatdrio o uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) a todos os
colaboradores e terceirizados, pertinentes a natureza de suas atividades, para prevencdo
a disseminagdo da COVID-19.

10.2. Vedar o acesso a qualquer pessoa, colaborador, terceirizado, gestor, proprietério ou
visitante, que ndo esteja com o uso devido de EPI's em conformidade com seus protocolos
geral, setorial e institucional.

10.3. Implementar plano de suprimento, estoque, uso e descarte de EPI's e materiais de
higienizacdo com facil acesso a todos os seus colaboradores, terceirizados, visitantes,
clientes e usudrios, visando planejar a possivel escassez de suprimentos.

10.4. Garantir a disponibilizacdo a todos os colaboradores EPI's na qualidade e quantidade
para uso e protecéo durante todo o periodo do turno de trabalho e durante seu transito
residéncia-trabalho-residéncia.

10.5. E vedado o compartilhamento de itens de uso pessoal entre os colegas de trabalho,
como fones, aparelhos de telefone e outros, fornecendo esses materiais para cada
colaborador quando pertinente.

10.6. £ obrigatério a troca imediata dos EPIs que apresentarem qualquer dano, reforcando
aos colaboradores sobre evitar tocar os olhos, nariz e boca.

10.7. Realizar a higienizacdo didria de EPI's ndo descartaveis.

11. SAUDE DOS COLABORADORES

11.1. Orientar e conscientizar os colaboradores sobre a importancia do isolamento social
dos colaboradores e profissionais pelos 14 dias anteriores a retomada das atividades.
11.2. Adotar prética de isolamento social de profissionais considerados no grupo de risco
em suas residéncias. Sdo considerados os profissionais do grupo de risco aqueles com
idade e comorbidades descritas pela Organizacdo Mundial de Satde. Estes profissionais
afastados deverdo realizar trabalho remoto quando possivel e na impossibilidade deverdo
manter-se em isolamento domiciliar até o término da pandemia.

11.3. Monitorar diariamente, no inicio do turno de trabalho, todos os funcionarios e
terceirizados quanto aos sintomas da COVID-19, e entrevista sobre a ocorréncia de
sintomas nos colaboradores e naqueles com os quais ele reside ou tem contato frequente.
11.4. Incentivar que os funciondrios comuniquem imediatamente aos responsaveis em caso de
febre e/ou sintomas respiratdrios. As medidas de isolamento devem ser tomadas o quanto antes.
11.5. Elaborar, no ambito do Protocolo Institucional, plano de testes de diagnéstico para
seus colaboradores. As Micro e Pequenas Empresas estdo desobrigadas deste item.

11.6. Liberar para teletrabalho, se a natureza da ocupagdo permitir, ou licenca do trabalho,
sem necessidade de atestado médico, para isolamento residencial por 14 dias ou data de
recebimento de eventual resultado negativo de teste para COVID-19, o que ocorrer primeiro,
a todos os funciondrios e terceirizados que declarem apresentar sintomas de tosse, cansaco,
congestdo nasal, coriza, dor do corpo, dor de cabeca, dor de garganta, febre, dificuldades de
respirar ou desorientagdo, orientando-os quanto a busca de atendimento médico.

11.7. Comunicar familiares e autoridades sanitdrias da suspeita ou confirmagdo de
funcionarios do contagio com a COVID-19 e acompanhar diariamente a situacéo de saide
desses colaboradores. Em caso de confirmagdo, o funciondrio sé deverd retornar ao
trabalho quando de posse de autorizagdo médica.

11.8. No caso de suspeita ou confirmagdo de funcionario contagiado com a COVID-19, a empresa
devera reforcar higienizacdo das areas que houve atividade e passagem do colaborador.

11.9. Acompanhar todos os funcionarios que tiveram alguma relagdo de proximidade com o
funcionario afastado. Caso algum funcionario, por quaisquer motivos, tenha tido contato direto
com o funcionério afastado que o exponha ao contégio, este deverd ser afastado do restante da
equipe por iguais 14 dias. Intensificar as medidas preventivas para o restante dos colaboradores.
11.10. Na medida do possivel, ao final do expediente, o colaborador devera retirar a
vestimenta de trabalho utilizada substituindo por roupas de seu uso, levando consigo a
vestimenta devidamente embalada em saco plastico fechado para a realizacdo de lavagem
do mesmo em sua residéncia. A empresa que optar por uso de uniforme padrédo devera
disponibilizar 3 (trés) unidades de fardamento para cada colaborador, para que assim
tenha uma vestimenta em uso, uma em lavagem e uma preparada para uso no dia sequinte.
11.11. No inicio de cada turno de trabalho, realizar o Didlogo Dirio de Seguranca (DDS)
com o objetivo de reforcar as informagdes de prevencdo e protecdo contra a COVID-19.
11.12. Manter os cabelos presos e ndo utilizar bijuterias, joias, anéis, relégios e outros
adereqos, para assegurar a correta higienizagao das mdos.

11.13. Estimular a hidratacdo e alimentacéo saudavel como forma de manter a imunidade pessoal.
12. CONDICOES SANITARIAS

12.1. Adaptar o ambiente de trabalho, instalacGes, sistemas de escala e capacidade
produtiva ou de atendimento de forma a respeitar distanciamento minimo de 2 metros
entre funciondrios e entre clientes.

12.2. Manter os ambientes arejados por ventilagdo natural (portas e janelas abertas) sempre
que possivel, se for necessario usar sistema climatizado manter limpos os componentes do
sistema de climatizacdo (bandejas, serpentinas, umidificadores, ventiladores e dutos) de
forma a evitar a difusdo ou multiplicacdo de agentes nocivos a salide humana e manter a
qualidade interna do ar. Os filtros dos sistemas de climatizagdo (splits, ar-condicionado de
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bandeja etc.) deverdo, obrigatoriamente, ser limpos diariamente.

12.3. Implementar rotina de higienizacdo e limpeza de funcionérios, terceirizados,
equipamentos e materiais de toques frequentes varias vezes ao dia com o uso de
cronograma de limpeza dos setores com a coordenacao adequada.

12.4. Disponibilizar locais para a lavagem adequada das maos providos de pia, agua, sabdo
liquido, papel toalha, lixeiras com tampa com acionamento por pedal e garantir o acesso
de pontos de higienizagdo providos com material de limpeza e desinfeccdo, como solugdes
alcodlicas, solugdo de hipoclorito de sédio e outros sanitizantes, para uso pessoal em
quantidade por todo o periodo do turno de trabalho.

12.5. Proibir o consumo de alimentos e bebidas que ndo seja em local preparado e
destinado a isso. Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas refeicées dentro ou
fora da empresa, a fim de minimizar aglomeragges.

12.6. Adaptar os processos para a eliminacdo da pratica de compartilhamento de
equipamentos e materiais de trabalho. Se algum material e equipamento necessitar ser
compartilhado, devera ser assegurado a desinfeccdo dos mesmos, com preparados
alcodlicos, solugdo hipoclorito de sodio a 2% e/ou outros sanitizantes.

12.7. Tornar obrigatério o uso de recipientes individuais para consumo de agua. Evitar contato
de reservatorios pessoais com torneiras e outros dispositivos de abastecimento de gua potével.
12.8. Tornar obrigatério maior frequéncia de limpeza de recipientes galdes de agua mineral
ou adicionada de sais, bebedouros, bem como a troca de dispositivos de filtragem de
bebedouros de 4gua potavel. Em caso de existéncia de “torneiras jato” de bebedouros,
estas deverdo ser substituidas por “torneiras valvulas copo”, evitando-se assim o contato
direto da boca com esses dispositivos.

12.9. Disponibilizar dispositivos de descarte adequado (preferencialmente lixeira com
tampa e acionamento a pedal).

12.10. Dispor de comunicados que instruam os clientes e funciondrios sobre as normas de
protecdo que estdo em vigéncia no local.

12.11. Manter os banheiros limpos e abastecidos com papel higiénico. Os lavatorios
de mdos devem estar sempre abastecidos com sabonete liquido, papel toalha e lixeiras
acionadas por pedal. E indicado que, pelo menos uma vez ao dia, apos a limpeza, o
banheiro seja desinfetado com hipoclorito de sddio a 2% (espalhar o produto e deixar por
10 minutos, procedendo ao enxague e secagem imediata) ou solugdo de quaterndrio de
amonia ou outro sanitizante de eficacia comprovada.

ANEXO Il

PROTOCOLOS GERAIS PARA SERVICOS DE ALIMENTAGAO

1. Recomendacéo de aferi¢do de temperatura de clientes e fornecedores, antes de qualquer
contato com os colaboradores.

2. Uso obrigatério de mascara de protecdo para fornecedores, colaboradores e clientes, os
quais poderdo retira-la somente enquanto estiverem fazendo suas refeicdes.

3. Readequagdo dos salbes, com distanciamento de 1,5 metros entre mesas.

4. Reforcar a higienizacdo de mesas e cadeiras, repetindo o procedimento para cada mesa
encerrada e antes de receber novos clientes.

5. Areas de lavabo, pias e banheiros devem ter a higienizacio reforcada e intensificada.
Dispor alcool 70° INPM nesses pontos e afixar instrucées de lavagens de mal e uso de
dlcool para conscientizagdo dos clientes.

6. Organizar turnos especificos para limpeza, sem contato com as demais atividades do
estabelecimento, realizando limpezas antes do inicio dos turnos, nos intervalos e no fechamento.
7. Manter portas e janelas abertas em tempo integral, nos estabelecimentos em que isso seja possivel.
8. Limitar as mesas ao nimero maximo de 8 (oito) pessoas, mantendo os distanciamentos
recomendados (familia e companheiros de trabalho, que naturalmente j& tem contato).

9. Cobrir a maquineta de pagamentos com filme plastico, para facilitar a higienizagdo apés cada uso.
10. Evitar cumprimentos com contato fisico entre os profissionais com clientes, como
cumprimentos com aperto de mdo, abracos etc.

11. Alimpeza dos banheiros deve ocorrer a cada hora.

12. Sera permitido apenas a permanéncia de clientes no interior do ambiente que estejam
sentados em mesas, ficando vedada o uso de venda em balcdo para consumo no local.

13. Para os clientes sentados, sequir as linhas gerais e distanciamento estabelecido.

14. Pratos, talheres e galheteiros ndo devem ficar expostos na mesa, devendo somente
serem levados ao cliente, junto com a refeicdo, diminuindo o tempo de contato.

15. Galheteiros devem ter sachés individuais e passar por processo de higienizagao a cada novo cliente.
16. Priorizar alternativas digitais para leitura do cardépio (p. ex. QR Code) e caso ndo seja
possivel, plastificar ou tornar prética e simples a higienizagdo do menu.

17. Orientar o cliente a pagar em cartdes e de preferéncia por métodos de aproximagdo.
Quando usar dinheiro, higienizar as maos depois de receber e caso haja troco, entregar
em saquinho para o cliente.

18. Promover o distanciamento de 1,5 m (um metro e meio) entre pessoas nas filas na
entrada ou para o pagamento, com marcacdes no chdo com essa distancia.

19. Estabelecer o distanciamento também para os funciondrios da cozinha e, se possivel, dividir em turnos.

ANEXO IV

PROTOCOLOS GERAIS PARA BUFFETS, CASAS DE RECEPCOES E EVENTOS, SALOES DE
FESTAS, ASSOCIAOES E CLUBES SOCIAIS

1. Ocupagdo maxima de 8 (oito) pessoas por mesa, preferencialmente do mesmo nicleo
familiar.

2. Readequagdo dos salées, com distanciamento de 1,5 metros entre mesas.

3. Afixagdo de informativos com orientages de distanciamento e de higienizagdo individual.

4. Afericdo de temperatura de clientes e fornecedores, antes de qualquer contato com os
colaboradores.

5. Uso obrigatorio de mascara de protecdo para fornecedores, colaboradores e clientes, os
quais poderdo retird-la somente enquanto estiverem fazendo suas refeicdes. O estabelecimento
devera disponibilizar embalagem, para o descarte ou guarda, de facil acesso em cada mesa.
6. Disponibilizagdo de limpa-sapato, tapete, toalha umidificada ou similar, com solugao a
base de hipoclorito de sodio a 2% ou outro equivalente, para higienizagdo e desinfecgdo de
sapatos na entrada dos estabelecimentos.

7. Palcos, éreas de lavabo, pias e banheiros devem ter suas higienizacdes reforcadas e
intensificadas, disponibilizar alcool 70° INPM nesses pontos e afixar instrugdes de lavagens
de maos e uso de alcool para conscientizagdo dos clientes.

8. Organizar turnos especificos para limpeza, sem contato com as demais atividades do
estabelecimento, realizando limpezas antes do inicio dos eventos, nos intervalos e no
encerramento; ambientes como banheiros e palco deverdo ser higienizados a cada 30
minutos de utilizagdo, com materiais de higiene adequados e pessoal devidamente protegido.
9. Manter portas e janelas abertas em tempo integral, nos estabelecimentos em que isso seja possivel.
10. Caso seja necessdria alguma operagdo de pagamento, higienizar a maquina de
pagamento em cartdo, que devera estar envolvida em plastico filme, apés uso do cliente.
11. Proibir cumprimentos com contato fisico entre os profissionais com clientes, como
cumprimentos com aperto de mdo, abragos etc.

12. Utilizagdo do Didlogo Didrio de Seguranca (DDS) para promover reunides didrias e
reforcar as medidas para os colaboradores, designagdo didria de um colaborador para
repassar informages aos colegas.

13. Adaptar o carddpio para a nova situagdo de controle sanitério.

14. Higienizar as mesas e cadeiras dos clientes.

15. Todas as dreas de alimentacdo devem ter dlcool 70° INPM para sanitizagdo antes do acesso e
um garcom ou chefe para servir os clientes. A organizagdo serd feita por mesa, evitando-se filas.
Apbs a primeira mesa ser servida, serd feita a higienizacdo e troca para servir a mesa sequinte.
16. Promover o distanciamento de 1,5 m (um metro e meio) entre pessoas nas filas na
entrada, mediante a marcagdo no chdo com essa distancia, por exemplo.

17. Promover o distanciamento entre as pessoas também na cozinha e, se possivel, utilizar
turnos de revezamento de trabalhadores.

18. Serdo utilizadas as sequintes regras especificas para os servicos complementares e atividades
em buffets, casas de recepcdes e eventos, salées de festas, associagGes e clubes sociais:

19.1 Decoragdo:

19.1.1 Arranjos de flores deverdo chegar montados, evitando a permanéncia prolongada no ambiente;
19.1.2 Todo o material utilizado deverd ser higienizado antes de ser colocado no local;
19.1.3 O pessoal s6 podera realizar a montagem no horério especifico acordado e
devidamente munido de aparatos de sequranca individual, como mascaras de protecdo.
19.2 Buffet:

19.2.1 Disponibilizar pratos e talheres embalados ou acondicionados individualmente;
19.2.2 As comidas expostas devem estar todas cobertas, e saladas e guarnigdes com
plastico filme. Somente o garcom, devidamente paramentado com os Equipamentos de
Protecdo Individual — EPI, poderé remover a protegdo;

19.2.3 Disponibilizar luvas descartaveis e alcool 70° INPM para manuseio dos alimentos,
recomendado o auxilio de garcons com uso de Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI;
19.3 Bolo e doces:

19.3.1 Para fins de ornamentacdo, deverd ser utilizado um bolo decorativo, enquanto o
bolo verdadeiro devera ser fatiado dentro da cozinha por pessoal devidamente protegido,
para distribuicdo aos convidados;

19.3.2 Os doces, quando expostos, devem estar cobertos com plastico filme. Caso seja
preciso retirar o plastico filme somente o garcom, com luvas, podera fazé-lo;

19.3.3 As bandejas que serdo servidas por mesa deverdo ser higienizadas e os doces
serdo entregues aos convidados pelo garcom;

19.4 Msicos e instrumentistas:

19.4.1 Limitacdo de até 4 (quatro) artistas, sendo 1 (um) cantor(a) e até 3 musicos e/
ou instrumentistas;

19.4.2 Todos, a exce¢do do cantor, deverdo utilizar mascaras de protecdo;

19.4.3 No palco, deve ser disponibilizado &lcool 70° INPM para utilizaéo entre os mUsicos
e instrumentistas;

19.5 Equipamento de som e iluminacdo:

19.5.1 Néo sera permitido deixar caixas de papeldo no ambiente do evento; todo o material
devera ser higienizado com alcool 70° INPM;

19.6 Recepcionistas, segurancas e equipes de cerimonial:

19.6.1 Deverdo utilizar mascaras de protecdo e os demais EPI's exigidos;

19.6.2 Respeitar a distancia minima entre ambos e em relagdo ao convidado (salvo
momento de necessidade, como por exemplo, prestar socorro ou realizar procedimento
que necessite de uma maior aproximagdo);

19.6.3 A equipe de cerimonial serd responsavel pela demarcagéo das mesas, sequindo as
regras de familiares na mesma casa ocuparem a mesma mesa;

19.6.4 A equipe de cerimonial também informard todas as regras de higiene aos convidados,
quando estiverem entrando no local;

19.6.5 Para receber objetos ou presentes deverdo estar com luvas descartaveis e em
sequida inutiliza-las.

ANEXO V

PROTOCOLO ESPECIFICO PARA RETORNO DAS ATIVIDADES ESCOLARES
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1. Medidas gerais:

1.1 A escola deve estabelecer e divulgar para os seus alunos e colaboradores as
orientagdes ou protocolos com a indicagdo das medidas necessarias para prevencdo,
controle e mitigagdo dos riscos de transmissdo da COVID-19 no ambiente escolar. As
orientagdes ou protocolos devem ser disponibilizados por meio eletr6nico ou outro que
assegure a mais ampla divulgagao.

1.2 As orientagdes ou protocolos devem incluir:

a) medidas de prevengdo no ambiente escolar, nas areas comuns do estabelecimento, a
exemplo de refeitorios, cantinas, banheiros etc.

b) agdes para identificacdo precoce e afastamento de alunos e colaboradores com sinais e
sintomas compativeis com a COVID-19;

c) procedimentos para que os alunos e colaboradores possam reportar a administracdo
da escola, inclusive de forma remota, sinais ou sintomas compativeis com a COVID-19 ou
contato com caso confirmado da COVID-19; e

d) instrucGes sobre higienizagdo.

1.3 A administragdo da escola deve informar aos seus alunos e colaboradores sobre a
COVID-19, incluindo formas de contdgio, sinais e sintomas e cuidados necessérios para
reducdo da transmissdo no ambiente escolar e na comunidade.

2. Conduta imediata relacionada aos casos suspeitos da COVID-19 e providéncias a serem
tomadas por colaboradores, alunos e responsaveis:

2.1 Considera-se caso confirmado o aluno ou colaborador com:

a) resultado de exame laboratorial, confirmando a COVID-19, de acordo com as orientagdes
do Ministério da Satde; ou

b) sindrome gripal ou Sindrome Respiratoria Aguda Grave - SRAG, para o qual ndo foi possivel
a investigacdo laboratorial especifica, e que tenha histdrico de contato com caso confirmado
laboratorialmente para a COVID-19 nos ultimos sete dias antes do aparecimento dos sintomas.
2.2 Considera-se caso suspeito o aluno ou colaborador que apresente quadro respiratorio
agudo com um ou mais dos sinais ou sintomas: febre, tosse, dor de garganta, coriza e
falta de ar, sendo que outros sintomas também podem estar presentes, tais como dores
musculares, cansaco ou fadiga, congestdo nasal, perda do olfato ou paladar e diarreia.
2.3 Considera-se contatante de caso confirmado da COVID-19, o aluno ou colaborador assintomatico
que teve contato com o caso confirmado da COVID-19, entre dois dias antes e quatorze dias apés o
inicio dos sinais ou sintomas ou da confirmacéo laboratorial, em uma das situagdes abaixo:

a) ter contato durante mais de quinze minutos a menos de um metro de distancia;

b) permanecer a menos de um metro de distancia durante transporte;

c) compartilhar o mesmo ambiente domiciliar;

2.4 A escola deve afastar imediatamente das atividades presenciais, por quatorze dias, o
aluno ou colaborador nas seguintes situagdes:

a) casos confirmados da COVID-19;

b) casos suspeitos da COVID-19; ou

¢) contatantes de casos confirmados da COVID-19.

2.4.1 0 periodo de afastamento dos contatantes de caso confirmado da COVID-19 deve
ser contado a partir do Ultimo dia de contato entre os contatantes e o caso confirmado.
2.4.2 Os alunos ou colaboradores afastados considerados casos suspeitos poderdo retornar
as suas atividades laborais presenciais, antes do periodo determinado de afastamento quando:
a) exame laboratorial descartar a COVID-19, de acordo com as orientacbes do Ministério
da Salde; e

b) estiverem assintomaticos por mais de 72 horas.

2.4.3 Os alunos e colaboradores que residem com caso confirmado da COVID-19 devem ser afastados
de suas atividades presenciais por quatorze dias, devendo ser apresentado documento comprobatorio.
2.5 A escola deve orientar seus alunos e colaboradores afastados nos termos do item 2.4
a permanecer em sua residéncia.

2.6 A escola deve estabelecer procedimentos para identificacdo de casos suspeitos, incluindo:
a) canais para comunicagdo com os alunos e colaboradores, referente ao aparecimento
de sinais ou sintomas compativeis com a COVID-19, bem como sobre contato com caso
confirmado ou suspeito da COVID-19;

b) triagem na entrada da escola em todos os turnos, utilizando medicdo de temperatura corporal
por infravermelho ou equivalente, antes que os alunos e colaboradores iniciem suas atividades.
2.7 Os alunos ou colaboradores que tenham tido contato com caso suspeito da COVID-19, no
ambiente escolar, devem ser informados sobre o caso e orientados a relatar imediatamente a
escola o surgimento de qualquer sinal ou sintoma relacionado a doenca, descritos no item 2.2.
2.8 A escola deve, na ocorréncia de casos suspeitos ou confirmados da COVID-19, reavaliar
a implementagdo das medidas de prevencéo indicadas.

3. Higienizagao

3.1 Todos os alunos e colaboradores devem ser orientados sobre a higienizagdo correta e
frequente das maos com utilizagéo de dgua e sabonete (lavagem com friccdo das méos por
vinte segundos), ou, caso ndo seja possivel a lavagem das mdos, com sanitizante adequado
para as méos, como dlcool 70° INPM.

3.2 Devem ser adotados procedimentos para que os alunos e colaboradores evitem
tocar superficies com alta frequéncia de contato, como botdes de elevador, maganetas,
corrimdos, balcGes etc.

3.3 Devem ser disponibilizados recursos para a higieniza¢do das maos préximos aos locais
de circulagdo, como élcool 70° INPM.

3.4 Deve haver orientagdo sobre o ndo compartilhamento de objetos de uso pessoal.

3.5 Os alunos e colaboradores devem ser orientados sobre evitar tocar boca, nariz, olhos e
rosto com as maos e sobre utilizar lenco descartavel para higiene nasal, cobrir nariz e boca
ao espirrar ou tossir e higienizar as maos apds espirrar ou tossir.

4. Distanciamento social

4.1 A escola deve adotar medidas para aumentar o distanciamento e diminuir o contato
pessoal entre alunos e colaboradores, orientando para que se evitem abracos, beijos,
apertos de mdo e conversagdes desnecessarias.

4.2 Deve ser mantida distancia minima de um metro entre os alunos e colaboradores.

4.3 Devem ser adotadas medidas para limitagdo de ocupacdo de escadas e ambientes
restritos, inclusive banheiros.

4.4 A escola deve demarcar e reorganizar os locais e espacos para filas e esperas com, no
minimo, um metro de distancia entre as pessoas.

5. Higiene, ventilagdo, limpeza e desinfec¢do dos ambientes

5.1 A escola deve promover a limpeza e desinfeccdo dos locais de aula e areas comuns no
intervalo entre turnos.

5.2 Deve-se aumentar a frequéncia dos procedimentos de limpeza e desinfeccdo
de cantinas e banheiros, além de pontos de grande contato como mouses e teclados,
corrimdos, maganetas, mesas, cadeiras etc.

5.3 Deve-se privilegiar a ventilagdo natural ou adotar medidas para aumentar ao maximo o
niimero de trocas de ar dos recintos, trazendo ar limpo do exterior.

5.4 Quando em ambiente climatizado, a escola deve evitar a recirculagdo de ar e verificar
a adequagdo das manutencGes preventivas e corretivas, além de elaborar um Plano de
Manuten¢do, Operagdo e Controle (PMOC) dos respectivos sistemas de climatizagdo,
visando a eliminagdo ou minimizagdo de riscos potenciais a satde dos ocupantes, nos
termos da Lei Federal n°. 13.589, de 04 de janeiro de 2018, e da Portaria n°. 3.523, de 28
de agosto de 1998, do Ministério da Saude.

5.5 Os bebedouros do tipo jato inclinado, quando existentes, devem ser adaptados de
modo que somente seja possivel o consumo de dgua com o uso de copo descartavel.

6. Colaboradores do grupo de risco

6.1 Os colaboradores com 60 anos ou mais ou que apresentem condicGes clinicas de
risco para desenvolvimento de complicagdes da COVID-19 devem receber atengdo especial,
priorizando-se sua permanéncia na residéncia em trabalho remoto ou, ainda, em atividade
ou local que reduza o contato pessoal com outras pessoas.

6.1.1 Sdo consideradas condicdes clinicas de risco para desenvolvimento de complicagdes da COVID-19:
cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca, infartados, revascularizados,
portadores de arritmias, hipertensdo arterial sistémica descompensada); pneumopatias graves ou
descompensadas (dependentes de oxigénio, portadores de asma moderada/grave, Doenga Pulmonar
Obstrutiva Cronica - DPOC); imunodeprimidos; doentes renais cronicos em estagio avancado (graus
3, 4 e 5); diabéticos, conforme juizo clinico, e gestantes de alto risco.

7. Mascaras de Protecdo Individual e outros equipamentos de protecdo

7.1 Aescola deve orientar os alunos e colaboradores sobre o uso, higienizagdo, descarte e
substituicdo das méscaras de protecdo, higienizacdo das méos antes e apds o seu uso, e,
inclusive, limitagdes de sua prote¢do contra a COVID-19.

7.2 Nao serd admitida a entrada e circulagdo de pessoas no ambiente escolar sem a
utilizacdo de méscaras de protecéo — inclusive familiares de alunos e colaboradores.

7.3 Mascaras cirdrgicas ou de tecido devem ser fornecidas para todos os colaboradores e
seu uso exigido em todos os ambientes em que haja contato com outras pessoas.

7.4 As mascaras cirlrgicas ou de tecido devem ser substituidas, no minimo, a cada trés
horas de uso ou quando estiverem sujas ou imidas.

7.5 Os alunos devem levar as proprias mascaras de protecdo para substituigdo durante o horério de aula.
7.6 As méscaras e outros equipamentos de protecdo ndo podem ser compartilhados entre
os alunos e colaboradores.

8. Cantinas

8.1 £ vedado o compartilhamento de copos, pratos e talheres, sem higienizacio.

8.2 A escola deve realizar limpeza e desinfeccéo frequentes das superficies das mesas,
bancadas e cadeiras.

8.3 Aescola deve promover espagamento minimo de um metro entre as pessoas na fila e nas mesas.
8.4 Quando o distanciamento frontal ou transversal ndo for aplicavel, deve ser utilizada
barreira fisica de protecdo (por exemplo, com placas de acrilico).

8.5 Aescola deve distribuir os alunos e colaboradores em diferentes horarios nos locais de refeicdo.
8.6 Devem ser retirados os recipientes de temperos (azeite, vinagre, molhos), saleiros e
farinheiras, bem como os porta-guardanapos, de uso compartilhado, entre outros.

9. Banheiros

9.1 Deve-se evitar aglomeragdo de alunos e colaboradores na entrada, na saida e durante
a utilizacdo dos banheiros.

9.2 Aescola deve adotar procedimento de monitoramento do fluxo de ingresso nos vestiarios e orientar
os alunos e colaboradores para manter a distancia de um metro entre si durante a sua utilizagdo.

9.3 Devem ser disponibilizados pia com dgua e sabonete liquido e toalha descartavel ou dispensadores
de sanitizante para as mdos (como dlcool 70° INPM) na entrada e na saida dos vestiarios.
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ANEXO VI

PROTOCOLOS GERAIS PARA ATIVIDADES NAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

1. Medidas gerais:

1.1 A instituicdo de ensino superior deve estabelecer e divulgar para os seus alunos e
colaboradores as orientagdes ou protocolos com a indicagdo das medidas necessérias
para prevencdo, controle e mitigagdo dos riscos de transmisséo da COVID-19 no ambiente
universitario. As orientagdes ou protocolos devem ser disponibilizados por meio eletronico
ou outro que assegure a mais ampla divulgagdo.

1.2 As orientagdes ou protocolos devem incluir:

a) medidas de prevencdo nas areas comuns do estabelecimento, a exemplo de refeitorios,
cantinas, banheiros etc.

b) acdes para identificado precoce e afastamento de alunos e colaboradores com sinais e
sintomas compativeis com a COVID-19;

¢) procedimentos para que os alunos e colaboradores possam reportar & administracdo da
instituicdo, inclusive de forma remota, sinais ou sintomas compativeis com a COVID-19 ou
contato com caso confirmado da COVID-19; e

d) instrugdes sobre higienizacao.

1.3 A administragdo da instituicdo deve informar aos seus alunos e colaboradores sobre
a COVID-19, incluindo formas de contagio, sinais e sintomas e cuidados necessarios para
reducdo da transmissdo no ambiente institucional e na comunidade.

2. Conduta imediata relacionada aos casos suspeitos da COVID-19 e providéncias a serem
tomadas por colaboradores e alunos:

2.1 Considera-se caso confirmado o aluno ou colaborador com:

a) resultado de exame laboratorial, confirmando a COVID-19, de acordo com as orientagdes
do Ministério da Satde; ou

b) sindrome gripal ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave - SRAG, para o qual ndo foi possivel
a investigacdo laboratorial especffica, e que tenha histérico de contato com caso confirmado
laboratorialmente para a COVID-19 nos (ltimos sete dias antes do aparecimento dos sintomas.
2.2 Considera-se caso suspeito o aluno ou colaborador que apresente quadro respiratdrio
agudo com um ou mais dos sinais ou sintomas: febre, tosse, dor de garganta, coriza e
falta de ar, sendo que outros sintomas também podem estar presentes, tais como dores
musculares, cansago ou fadiga, congestdo nasal, perda do olfato ou paladar e diarreia.
2.3 Considera-se contatante de caso confirmado da COVID-19, o aluno ou colaborador
assintomético que teve contato com o caso confirmado da COVID-19, entre dois dias antes
e quatorze dias apés o inicio dos sinais ou sintomas ou da confirmagéo laboratorial, em
uma das situagdes abaixo:

a) ter contato durante mais de quinze minutos a menos de um metro de distancia;

b) permanecer a menos de um metro de distancia durante transporte;

c) compartilhar o mesmo ambiente domiciliar;

2.4 Ainstituicdo deve afastar imediatamente das atividades presenciais, por quatorze dias,
0 aluno ou colaborador nas seguintes situagdes:

a) casos confirmados da COVID-19;

b) casos suspeitos da COVID-19; ou

¢) contatantes de casos confirmados da COVID-19.

2.4.1 0 periodo de afastamento dos contatantes de caso confirmado da COVID-19 deve
ser contado a partir do Ultimo dia de contato entre os contatantes e o caso confirmado.
2.4.2 Os alunos ou colaboradores afastados considerados casos suspeitos poderdo retornar
as suas atividades laborais presenciais, antes do periodo determinado de afastamento quando:
a) exame laboratorial descartar a COVID-19, de acordo com as orientacdes do Ministério
da Salide; e

b) estiverem assintomaticos por mais de 72 horas.

2.4.3 Os alunos e colaboradores que residem com caso confirmado da COVID-19 devem
ser afastados de suas atividades presenciais por quatorze dias, devendo ser apresentado
documento comprobatério.

2.5 A instituicdo deve orientar seus alunos e colaboradores afastados nos termos do item
2.4 a permanecer em sua residéncia.

2.6 Ainstituicdo deve estabelecer procedimentos para identificacdo de casos suspeitos, incluindo:
a) canais para comunicagdo com os alunos e colaboradores, referente ao aparecimento
de sinais ou sintomas compativeis com a COVID-19, bem como sobre contato com caso
confirmado ou suspeito da COVID-19;

b) triagem na entrada da instituicdo em todos os turnos, utilizando medicdo de temperatura corporal
por infravermelho ou equivalente, antes que os alunos e colaboradores iniciem suas atividades.

2.7 Os alunos ou colaboradores que tenham tido contato com caso suspeito da COVID-19, na
instituicdo, devem ser informados sobre o caso e orientados a relatar imediatamente a instituicdo
o surgimento de qualquer sinal ou sintoma relacionado a doenga, descritos no item 2.2.

2.8 A instituicdo deve, na ocorréncia de casos suspeitos ou confirmados da COVID-19,
reavaliar a implementacdo das medidas de prevencdo indicadas.

3. Higienizacdo

3.1 Todos os alunos e colaboradores devem ser orientados sobre a higienizagdo correta e
frequente das maos com utilizagéo de dgua e sabonete (lavagem com fric¢do das méos por
vinte sequndos), ou, caso ndo seja possivel a lavagem das médos, com sanitizante adequado
para as méos, como dlcool 70° INPM.

3.2 Devem ser adotados procedimentos para que os alunos e colaboradores evitem
tocar superficies com alta frequéncia de contato, como botées de elevador, maganetas,
corrimdos, balcdes, etc.

3.3 Devem ser disponibilizados recursos para a higienizagéo das maos préximos aos locais
de circulagdo, como élcool 70° INPM.

3.4 Deve haver orientagdo sobre o ndo compartilhamento de objetos de uso pessoal.

3.5 Os alunos e colaboradores devem ser orientados sobre evitar tocar boca, nariz, olhos e
rosto com as maos e sobre utilizar lenco descartavel para higiene nasal, cobrir nariz e boca
o espirrar ou tossir e higienizar as maos apds espirrar ou tossir.

4. Distanciamento social

4.1 Ainstituicdo deve adotar medidas para aumentar o distanciamento e diminuir o contato
pessoal entre alunos e colaboradores, orientando para que se evitem abracos, beijos,
apertos de mdo e conversagdes desnecessarias.

4.2 Deve ser mantida distancia minima de um metro entre todos na instituicdo.

4.3 Devem ser adotadas medidas para limitacdo de ocupacéo de escadas e ambientes
restritos, inclusive banheiros.

4.4 Ainstituicdo deve demarcar e reorganizar os locais e espagos para filas e esperas com,
no minimo, um metro de distancia entre as pessoas.

5. Higiene, ventilagdo, limpeza e desinfec¢do dos ambientes

5.1 Ainstituicdo deve promover a limpeza e desinfeccéo dos locais de aula e areas comuns
no intervalo entre turnos.

5.2 Deve-se aumentar a frequéncia dos procedimentos de limpeza e desinfeccdo
de cantinas e banheiros, além de pontos de grande contato como mouses e teclados,
corrimdes, maganetas, mesas, cadeiras etc.

5.3 Deve-se privilegiar a ventilagdo natural ou adotar medidas para aumentar ao maximo o
niimero de trocas de ar dos recintos, trazendo ar limpo do exterior.

5.4 Quando em ambiente climatizado, a instituicdo deve evitar a recirculagdo de ar e verificar
a adequagdo das manutengdes preventivas e corretivas, além de elaborar um Plano de
Manuten¢do, Operagdo e Controle (PMOC) dos respectivos sistemas de climatizagdo,
visando a eliminagdo ou minimizagdo de riscos potenciais @ satde dos ocupantes, nos
termos da Lei Federal n°. 13.589, de 04 de janeiro de 2018, e da Portaria n°. 3.523, de 28
de agosto de 1998, do Ministério da Saude.

5.5 Os bebedouros do tipo jato inclinado, quando existentes, devem ser adaptados de modo
que somente seja possivel 0 consumo de dgua com o uso de copo descartdvel ou garrafas.
6. Colaboradores do grupo de risco

6.1 Os colaboradores com 60 anos ou mais ou que apresentem condicdes clinicas de
risco para desenvolvimento de complicagdes da COVID-19 devem receber atengdo especial,
priorizando-se sua permanéncia na residéncia em trabalho remoto ou, ainda, em atividade
ou local que reduza o contato pessoal com outras pessoas.

6.1.1S30 consideradas condicdes clinicas de risco para desenvolvimento de complicagdes da COVID-19:
cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca, infartados, revascularizados,
portadores de arritmias, hipertensdo arterial sistémica descompensada); pneumopatias graves ou
descompensadas (dependentes de oxigénio, portadores de asma moderada/grave, Doenga Pulmonar
Obstrutiva Cronica - DPOC); imunodeprimidos; doentes renais crénicos em estagio avancado (graus
3, 4 e 5); diabéticos, conforme juizo clinico, e gestantes de alto risco.

7. Mascaras de Protecdo Individual e outros equipamentos de protecdo

7.1 A instituicdo deve orientar os alunos e colaboradores sobre o uso, higienizagdo,
descarte e substituicdo das mascaras de protecdo, higienizacdo das méos antes e apos o
seu uso, e, inclusive, limitagdes de sua protecdo contra a COVID-19.

7.2 Nao serd admitida a entrada e circulagéo de pessoas na instituicdo sem a utilizacdo de
mascaras de protecdo — inclusive familiares de alunos e colaboradores.

7.3 Méscaras cirlrgicas ou de tecido devem ser fornecidas para todos os colaboradores e
seu uso exigido em todos os ambientes em que haja contato com outras pessoas.

7.4 As mascaras cirrgicas ou de tecido devem ser substituidas, no minimo, a cada trés
horas de uso ou quando estiverem sujas ou Umidas.

7.5 Os alunos devem levar as proprias mascaras de protecdo para substituicdo durante o
horario de aula.

7.6 As méscaras e outros equipamentos de prote¢do ndo podem ser compartilhados entre
os alunos e colaboradores.

8. Cantinas

8.1 £ vedado o compartilhamento de copos, pratos e talheres sem higienizacao.

8.2 Alinstituicdo deve realizar limpeza e desinfeccdo frequentes das superficies das mesas,
bancadas e cadeiras.

8.3 A instituicdo deve promover espacamento minimo de um metro entre as pessoas na
fila e nas mesas.

8.4 Quando o distanciamento frontal ou transversal ndo for aplicavel, deve ser utilizada
barreira fisica de protecdo (por exemplo, placas de acrilico).

8.5 Ainstituicdo deve distribuir os alunos e colaboradores em diferentes hordrios nos locais
de refeicdo.

8.6 Devem ser retirados os recipientes de temperos (azeite, vinagre, molhos), saleiros e
farinheiras, bem como os porta-guardanapos, de uso compartilhado, entre outros.

9. Banheiros

9.1 Deve-se evitar aglomeragdo de alunos e colaboradores na entrada, na saida e durante
a utilizagdo dos banheiros.

9.2 A instituicdo deve adotar procedimento de monitoramento do fluxo de ingresso nos
vestiarios e orientar os alunos e colaboradores para manter a distancia de um metro entre
si durante a sua utilizagdo.

9.3 Devem ser disponibilizados pia com 4gua e sabonete liquido e toalha descartavel ou dispensadores
de sanitizante para as mdos (como dlcool 70° INPM) na entrada e na saida dos vestidrios.
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ANEXO VII

PROTOCOLOS GERAIS PARA ACADEMIAS, CLUBES, ASSOCIAGOES, BOX, STUDIOS E SIMILARES
1. Abertura em hordrios especificos, para que o trafego de clientes e profissionais ndo
coincida com o pico de movimento do transporte publico.

2. Limitar a quantidade de clientes que entram na academia, respeitando a regra da
ocupagdo de um cliente para cada 6,25 m? (dreas de treino, piscina e vestidrio).

3. Manter as portas internas abertas em tempo integral (circulagdo natural do ar).

4. Posicionar kits de limpeza em pontos estratégicos das areas com equipamentos, com
produto especifico de higienizagdo para que os clientes possam usar nos equipamentos de
treino, como colchonetes, halteres e maquinas no mesmo local.

5. Reforcar a higienizacdo do material de trabalho.

6. Funcionamento do estabelecimento com capacidade operacional reduzida.

7. Uso obrigatério ou disponibilizacdo de limpa sapato tapete ou toalha umidificada de
Hipoclorito de sodio a 2% ou outro dispositivo equivalente, para higienizagdo e desinfecgdo
de sapatos na entrada do estabelecimento.

8. Dispor de comunicados que instruam os clientes/usuarios e funcionarios sobre as
normas de protecdo que estdo em vigéncia no estabelecimento.

9. Disponibilizar recipientes com dlcool 70° INPM para uso por clientes e colaboradores em todas
as dreas da academia (musculagdo, peso livre, salas de coletivas, piscina, vestirios, kids room etc).
10. Durante o horario de funcionamento do estabelecimento, fechar cada area de 2 a 3
vezes ao dia, por pelo menos 30 minutos, para limpeza geral e desinfeccdo dos ambientes.
11. Uso obrigatério de méscaras para permanecer no local.

12. Recomenda-se medir com termometro do tipo eletrdnico a distncia a temperatura de todos os
entrantes. Caso seja apontada uma temperatura superior a 37,8°C, recomenda-se ndo autorizar a
entrada da pessoa no estabelecimento, incluindo clientes, colaboradores e terceirizados.

13. Se algum colaborador apresentar febre alta junto com algum outro sintoma de
COVID-19, informar imediatamente & geréncia local.

14. Deve-se disponibilizar um recipiente de alcool 70° INPM ao lado da catraca. Além disso, o cliente deve
ter a opcdo de acessar a academia comunicando a recepcionista seu nimero de matricula ou seu CPF.
15. Delimitar com fita o espago em que cada cliente deve se exercitar nas areas de peso livre e
nas salas de atividades coletivas. Cada cliente deve ficar a 2m (dois metros) de distancia do outro.
16. Utilizar apenas 50% (cinquenta por cento) dos aparelhos de cardio, ou seja, deixar o
espacamento de um equipamento sem uso para o outro. Fazer o mesmo com os armarios.
17. Liberar a saida de dgua no bebedouro somente para uso de garrafas préprias.

18. Realizar o congelamento dos planos de clientes acima de 60 anos de idade, quando solicitado.
19. Renovar todo o ar do ambiente, de acordo com a exigéncia da legislagdo.

20. Comunicar para os clientes trazerem as suas proprias toalhas para ajudar na
manutencdo da higiene dos equipamentos. Caso a academia forneca toalhas, elas devem
ser descartadas pelo cliente em um recipiente com tampa e acionamento por pedal.

21. Expor aos clientes todos os manuais de orientacéo sobre as orientacées a COVID-19.
22. Capacitar todos os colaboradores em como orientar os clientes sobre as medidas de prevengdo.
23. Disponibilizar, proximo a entrada da piscina, recipiente de alcool 70° INPM para que os
clientes usem antes de tocar na escada ou nas bordas da piscina.

24. Exigir o uso de chinelos no ambiente de praticas aquaticas.

25. Disponibilizar, na drea da piscina, suportes para que cada cliente possa pendurar sua
toalha de forma individual.

26. Apos o término de cada aula, higienizar as escadas, balizas e bordas da piscina.

27. Disponibilizar diariamente o gréfico de frequéncia por horario.

28. Permitir apenas um acesso por cliente por dia com o tempo de permanéncia do cliente
serd limitado em uma hora.

PORTARIA N°. 1355/2021-A.P., DE 26 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicées legais, tendo em vista o que
consta no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, Oficio n°. 2709/2021-PGM-
GABINETE-SIIG/PGM-IG, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 1° Juizado da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°. 0829953-78.2020.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir Adicional de Insalubridade, fixado no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento basico do GASG, Padrao A, Nivel |, & servidora CLARISSA MARIA
BANDEIRA BEZERRA, matricula n°. 72.674-6, Enfermeira, Classe I, Nivel A, lotada na
Secretaria Municipal de Satde - SMS, prevista no artigo 5°, da Lei Complementar n°. 119,
de 03 de dezembro de 2010, e de acordo com § 1° do artigo 1° do Decreto n® 9.323/2011,
e de acordo com a Lei Complementar n° 181, de 16 de abril de 2019, publicada no Diario
Oficial do Municipio de 17 de abril de 2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1354/2021-A.P., DE 26 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
consta do Artigo 55, Inciso XIl da Lei Orgdnica do Municipio do Natal, em conformidade com a
Lei Complementar n°. 120/2010, alterada pela LC n®. 143/2014, Oficio n°. 2706/2021-PGM-
GABINETE-SIIG/PGM-JG, e de acordo com Sentenca ludicial proferida pelo 6° Juizado da
Fazenda Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°. 0877100-03.2020.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1°- Atribuir a Gratificacdo de Plantdo - GP, a servidora ANA CLAUDIA LESSA DA FONSECA,
matricula n°. 32.185-1, Classe 1, Nivel A, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SMS.
Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANGA

Secretria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1353/2021-A.P., DE 26 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista
0 que consta no Artigo 55, Inciso XIl, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, Oficio n°.
2705/2021-PGM-GABINETE-SIIG/PGM-GF, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pela
Turma Recursal Provisoria, através do Processo n°. 0844068-75.2018.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir Gratificacdo por Expediente Extraordinario — GEE, a servidora LUZANIRA DA
SILVA BEZERRA COSTA, matricula n°. 72.533-5, Cuidadora, GNM, Padréo A, Nivel |, lotada
na Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTAS, em conformidade com
artigo 19, §1° da lei complementar n°. 119 de 03 de dezembro de 2010, publicado no
Diario Oficial do Municipio de 04 de dezembro de 2010, com alteragges da Lei Complementar
n° 181, de abril de 2019, publicado no Didrio Oficial do Municipio de 17 de abril de 2019.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data se sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1343/2021-A.P., DE 26 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pelo artigo 55, inciso
XII, da Lei Organica do Municipio de Natal, Decreto n® 9.882 de 01 de fevereiro de 2013, publicado no
Diério Oficial do Municipio, no dia 02 de fevereiro de 2013, e Processo n°. 003725/2021-02,
RESOLVE:

Art. 1° - Ceder, pelo prazo de 01 (um) ano, a Camara Municipal de Natal - CMN, o servidor
CLAUDIO HENRIQUE PESSOA PORPINO, matricula n°®. 06.168-9, Odontélogo, Classe 1, Nivel
C, lotado na Secretaria Municipal de Satde - SMS, com 6nus para o 6rgdo cedente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretdria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1340/2021-A.P., DE 23 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicges legais, tendo em vista o que
consta no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, Oficio n°. 2684/2021-PGM-
GABINETE-SIIG/PGM-IR, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°. 0804408-69.2021.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir Adicional Noturno, nos termos do artigo 9%, §§1° e 2°, da Lei Complementar
n°. 119, de 03 de dezembro de 2010, publicada no Didrio Oficial do Municipio de 04 de
dezembro de 2010, fixada em 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor normal da
hora efetivamente trabalhada, a servidora LAIZ CRISTINA DE OLIVEIRA, matricula 72.666-7,
Assistente Social, Classe 1, Nivel A, lotada na Secretaria Municipal de Satide - SMS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1339/2021-A.P., DE 23 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuices legais, conferidas pelo artigo
55, inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, Oficio n°. 2692/2021-PGM-GABINETE-
SIIG/PGM-TT, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 2° Juizado da Fazenda Publica
da Comarca de Natal, através do Processo n°. 0877335-67.2020.8.20.5001,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora abaixo mencionada, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo - SME, PADRAO REMUNERATORIO, nos termos da Lei Complementar n°. 114, de
17 de junho de 2010, publicada no Didrio Oficial do Municipio, no dia 18 de junho de 2010.

[ NOME MATRICULA [ PADRAO/NIVEL ANTERIOR | PADRAO/NIVEL ATUAL
|WALKIRIA QUEIROZ DIAS 63.232-5 B-I B-IV

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data se sua publicagéo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 1338/2021-A.P., DE 23 DE JULHO DE 2021.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
artigo 55, inciso XI, da Lei Orgénica do Municipio do Natal, Oficio n° 2699/2021-PGM-
GABINETE-SI1G/PGM-RA e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 1 Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n® 0819235-90.2018.8.20.5001,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Professora abaixo mencionada, da Secretaria Municipal de Educagdo —
SME, PROMO(;AO FUNCIONAL, nos termos da Lei Complementar n°. 058, de 13 de setembro
de 2004, publicada no Didrio Oficial do Municipio, no dia 16 de setembro de 2004 e
republicada no dia 05 de marco de 2005.

NOME MATRICULA | NIVEL/CLASSE ANTERIOR
ANDREA SILVA DO NASCIMENTO 17.084-4 N2 -F
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data se sua publicagdo.
ALVARO COSTA DIAS
Prefeito
ADAMIRES FRANCA
Secretéria Municipal de Administragdo

NIVEL/CLASSE ATUAL
N2 - H
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PORTARIA N°. 1336/2021-A.P., DE 23 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o que
consta no Artigo 55, Inciso XIl, da Lei Orgénica do Municipio do Natal, Oficio n® 2696/2021-PGM-
GABINETE-SIIG/PGM-RAede acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n® 0874876-92.2020.8.20.5001,

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir Adicional de Insalubridade, fixado no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento basico do GASG, Padrdo A, Nivel |, a servidora VITORIA ARAUIO
TARGINO, matricula n°. 72.750-1, Técnico em Enfermagem, Classe I, Nivel A, lotada na
Secretaria Municipal de Satde - SMS, prevista no artigo 5°, da Lei Complementar n°. 119,
de 03 de dezembro de 2010, e de acordo com § 1° do artigo 1° do Decreto n® 9.323/2011,
e de acordo com a Lei Complementar n° 181, de 16 de abril de 2019, publicada no Didrio
Oficial do Municipio de 17 de abril de 2019

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANGA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1335/2021-A.P., DE 22 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuides legais, conferidas pelo artigo
55, inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, oficio n® 2675/2021-PGM-GABINETE-
SlIG/PGM-TT e de acordo com Sentenga Judicial proferida pelo 3° Juizado da Fazenda Publica
da Comarca de Natal, através do Processo n°® 0845284-37.2019.8.20.5001,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Professor abaixo mencionado, da Secretaria Municipal de Educagdo
— SME, PROGRESSAO FUNCIONAL, nos termos da Lei Complementar n°. 058, de 13 de
setembro de 2004, publicada no Didrio Oficial do Municipio, no dia 16 de setembro de 2004
e republicada no dia 05 de margo de 2005.

NOME MATRICULA NIVEL/CLASSE ANTERIOR | NIVEL/CLASSE ATUAL
NILDON DE ANDRADE SILVA 62.022-0 N2-B N2-E
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data se sua publicagéo.
ALVARO COSTA DIAS
Prefeito
ADAMIRES FRANCA

Secretdria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 1334/2021-A.P., DE 22 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuices legais, conferidas pelo artigo
55, inciso XlI, da Lei Organica do Municipio do Natal, oficio n® 26599/2021-PGM-GABINETE-
SIIG/PGM-JG e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda Publica
da Comarca de Natal, através do Processo n® 0816107-28.2019.8.20.5001,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Professora abaixo mencionada, da Secretaria Municipal de Educagdo
— SME, PROGRESSAQO FUNCIONAL, nos termos da Lei Complementar n°. 058, de 13 de
setembro de 2004, publicada no Diario Oficial do Municipio, no dia 16 de setembro de 2004
e republicada no dia 05 de margo de 2005.

NOME MATRICULA | NIVEL/CLASSE ANTERIOR | NIVEL/CLASSE ATUAL
SELMA BATISTA DE OLIVEIRA 16.741-0 N2-G N2-|
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data se sua publicagdo.
ALVARO COSTA DIAS
Prefeito
ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1331/2021-A.P., DE 22 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicées legais, tendo em vista o que
consta no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, Oficio n°. 2697/2021-PGM-
GABINETE-SIIG/PGM-RA, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 3° Juizado da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°. 0818749-03.2021.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir Adicional Noturno, nos termos do artigo 9°, §§1° e 2°, da Lei Complementar
n°. 119, de 03 de dezembro de 2010, publicada no Dirio Oficial do Municipio de 04 de
dezembro de 2010, fixada em 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor normal da hora
efetivamente trabalhada, & servidora RITA DE CASSIA BORGES DOS SANTOS SILVA, matricula
n°.44.648-3, GASG, Padrdo A, Nivel ll, lotada na Secretaria Municipal de Satide - SMS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1330/2021-A.P., DE 22 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista
0 que consta o artigo 55, inciso XII, da Lei Orgénica do Municipio do Natal, nos termos do
artigo 29, da Lei Complementar n°. 114/2010, Oficio n°. 2669/2021-PGM-GABINETE-SIIG/
PGM-TT, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda Publica da
Comarca de Natal, através do Processo n°. 0805996-14.2021.8.20.5001,

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir Gratificado por Titulo de Especializagdo, fixada em 10% (dez por cento)
sobre o vencimento do cargo, a servidora EDJANE MENDONCA MACARIO CARNEIRO, matricula
n°. 62.030-1, Educadora Infantil, B-001, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo — SME.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 1329/2021-A.P., DE 22 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista
0 que consta o artigo 55, inciso XII, da Lei Orgénica do Municipio do Natal, nos termos do
artigo 29, da Lei Complementar n°. 114/2010, Oficio n®. 2656/2021-PGM-GABINETE-SIIG/
PGM-TT, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda Publica da
Comarca de Natal, através do Processo n°. 0805951-10.2021.8.20.5001,

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir Gratificagéo por Titulo de Especializagéo, fixada em 10% (dez por cento)
sobre o vencimento do cargo, a servidora ADRIANA DANTAS DA COSTA, matricula n°.
61.764-4, Educadora Infantil, C-002, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo — SME.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretdria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1326/2021-A.P., DE 22 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo artigo
55, inciso XIl, da Lei Organica do Municipio do Natal, Oficio n°. 2638/2021-PGM-GABINETE-
SIIG/PGM-IG, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°. 0847831-16.2020.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora abaixo mencionada, lotada na Secretaria Municipal de Saude
- SMS, ENQUADRAMENTO FUNCIONAL, nos termos da Leis Complementares n°. 118/2010 e
n°. 4.108/92, e art. 4°, do Decreto 4.637/92, conforme quadro a seguir:

NOME MATRICULA [ PADRAO/NIVEL ANTERIOR | PADRAO/NIVEL ATUAL
FRANCISCA JERUSA BARBOSA 00.159-7 A-VIl B-Vil
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data se sua publicagdo.
ALVARO COSTA DIAS
Prefeito
ADAMIRES FRANCA
Secretdria Municipal de Administracdo

SECRETARIAS DO MUNICIPIO

| SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO |

PORTARIA N°. 2090/2021-GS/SEMAD, DE 26 DE JULHO DE 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019, Processo n° 02168/2021-02,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime
Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora NORMA MARIA LOURENCO DE
AZEVEDO, matricula n°. 07.480-2, GASG, Padrdo A, Nivel VII, lotada na Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura - SEMOV, referente ao 3° decénio (2008/2018), pelo periodo de
06 (seis) meses, devendo ser retirado o auxilio transporte Natal.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaao, com seus efeitos a 02 de janeiro de 2022.
ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 2087/2021-GS/SEMAD, DE 26 DE JULHO 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em conformidade com
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio de 26
de janeiro de 2011, Processo n® 02312/2021-01,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenca para trato de interesse particular, sem vencimentos, prevista no
artigo 115, da Lei n®. 1.517, de 23 de dezembro de 1965 (Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais), com redacdo dada pela Lei n°. 4.060, de 12 de marco de 1992, ao servidor
ELIABE DA SILVA MONTEIRO, matricula n°. 72.055-5, Agente de Combate a Endemias, Classe
1, Nivel A, lotado na Secretaria Municipal de Satde - SMS, pelo periodo de 02 (dois) anos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretdria Municipal de Administracdo
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PORTARIA N°. 2082/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. 015761/2020-20,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime
luridico dos Funcionérios Publicos Municipais), o servidor CEZAR MAGNO MOURA, matricula
n°. 12.540-7, GNM, Padréo B, Nivel VII, lotado na Secretaria Municipal de Satde - SMS,
referente ao 3° decénio (2003/2013), pelo periodo de 06 (seis) meses, suspendendo
Adicional de Insalubridade, Adicional Noturno e Auxilio Transporte.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 2080/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Diario
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. 016079/2020-54,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime Juridico
dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora MARIA EUGENIA DA FONSECA LIMA, matricula
n°. 12.513-0, ASG , Padrdo A, Nivel VI, lotada na Secretaria Municipal de Saide - SMS, referente
a0 3° decénio (2008/2018), pelo periodo de 06 (seis) meses, dividido em 02 (dois) periodos
de 03 (trés) meses cada, sendo o primeiro periodo a partir 02 de agosto/2021 e o segundo a
partir 01 de agosto/2022, suspendendo Gratificagdo Transitéria e Auxilio Transporte.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos a partir
de 02 de agosto de 2021.

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 2079/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Diario
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. 015203/2020-64,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime
Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora TANIA MARIA DIAS DE LIRA,
matricula n°. 11.759-5, Odontdlogo, Classe 3, Nivel A, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - SMS, referente ao 3° decénio (2004/2014), pelo periodo de 06 (seis) meses,
suspendendo Gratificacdo Transitéria e Adicional de Insalubridade.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 2075/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. 041434/2019-90,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime
Juridico dos Funciondrios Publicos Municipais), a servidora IRANILDA SANTOS DE MELO
MOURA, matricula n°. 60.054-7, Técnico em Enfermagem, Classe 1, Nivel A, lotada na
Secretaria Municipal de Saude - SMS, referente ao 1° decénio (2009/2019), pelo periodo
de 06 (seis) meses, suspendendo a Gratificagdo Transitdria e o Auxilio Transporte.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 2074/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Diario
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. 008291/2020-48,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime
Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), o servidor CLAUDIO GOMES ELEUTERIO,
matricula n°. 47.437-1, ASG , Padréo A, Nivel lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude -
SMS, referente ao 1° decénio (2008/2018), pelo periodo de 06 (seis) meses, suspendendo
Gratificagdo Transitoria, Adicional de Insalubridade e o Auxilio Transporte.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos a partir
de 02 de agosto de 2021

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 2072/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, nos termos do Decreto n°. 9.308,
de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011,
Processo n°. 022105/2018-69, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 2° Juizado da
Fazenda Publica da Comarca de Natal, através do Processo n® 0816019-19.2021.8.20.5001
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora MARIA DAS GRACAS OLINTO FERREIRA DE MELO, matricula n°.
00.558-4, GNM, Padrdo B, Nivel VII, lotada na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana -
STTU, ABONO DE PERMANENCIA, fundamentado no artigo 40, § 19, da Constituicdo Federal/88.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretério Municipal de Administracao

PORTARIA N°. 2078/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. 034907/2019-01,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime
Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora LUCIANA EDUARDO FERNANDES
SARAIVA, matricula n° 47.085-6, Enfermeiro, Classe 1, Nivel A, lotada na Secretaria
Municipal de Saude - SMS, referente ao 1° decénio (2008/2018), pelo periodo de 06 (seis)
meses, suspendendo Gratificagdo Transitoria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretdria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 2071/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, nos termos do Decreto n°.
9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio, de 26 de janeiro
de 2011, Processo n°. 005339/2017-61, Oficio n°. 2694/202 1-PGM-GABINETE-SIIG/PGM-
TT, e de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 3° Juizado da Fazenda Publica da
Comarca de Natal, através do Processo n°. 0833517-31.2021.8.20.5001

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora MARIA LUCIA SANTOS DE MELO, matricula n°. 08.380-1,
GNM, Padrdo B, Nivel VII, lotada na Secretaria Municipal de Satde - SMS, ABONO DE
PERMANENCIA, fundamentado no artigo 40, § 19, da Constituicdo Federal/88.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ADAMIRES FRANCA

Secretério Municipal de Administracao

PORTARIA N°. 2076/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. 004675/2020-91,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime
Juridico dos Funciondrios Publicos Municipais), a servidora FANNY CASSANDRA DA SILVA
VARELA SANTOS, matricula n°. 14.325-1, Farmacéutico, Classe 1, Nivel B, lotada na
Secretaria Municipal de Saude - SMS, referente ao 1° decénio (1995/2005), pelo periodo
de 06 (seis) meses, suspendendo Gratificagdo Transitéria e o Adicional de Insalubridade.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 2070/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n® 014350/2020-17,

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar a vacancia do cargo de Técnico em Enfermagem, ocupado pela servidora
RHAMAIA FERREIRA CAMARA, matricula n°. 60.004-1, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - SMS, por haver tomado posse em outro cargo inacumulavel, com fundamento no
artigo 76, inciso VII, da Lei n°. 1.517/65 (Estatuto dos Funciondrios Publicos Municipais).
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administragdo
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PORTARIA N°. 2069/2021-GS/SEMAD, DE 23 DE JULHO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicGes legais, tendo
em vista 0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n®. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, e processo n® 004734/2021-11,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, nos termos do artigo 77, inciso |, da Lei n°. 1.517/65 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora ANDREA BARBARA SANTANA DE ARAUIO,
matricula n°. 72.839-6, ocupante do cargo de Enfermeiro, Classe 1, Nivel A, lotada na
Secretaria Municipal de Sadde - SMS, declarando-se a vacancia do cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos
a 08 de julho de 2021.

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 2062/2021-GS/SEMAD, DE 22 DE JULHO DE 2021.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019, e Processo n°. 015617/2020-93,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime Juridico dos
Funcionarios Publicos Municipais), a servidora MARIA APARECIDA MARTINS BEZERRA, matricula n°.
09.308-4, GNM, Padrao B, Nivel VI, lotada na Secretaria Municipal de Sadde - SMS, referente ao
3° decénio (2008/2018), pelo periodo de 06 (seis) meses, excluindo o auxilio transporte.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ADAMIRES FRANCA

Secretdria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 2061/2021-GS/SEMAD, DE 22 DE JULHO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, nos termos do Decreto n°.
9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Dirio Oficial do Municipio, de 26 de janeiro
de 2011, Oficio n°. 2541/2021-PGM-GABINETE-SIIG/PGM-RA, e de acordo com Sentenca
Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda Piblica da Comarca de Natal, através do
Processo n°. 0843573-60.2020.8.20.5001,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 4 servidora KATIA MONTEIRO OLIVEIRA, matricula n®. 07.766-6, Agente de
Mobilidade, Padrédo A, Nivel XII, lotada na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - STTU,
ABONO DE PERMANENCIA, fundamentado no artigo 40, § 19, da Constituicdo Federal/88.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretario Municipal de Administragao

TERMO DE DISPENSA N° 005/2021

Em conformidade com o que dispde o Caput do Artigo 24, XIll, da Lei n° 8.666/93 e
alteraces posteriores, fica a despesa abaixo caracterizada dispensada a licitacéo.

DADOS DO CREDOR:

NOME: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA-CNPJ: 61.600.839/0001-55
ENDFREGO: RUA TABAPUA, 540, ITAIM, SAO PAULO/SP, CEP: 04533-001

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Atividade: 04.122.001.2-567 — Manutencdo e Funcionamento da SEMAD

Elemento de Despesa: 33.50.39 — Outros Servicos de Terceiro — Pessoa Juridica
Sub-Elemento: 99 - Outros servios de terceiros — Pessoa juridica

Fonte: 10010000

Anexo |

Natal (RN), 27 de julho de 2021

Emanoel de Oliveira-Diretor do Departamento de Administragdo, Financas, Material e Patrimonio
Ratifico a Dispensa possibilitando a contratagdo direta em favor da Empresa CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA

Adson Soares de Azevedo-Secretario Municipal de Administracdo, em substituicdo

AVISO DE SUSPENSAO

PROCESSO: N° 001701/2021-19

PREGAO ELETRONICO: 24.057/2021 — SEMAD-CODIGO UASG: 925162

OBJETO: registro de prego para contratagdo de empresa(s) especializada(s) no fornecimento
de Gases Medicinais em cilindro e tanque criogénico, ambos em regime de comodato, em
conformidade com a Resolugdo RDC n® 50, da ANVISA/MS, completada pela Resolugdo RDC n°
307 de 14/11/2002 do Ministério da Satide, ABNT — 12.188 Artigo 57, Il e IV da Lei 8.666/93.
0 Pregoeiro da Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD da Prefeitura Municipal do
Natal/RN, localizada na Rua Santo Antdnio, 665 — Cidade Alta, telefone (84) 3232-4985, nesta
Capital, torna pablico que o certame acima identificado, com data de abertura marcada para o
dia 28 de julho do ano em curso, as 09h (horario de Brasilia), estd SUSPENSO, em virtude de
impugnagdes ao edital que estdo em andlise. Aos interessados, ficam-lhes assegurado vista
imediata dos autos no referido enderego, no hordrio das 08h00min as 14h00min.

Natal/RN, 27 de julho de 2021.

Marcos Freire Bezerra — Pregoeiro da SEMAD/PMN.

| SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 100/2021-GS/SME, DE 27 DE JULHO DE 2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicbes legais, tendo em vista
0 que consta no artigo58, inciso V e artigo 74, inciso I, alinea “d”, da Lei Orgénica do
Municipio de Natal, e artigos 214 e 216, e artigo 222 da Lei Municipal n° 1.517/1965
Resolve:

Art. 1° Constituir Comissdo de Sindicancia composta pelas servidoras: Miriam Neri Marques
Reis de Almeida, matricula n® 41.558-8, na funcdo de presidente; Merise Maria Maciel,
matricula n® 44.784-6, e Eleide Lima de Oliveira, matricula n® 45.331-5, como membros e
Siliana Ravina da Rocha e Silva, matricula n°® 32.655-1, como secretdria, para apurar fatos
de dentncias constante no Processo Administrativo n® 20210454490.

Art. 2° A Comissdo ora constituida tem o prazo de 90 (noventa) dias para apresentar relatério
conclusivo sobre as matérias, contado a partir da publicaéo no Didrio Oficial do Municipio, sendo
admitida a prorrogagdo por igual periodo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CRISTINA DINIZ BARRETO DE PAIVA

Secretdria Municipal de Educagdo

EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 94/2017 - SME
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SME 20210504659

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SME. CNPJ 03.138.148/0001-85
CONTRATADA: GFS CONSTRUCOES E SERVICOS DE REFORMA EM EDIFICACOES LTDA— CNP
02.345.360/0001-50

ENDERECO: Av. Jaguarari, n° 1875, sala 05, Bairro Lagoa Nova, Natal/RN

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo contratual e dos servicos
pelo prazo de 12 (doze) meses, com inicio da vigéncia em 26 de julho de 2021 e término
em 25 de julho de 2022, do Contrato de Servicos Técnicos de Manutencdo Elétrica com
o Fornecimento de Pecas e Reposicdo nas Instalagdes Elétricas Prediais das Unidades
Escolares da Rede Municipal de Natal/RN

Natal (RN), 26 de julho de 2021.

ASSINATURAS:

CRISTINA DINIZ BARRETO DE PAIVA — Pela Contratante

FRANKLIN DELANO DE CARVALHO — Pela Contratada

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 77/2019 - SME

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SME 20210545630.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SME. CNPJ 03.138.148/0001-85
CONTRATADA: ACF CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS LTDA, — CNP) 07.161.258/0001-19
ENDERECO: Avenida Gustavo Guedes, 2913, Lotes 01 e 02, Bairro Capim Macio, Natal/RN
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto acrescentar ao contrato original a
Clausula de possibilidade do equilibrio econdmico financeiro com a recomposicdo dos
precos decorrente de caso fortuito ou forca maior, a partir de 04/07/2020, que tem por
objeto, a contratacdo de Empresa Especializada em Engenharia para Execugdo dos Servicos
de Reforma e Ampliagdo do CMEI M? Abigail Barros De Azevedo, Localizada na Rua dos
Repentistas, 3055, Bairro Lagoa Azul, NATAL/RN, conforme discriminado nos Anexos que
compdem o Edital da Concorréncia Pablica N® 005/2019-SEMOV

Natal (RN), 23 de julho de 2021.

ASSINATURAS:

CRISTINA DINIZ BARRETO DE PAIVA — Pela Contratante

ANDRE CERVEIRA DE FARIA— Pela Contratada

PESQUISA MERCADOLOGICA

A Secretaria Municipal de Educagao de Natal torna publica a realizagéo de pesquisa mercadolégica,
objetivando o grau de competitividade preconizado pela Administracdo Publica e a afericdo do real
valor de mercado, visando o fornecimento de solucdo de impressdo departamental, de carater
local e/ou de grande porte com acesso via rede local (TCP/IP), compreendendo a cesséo de direito
de uso de equipamentos, softwares, incluindo a prestagdo de servicos de manutencao preventiva
e corretiva, fornecimento de pecas e suprimentos necessarios (exceto papel e consumiveis das
impressoras térmicas) e servicos de operacionalizacdo da solugao.

A Pesquisa tem o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir desta publicagdo. As
especificagbes do objeto encontram-se a disposicdo dos interessados no Departamento de
Administracdo Geral — DAG/SME, localizado na Rua Fabricio Pedrosa, 915 — Areia Preta —
Natal/RN, e/ou por meio do endereco eletronico: equipe.dag@gmail.com. Outras informagées
por meio do telefone: (84) 3232- 4732, de segunda a sexta-feira, no horario das 08h as 14h.
Natal, 27 de julho de 2021.

MERISE MARIA MACIEL-Diretora do Departamento de Administracéo Geral — DAG/SME/PMN

PESQUISA MERCADOLOGICA (SEXTA CHAMADA)

A Secretaria Municipal de Educacdo de Natal torna publica a realizagdo de Pesquisa
Mercadolégica, objetivando o grau de competitividade, preconizado pela Administragdo
Publica e a afericdo do real valor de mercado, visando a aquisicdo de Méascara Protetora Facial
Inclusiva, reutilizavel e ajustavel, para Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, com intuito de
suprir as necessidades dos alunos com deficiéncias e os professores que os acompanham.

A Pesquisa tem o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir desta publicagdo. As
especificacdes dos objetos estdo a disposicdo dos interessados no Departamento de
Administragdo Geral — DAG, localizado na Rua Fabricio Pedroza, 915, Areia Preta, Natal-RN,
ou por meio do endereco eletronico: equipe.dag@gmail.com.

Mais informag6es poderdo ser obtidas por meio do telefone: (84) 3232-4732, de segunda
a sexta-feira, no horario das 8h as 14h.

Natal, 27 de julho de 2021.

MERISE MARIA MACIEL-Diretora do Departamento de Administracdo Geral
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’| PROCESSO INTERESSADO N°s NF VALOR
SECRETARA MUNICIPAL DE SAUDE | 34395/2019-74 |ENGENHARIA DE AVALIACOES, PERICIAS E CON 679 11.840,01
PORTARIA N° 114/2021-GS/SMS DE 27 DE JULHO DE 2021. 035627/2017-40 [ENGMED ENGENHARIA CLINICA EIRELE ME 36 11.920,56
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos | | 010493/2020-50 [WT DISTRIBUIDORA EIRELI i 7296 5.777,03
artigos 57 e 58 da Lei Organica do Municipio, 02992/2018-59 |A &M COM. ER.DEP. ODONTOLQGICOS LTDA 920 7.826,54
RESOLVE: 02992/2018-59 |A & M COM. E R. DE P ODONTOLOGICOS LTDA 920 7.826,55
. . - , 09786/2020-51 |ANDRE RODRIGUES CHAVES 768 3.250,00
Art. 1."-'D?5|gnar a sler\ndora MARIA JOSE BARBOSA DE QUEIROGA,,MatncuIa: 14.023-6, em 157441202092 |APSERVICE - IND E COM DE SERVICOS LTOR 955 38.000,00
substituicdo da servidora RITA XAVIER BARBOSA NETA SILVA, Matricula: 41.381-0, para ser 08882/2019-81 |CARLNASC ENGENHARIA CLINICA LTDA ME 1418 173446
gestora do Contrato abaixo relacionado: 08882/2019-81 |CARLNASC ENGENHARIA CLINICA LTDA ME 1418 1.734,46
EMPRESA SERVICO N° DE CONTRATO 08882/2019-81 |CARLNASC ENGENHARIA CLINICA LTDA ME 1418 1.734,46
Aquisicio de géneros alimenticios para| 08882/2019-81 |CARLNASC ENGENHARIA CLINICA LTDA ME 1408 1.734,47
PARN DISTRIBUIDORA E abast§cimento dos servicos de nutricdo e 042/2021 4519/2019-97  |CLIMATEC SERVICOS TECNICOS LTDA 20230 5.559,14
ARMAZENAGEM LTDA | dietética dos estabelecimentos de saide 4519/2019-97 |CLIMATEC SERVICOS TECNICOS LTDA 20230 1.832,45
especializados 006500/2020-19 [COMODORO COMERCIAL E NUTRIGAO LTDA.-ME 5632 50.000,00
Com competéncia, dentre outras para: a) acompanhar a execugdo e inspecionar 0s 010761/2020-33 |CR OXIGENIO GASES E EQUIPAMENTOS LTDA 12149 2.500,00
servicos objeto do Contrato, tendo em vista garantir que estejam de acordo com as Normas | |010761/2020-33 |CR OKIGENIO GASES E EQUIPAMENTOS LTDA 12153/54 7.700,00
nele estabelecidas; b) encaminhar os pedidos e receber os orcamentos para a prévia 010761/2020-33 |CR OXIGENIO GASES E EQUIPAMENTOS LTDA 12292 250000
autorizagdo; ¢) acompanhar o pagamento dos servicos efetivamente prestados; d) prestar 010761/2020-33 |CR OXIGENIO GASES E EQUPAMENTOS LTDA 1229 7.700,00
! ' 1543/2021-99 [DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS SAO FRANCISCO L 35741 4.503,60
as informacGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, 031497/2015-12 |JP DO AMARAL MULATINHO SERVICOS DE COMUN 626 3.300,00
durante o prazo de vigéncia do Contrato, facilitando a obten¢do dos dados técnicos 031497/2015-12 [IP DO AMARAL MULATINHO SERVICOS DE COMUN 626 3.300,00
necessarios a elaboracdo dos documentos imprescindiveis ao cumprimento das obrigagdes 031497/2015-12 |IP DO AMARAL MULATINHO SERVICOS DE COMUN 626 3.300,00!
assumidas pela CONTRATADA; e) autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA | [031497/2015-12 |IP DO AMARAL MULATINHO SERVICOS DE COMUN 626 3.300,00
as instalagdes da CONTRATANTE, sempre que se fizer necessario, exclusivamente para 14372/2020-87_|R4 - INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI 884 846,50
prestacdo dos servicos; f) comunicar a CONTRATADA ocorréncias e/ou anormalidades 14372/2020-87 {R4 - INDUSTRIA E COMERUIO EIRELI 883 846,50
R " L . L. 21958/2018-83 |DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA 7491822 30.000,00
relacionadas com a execugdo do Contrato, as quais ndo sejam detectaveis pelos Gestores 21958/2018-83 |DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA 7291743 46.794.28
da CONTRATADA, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis; g) promover o | [013421/2020-64 |ACCUMED PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES | 445651 6.885,00
acompanhamento e a fiscalizagdo dos servios, sob aspectos quantitativos e qualitativos, 2308/2021-34 [DAM COMERCIO E SERVICOS 22 2.000,00!
podendo propor a Secretéria a suspensdo e recusa daqueles que ndo estejam de acordo 21750/2019-45 [DP DE LIMA JUNIOR SERVICOS E LOCACOES ME 166 167 27.745,20
com as Normas, especificacdes, técnicas usuais e demais condices estabelecidas neste | | 924705/2019-42 |ELETRO UNIVERSAL 5613 7.000,00
Instrumento; h) propor o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou 024705/2015-42 |ELETRO UNIVERSAL 5613 7.000,00
Preposto da CONTRATADA, que ndo inspire confianga no trato dos servigos, que produza 35627/2017-40_|ENGMED ENGENHARIA CLINICA EIRELE ME 13 5.000,00
’ ! 35627/2017-40 [ENGMED ENGENHARIA CLINICA EIRELE ME 13 5.000,00
complicagdes para a fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o 35627/2017-40 |ENGMED ENGENHARIA CLINICA EIRELE ME 3 6.000,00
exercicio das fungdes que lhes forem atribuidas; i) rejeitar, no todo ou em parte, servico 35627/2017-40 |ENGMED ENGENHARIA CLINICA EIRELE ME 13 6.000,00
ou fornecimento executado em desacordo com o Contrato; j) manter o titular da pasta 35627/2017-40 |ENGMED ENGENHARIA CLINICA EIRELE ME 13 13.966,75
informado de todas as ocorréncias relativas ao Contrato. 01975/2018-02 [KLINIC ASSISTENCIA TECNICA MEDICA LTDA 64 3.183,32
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio. 01975/2018-02_[KLINIC ASSISTENCIA TECNICA MEDICA LTDA 65 3.183,32
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA 022420/2016-24 [LIDERANCA MUDANCAS E 'I:RANSPORTES LTDA - 202103 5.750,00
Secretério Municipal de Sadde 50189/2016-69 [MAQ LAREM MAQUINAS M(?VEIS E EQUIPAMENTOS | 78814 16.740,00
50189/2016-69 [MAQ LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS | 78798 980,00
50189/2016-69 |MAQ LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS | 78798 920,00
PORTARIA N° 113/2021-G5/SMS DE 26 DE JULHO DE 2021. 50189/2016-69 |MAQ LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS | 78812 860,00
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos 50189/2016-69 |MAQ LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS | 78812 220,00
artigos 57 e 58 da Lei Organica do Municipio, 50189/2016-69 |MAQ LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS | 78812 4.460,00!
RESOLVE: 50189/2016-69 |MAQ LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS | 78812 2.040,00
Art. 1° - Designar a servidora AGLAILDE DA SILVA RODRIGUES, matricula 73.045-4, 50189/2016-69 |MAQ LAREM MAQUINAS M(:)VEIS E EQUIPAMENTOS | 78812 2.000,00
para responder pelo Departamento de Administragio da SMS/Natal, nas auséncias e 50189/2016-69 |MAQ LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS | 78812 540,00
impedimentos da servidora ISADORA MEDEIROS ARAUIO, matricula: 72.927-2. 8;223 ;8} igj mgzg‘l‘:fv‘mmg FN?)EEVCK(;)(I?’IS [:EEGﬁEi LTOA 347129 ZZTZZE
Art. ?" - Tornalr,s.em elfcilto a PORITf\RI’IA N° 111/;021—GS/SMS DE 19 DE JULHO DE 2021, 125721202003 |RT COSTA FELIIANO 304 5.894.00
publicada no Dirio Oficial do Municipio de 20 de julho de 2021. 010765/2020-11 |TELEGAS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALARL | 5058 E 7.162,00
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigdes em contrério. 010765/2020-11 [TELEGAS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR L 4869 10.270,00
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA 010765/2020-11 |TELEGAS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR L 4839 10.279,00
Secretario Municipal de Saude 010765/2020-11 |TELEGAS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR L 4904 10.250,00
010765/2020-11 [TELEGAS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR L 5138,5139 7.171,00
EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | 020768/2016-87 SANTOS & FERNANDES 6920 7.696,89
Considerando o comando do art. 5° da Lei n® 8.666/93, que cada unidade da Administragdo ggizggg;:gg 22:182 z Eégng: il 22 :?:22?:?;
no pagamento das obrigacdes relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizagdo de obras 003064/2021-15 |SANTOS & FERNANDES 2189 78.748,00
e prestacdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica das 3458/2021-65 |MARLI SALES PDROSA 208 13.340,00
datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razdes de interesse publico e 42591/2019-12 [ENGENHARIA DE AVALIACOES, PERICIAS E CON 669 23.704,67
mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada 019553/2017-02 |IMT SERVICOS E LOCAGAO DE MAO DE OBRA LT 30845 268.933 42
Considerando a regulamentagdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronoldgica 5 0336:5?22(;;715 Zﬁmggryig\ﬁﬁﬁlé S 0002217817033 ng;igygg
de pagament.ol, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016, 003064/2021-15 [SANTOS & FERNANDES 2190 384533
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017. 13762/2019-04 |ASSOCIACRO VIVE 1212 2.28532
Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem 032923/2019-51 |C & C ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA 12012 10.317,30
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa 02293/2021-12_|S0S GAS LTDA 3496 17.143,00
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatoria a sua publicagio | | 028496/2018-25 [R&L SANTOS CONSTRUCOES LTDA 846 7.768,90
o i Ol do Hurici - DOM. 05064207115 [T . FERWIOES T I
Considerando que o dII'eIFOI a §at{de, en,cartado no artigo 1?6° da CorTs.tltwgao Federa}l, 28434/2018-09 |RGL SANTOS CONSTRUCOES LTDA 52 5.359:98
mostrando-se como requisito indispensavel a oferta de servicos dos usuarios do SUS, seja 028531/2018-14 |RGL SANTOS CONSTRUCOES LTDA 742 979415
pela rede propria ou privada de forma complementar. 10771/2020-79 |AIR LIQUIDE BRASIL LTDA 41961 1634,16
Autorizo a quebra da ordem cronolégica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos, 10771/2020-79 |AIR LIQUIDE BRASIL LTDA 41953A960 2.414,10
tendo em vista tratar-se de despesas inadiaveis e imprescindiveis ao prosseguimento das 10668/2020-29 |AIR LIQUIDE BRASIL LTDA 139235 75.680,00
010759/2020-64 [AIR LIQUIDE BRASIL LTDA 139918 43.935,00

agBes municipais da area de Saude, referente a Prestacdo de Servicos.
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369/2021-67 |SANTRONIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 000272726 189.840,09
002468/2021-83 [SANTOS & FERNANDES 2167 45.326,66
16447/2020-64 |COMDADOS COMERCIO E SERVICOS ELETR. LTDA 3030 11.579,03
002468/2021-83 [SANTOS & FERNANDES 2167 51.601,33

Em sequida, publique-se.
Natal, 27 DE julho de 2021.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5° da Lei n® 8.666/93, que cada unidade da Administragdo
no pagamento das obrigacdes relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizagdo de obras
e prestacdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica das
datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razdes de interesse publico e
mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada
Considerando a regulamentacdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronolégica
de pagamento, por meio da Resolucéo n° 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatéria a sua publicagdo
no Didrio Oficial do Municipio - DOM.

Considerando que o direito a salde, encartado no artigo 196° da  Constituicdo Federal,
mostrando-se como requisito indispensavel a oferta de servicos dos usudrios do SUS, seja
pela rede propria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronolégica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadidveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
agdes municipais da area de Saude, referente a Medicamentos.

PROCESSO INTERESSADO N°s NF VALOR
017468/2020-05|CIRUFARMA COMERCIAL LTDA 000136843 19.901,50
2416/2021-15 |MEIRELLES DIST. MEDICAMENTOS LTDA 169077 17.472,00
2420/2021-75 |CIRUFARMA COMERCIAL LTDA 138.895 27.258,00
2390/2021-05 |CIRUFARMA COMERCIAL LTDA 140.680 30.856,08
16782/2020-62 |DROGAFONTE MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPI | 000329115 40.146,40
1092/2021-90 |F. WILTON CAVALCANTI MONTEIRO. 000087852 43.080,00
03774/2021-37 |BIOPHAR MEDICAMENTOS LTDA 482 24.305,10
4702/2020-26 |ANTIBIOTICOS DO BRASIL LTDA. 183129 28.800,00

Em sequida, publique-se.
Natal, 27 de julho de 2021.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5°, da Lei n°® 8.666/93, que cada unidade da Administracdo
no pagamento das obrigagdes relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizagdo de obras
e prestagdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronoldgica das
datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razdes de interesse publico e
mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada
Considerando a regulamentacdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronoldgica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem cronolégica de
pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa emanada pelo pertinente
ordenador de despesa, fazendo-se obrigatria a sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipio - DOM.
Considerando que o direito a salde, encartado no artigo 196° da  Constituicdo Federal,
mostrando-se como requisito indispensével a oferta de servicos dos usuarios do SUS, seja
pela rede prépria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronoldgica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadiéveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
agdes municipais da area de Saude, referente a Géneros Alimenticios.

PROCESSO INTERESSADO N°s NF VALOR
1708/2021-22 |FHARMACIA UNIVERSITARIA UNP LTDA 3634 29.940,00
3839/2021-44  [P) REFEICOES COLETIVAS LTDA - EPP 5449 16.552,50
16905/2020-65 |LS MOURA DISTRIBUIDORA EIRELE 14508A510 31.064,48
16905/2020-65 |LS MOURA DISTRIBUIDORA EIRELE 14511A519 7.471,67
0117/2021-38 |AMARANTE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 23509 9.463,65
0117/2021-38 |AMARANTE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 23512 5.495,06
3257/2021-68 |AMARANTE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 23647 10.210,74
3257/2021-68 |AMARANTE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 23650 3.927,28

017507/2020-66 |C. TRAJANO PINTO - ME 10181 6.446,90
267629 C. TRAJANO PINTO - ME 10181 5.994,30
3286/2021-20 [MARCELO TAVARES AFONSO FONSECA EIRELI 5658 3.913,90
3286/2021-20 |MARCELO TAVARES AFONSO FONSECA EIRELI 5669 1.966,90

Em sequida, publique-se.
Natal, 27 de julho de 2021.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5° da Lei n° 8.666/93, que cada unidade da Administracdo
no pagamento das obrigagdes relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizagdo de obras
e prestagdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica
das datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razées de interesse
pUblico e mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada
Considerando a regulamentagdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronolégica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem cronolégica de
pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa emanada pelo pertinente
ordenador de despesa, fazendo-se obrigatria a sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipio - DOM.
Considerando que o direito a salde, encartado no artigo 196° da  Constituicdo Federal,
mostrando-se como requisito indispensavel a oferta de servigos dos usuérios do SUS, seja
pela rede propria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronolégica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadidveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
agdes municipais da area de Saude, referente a Cooperativas.

PROCESSO INTERESSADO N°s NF VALOR
14078/2020-75 |COOPANESTRN-COOPDOS MEDICOS ANEST.RN LT 8244 48.345,77
14078/2020-75 |COOPANESTRN-COOPDOS MEDICOS ANEST.RN LT 8243 434.738,61

Em sequida, publique-se.
Natal, 27 de julho de 2021.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5° da Lei n° 8.666/93, que cada unidade da Administragdo
no pagamento das obrigagdes relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizagdo de obras
e prestacdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica
das datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razées de interesse
publico e mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada
Considerando a regulamentacdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronolégica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatoria a sua publicagdo
no Didrio Oficial do Municipio - DOM.

Considerando que o direito a salde, encartado no artigo 196° da  Constituicdo Federal,
mostrando-se como requisito indispensavel a oferta de servicos dos usudrios do SUS, seja
pela rede propria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronolégica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadiéveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
acBes municipais da area de Saude, referente a Clinicas e Laboratdrios.

PROCESSO INTERESSADO N°s NF VALOR
15074/2020-12 [ASTRA CIENTIFICA EIRELI 000000666 35.768,79
12843/2020-12 [CENTRO DE IMAGEM E DIAGNOSTICO S/C LTDA- 5485 12.215,14
15212/2020-55 |CENTRO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM DE NATA 17833 17.057,81
29919/2017-43 |DIASORIN LTDA. 373 48.348,27
10736/2020-50 |PRONTOCLINICA DA CRIANCA LTDA 17095 600,00
10736/2020-50 |PRONTOCLINICA DA CRIANCA LTDA 17098 7.007,62
10736/2020-50 [PRONTOCLINICA DA CRIANCA LTDA 17313 207.724,39

Em sequida, publique-se.
Natal, 27 de julho de 2021.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5° da Lei n° 8.666/93, que cada unidade da Administracdo
no pagamento das obrigagdes relativas a fornecimento de bens, locacdo, realizacdo de obras
e prestagdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica
das datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razdes de interesse
pUblico e mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada
Considerando a regulamentagdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronolégica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem cronolégica de
pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa emanada pelo pertinente
ordenador de despesa, fazendo-se obrigatéria a sua publicacdo no Diério Oficial do Municipio - DOM.
Considerando que o direito a salde, encartado no artigo 196° da  Constituicdo Federal,
mostrando-se como requisito indispensavel a oferta de servigos dos usuérios do SUS, seja
pela rede propria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronolégica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadidveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
agdes municipais da area de Saude, referente a Medicamentos.
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PROCESSO INTERESSADO N°s NF VALOR
043491201911 _|A AZEVEDO HOTEIS E TURISMO LTDA. 04/12 998,39
010761/2020-33 |CR OXIGENIO GASES E EQUIPAMENTOS LTDA 12156 10.000,00.
010761/2020-33 |CR OXIGENIO GASES E EQUIPAMENTOS LTDA 12298 10.000,00.
9266/2020-81 _|CENTRO DE ORTODONTIA INTEGRADA LTDA 412 15.474,04
028735/2015-02 |ECI EMPRESA DE INVEST.PARTIC.E EMPREENDI 06/12 15.151,81
028735/2015-02 |ECI EMPRESA DE INVEST.PARTIC.E EMPREENDI 06/12 7.575,90
16484/2020-72_|GAP SERVICE LTDA-ME 2328 18.418,70
28552/2018-21 |HAROLDO NEVES MAIA DE OLIVEIRA 18/24 3.162,70
027516/2019-21 [MARIA DE FATIMA COSTA 01/12 1.793,92
05886/2019-16_[SEBASTIAO GODEIRO CARLOS 09/12 4.002,92
12579/2020-17_|FRANCISCO SABINO DA CAMARA E SILVA 01/12 1.438,71

Em seguida, publique-se.
Natal, 27 de julho de 2021. ) )
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 095/2021

Processo: 4729/2021-08

Fundamento Legal: A contratagéo do objeto deste documento obrigacional teve origem nos
termos do art. 24 inciso IV da lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993 em sua atual redagdo,
bem como pelas condicées estabelecidas na Cotacdo de Preco Emergencial n® 001/2021
e Dispensa de Licitacdo n® 044/2021, conforme parecer juridico n® 564/2021 anexo ao
processo administrativo n® 017044/2020-32.

Contratante: Secretaria Municipal de Saude.

Contratado: Comércio Varejista Ltda Me, inscrita no CNPJ sob o n.° 03.633.939/0001-81
Objeto:0 Presente instrumento tem por objeto a aquisicdo de equipamentos em carater
emergencial, item: 01 e 02, nas quantidades e especificacdes abaixo, para atender as
necessidades dos servicos de saide desta Secretaria.

Dotagdo:

UNIDADE: 20.49

Elemento: 3.44.90.52 -Sub - Elemento: 04 -Atividade/Projeto: 10.122.001.1.051

Fonte: 12152100

Valor: R$ 18.700,00

Preco: Pela execugdo do objeto do presente contrato, a CONTRATANTE pagard, a
CONTRATADA, o valor total de R$ 18.700,00 (dezoito mil e setecentos reais).

Vigéncia: O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio na data da sua assinatura.

Gestor do Contrato: Albertina de Holanda Bessa -Matricula n® 32.491-4

Assinaturas:

Contratante: George Antunes de Oliveira

Contratada: Ednaldo Rodrigues de Almeida

Natal/RN, 14 de julho de 2021.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE TRBUTAGEO

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO - CAT
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
PRESIDENTE: PAULO CFSAR MEDFIROS DE OLIVEIRA JUNIOR
PROCURADORA: NAIR GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA
SECRETARIA: MARIA CLAUDIA DE AQUINO FERREIRA

EDITAL N° 090 /2021 - TATM — 2, INSTANCIA

A Secretaria Municipal de Tributagdo, por seu Coordenador do Contencioso Administrativo
Tributario, no uso de suas atribuicdes legais, objetivando dar cumprimento ao disposto
no art. 26, inciso IX, art. 78-A e paragrafos 1°, 2° e 3°, do Regimento Interno do Tribunal
Administrativo de Tributos Municipais — TATM, TORNA PUBLICO que da (s) PAUTA(s) de
JULGAMENTO(s) prevista (s) para o (s) Dia (s): 05 de AGOSTO de 2021, a partir das
8h, através de videoconferéncia, consta (m) o(s) seguinte (s) processo (s):

Processo n° 20210205740 - Restituicdo/ITIV - Recorrente: Fazenda Municipal - Recorrido:
ISAE SOARES DE ARAUIO - Recurso Eletrdnico/2021 - TATM - Ex Officio - Relatora:
Conselheira Heleana Aparecida da Cunha Marinho.

Processo n° 20200684777 — Al/ISS- Recorrente: LAVEBRAS Gestdo de Téxteis S/A. -
Advogado: Tacio Lacerda Gama - OAB/SP — 219045 — Recorrido: Fazenda Municipal - Recurso
Eletrdnico/2020 - TATM - Voluntario - Relatora: Conselheira Heleana Aparecida da Cunha Marinho.

Processo n% 20210050968 — Restituicdo/ISS - Recorrente: Fazenda Municipal - Recorrido:
EMKO CONSTRUTORA EIRELI- Recurso Eletronico/2021 — TATM — Ex Officio — Relatora:
Conselheira Heleana Aparecida da Cunha Marinho.

Processo n® 20210051581 — Restituicdo/ISS - Recorrente: Fazenda Municipal - Recorrido:
EMKO CONSTRUTORA EIRELI- Recurso Eletronico/2021 — TATM — Ex Officio — Relatora:
Conselheira Heleana Aparecida da Cunha Marinho.

NOTAS: | - Para ciéncia das partes faz-se constar que os julgamentos ndo realizados na
data aprazada, efetuar-se-do nas sessées subsequentes. Il — Os interessados em realizar
sustentagdo oral devem comunicar formalmente, nos autos do processo e através do whatsapp
do TATM (8432328892), seu interesse com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da
data de julgamento, informando nimero de telefone apto a participar de videoconferéncia.
Natal (RN), 27 de julho d e 2021.

Paulo César M. de Oliveira Junior —Presidente/TATM — Mat. 04.965-4

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO |

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 056/2021

Fica dispensada de licitacdo a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no Inciso I° do artigo 2°, da Medida Provisoria n° 1.047 de 03 de maio de
2021, em conformidade com o Parecer Juridico n® 1.138/2021, acostado aos autos.
PROCESSO: 3921/2021-79

OBJETO: Aquisicdo de mascara cirrgica descartavel

CREDOR: NACIONAL COMERCIO E REPRESENTACAO EIRELI-CNPI N° 18.588.224/0001-21
Endereco: Ru Tuiuti, 772 - Petropolis - Natal/RN - CEP: 59.014-160

Valor R$ 214.400,00 (duzentos e quatorze mil e quatrocentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

ATIVIDADE/PROJET0:10.122.00101.1-051

FONTE: 12142100

ELEMENTO DE DESPESA: 3.33.90-30-SUB-ELEMENTO: 36

Reconhecimento: Vinicius Capuxti de Medeiros - Secretario Adjunto de Logistica em Satde,
Administragdo e Finangas.

Ratificagdo: George Antunes de Oliveira — Secretério Municipal de Saide

Natal, 27 de julho de 2021

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 057/2021

Fica dispensada de licitacdo a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no artigo 24, IV, da Lei 8.666/1993, em conformidade com o Parecer
Juridico n® 1.140/2021, acostado aos autos.

PROCESSO: 17514/2020-68

OBJETO: Aquisicdo de mobiliarios para Estratégias de Apoio a necessidades das Unidades
de Satde do Departamento de Atencdo Bésica

CREDOR: E R COMERCIO VAREIISTA SERVICOS LTDA

CNPJ N° 03.633.939/0001-81

Enderego: Av. Prudente de Morais, 520 - Tirol - Natal/RN - CEP: 59.020-510

Valor R$ 11.160,00 (onze mil, cento e sessenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

ATIVIDADE/PROJET0:10.122.001.1051

FONTE: 12152100

ELEMENTO DE DESPESA: 3.44.90-52-SUB-ELEMENTO: 24

Reconhecimento: Vinicius Capuxti de Medeiros - Secretario Adjunto de Logistica em Sadde,
Administragdo e Finangas.

Ratificagdo: George Antunes de Oliveira — Secretério Municipal de Saide

Natal, 27 de julho de 2021

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE COOPERACAO N° 01/2019-SEMURB
Processo n.° 32067/2019-33

Contratante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB

Contratada: Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social - SEMDES

CNPJ: 08.241.747/0017-00

Objeto: Prorrogar a vigéncia do Termo de Cooperagdo n® 001/2019, a fim de que se
estenda por mais 24 meses, para a continuidade operacional da Ronda de Protecdo
Ambiental (ROPAM);

0 Plano de Trabalho, integrante e obrigatério ao Termo de Cooperagdo, anexo a este Termo
Aditivo, traz o detalhamento do projeto e atividades especificas, com justificativa, objetivos,
metas a serem atingidas e planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos.

Da dotagéo Orcamentaria:

Unidade: 29.47

Projeto/Atividade: 18.541.0012.2628

Elemento de despesa: 3.33.90.39-99

Fonte: 19901301

Vigéncia: O presente termo terd vigéncia de 24 meses, contados a partir de 01 de agosto
de 2021 até 31 de Julho de 2023.

Valor Global do Contrato: R$ 1.785.600,00 (Um milhdo setecentos e oitenta e cinco mil e seiscentos Reais)
Da ratificagao das demais cldusulas: Ficam inalteradas as demais clausulas e condicdes constantes
no acordo origindrio, ndo modificadas, no todo ou em parte, pelo presente Termo Aditivo.

Data da assinatura: 22 de Julho de 2021.

Assinaturas: THIAGO DE PAULA NUNES MESQUITA, pela concedente; e SHEILA MARIA
FREITAS DE SOUZA FERNANDES E MELO, pela cooperante.

EXTRATO DO SEXTO ADITIVO AO CONTRATO N° 17/2019

PROCESSO N°

CONTRATANTE: Secretaria Municipal De Meio Ambiente E Urbanismo/SEMURB

CNPJ: 08.241.747/0014-68

CONTRATADA: R DE PAULA CONSTRUCOES LTDA ME

CNPJ: 15.805.801/0001-00

ENDERECO: Avenida Engenheiro Roberto Freire n® 4044 Apto 601, Ponta Negra - Natal/RN
OBJETO: ALTERAR a clausula 9 item 9.2, conforme orienta o processo 4471/2021-31,
passando a sequinte redacdo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO DOS PRAZOS DE EXECUGAO E VIGENCIA:

9.2. 0 Contrato terd vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, de 20/07/2021 a 26/01/2022.
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CLAUSULA SEGUNDA: DA RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS E CONDIOES DO CONTRATO:
Ficam inalteradas as demais cldusulas e condicGes pactuadas no contrato, inclusive a faculdade
da Administragdo, através da CONTRATANTE, de rescindir a presente locagdo antes do término
de vigéncia ora prorrogada, sem que tal ato importe em indenizacéo em favor do CONTRATADO,
ressalvado os servicos efetivamente prestados até o dia da notificacdo da rescisdo.

Por estarem, assim, justas e contratadas, a CONTRATANTE e o CONTRATADO firmam o presente
contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.
Natal/RN, 19/07/2021.

Assinatura

Thiago de Paula Nunes Mesquita-CPF: 011.910.224-20-Secretario/SEMURB

Gabriel Costa Ribeiro de Paula -CPF: 084.338.124-83-R DE PAULA CONSTRUCOES LTDA

ORDEM DE REINICIO

Em cumprimento a decisdo acostada nos autos do processo n°.300785/2020 -TC, exarada
pelo Conselheiro Relator Dr. Carlos Thompson Costa Fernandes: “Pela revogacdo da
medida cautelar, pondo fim & suspensdo contratual deferida cautelarmente e autorizando
que a execucdo do Contrato de concessdo de servico publico decorrente da concorréncia
n°. 003/2020 — SEMURB-NATAL siga o seu curso regular” a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo — SEMURB, em substituicdo legal, a Sra. Alessandra Maria de Oliveira
Marinho, DETERMINA a ORDEM DE REINICIO do contrato de concessdo de servio de utilidade
pUblica n®. 01/20, tendo como partes a empresa Mc Mensagem e Comunicagdo Visual S/S
LTDA e Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB decorrente da concorréncia
plblica n°. 003/2020 — SEMOV, oportunidade em que da publicidade na imprensa oficial.
Apds a publicagdo da Ordem de Reinicio do Contrato na imprensa oficial, oficie-se a empresa
Mc Mensagem e Comunicagdo Visual S/S LTDA, no prazo de 05 (cinco) dias.

Natal, 26 de Julho de 2021.

Alessandra Maria de Oliveira Marinho-Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo,
em substituicdo legal.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO, EM SUBSTITUICAO LEGAL, no
uso das atribuigdes, que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n°®. 141 de 28 de agosto
de 2014, faz saber que JULGA IMPROCEDENTE o auto de infracdo referente ao Processo
Administrativo Ambiental abaixo relacionado.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.
022723/2018-17

Natal, 27 de Julho de 2021
ALESSANDRA MARIA DE OLIVEIRA MARINHO-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO, EM SUBSTITUICAO LFGAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO, EM SUBSTITUICAO LEGAL, no
uso das atribuigdes, que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n°®. 141 de 28 de agosto
de 2014, faz saber que JULGA PROCEDENTE os autos de infracGes referentes aos Processos
Administrativos Ambientais abaixo relacionados, cominando a seguinte penalidade:

AUTUADO
INSANE TRAINER LTDA - ME

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. AUTUADO Penalidade
027802/2018-14 F A ARAUJO NOVELLO ME (VILLAGE BEACH TENNIS)|  INTERDICAO
029018/2018-32 JOSE ANTONIO DO NASCIMENTO BARBOSA ADVERTENCIA

Natal, 27 de Julho de 2021 )
ALESSANDRA MARIA DE OLIVEIRA MARINHO-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO, EM SUBSTITUICAO LEGAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO, EM SUBSTITUICAO LEGAL, no
uso das atribuices, que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n°. 141 de 28 de agosto
de 2014, faz saber que JULGA PROCEDENTE os autos de infragdes referentes aos Processos
Administrativos Ambientais abaixo relacionados. Ficam intimados as empresas e/ou pessoas
fisicas aqui citadas para no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data publicagdo deste
edital, liquidar, junto a Fazenda Municipal, os débitos relativos aos processos mencionados
ou apresentar recurso a segunda instancia administrativa, na forma do artigo 128 da Lei
n°. 4.100, de 19 de junho de 1992 (Cédigo do Meio Ambiente do Municipio do Natal).
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. AUTUADO
035041/2018-66 COMERCIAL DE ALIMENTOS BIS LTDA
036767/2018-16 JC MARTIN
Natal, 27 de Julho de 2021.
ALESSANDRA MARIA DE OLIVEIRA MARINHO-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO, EM SUBSTITUICAO LEGAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO, EM SUBSTITUICAO LEGAL,
no uso das atribuicdes, que lhe séo conferidas pela Lei Complementar n°. 141 de 28
de agosto de 2014, faz saber que JULGA PROCEDENTE os autos de infragdes referentes
aos Processos Administrativos Urbanisticos abaixo relacionados. Ficam intimadas as
empresas e/ou pessoas fisicas aqui citadas para no prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da data publicagdo deste edital, liquidar, junto @ Fazenda Municipal, os débitos relativos
ao0s processos mencionados ou apresentar recurso a segunda instancia administrativa, na
forma do artigo 57 da Lei Complementar n°. 055, de 27 de Janeiro de 2004 (Cddigo de
Obras e Edificacbes do Municipio do Natal).
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.
037194/2018-48
037324/2018-42
036522/2018-99
034549/2018-47
Natal, 27 de Julho de 2021
ALESSANDRA MARIA DE OLIVEIRA MARINHO-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO, EM SUBSTITUICAO LFGAL

AUTUADO
VERA LUCIA HIPOLITO DA SILVA
ROBERTO FLAVIO PEREIRA DE SALES
CONVENGAO BATISTA NORTERIOGRANDENSE
CORUJINHA CONVENIENCIA 24HS EIRELI

| SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCAL |

EXTRATO DO TERMO DE DIPENSA DE LICITAGAO N° 023/2021.

Fica dispensada de licitacdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no art. 24, Il da Lei 8.666/93, suas alteracdes posteriores e em conformidade com
o parecer juridico acostado aos autos, exigéncia do art. 38, inciso VI, do mesmo diploma legal.
N do Processo: 20210438737

Nome do credor: ELIAS AVELINO DOS SANTOS EPP (LIVRARIA E PAPELARIA CONFIANCA)
CNPJ: 24.208.480/0001-49

Endereco: Rua Coronel Estevam, 1598, Sala 1 (Térreo), bairro Alecrim, Natal/RN — CEP: 59035-000.
Objeto: Aquisicdo de porta documentos de plasticos e papel para cartées, de modo a
atender as necessidades do Departamento de Seguranca Alimentar/DSA, desta Secretaria
Municipal de Assisténcia Social/SEMTAS/PMN.

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Secretaria: Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS;

CNPJ: 08.241.747/0008-10

(lassificagdo Orcamentaria: Codigo de Atividade: 18.45 — 08.244.004.1-828— Estruturacdo da Co-
zinha Solidaria, da Sopa Solidaria e da Educagao Nutricional. Valor: R$ 1.800,00 (hum mil e oitocen-
tos reais). Fonte: 10010000 Anexo: 4. Elemento de Despesa: 3.33.90.30 —Material de Consumo.
VALOR TOTAL: R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais)

Data de Assinatura: 22 de julho de 2021;

Assinatura: Adjuto Dias de Aradjo NETO - Secretario Municipal de Trabalho e Assisténcia
Social - SEMTAS/PMN.

* EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°02/2013

Processo n® 007413/2013-50

Contratado: CEZAR FONSECA TEIXEIRA

Enderego: Avenida Doutor Jodo Medeiros Filho, n® 4570, Redinha - NATAL/RN.

CPF/MF n° 423.338.304-68

Contratante: : Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS;
CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Secretaria: Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS

Codigo de Atividade: 18.49 - 08.244.004.2-996 — Servico de Protecdo Social Especial.
Valor total da renovagéo: R$ 18.966,12 (dezoito mil, novecentos e sessenta e seis reais e
doze centavos) ; Fonte: 13110000; Anexo: 7; Elemento de Despesa: 3.33.90.36 — Outros
Servios de Terceiros — Pessoa Fisica.

Base Legal: Lei 8.245/1991 (Lei do Inquilinato) e Lei Federal n° 8666/93 em sua atual redagao.
Objeto: O objeto do presente Termo é a prorrogacdo da vigéncia do contrato de locagdo
do imével situado na Avenida Doutor Jodo Medeiros Filho, n® 4570, Redinha - NATAL/RN
, onde atualmente funciona o Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social —
CREAS NORTE, com vigéncia pelo periodo de 06 (seis) meses, de 06 de mar¢o de 2021 a
05 de setembro de 2021, permanecendo o valor mensal de aluguel em R$ 3.161,02 (trés
mil, cento e sessenta e um reais e dois centavos).

Valor Total: R$ 18.966,12 (dezoito mil, novecentos e sessenta e seis reais, e doze centavos).
Valor mensal: R$); 3.161,02 (trés mil, cento e sessenta e um reais e dois centavos).
Vigéncia: 06(seis) meses, de 06 de marco de 2021 a 05 de setembro de 2021;

Data de Assinatura: 05 de marco de 2021;

Contratado: CEZAR FONSECA TEIXEIRA

Contratante: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS.
*REPUBLICADO POR INCORRECAQ

PESQUISA MERCADOLOGICA

A secretaria municipal de trabalho e assisténcia social de natal torna publica a realizacdo
de pesquisa mercadolégica objetivando o grau de competitividade, preconizado pela
administracdo publica e a afericdo do real valor de mercado, visando a Contratagdo de Empresa
Especializada em Locacio de Computadores A PESQUISA MERCADOLOGICA tem prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uteis, a partir desta publicagdo. As especificagdes (Termo de Referéncia)
encontram-se a disposicdo dos interessados na sala do Setor de Compras, localizada nesta
secretaria na Av. Bernado Vieira, 2180, Dix Sept Rosado, 2180 e/ou por meio do enderego
eletronico (compras4.semtas@gmail.com). Maiores informagBes através também do telefone:
(84) 3232-9288, no horario das 08h00min as 14h00min horas, de segunda a sexta-feira.
Setor de Compras e Abastecimento/SEMTAS/PMN.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUTURA |

TOMADA DE PRECOS N° 014/2021-SEMOV

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Secretaria Municipal de Obras Publicas e
Infraestrutura - SEMOV, localizada na Av. Presidente Bandeira n° 2280 — Lagoa Seca
— nesta Capital, telefone (84) 3232-8121, torna publico o resultado do julgamento da
fase de habilitagdo, da referida licitacdo, no tipo MENOR PRECO GLOBAL, cujo objeto é
a CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA/ARQUITETURA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE COBERTURA EM ESTRUTURA METALICA E INSTALAGOES ELETRICAS NA
QUADRA POLIESPORTIVA, LOCALIZADA NA TRAVESSA SAO PEDRO COM RUA SAO PEDRO
— ROCAS - NATAL — RN, tornando habilitadas a participar da préxima fase do certame as
empresas: ENGPAC — ENGENHARIA DE AVALIACOES, PERICIAS E CONSTRUGOES LTDA, AB
EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES EIRELI e R DE PAULA CONSTRUGOES E ENGENHARIA
LTDA. Desta forma, fica agendado para o dia 05/08/2021, as 11:00h, em caso de ndo
apresentacdo de recurso, a abertura dos envelopes contendo as propostas de precos. Os
autos do processo administrativo permanecem com vistas franqueadas aos interessados.
Natal, 27 de julho de 2021.

Raul Aratjo Pereira — Presidente da CPL/SEMOV
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[ SECRETARAMUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARAAS MULHERES |

| FUNDAGAO CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES

*PORTARIA N° 27/2021, DE 21 DE JULHO DE 2021 — SEMUL

ASECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES, no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta no artigo 58 e no art. 74, inciso I, a alinea “d”, da Lei
Organica do Municipio de Natal, e arts. 213, 214 e 215 da Lei Municipal n® 1.517/1965.
RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissdo de Sindicancia para apurar a responsabilidade referente aos fatos
narrados nos autos do processo n® 20210591764, composta pelos seguintes servidores:
PEDRO RIBEIRO TAVARES DE LIRA, Matricula n® 08.698-3 — Presidente

ABRAHAO LINCOLN DANTAS BARRETTO JUNIOR, Matricula. 8.142-6 - Membro

RAIMUNDO DA COSTA DE SOUZA*, Matricula 31.853-1 — Membro

REGINA CELIA DE OLIVEIRA BARBOSA, Matricula n° 73.056-7 - Secretaria

Art 2° A Comissdo, ora constituida, tem o prazo de 60 (sessenta) dias, para apresentar
relatério conclusivo sobre a matéria.

Art 3° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando-se as disposicées
em contrario.

ANDREA RAMALHO PEREIRA DE ARAUJO ALVES

Secretéria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres

*Republicado por Incorrecdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

COMUNICADO N° 102/2021

A Secretaria Municipal de Servicos Urbanos — SEMSUR, torna publico para conhecimento
dos interessados, que a senhora Edilvania Duarte Celestino, demonstrou formalmente em
data 15 de Junho de 2021, interesse em participar do Programa de Adocdo de Areas
Verdes Publicas — “NATAL MAIS VERDE”, onde a area a ser adotada é de um Canteiro,
medindo 21,50m X 3,70m, totalizando 79,55m?, localizado na rua Jos¢ Seabra, S/N, Capim
Macio, CEP 59.078510, Natal — RN, de acordo com os termos do processo administrativo
n° 20210483090, e o que dispdem do Decreto n® 8.699, de 14 de abril de 2009,
regulamentada a Lei n® 5.915, de 07 de abril de 2009.

Atenciosamente,

Natal, de 27 de Julho de 2021.

Irapod Nobrega Azevedo de Oliveira-Secretario Municipal de Servios Urbanos - SEMSUR
COMUNICADO N° 103/2021

A Secretaria Municipal de Servicos Urbanos — SEMSUR, torna publico para conhecimento dos
interessados, que o senhor Antonio Arildo Reginaldo de Holanda, demonstrou formalmente
em data 08 de Julho de 2021, interesse em participar do Programa de Adocio de Areas
Verdes Publicas — “NATAL MAIS VERDE”, onde a area a ser adotada é de um Canteiro,
medindo 47,14m X 5,10m, totalizando 240,00m?, localizado na avenida Rodrigues
Alves, S/N, Tirol, CEP 59.020200, Natal — RN, de acordo com os termos do processo
administrativo n° 20210566611, e o que dispdem do Decreto n° 8.699, de 14 de abril de
2009, regulamentada a Lei n® 5.915, de 07 de abril de 2009.

Atenciosamente,

Natal, de 27 de Julho de 2021.

Irapod Nobrega Azevedo de Oliveira-Secretario Municipal de Servios Urbanos - SEMSUR

PORTARIA N° 060/2021-GP/FUNCARTE DE 27 DE JULHO DE 2021.

0 Presidente da Fundacdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE, no uso de suas atribuicoes
legais e tendo em vista o disposto no art. 43 da Lei complementar n°. 141, de 28 de agosto de 2014,
RESOLVE:

Art. 1°— Tornar publica a Selegdo Publica n° 02/2021 —APOIO FINANCEIRO AS EXPRESSGES
CULTURAIS RELIGIOSAS 2021.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Natal/RN, 27 de julho de 2021.

DACIO TAVARES DE FREITAS GALVAO

Presidente da FUNCARTE

SELECAO PUBLICA N° 02/2021 — APOIO FINANCEIRO AS EXPRESSOFS CULTURAIS RELIGIOSAS 2021
Processo Administrativo Eletrénico - PAE FUNCARTE n® 20210505523
0 Presidente da Fundagéo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE, da Prefeitura Municipal
de Natal, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a Selecdo Publica n® 02/2021
— Apoio Financeiro as Expressdes Culturais Religiosas 2021, que regulamenta o processo
de inscricdo e selecdo de projetos relacionados as manifestagdes, expressées tradicionais
e festividades de caréter religiosas, em respeito a diversidade e em conformidade com
os preceitos da Lei Orgénica do Municipio de Natal nos termos do art. 166, inciso | e Lei
Federal n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993.
1. DA FINALIDADE
1.1 A Prefeitura Municipal de Natal, através da Fundacdo Cultural Capitania das Artes -
FUNCARTE, promove a SELEGAO PUBLICA N° 02/2021 — APOIO FINANCEIRO AS EXPRESSOES
CULTURAIS RELIGIOSAS 2021 que tem por finalidade apoiar financeiramente e promover as
manifestacbes culturais e/ou artisticas das religiées cristd, afro-brasileira, budista, espirita,
hinduista, judaica, mugulmana, entre outras expressdes religiosas legais que compdem a
diversidade cultural brasileira. De acordo com o Plano Municipal de Cultura, artigo 1°, inciso VI.
1.2 Entende-se por expressdes culturais religiosas, para fins desta Selecdo Publica, praticas
e habitos culturais de grupos, individuos e/ou comunidades, evidenciadas por meio de
festividades e atragées de cunho artistico e cultural que tenham como tematica a exaltagdo
a mitos, referéncias divinas e/ou estejam expressas na diversidade religiosa brasileira e que
ndo firam as normas legais da Constituicdo Brasileira.
1.3 A presente Selegdo Publica se orienta pelo sequinte cronograma:
28 de julho de 2021
28 de julho a 30 de agosto de 2021
01 de setembro de 2021
13 de setembro de 2021
13 de setembro a 15 de setembro de 2021
24 de setembro de 2021
24 de setembro de 2021 a 24 de setembro de 2022

Publicacdo da Selecdo Publica
Periodo de Inscricdes
Divulgagdo dos Inscritos
Divulgagdo dos Selecionados
Apresentacéo de Recursos
Publicagéo do Resultado Final
Previsdo para Realizagdo do Projeto

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AOCONTRATO 010/2021

Processo Administrativo n® 20210138300

LOCATARIO: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - CNPJ sob o n° 08.241.747/0009-09
CONTRATADA: CONSULT VIAGENS E TURISMO LTDA-ME, CNPJ: 11.955.015/0001-20
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a alteracdo das Clausulas 1.1 e 5.1 do
contrato administrativo n° 10/2021.

VALOR: Importa o presente Contrato no pagamento pela Contratante, como contraprestagdo
a execugdo dos servigos, o valor global de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
VIGENCIA: O presente Contrato, seus termos e obrigagdes entram em vigor no prazo estabelecido
para a execugdo do contrato por parte da contratada sera de 365 dias apos assinatura de contrato.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Atividade/Projeto: 23.695.001.2-644 — Manutencdo e Funcionamento da SETUR.
Elemento de Despesa: 33.90.33 — Passagens e Despesas com Locomogéo.

Sub-elemento: 99 — Outros.

Fonte: 10010000

Anexo: |

Valor: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).

Assinaturas:

FERNANDO FERNANDES DE OLIVEIRA — Contratante-Secretéria Municipal de Turismo

JOSE CARLOS DE AZEVEDO-Representante Legal — CONSULT VIAGENS E TURISMO LTDA-ME

|| SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO, REGULARZACAO FUNDIARIA E PROIETOS ESTRUTURANTES |

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 001/2021 - PROCESSO N° 2021059277

A Secretaria Municipal de Habitagdo, Regularizacdo Fundidria e Projetos Estruturantes
- SEHARPE, torna publica a realizacdo de Pesquisa Mercadolégica objetivando o grau de
competitividade preconizado pela Administracdo Publica e a aferi¢do do real valor de mercado,
visando a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos Topogréficos e
Caracterizagdo de imdveis Urbanos Localizados nas faixas de dominio das linhas férreas do
minicipio de Natal-RN, conforme especificaies contidas no TERMO DE REFERENCIA que sera
disponibilizado aos interessados mediante solicitagdo através dos emails seharpe.ddp@gmail.
com e seharpe(@natal.rn.gov.br ou presencialmente, no Departamento de Desenvolvimento e
Programas , localizado na Rua Princesa Isabel, n°® 799, Cidade Alta, Natal/RN.

Apesquisa tem o prazo maximo estabelecido de 5 (cinco) dias Uteis, a contar desta data de publicagdo.
Outras informagges através do telefone: (84) 3232-9328, de sequnda a sexta-feira, no hordrio das 8h as 14h.
Natal, 26 de Julho de 2021.

José Vanildo da Silva-Secretério Municipal de Habitagéo, Regularizacdo Fundidria e Projetos Estruturantes

2. D0 OBJETO

2.1 Em face da atual conjuntura pandémica do COVID-19 e observando o que rege o Decreto
n° 12.216 DE 18 DE MAIO DE 2021, esta Selecdo Publica tem como objeto, analisar,
selecionar e apoiar financeiramente projetos executados em obediéncia ao Decreto citado,
que se enquadrem nas categorias descritas nesta Selecdo, conforme descriminadas no ltem 4.
3. DOS OBIETIVOS ESPECIFICOS

3.1 Apoiar e promover financeiramente as categorias de produtos, atragdes artisticas
e culturais, desde que ndo firam as normas legais e que contemplem as manifestacdes
artistico-religiosas e tradicionais da cultura brasileira existente na cidade do Natal.

3.2 Difundir as préticas criativas e/ou artisticas para além dos limites das instituices
religiosas, permitindo a democratizagdo do acesso ao publico e aos artistas, as obras e
praticas relacionadas a cultura da fé.

3.3 Contribuir com as demandas de eventos e festividades de interesse cultural, social e
turistico no ambito religioso da Cidade do Natal.

3.4 Promover a tolerancia e a integracdo da sociedade com a diversidade cultural da
populacdo, na pratica das expressdes artisticas que envolvam crencas e ritos.

3.5 Suprir as demandas da populacéo consumidora dos produtos, bens e servicos artisticos
de teméticas religiosas.

4. DAS CATEGORIAS

4.1 Categoria I: Festas Religiosas

4.1.1 Festas que comprovem uma temporalidade minima de 10 (dez) anos de realizagdes,
com periodicidade fixa ou sazonal, podendo ser de natureza sagrada ou sacro-profanas,
com contetido mitico-religioso de base, envolvendo festejos sagrados e/ou profanos que
comemoram um patrono com alta relevancia na festa (exemplos: festas religiosas).

4.2 Categoria II: Eventos

4.2.1 Evento religioso: atividade de cunho festivo que amplie a tradi¢do religiosa (missas,
cultos, atos ecuménicos, entre outros). Exemplos: festivais, festividades, apresentagdes
artisticas, shows musicais, performances entre outros.

4.2.2 Eventos com tema religioso: atividade de caréter formativo, cientifico, artistico e
literario (congressos, encontros, seminarios, simpésios, palestras entre outros).

4.3 Categoria lll: Produtos

4.3.1 ProdugGes artisticas que permitam promover o conhecimento e a divulgagdo de
contetidos para a populagdo por qualquer suporte. Exemplos: iconogréficas, fonograficas,
audiovisuais, digitais, exposicdes, entre outros.
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5. DA PARTICIPACAO

5.1 Pessoas fisicas, com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, brasileiros natos
ou naturalizados e estrangeiros com situagdo de permanéncia legalizada, domiciliados no
municipio de Natal, com residéncia comprovada até a data de encerramento das inscri¢des.
5.2 Pessoas juridicas, sem fins econémicos, com sede e foro no Municipio de Natal, de
natureza prioritariamente artistico-cultural religiosa.

6. DA INSCRICAO

6.1 As inscriges nesta Selecdo Publica serdo gratuitas e realizadas exclusivamente através
do endereco eletrénico www.secultnatal.com.br, através de formuldrios online especfficos,
tendo inicio no dia 28 de julho de 2021 e encerramento as 24h do dia 30 de agosto de 2021.
6.2 Para realizar a inscricdo:

a) Acessar o site www.secultnatal.com.br;

b) Escolher a Selecdo Publica que deseja se inscrever e clicar no link do formulério de inscri¢ao;
c) Preencher as informagdes solicitadas no formulario;

d) Inserir os arquivos que deseja/necessita anexar;

e) Apds concluir o preenchimento e inserir os arquivos do projeto e da documentacdo, clicar
em “Confirmar”. Apés a confirmagéo ndo serd mais possivel excluir ou modificar o projeto;
f) Imprimir ou salvar o comprovante de entrega, que serd a garantia de que a inscricdo foi concluida.
6.3 0 proponente declara aceitar as condicdes estipuladas nesta Selecdo Piblica, no ato de sua inscricao.
6.4 No ato da inscricdo, os projetos serdo enviados em formato digital PDF, juntamente com
a documentagdo exigida.

6.5 O proponente podera realizar até 02 (duas) inscricées de projetos com tematicas
diferentes, mas apenas um sera aprovado, salvo em caso de inexisténcia de selecionados
aptos a habilitagdo, quando a Comissdo de Habilitacdo Artistica podera deferir as duas
inscrigdes do mesmo proponente.

6.5.1. Pessoa fisica

a) Copia do Documento de Identificacdo (RG, Carteira de Habilitagdo ou outro documento oficial com foto);
b) Coépia do CPF;

c) Copia de comprovante de endereco atualizado em nome do proponente (conta de luz,
agua ou telefone);

d) Comprovante de dados bancarios do proponente especifica para o recebimento do apoio
financeiro, preferencialmente Banco do Brasil (Banco, Agéncia e Conta Corrente). Nao serdo
aceitas Conta Poupanca, nem Conta Salério e nenhuma outra conta bancaria que ndo seja
CONTA CORRENTE EM NOME DO PROPONENTE;

e) Certiddo Negativa de Débitos Municipais (vigente), emitida pela Prefeitura do Municipio
de Natal (www.natal.rn.gov.br);

f) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais (vigente), emitida pela Secretaria de Tributagdo
(www.set.rn.gov.br);

g) Certiddo Negativa de Débitos Federais (vigente), emitida pela Secretaria da Receita
Federal (www.receita.fazenda.gov.br);

h) Declaragdo de Inexisténcia de Parentesco (anexo I);

i) Declaragdo de compatibilidade (anexo Il);

j) Declaragéo de nada consta junto ao Programa Djalma Maranhdo;

k) Declaracdo de nada consta junto ao Fundo de Incentivo a Cultura - FIC;

) Declaragéo de Adimpléncia junto a Controladoria Geral do Municipio;

m) Breve Curriculo cultural do proponente para comprovagdo de atuagdo na drea artistica
e/ou cultural com foco na temética desta Selecédo Publica;

n) Portfélio (clipping, release, website, blog e etc).

0) Cdpia de comprovantes de temporalidade/edicdes conforme descri¢ao no item 4.1 (Categoria ).
6.5.2. Pessoa juridica

a) Copia do Documento de Identificacdo (RG, CNH ou outro documento oficial com foto);

b) Cépia do CPF do representante legal;

c) Cépia do comprovante de enderego atualizado (Conta de energia, agua ou telefone) do
atual Presidente ou Sécio Administrador;

d) Comprovante de dados bancarios da conta juridica especifica para o recebimento do
apoio financeiro, preferencialmente Banco do Brasil (Banco, Agéncia e Conta Corrente). Nao
serdo aceitas Conta Poupanca, nem Conta Salrio e nenhuma outra conta bancéria que ndo
seja CONTA CORRENTE EM NOME DO PROPONENTE;

e) Cartdo do CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal
(http://www.receita.fazenda.gov.br);

f) Copia do Certificado do MEI (em caso de pessoa juridica MEI);

g) Certiddo de regularidade junto ao FGTS (atualizada; http://www.caixa.gov.br);

h) Cépia do Estatuto Social devidamente arquivado no Cartério ou Contrato Social e suas
(ltimas alteragdes;

i) Copia da Ata de eleicdo da atual Diretoria;

j) Declaragdo de empresa individual emitida pela Junta Comercial do Estado — JUCERN, no
caso de empresa individual;

k) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (atualizada;

http://www.tst.jus.br/certidao);

) Certiddo Negativa de Débitos Municipais (atualizada; http://www.natal.r.gov.br);

m) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais (atualizada; http://www.set.rm.gov.br);

n) Certiddo Negativa da Receita Federal (atualizada;

http://www.receita.fazenda.gov.br);

o) Declaragéo de inexisténcia de parentesco (anexo I);

p) Declaragdo de compatibilidade (anexo Il);

q) Declaracéo de inexisténcia de empregados em condi¢des excepcionais (anexo lll);

r) Declaracdo de nada consta junto ao Programa Djalma Maranhéo;

s) Declaracdo de nada consta junto ao Fundo de Incentivo a Cultura — FIC;

t) Declaragdo de Adimpléncia junto a Controladoria Geral do Municipio;

u) Breve Curriculo cultural para comprovagédo de atuacdo na area artistica e/ou cultural com
foco na tematica desta Selecdo Publica;

v) Portfolio (clipping, release, website, blog e etc).

x) Copia de comprovantes de temporalidade/edigdes conforme descricao no item 4.1 (Categoria |).
6.6 DO ENVIO DO PROJETO DIGITAL

a) Projeto em PDF, com data de execucdo sugerida, participantes convidados (se houver),
lista de materiais que serdo necessérios, lista da equipe de trabalho e suas fun¢des
(com a respectiva declaragdo confirmando o interesse em participar do projeto), lista de
programagdo e atragdes (se houver) e listagem dos principais itens financeiros necessarios.
b) O projeto deverd conter: o objetivo, a justificativa, o cronograma, metodologia aplicada e
orcamento fisico-financeiro, em formato de planilha contendo os itens que serdo pagos com
o recurso desta Selecéo Publica.

6.7 Os projetos cuja autoria sejam de 02 (dois) ou mais proponentes deverdo ser
titularizados por apenas um proponente (pessoa fisica ou juridica).

6.8 A lista dos projetos inscritos serd homologada pelo Presidente da FUNCARTE e
publicada no Diario Oficial do Municipio (http://www.natal.rn.gov.br/).

7. DOS IMPEDIMENTOS E MOTIVOS PARA O INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

7.1 A ndo observancia de quaisquer itens desta Selecdo Publica levard a imediata
desclassificacéo do proponente.

7.2 Néo serdo aceitas as propostas cuja ficha técnica conste algum membro proveniente
dos servidores da SECULT/FUNCARTE, seus conjuges e parentes até 2° grau, como também,
as propostas de pessoas fisicas e/ou juridicas ndo domiciliadas no municipio de Natal.

7.3 E vedada a participaco de drgaos da administragdo publica.

7.4 0 Proponente devera manter, durante a vigéncia dos procedimentos contidos nesta
Selecdo Publica todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo nela exigidas.

7.5 Serdo invalidadas as inscrigdes cuja apresentacao desvalorize ou exponha alguém a situagdo de
constrangimento, intolerancia religiosa, bem como manifestages de homofobia ou discriminacao racial.
8. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO APOIO

8.1 0 valor total dos recursos para esta Selegdo Piblica é de R$ 480.000,00 (quatrocentos e
oitenta mil reais), proveniente do orcamento geral da FUNCARTE, referente ao exercicio do ano de
2021, através da dotagdo orcamentaria elencada no Projeto de Atividade n® 13.392.0006.2022
- IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE EDITAIS NA AREA DA CULTURA; Elemento de Despesa
333.90.31, 333.90.36 ou 333.90.39; Fonte 10010000; distribuidos em totais abaixo
discriminados para as referidas categorias, conforme tabela e itens 8.2, 8.3, 8.4 e 8.5:

8.2. Comissdo de Habilitagdo Artistica/Cultural serd composta por 03 (trés) técnicos
convidados pelo Secretario/Presidente da SECULT/FUNCARTE, com conhecimento nas areas
relativas as Categorias desta Selecdo Publica com remuneracdo de R$ 2.000,00 (dois mil
reais) cada, totalizando R$ 6.000,00 (seis mil reais), definida conforme portaria publicada
Diério Oficial do Municipio — DOM (www.natal.rn.gov.br).

Tabela 1

Categoria | Recurso Global Critério Percentual

100 anos ou mais 50%.

| 60% Temporalidade da festa De 50 a 99 anos 30%

Até 49anos 20%

5 edigdes ou mais 50%.

I 30% N° de edices De 2 a 4 edices 30%

1° edigdo 20%

) Produtos artisticos 50%

Il 10% Tipo do produto Pubicagées 0%

8.3. Categoria |: Festas Religiosas — Valor Total de até R$ 284.400,00 (duzentos e oitenta
e quatro mil e quatrocentos reais). Sendo:

-50% (cinquenta por cento) para projetos com temporalidade de 100 anos ou mais.
Totalizando R$ 142.200,00 (cento e quarenta e dois mil e duzentos reais);

-30% (trinta por cento) para projetos com temporalidade de 50 a 99 anos. Totalizando R$
85.320,00 (oitenta e cinco mil, trezentos e vinte reais);

-20% (vinte por cento) para projetos com temporalidade de até 49 anos. Totalizando R$
56.880,00 (cinquenta e seis mil, oitocentos e oitenta reais).

8.4. Categoria II: Eventos — Valor Total de até R$ 142.200,00 (cento e quarenta e dois mil
e duzentos reais). Sendo:

-50% (cinquenta por cento) para projetos com nimero de edi¢des de 5 edicGes ou mais.
Totalizando R$ 71.100,00 (setenta e um mil e cem reais);

-30% (trinta por cento) para projetos com nimero de edi¢des de 2 a 4 edi¢des. Totalizando
R$ 42.660,00 (quarenta e dois mil, seiscentos e sessenta reais);

-20% (vinte por cento) para projetos com edicéo inédita. Totalizando R$ 28.440,00 (vinte
e oito mil, quatrocentos e quarenta reais).

8.5. Categoria lll: Produtos - Valor Total de até R$ 47.400,00 (quarenta e sete mil e
quatrocentos reais). Sendo:

-50% (cinquenta por cento) para projetos artisticos (audiovisual, fonogréficos, digitais,
iconograficos, entre outros). Totalizando R$ 23.700,00 (vinte e trés mil e setecentos reais);
-50% (cinquenta por cento) para publicagdes (livros, catélogos, pesquisas, estudos, entre
outros). Totalizando R$ 23.700,00 (vinte e trés mil e setecentos reais).

8.6. 0 pagamento do apoio financeiro ocorrerd de acordo com a ordem cronoldgica, em
respeito a resolugdo 032/2016 do TCE/RN.

9. DA HABILITAGAO E SELECAO DOS PROJETOS

9.1. Habilitagdo Documental: triagem de carater eliminatério, sem conferéncia presencial no
ato da inscri¢do, realizada pela Comissdo de Habilitagdo Documental, com objetivo de verificar
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se o proponente apresenta a documentacdo necessdria a inscricdo, onde devera estar
devidamente identificado, no envio digital (pasta digital), o nome completo do projeto, nome
do proponente, a categoria escolhida e a confirmacdo da documentacéo completa exigida.
9.2. A Comissdo de Habilitacgdo Documental sera composta por 03 (trés) servidores
do quadro da SECULT/FUNCARTE, sem remuneracdo, definida conforme homologagdo
publicada no Diério Oficial do Municipio — DOM, (www.natal.rn.gov.br) aos quais cabe a
andlise documental encaminhada através de arquivo digital.

9.3. Habilitagdo Artistica/Cultural (técnica): andlise do mérito artistico e cultural realizada
pela Comisséo Habilitagdo Artistica/Cultural para selecéo dos proponentes que receberdo o
apoio financeiro. A lista dos proponentes selecionados serd publicada no Diério Oficial do
Municipio — DOM, (www.natal.rn.gov.br).

10. DOS CRITERIOS PARA AVALIAGAO TECNICA

10.1. A Comissdo de Habilitagao Artistica/Cultural (técnica) sequira os critérios abaixo detalhados para
0 exame, julgamento e classificagdo dos projetos, levando-se em conta as qualidades fundamentais:

CARACTERISTICAS APRESENTADAS PONTUACAO
1 |Relevancia do projeto, concepgdo artistica 0a20
5 Capacidade de impacto e/ou solugdo das demandas constatadas na area de 0220
atuagdo do projeto, decorrentes da Pandemia de Covid 19
3 Viabilidade de execucdo, clareza dos objetivos, coeréncia tematica e potencial de 0230
realizacdo
4 Andlise dos resultados do projeto para a promogdo da acessibilidade a pessoa 0210
com deficiéncia ou mobilidade reduzida e/ou de territérios de vulnerabilidade social
5 |Adequagdo do projeto de orcamento apresentado 0a20
Total 100 pontos

10.2. Anota final serd o resultado da média entre o somatério das notas dos avaliadores.
10.3. Em caso de empate serd selecionada a proposta que obtiver maior pontuagdo nos
quesitos 2 (dois) e 3 (trés), do quadro de critérios desta Sele¢do Publica.

10.4. Serdo passiveis de aprovagdo e contemplagdo os Projetos que atingirem pontuagdo
total igual ou superior a 30 (trinta) pontos.

10.5. A ficha de avaliagdo da comissdo de selecdo técnica com os critérios analisados
constard no processo individual de cada proponente.

11. Dos Recursos

11.1. Os proponentes ndo selecionados terdo um prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da
publicacdo da lista a que se refere o subitem 9.3, para interpor recursos a Comissdo de
Habilitago Artistica/Cultural (técnica).

11.2. Os recursos mencionados deverdo ser encaminhados para o endereco eletronico:
patrimoniocultural.pmn@outlook.com.

11.3. Os recursos serdo julgados em até 5 (cinco) dias Uteis apés o protocolo mencionado no
item anterior, e o resultado final dos projetos contemplados sera publicado pela Comissao de
Habilitacao Artistica/Cultural (técnica) por meio do Didrio Oficial do Municipio (http:www.natal.
rn.gov.br), e homologado pelo Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE,
sendo de total responsabilidade do proponente acompanhar a atualizagdo dessas informagdes.
11.4. Em caso de ndo ocorrer apresentacdo de recursos, devera ser considerado como
resultado final, a lista a que se refere o subitem 9.3 desta Selegdo Publica.

11.5. Todos os atos ocorridos no decorrer do processo de Selecdo serdo realizados termo
de juntada ao processo principal.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. 0 contemplado devera fazer constar em casos de publicidade e/ou promogdes em midias
impressas, radiofonicas, televisivas e virtuais a referéncia do apoio da Prefeitura Municipal do Natal.
12.2. 0 contemplado devera comprovar a realizacdo das atividades por meio de relatérios
conclusivos do projeto, com anexagdo de fotos, reportagens e/ou videos, explicando cada
etapa e o alcance do resultado.

12.3. 0 contemplado (pessoa fisica ou juridica) devera apresentar “Prestacdo de Contas
Financeira Final” no prazo de até 60 (sessenta) dias apés o recebimento do apoio financeiro
da proposta artistica, comprovando a utilizagdo dos recursos conforme indicado no mesmo.
12.4. 0 contemplado devera apresentar junto a planilha de orcamento fisico-financeiro (anexo IV):
a) Cupom e/ou nota fiscal, discriminando o valor individual do produto e/ou servico;

b) Recibo discriminando o servico e/ou produto juntamente com o valor;

¢) Certiddo de regularidade fiscal (federal, estadual e municipal) dos fornecedores e/ou
prestadores de servico (pessoa fisica e/ou juridica);

d) Extrato bancério (desde a data do apoio até o Ultimo pagamento);

e) Copia de cheque e/ou transferéncia eletrénica, a fim de comprovar o efetivo pagamento;
f) Caso sejam adquiridos canetas, camisetas, suvenir, CD, dentre outros, o selecionado
deverd apresentar os itens juntamente com a prestacdo de contas.

12.5. Os documentos a que se referem os subitens 12.2, 12.3 e 12.4 desta Selegdo Publica,
deverdo ser encaminhados para o endereco eletrnico patrimoniocultural.pmn@outlook.com.
12.6. Néo serdo aceitas notas fiscais de compras e/ou servicos referentes a realizado
do objeto contemplado por esta Selecdo Piblica, para fins de “Prestacdo de Contas
Financeiras” com data anterior a publica¢do do resultado final dos contemplados no Didrio
Oficial do Municipio, os quais deverdo, apenas, comprovar a devida destinacdo dos recursos
em conformidade com o montante financeiro recebido.

12.7. A Comissdo de Controle Interno — CCl da Funcarte, responsavel pela andlise da Prestagdo
de Contas da proposta artistica selecionada, podera diligenciar, a qualquer tempo, entrega de
eventual comprovante que tenha sido constatada auséncia por parte do contemplado em relagdo
aos comprovantes mencionados nos subitens 12.2, 12.3 e 12.4 para aprovagao das contas.
12.8. A ndo aprovagdo da prestacdo de contas do projeto na forma estabelecida sujeitara
o proponente a devolver o total das importancias recebidas, referentes ao gasto com o(s)
item(ns) ndo comprovado(s), acrescidas da respectiva atualizagdo monetdria, em até 30
(trinta) dias da publicacdo do despacho que as rejeitou.

12.9. A ndo devolucdo da importancia no prazo e forma assinalados caracterizara a
inadimpléncia do proponente nos termos da Lei Federal n° 8.666/93.

12.10. 0 ndo cumprimento das informagdes acima expostas, implicara na ndo participagdo
em futuros editais, chamamentos publicos ou leis pertencentes a FUNCARTE.

12.11. As responsabilidades civis, penais, comerciais, e outras advindas de utilizacdo de
direitos autorais e/ou patrimoniais anteriores, cabem exclusivamente ao contemplado.
12.12. A Fundagdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE ndo se responsabilizard em
hipétese alguma pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial,
financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo contemplado para fins do cumprimento do
ajuste com a Prefeitura Municipal de Natal.

12.13. E vedada a aplicacio dos recursos da presente Selecio Péblica para fins diversos que
ndo estejam relacionados ao objeto do mesmo, elencados no Item 02 desta Selecdo Publica.
13. DO PRAZO DE VIGENCIA

13.1. Esta Selecdo Publica entrara em vigor na data de sua publicacdo e a execucdo dos projetos
se realizar, a contar da data de homologagdo do resultado final, no periodo de 01 (um) ano.
14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. AFUNCARTE poderd prorrogar, adiar, revogar ou anular a presente Selecdo Publica, na forma
da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizagdo ou compensagdo.
14.2. 0 Proponente selecionado autoriza, desde ja, a Fundagdo Cultural Capitania das Artes —
FUNCARTE e a Prefeitura Municipal do Natal a mencionarem seu apoio e utilizar em suas a¢des de
difuséo, quando entenderem oportuno, sem qualquer dnus, as pegas publicitarias, fichas técnicas,
material audiovisual, fotografias e relatorios selecionados dos proponentes nesta Selecdo Publica.
14.3. Fica estabelecida a contrapartida material, por parte dos proponentes que tiverem
suas producdes comercializadas, de 10% (dez por cento) de todo o produto realizado,
para compor o acervo cultural do municipio.

14.4. As propostas contempladas por este Sele¢do Publica nas categorias | e Il ndo poderdo
solicitar contrapartida de publico (ingressos, taxas, etc.).

14.5. A qualquer tempo, antes da data de abertura do processo de Selecdo Técnica,
podera a FUNCARTE, se necessario, modificar este instrumento, hipotese em que devera
proceder a divulgacdo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das inscri¢des propostas.

14.6. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir proponente, em despacho
motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunsténcia, anterior ou posterior & habilitacdo, que
revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

14.7. As informagGes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto desta
Selecdo Publica poderao ser prestados através do canal: patrimoniocultural.pmn@outlook.com.
14.8. A presente Selecdo Publica ficara a disposicdo dos interessados na pagina eletronica
da Prefeitura Municipal do Natal (http://www.natal.r.gov.br), no link do Dirio Oficial do
Municipio e no endereco www.secultnatal.com.br, a partir da data de sua publicagdo.

14.9. Os casos omissos relativos a esta Selecéo Publica serdo decididos pelo Departamento
de Patriménio Cultural e homologados pelo Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das
Artes - FUNCARTE, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93.

SELEGAO PUBLICA N° 02/2021 —APOIO FINANCEIRO AS EXPRESSOFS CULTURAIS RELIGIOSAS 2021
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO

(ANEXO I)

Declaro para os devidos fins, que de acordo com o § 3° do Art. 68-A, da Lei Organica do Municipio
de Natal, que ndo tenho relacdo familiar ou parentesco consanguineo, em linha reta ou colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive com Prefeito, a Vice Prefeitura, o Procurador
Geral do Municipio, os Secretdrios Municipais, o Presidente da Camara e demais vereadores, os
Presidentes ou Dirigentes de Autarquias, Institutos, Agéncias, Empresas Publicas, Sociedades de
Economia Mista e Fundag6es Publicas, bem como com todos os demais ocupantes de cargos de
direcdo, chefia ou assessoramento. Declaro ainda, que as informacGes prestadas sdo verdadeiras,
assumindo a responsabilidade pelo seu inteiro teor, sob as penas da Lei.

Nome: CPF:

Natal, de de 2021.

Assinatura do Proponente

SELECAO PUBLICA N° 02/2021 — APOIO FINANCEIRO AS EXPRESSOES CULTURAIS RELIGIOSAS 2021
DECLARAGAO DF COMPATIBILIDADE

(ANEXO 1)

Eu, RG N° , Proponente
da Proposta DECLARO, sob as penas da Lei,
que ndo sou funciondrio publico do Municipio do Natal e ndo possuo conjuge e parentes
até 2° grau na SECULT/FUNCARTE; ndo sou integrante do Conselho Municipal de Cultura e
néo possuo qualquer impedimento legal, e estou apto a concorrer ao processo da SELECAO
PUBLICA N° 02/2021 — APOIO FINANCEIRO AS EXPRESSOES CULTURAIS RELIGIOSAS 2021.
Nome: CPF:

Natal, _ de de 2021.

Assinatura do Proponente

SELEGAO PQBLICA N°02/2021 —APOIO FINANCEIRO AS EXPRESS()ES CULTURAIS RELIGIOSAS 2021
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS EM CONDICOES EXCEPCIONAIS

(ANEXO IIl)

Eu, CNPJ N° , Proponente
da Proposta por intermédio do seu representante legal o
Sr. , portador da Carteira de Identidade n° e

CPF n® , DECLARO para os devidos fins que se fizerem necessarios
do disposto V do Art. 27, da Lei n° 8.666, de 21/07/93, acrescido pela Lei n° 9.854, de
27/10/99, que ndo emprega qualquer menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, bem como ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz
a partir de 14 anos.
Natal, de
Assinatura do Proponente

de 2021.
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SELEGAO PUBLICA N° 02/2021 — APOIO FINANCEIRO AS EXPRESSOES CULTURAIS RELIGIOSAS 2021
PLANILHA DE ORGAMENTO FISICO-FINANCEIRO

(ANEXO IV)

Tabela | - Descricao das despesas — Lancar uma a uma as despesas de cada rubrica (exemplo: todas
as despesas com figurino, cendrio, recursos humanos) em ordem cronoldgica por item de despesa.

Objeto: Este contrato tem como objeto contratacdo de uma Empresa especializada em
instalagdo e manutencdo de 02(duas) bombas submersas, que encontram-se a disposi¢do no
Espaco Cultural Francisco das Chagas Bezerra de Aradijo e no Espago Cultural Jesiel Figueiredo.
Classificagdo da Despesa: Projeto/Atividade; 13.122.001.2835 — MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA FUNCARTE; Elemento de Despesa: 3339039; Fonte 10010000.

Vigéncia: O presente contrato vigera da data de sua assinatura, com eficacia a partir de sua

NATUREZA M
DADESPESA | DESCRICAO NUMERACAO publicagdo no diério oficial do Municipio, até 31 de Dezembro de 2021.
DATA DA (INDICAR A DA DESPESA DOCUMENTO (LOCALIZAAO Valor: R$ 13.864,33 (Treze mil oitocentos e sessenta e quatro reais, trinta e trés centavos)
DESPESA (DETALHAR COMPROBATORIO Natal, 27 de iulho de 2021
RUBRICA DO . DO DOCUMENTO, | VALOR atal, € Julho de .
(COLOCAR 0S DADOS (INDICAR SE E - Assinat .
ORCAMENTO TAMBEM | GASTO | | Assinaturas: .
EMORDEM | pprovapo |  DADESPESA | RECIBO, NOTAFISCALY -y orey DACIO TAVARES DE FREITAS GALVAO — FUNCARTE
CRONOLOGICA) ey que s Aii%égggo[))o 0 CUPOMFSCAL) | cronoLocica) JEAN PONTES ALVES ME
ENCAIKA COMPANHIA DE SERVICOS URBANOS DE NATAL
CONVITE DE VOLTA AO TRABALHO
A COMPANHIA DE SERVICOS URBANOS DE NATAL — URBANA, CONVIDA O Senhor MARCELO
AUGUSTO DE MELO MAUX, matricula 60.910 — 2, portador da CTPS n°® 551, série 18 / 0, a
Natal, de de 2021. ) . g
Assinatura do Proponente voltar a ao trabalho no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de ser rescindindo seu contrato
de trabalho, por abandono de servico, conforme estabelece o art. 482, Letra “I” da CLT.
B} ) o . Natal, 27/07/2021
Tabela |l - Rendimento de aplicagbes financeiras JOSEILDES MEDEIROS DA SILVA -DIRETOR PRESIDENTE INTERINO
RENDIMENTOS FINANCEIROS
DATA | NATUREZA DADESPESA | ESTABELECIMENTO |  DOCUMENTO Ne | valoR | [ CONVITE DE VOLTA AO TRABALHO ,
COMPROBATORIO A COMPANHIA DE SERVICOS URBANOS DE NATAL — URBANA, CONVIDA O Senhor DECIO
GOMES SANTIAGO, matricula 23.740 — O, portador da CTPS n° 40837 — 4, a voltar ao
TOTAL trabalho no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de ser rescindindo seu contrato de trabalho,
Tabela Il — Comparativo com o orcamento e eventuais saldos por abandono de servico, conforme estabelece o art. 482, Letra “I” da CLT.
RUBRICAS ORCAMENTARIAS | VALOR PREVISTO | VALOR EFETIVAMENTE UTILZADO | SALDO Natal, 27/07/2021
JOSEILDES MEDEIROS DA SILVA-DIRETOR PRESIDENTE INTERINO
SALDO TOTAL . ~
05 Tepresentantes declaram, sob penas da fei, qUE 05 Fecursos publicos foram Utilizados de DIARIO DA CAMARA MUNICIPAL
acordo com o plano de trabalho e orcamento aprovados e eventualmente readequados e que PODER LEGISLATIVO
as informagdes e demonstrativos apresentados refletem a verdadeira utilizacio dos recursos. MESA DIRETORA

Representante legal— Pessoa Juridica
Representante do Nicleo Artistico

PORTARIA N° 61/2021 — GP/FUNCARTE DE 27 DE JULHO DE 2021.

0 presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, no uso de suas
atribui¢Ges legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a servidora Helenilda Araujo de Oliveira, matricula n°® 27.349-0, para
atuar como Fiscal/Gestor do Contrato Administrativo n® 45/2021, firmado entre a FUNDACAO
CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES - FUNCARTE e JEAN PONTES ALVES ME, inscrito no CNP)
n° 19.464.649/0001-91, referente ao processo administrativo n® 20210486944.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo com seus efeitos
retroagindo a data da assinatura do contrato.

Natal-RN, 27 de julho de 2021.

DACIO TAVARES DF FREITAS GALVAO

Fundagdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE

PORTARIA N° 62/2021 — GP/FUNCARTE DE 27 DE JULHO DE 2021.

0O presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, no uso de suas
atribui¢Ges legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a servidora Helenilda Araujo de Oliveira, matricula n°® 27.349-0, para
atuar como Fiscal/Gestor do Contrato Administrativo n® 44/2021, firmado entre a FUNDAGAO
CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES - FUNCARTE e FRIOMAQ REFRIGERACAO LTDA, inscrito no
CNPJ n°® 12.785.572/0001-02, referente ao processo administrativo n® 20210444389.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio com seus efeitos
retroagindo a data da assinatura do contrato.

Natal-RN, 27 de julho de 2021.

DACIO TAVARES DE FREITAS GALVAO

Fundagdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE

EXTRATO DE CONTRATO N° 44/2021

N° do processo: 20210444389

Contratante: FUNDAGAO CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES

Contratado: FRIOMAQ REFRIGERACAO LTDA

Objeto: Este contrato tem como objeto a contratacdo pelo instrumento de Carona na Ata
de Registro de Precos, de empresa especializada na locagdo e manutencdo de aparelhos
de ar condicionado conforme especificagdes constantes no termo de referéncia — anexo
ao processo administrativo, para atender as necessidades desta a serem realizadas pela
Prefeitura do Municipal do Natal através da FUNCARTE.

Classificagio da Despesa: Projeto/Atividade: 13.122.0001.2835 MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA FUNCARTE; Elemento de Despesa: 333.90.39; Fonte 10010000.
Vigéncia: O periodo de vigéncia sera de 01 (um) ano contado a partir da data da assinatura,
podendo este ser renovado desde que seja intengdo das partes.

Valor: R$ 97.584,00 (Noventa e sete mil quinhentos e oitenta e quatro reais)

Natal, 15 de julho de 2021.

Assinaturas:

DACIO TAVARES DE FREITAS GALVAO — FUNCARTE

FRIOMAQ REFRIGERACAO LTDA

EXTRATO DE CONTRATO N° 45/2021

N° do processo: 20210486944

Contratante: FUNDAGAO CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES

Contratado: JEAN PONTES ALVES ME

PRESIDENTE: VEREADOR PAULO FREIRE
1°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR KLAUS ARAUJO 2°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR
LUCIANO NASCIMENTO 3°. VICE-PRESIDENTE: VEREADORA JULIA ARRUDA
1°. SECRETARIO: VEREADOR FELIPE ALVES 2°. SECRETARIO: VEREADOR AROLDO
ALVES 3°. SECRETARIO: VEREADOR PRETO AQUINO 4°. SECRETARIO: VEREADOR
NIVALDO BACURAL.

EXTRATO DE PUBLICACAO DO RESULTADO DO SORTEIO DA SUBCOMISSAO TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE NATAL, ATRAVES DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQOES
TORNA PUBLICO, QUE NO DIA 26 DE JULHO DF 2021, FOI REALIZADA A §ESSAO PUE%LICA
PARA 0 SORTEIO DOS MEMBROS DA SUBCOMISSAQ TECNICA REFERENTE A CONCORRENCIA
N°001/2021 — PROCESSO N° 095/2020, DO TIPO TECNICA E PRECO, PARA A CONTRATAGAO
DE DUAS AGENCIAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE, SENDO DEFINIDA A
SUBCOMISSAQ TECNICA COM A SEGUINTE COMPOSICAO: 1) VALERIA ARAUIO FERREIRA DA
SILVA — PROFISSIONAL COM VINCULO COM A ADMINISTRAQAO 2) ALEXANDRE FERREIRA
MULATINHO — PROFISSIONAL SEM QUALQUER VINCULO COM A ADMINISTRAGAO; 3) FRANCISCO
CANINDE CLAUDINO — PROFISSIONAL SEM QUALQUER VINCULO COM A ADMINISTRACAO.
NATAL/RN, 26 DE JULHO DE 2021. IEDA LIMA E SILVA DE AZEVEDO - PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO.

OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DO NATAL - COMDICA
CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA ORDINARIA — 02/08/2021

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no uso de suas atribuicdes
previstas na Lei n® 5.759/2006 - COMDICA e no artigo 18° do Regimento Interno,
RESOLVE:

Convocar a Plendria Ordinaria do més de julho, a ser realizada no dia 02 de agosto de
2021, as 9h, de forma presencial, na sede do COMDICA.

PAUTA

1-Leitura com observacdes da ata da Plenaria anterior

2-Apresentagdo da SEMTAS sobre a “12 Infancia no SUAS”

3-Retorno das Comissées Tematicas

Apresentacdo dos Presidentes (com 5 min. para cada exposicdo):

Mirian — Orcamento e Finangas

Vania — Politicas Piblicas

Ana Paula — Legislacdo

4-Edital FIA 2021 para aquisicdo de cestas basicas (Eric)

5-Projeto de Chancela Durval Paiva (Projeto Construindo Emogdes);

6-Solicitagdo da Entidade Dom Bosco Alteragdo no Projeto de Convénio FIA (Oficio n® 049/2021);
7-Plano de Agao 2021

8-Reunido da Comissdo de Legislagdo com a presenca de um representante das demais
comissdes para tratar sobre a Resolucdo de Registro de Entidades;

9-Retorno da reunido do GT sobre Acolhimento Institucional.

10-Informes Gerais e demandas:

-ReuniGes MP — Erica e Sérgio;

- Reunido para tratar da Capacitagdo do Conselhos Tutelares;

Natal, 27/07/2021

Anténio Sérgio Severiano da Camara-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente




Com vacina e prevencéo, nos vamos vencer o virus.
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NORMAS TECNICAS
(DECRETO N° 8.740, DE 03 DE JUNHO DE 2009, PUBLICADO EM 04 DE JUNHO DE 2009)

* Fica estabelecido que a responsabilidade dos contetidos das matérias enviadas sdo de responsabilidade do érgdo emissor, competindo
a Comissdo Gestora do DOM, reproduzir fidedignamente as matérias enviadas pelos diversos 6rgdos da administragdo Municipal;

* Em caso de a matéria ser rejeitada para publicacdo, deverd a Comissdo Gestora do Diario Oficial do Municipio, informar ao 6rgdo
emissor o respectivo motivo, no prazo maximo de 24:00 horas;

* No que concerne a prazo habil de recebimento para efeito de publicagdo, as matérias de contetido administrativo em geral deverdo
chegar a Comissao Gestora do Diario Oficial, impreterivelmente até as 15:00 horas da véspera da data da publicagdo;

e Em caso de inobservancia ao prazo estabelecido, a matéria sera encaminhada a andlise no dia seguinte, providenciando-se a
publicagdo na edi¢do subsequente;

* As republicagdes e Retificagdo ocorrerdo somente quando o equivoco comprometer a esséncia do ato publicado;

* A reclamacdo quanto a publicagdo de matéria deverd ser dirigida, por escrito, a Comissdo Gestora do Diario Oficial do Municipio até
24:00 horas contadas a partir da data de publicagdo, observando-se o horario de entrega; por motivo de seqguranca, ndo serdo aceitos
pedidos de sustagdo de matéria por telefone ou e-mail, os quais deverdo ser encaminhados por meio de oficio ou fax a comissdo Gestora
do Diério Oficial do Municipio, respeitando os limites de horario;

* No que concerne ao Padrdo, as matérias enviadas deveram observar os seguintes aspectos: em CD, DVD ou disquete gravado apenas
com a matéria a ser publicada, identificando-se o nome do 6rgao, setor responsavel pelo envio e telefone para contato, bem como o
nome responsavel;

I- por e-mail, identificando o nome do 6rgdo, setor, responsavel pelo envio e telefone para contato;

Il- as matérias enviadas por e-mail, CD, DVD e disquete deverdo, obrigatoriamente, ser encaminhadas juntamente com o impresso,
através de oficio assinado pelo Titular do 6rgdo emissor ou por seu substituto legal;

 Os 6rgdos Municipais deverdo enviar ao Didrio Oficial do Municipio, através de oficio: nome, telefone e numero do celular para contato
e setores dos responsaveis pelo envio das matérias;

* As paginas deverdo ser numeradas, quando o texto contiver mais de uma pagina;

» Ndo serdo aceitas ou deixardo de serem publicadas, matérias enviadas com formatagdo em caixa de texto ou de forma que ndo esteja
no padrdo exigido(ver decreto), ou caso o CD, ou outra midia, contenha avaria ou defeito que impossibilite a leitura do arquivo ou ainda
se o e-mail enviado ndo contiver o correspondente anexo;

* Os arquivos recebidos pela Comissdo, ap6s publicagdo da matéria, terdo o seguinte destino:

| — Os Originais impressos permanecerdo por 30 (trinta) dias na Comisséo Gestora do DOM, apés o que serédo enviados para reciclagem;

Il — Os cds, dvd’s e os disquetes ficardo disponiveis na Comissdo até 48:00 horas apés a publicacdo da matéria, devendo o 6rgao
emissor ser responsavel pelo seu recolhimento.
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